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Comunicacao Interna 078/2025 Maua, 28 de margo de 2025.
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Departamento de Auditoria do Controle Interno

Ao Gabinete da Controladoria Interna do Municipio
Sr. Controlador Interno

Relatério de Auditoria - 3° Quadrimestre 2024

Com os meus cordiais cumprimentos, venho por meio desta Comunicacdo Interna
apresentar o Relatério de Auditoria referente ao 3° Quadrimestre de 2024, para conhecimento dos
pontos observados por este Departamento de Auditoria do Controle Interno do Municipio.

O referido Relatério Quadrimestral apresenta as atividades realizadas pela Departamento
de Auditoria do Controle Interno do Municipio no periodo compreendido entre 01/09/2024 e
31/12/2024 (3° Quadrimestre do exercicio financeiro de 2024).

Em cumprimento aos artigos 68 a 88, anexo XXV da Lei Municipal n° 6.000, de 11 de
novembro de 2022, este segue a consolidagdo de atividades desempenhadas por cada area do
6rgao central do sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal, conforme disciplinado
na Lei supracitada.

A atividade desenvolvida pelo Departamento de Auditoria do Controle Interno do Municipio
caracteriza-se por quatro etapas: planejamento, execucdo, comunicacdo de resultados e

monitoramento.

Comunicacao
de Resultados

Monitoramento

Planejamento , Execucdo
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PLANO DE TRABALHO DO DEPARTAMENTO DE AUDITORIA DE CONTROLE INTERNO DO
MUNICIPIO

Coordenacgao da elaboragao do Plano de Trabalho da CGM para o exercicio de 2024.

O Plano de Trabalho da CGM, documento que direciona os trabalhos a serem realizados
pelo Departamento de Auditoria do Controle Interno do Municipio, pela Divisdo de Comisséo
Sindicante e Processante e, por meio de seus Nucleos: da Controladoria Interna e Relacbes
Institucionais da Controladoria Interna, encontra-se atualmente em fase de elaboragcdo e sera
submetido ao Controlador Interno do Municipio para aprovacao e posterior execu¢ao no exercicio
de 2024.

O aludido plano é composto tanto por a¢des diagnosticadas pela Auditoria quanto por
atividades realizadas de forma rotineira pelas areas da Controladoria Interna. Importante registrar
ainda que se trata de planejamento dindmico, com a inclusdo de novas agdes, projetos ou até
mesmo exclusdes, a depender do surgimento de novas situagdes ou conjunturas que seréo
avaliadas mediante os requisitos de conveniéncia e oportunidade.

Aatravés da Cl n°® 183/2024, a Departamento de Auditoria do Controle Internoadoria Interna

apresenta seu Plano de Trabalho — Exercicio de 2024, conforme segue abaixo:

» 1. Objetivos:

v Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual (PPA) e a execucéo dos
Planos e Politicas de Governo;

v Verificar a adequacao da Lei Orgamentaria Anual (LOA) ao PPA e a Lei de Diretrizes
Orcamentéarias (LDO);

v Monitorar a execugdo orcamentaria e a eficacia das medidas adotadas para equilibrar
receitas e despesas;

v Assegurar a legalidade e adequacado das modificacdes orcamentarias;

v Acompanhar a aplicagdo dos recursos transferidos as entidades do Terceiro Setor e 0s
convénios firmados pelo municipio;

v' Avaliar anualmente a legalidade e regularidade das obras em execucao e finalizadas;

v’ Verificar a execucdo da despesa publica e a regularidade das licitacdes e contratos;

¥v' Monitorar as movimentacdes patrimoniais e o controle das Operacdes de Crédito;

v Garantir a transparéncia da gestdo municipal e a correta destinagcdo dos recursos.
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» 2. Metodologia
A metodologia adotada para o Departamento de Auditoria do Controle Interno Municipal

sera dividida nas seguintes fases:

» 2.1. Planejamento

Definicdo das areas e processos a serem auditados. Elaboracdo do cronograma de
auditoria anual, contemplando todas as areas mencionadas na legislacdo. Elencar a equipe de
servidores da auditoria e definicdo de suas atribuicbes especificas.

» 2.2. Execucéo

Realizacao de auditorias conforme o cronograma, utilizando técnicas de amostragem,
entrevistas, analise documental e inspec¢des in loco. Coleta e analise de dados financeiros,
contabeis, operacionais e patrimoniais. Identificacdo de riscos e avaliacdo da eficicia dos controles

internos existentes. Acompanhamento continuo das agdes corretivas implementadas.

» 2.3. Relatérios e Comunicacgao

Emissdo de relatérios periddicos as areas com conclusGes das auditorias realizadas.
Comunicacao dos achados e recomendacgdes ao Chefe do Poder Executivo (por meio do Gabinete
do Controlador Interno) e demais 6rgdos competentes. Arquivamento das analises e documentagéo

de suporte para futuras consultas.

» 3. Atividades Especificas
« 3.1. Avaliacdo das Metas do PPA
Revisar e comparar as metas estabelecidas no PPA com as realizagdes anuais; emitir

relatorios de conformidade e eficacia na execugéo dos planos de governo.

% 3.2. Adequacéo da LOA ao PPA e LDO
Analisar a compatibilidade da LOA com os objetivos estabelecidos no PPA e LDO. Emitir

pareceres técnicos sobre a adequacédo orcamentaria.

% 3.3. Monitoramento da Execu¢do Or¢camentéria
Avaliar bimestralmente a receita prevista e arrecadada. Sugerir medidas para otimizar a

arrecadacao e controlar despesas.
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% 3.4. Controle de Modificagdes Or¢camentérias

Verificar a legalidade e adequacéo das alteracbes orcamentérias ao PPA e LDO.

% 3.5. Aplicagédo de Recursos a Entidades do Terceiro Setor
Acompanhar a transferéncia de recursos e a prestacdo de contas das entidades

beneficiadas.

¢ 3.6. Fiscalizacdo de Convénios

Monitorar a execucdo dos convénios firmados e avaliar a prestacdo de contas.

% 3.7. Avaliacéo de Obras Publicas
Realizar auditorias anuais nas obras em execucéo e finalizadas, verificando legalidade e

regularidade.

+ 3.8. Verificacdo da Execucédo da Despesa

Examinar todas as fases de execuc¢éo da despesa, incluindo licitagdes e contratos.

+ 3.9. Movimentac¢des Patrimoniais

Controlar e avaliar todas as movimentacgdes de bens patrimoniais.

% 3.10. Operacdes de Crédito e Dividas
Fiscalizar operacdes de crédito, avais e garantias, bem como o controle da divida

municipal.

» 4. Monitoramento e Avaliagao
Realizar avaliagGes periddicas para monitorar a eficacia das acdes de controle interno.

Implementar um sistema de feedback continuo para aprimorar os processos e técnicas de auditoria.

» 5. Recursos Necesséarios
Formacédo continua e capacitacdo da equipe de auditoria. Ferramentas e plataformas
tecnolégicas para apoio na coleta e analise de dados. Acesso a todas as informac6es e documentos

necessarios para a realizacdo das auditorias.
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» 6. Concluséo

Este plano de trabalho visa garantir que o Departamento de Auditoria do Controle Interno
do Municipio atue de forma eficiente e eficaz, conforme as atribuicdes definidas pela legislacéo
vigente.

A implementacdo deste plano contribuira para a transparéncia, legalidade e eficiéncia da
Administracdo Publica Municipal, prevenindo irregularidades e promovendo a boa gestdo dos
recursos publicos.

1. AVALIAGAO DAS METAS PREVISTAS NO PPA

Com base em andlise legal conjunta as Instru¢gdes n°® 01/2024 do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, artigo 67. I, e Lei de Responsabilidade Fiscal, artigo 9°2, § 4°, o Departamento
de Auditoria do Controle Interno do Municipio apresentara, no 3° Quadrimestre de 2024, as

informacdes acerca do cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual.

1.2. AVALIAGAO DA ADEQUAGAO DA LOA AO PPAE A LDO E AO PPA

» Resultado Nominal

O objetivo da apuracao do Resultado Nominal € medir a evolucéo da Divida Fiscal Liquida.
Representa a diferenca entre o saldo da divida fiscal liquida acumulada até o final do bimestre de

referéncia e o saldo no final do exercicio anterior ao de referéncia.

Resultado Nominal
31/12/2023 31/12/2024
Divida Consolidada R$ 1.293.752.155,00 R$ 1.422.704.307,00
Deducgdes (-) R$ 131.534.713,00 R$ 127.994.861,00
Disponibilidade de Caixa R$ 122.775.246,00 R$ 81.500.913,00
Disponibilidade de Caixa Bruta R$ 222.394.746,00 R$ 160.931.761,00
(-) Restos a Pagar Processados R$ 71.779.941,00 R$  49.906.637,00
(-) Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados R$ 27.839.558,00 R$  29.524.211,00
Demais Haveres Financeiros R$ 8.759.466,00 R$  46.493.948,00
Divida Consolidada Liquida (DCL) R$ 1.162.217.442,00 R$ 1.294.709.446,00
Resultado Nominal (DCL 2023 (-) DCL 2024) (R$ 132.492.004,00)
Meta Estipulada na LDO (R$ 5.137.714,00)

LArt. 67. O(s) responsavel(eis) pelos controles internos dos Poderes, Orgéos e Entidades mencionados no art. 1° destas Instrugdes, a mando dos artigos 31, 70 e 74 da
Constituigdo Federal, bem assim do art. 35 da Constituicdo Estadual, do artigo 54, paragrafo unico, e artigo 59, ambos da Lei de Responsabilidade Fiscal e também do
artigo 38, paragrafo unico, da Lei Organica desta Corte, manterdo arquivados na origem todos os relatérios e pareceres exarados no cumprimento das fungdes
constitucionais e legais atribuidas ao controle interno, quais sejam:

| - Avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos planos orgamentarios, bem como a eficiéncia de seus resultados;

2 Art. 9° Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagéo da receita podera ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal
estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais, os Poderes e o Ministério Publico promoverao, por ato proprio e nos montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes,
limitagdo de empenho e movimentagao financeira, segundo os critérios fixados pela lei de diretrizes orgamentarias.

§ 4° Até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, o Poder Executivo demonstrara e avaliard o cumprimento das metas fiscais de cada Quadrimestre, em
audiéncia pablica na comisséo referida no § 1° do art. 166 da Constituicdo ou equivalente nas Casas Legislativas estaduais e municipais.
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( ] )
Resultado Nominal
B 1.422.704.307,00 1.294.709.446,00
1.162.217.442,00
127.994.861,00 222.394.746,00
71.779.941,00
131.534.713,00 29.524.211,00
81.500.913,00 160.931.761,00 49,906,637 00 46.493.948,00
122.775.246,00
i . 27.839.558,00 8.759.466,00
—I— -
Divida Consolidada Dedugdes (-) Disponibilidade de  Disponibilidade de () Restos a Pagar (-) Depésitos Demais Haveres  Divida Consolidada
Caixa Caixa Bruta Processados Restituiveis e Valores Financeiros Liquida (DCL)
Vinculados
m31/12/2023 m31/12/2024
. J
( )
DIFERENCA ENTRE O RESULTADO NOMINAL E A META
(R$5.137.714,00)
®Resultado Nominal (DCL 2023 (-) DCL 2024)
1 Meta Estipulada na LDO
\_ J
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> Resultado Primario

O resultado primario indica se 0s niveis de gastos orcamentarios sdo compativeis com a

sua arrecadacdo, ou seja, se as Receitas Primarias sdo capazes de suportar as Despesas

Primarias.

Resultado Primario

Receitas

Receitas Primarias Correntes

R$ 1.605.890.991,00

Receitas Primarias de Capital

R$ 28.678.861,00

Receita Primaéria

R$ 1.634.569.852,00

Despesas Pagas

Despesas Primarias Correntes

R$ 1.359.003.365,00

Despesas Primérias de Capital

R$ 119.240.125,00

Pagamentos de Restos a Pagar de Despesas Primérias

R$ 90.928.617,00

Despesa Primaria

R$ 1.569.172.107,00

Resultado Primario (Receita Priméria (-) Despesa Primaria)

R$ 65.397.746,00

Meta Estipulada na LDO

R$  88.711.235,00

Resultado Primario

R$1.605.890.991,00 R$1.634.569.852,00

R$1.569.172.107,00

R$1.359.003.365,00
R$1.149.240.125,00
R$90.928.617,00
R$88.711.235,00
R$28.678.861,00 R$65.397.746,00 ¥
. hd [~

Receitas Receitas Receita Primaria Despesas Despesas Pagamentos de Despesa Resultado Meta Estipulada
Primarias Primarias de Priméarias Primarias de  Restos a Pagar Priméaria Primario (Receita na LDO
Correntes Capital Correntes Capital Priméria (-)

Despesa

Primaria)

@WReceitas ®@Despesas Pagas wResultado Primario  ®Meta Estipulada na LDO
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1.3. REGULARIDADE E EFICACIA NA EXECUGAO DAS POLITICAS DE GOVERNO

Com base em analise legal conjunta as Instru¢cées n° 01/2024 do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, artigo 673, e Lei de Responsabilidade Fiscal, artigo 9°, § 44, a Controladoria
Interna do Municipio apresentara durante o exercicio de 2024 o cumprimento das metas fiscais de
cada Quadrimestre logo apds a exposicao, por parte da Secretaria de Finangas do Municipio, a

Casa Legislativa.

1.4. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

A partir de analise documental e exames de registros em sistemas de informacdes, delibero
pelas seguintes constatagdes:

Quanto ao Resultado Nominal, observa-se que, do exercicio anterior para o 3°
Quadrimestre de 2024 (DCL 2023 (-) DCL 2024), houve um aumento de R$ 132.492.004,00 da Divida
Consolidada. Ja no Resultado Primario, destacamos o excedente de R$ 65.397.746,00. Diante do
exposto, nota-se que assim como nos quadrimestres anteriores, manteve-se uma compatibilidade

de metas.

3 Art. 67. O(s) responsavel(eis) pelos controles internos dos Poderes, Orgaos e Entidades mencionados no art. 1° destas Instrugdes, a mando dos artigos 31, 70 e 74
da Constituigdo Federal, bem assim do art. 35 da Constituicdo Estadual, do artigo 54, paragrafo unico, e artigo 59, ambos da Lei de Responsabilidade Fiscal e também
do artigo 38, paragrafo unico, da Lei Organica desta Corte, manterdo arquivados na origem todos os relatérios e pareceres exarados no cumprimento das fungdes
constitucionais e legais atribuidas ao controle interno, quais sejam:

| - Avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos planos orgamentarios, bem como a eficiéncia de seus resultados;

4 Art. 9° Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita podera ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal
estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais, os Poderes e o Ministério Publico promoverao, por ato proprio e nos montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes,
limitagdo de empenho e movimentagao financeira, segundo os critérios fixados pela lei de diretrizes orgamentarias. § 4° Até o final dos meses de maio, setembro e
fevereiro, o Poder Executivo demonstrara e avaliara o cumprimento das metas fiscais de cada Quadrimestre, em audiéncia publica na comissao referida no § 1° do art.
166 da Constituigdo ou equivalente nas Casas Legislativas estaduais e municipais.
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2. RESULTADO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Quanto a execugao Orgamentaria e Financeira, referente ao 3° Quadrimestre de 2024, o

Departamento de Auditoria do Controle Interno do Municipio atesta que, conforme Balanco

Orcamentario apresentado pela Secretaria de Financas, a Municipalidade apresenta um resultado

entre Receitas e Despesas de R$ 33.009.964,00 (trinta e trés milhdes, nove mil e novecentos e

sessenta e quatro reis), o equivalente a 1,94%.

> Receitas
Receitas — 1° Quadrimestre/2024
Previstas Realizadas Reari/(;ada Diferenca Particoi/(f)aqéo
Receitas Correntes R$ 1.631.765.467,00 R$ 538.236.416,00 33,0% (R$ 1.093.529.051,00) 96,5%
Imp., Taxas, Contr. Melhoria | R$  444.478.000,00 R$ 162.329.482,00 36,5% (R$ 282.148.518,00) 29,1%
Contribuicdes R$ 22.473.000,00 | R$ 7.297.567,00 32,5% (R$ 15.175.433,00) 1,3%
Receita Patrimonial R$ 31.061.000,00 | R$ 5.155.425,00 16,3% (R$  26.445.575,00) 0,9%
Receita de Servicos R$ 3.048.000,00 | R$ 1.085.507,00 35,6% (R$ 1.962.493,00) 0,2%
Transferéncias Correntes R$ 1.072.887.967,00 R$ 346.245.464,00 32,3% (R$  726.642.503,00) 62,1%
Outras Receitas Correntes R$ 57.277.500,00 R$  16.122.971,00 28,1% (R$ 41.154.529,00) 2,9%
Receitas de Capital R$ 255.472.583,00 | R$ 19.362.198,00 7,6% (R$ 236.110.384,00) 3,5%
Operagdes de Crédito R$ 91.000.000,00 | R$  12.351.198,00 13,6% (R$  78.648.802,00) 2,2%
Alienacéo de Bens R$ 3.400.000,00 | R$ 45.976,00 1,4% (R$ 3.354.024,00) 0,0%
Transferéncias de Capital R$  161.055.583,00 R$ 6.958.633,00 4,3% (R$  154.096.950,00) 1,2%
Outras Receitas de Capital R$ 17.000,00 R$ 6.391,00 37,6% (R$ 10.609,00) 0,0%
Total das Receitas R$ 1.887.238.050,00 | R$ 557.598.615,00 29,5% (R$ 1.329.639.435,00) 100%

Receitas — 2° Quadrimestre/2024

%

Participacéao

Previstas Realizadas Realizada Diferenca %
Receitas Correntes R$ 1.668.778.057,00 | R$ 1.075.886.892,00 64,5% (R$ 592.891.164,00) 95,6%
Imp., Taxas, Contr. Melhoria R$  444.478.000,00 R$ 306.435.498,00 68,9% (R$ 138.042.502,00) 27,2%
Contribuicdes R$ 22.473.000,00 | R$ 15.044.846,00 66,9% (R$ 7.428.154,00) 1,3%
Receita Patrimonial R$ 31.637.142,00 | R$ 12.357.901,00 39,1% (R$  19.279.242,00) 1,1%
Receita de Servicos R$ 3.048.000,00 | R$ 2.088.101,00 68,5% (R$ 959.899,00) 0,2%
Transferéncias Correntes R$ 1.109.864.415,00 | R$ 705.413.854,00 63,6% (R$ 404.450.561,00) 62,7%
Outras Receitas Correntes R$ 57.277.500,00 R$  34.546.692,00 60,3% (R$ 22.730.808,00) 3,1%
Receitas de Capital R$ 256.405.083,00 | R$ 49.446.346,00 19,3% (R$ 206.958.737,00) 4,4%
Operacgdes de Crédito R$ 91.000.000,00 | R$ 36.310.406,00 39,9% (R$  78.648.802,00) 3,2%
Alienacéo de Bens R$ 3.400.000,00 | R$ 45.976,00 1,4% (R$ 3.354.024,00) 0,0%
Transferéncias de Capital R$  161.988.083,00 | R$ 13.077.612,00 8,1% (R$ 154.096.950,00) 1,2%
Outras Receitas de Capital R$ 17.000,00 | R$ 12.351,00 72,7% (R$ 10.609,00) 0,0%
Total das Receitas R$ 1.925.183.139,00 | R$ 1.125.333.238,00 58,5% (R$ 799.849.901,00) 100%
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Receitas — 3° Quadrimestre/2024

% Participacao

Previstas Realizadas Realizada Diferenca %

Receitas Correntes R$ 1.696.234.809,00 | R$ 1.612.576.522,00 95,1% (R$ 83.658.287,00) 95,4%
Imp., Taxas, Contr. Melhoria | R$  445.930.000,00 R$ 437.840.349,00 98,2% (R$  8.089.651,00) 25,9%
Contribuigbes R$ 22.473.000,00 R$ 22.721.569,00 101,1% R$ 248.569,00 1,3%
Receita Patrimonial R$ 31.891.320,00 R$ 17.155.443,00 53,8% (R$ 14.735.877,00) 1,0%
Receita de Servigos R$ 3.048.000,00 R$ 3.348.288,00 109,9% R$ 300.288,00 0,2%
Transferéncias Correntes R$ 1.132.979.269,00 R$ 1.073.715.462,00 94,8% (R$ 59.263.807,00) 63,5%
Outras Receitas Correntes R$ 59.913.220,00 | R$ 57.795.411,00 96,5 (R$  2.117.809,00) 3,4%
Receitas de Capital R$ 257.635.924,00 | R$ 77.167.343,00 30,0% (R$ 180.468.581,00) 4,6%
Operacodes de Crédito R$ 91.000.000,00 | R$ 48.488.482,00 53,3% (R$ 42.511.518,00) 2,9%
Alienacéo de Bens R$ 3.400.000,00 | R$ 3.154.073,00 92,8% (R$ 245.927,00) 0,2%
Transferéncias de Capital R$  163.218.924,00 | R$ 25.507.072,00 15,6% (R$ 137.711.852,00) 1,5%
Outras Receitas de Capital R$ 17.000,00 | R$ 17.176,00 104,2% R$ 716,00 0,0%
Total das Receitas R$ 1.953.870.732,00 | R$ 1.689.743.865,00 86,5% (R$ 264.126.868,00) 100%

( )

COMPOSICAO DAS RECEITAS EMPENHADAS (% PARTICIPAGCAO)
3° QUADRIMESTRE 2024

0,2%

0 i
2.9% 1,5% M Impostos, Taxas, Cont. de Melhoria

3,4% 0% N
® Contribuicfes

4 Receita Patrimonial
25,9%

1,3%
® Receita de Servigos

m Transferéncias Correntes
1% ® Outras Receitas Correntes
0.2% m OperagOes de Crédito
, 2%
® Alienagéo de Bens
® Transferéncias de Capital

® Outras Receitas de Capital
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Comparativo das Receitas -
1°, 2° e 3° Quadrimestres/2024

R$1.842.080.000,00 R$1.865.294.588,00
- R$1.953.870.732,00 R$1.689.743.865,00

R$953.787.232,00

100 100 100
26,1

Previstas Realizadas % Realizadas Diferer@ % Participagao

R$480.495.961,00

1° Quadri 2° Quadri O3° Quadri

% Participacdo
Previstas Realizadas Realizado Diferenca %

o
Quladri R$ 1.887.238.050,00 R$ 557.598.615,00 29,50% (R$ 1.329.639.435,00) 100%

0
Quzadri R$ 1.925.183.139,00 | R$ 1.125.333.238,00 58,50% (R$ 799.849.901,00) 100%

0
Qus;ldri R$ 1.953.870.732,00 | R$ 1.689.743.865,00 86,5% (R$ 264.126.868,00) 100%

> Receitas Realizadas x Receitas nao Realizadas

1° Quadrimestre 2024 2° Quadrimestre 2024 3° Quadrimestre 2024

R$1.329.639.435,00 R$264.126.867,00

/ R$799.849.901,00

R$1.925.183.139,00
N

R$1.887.238.050,00
i R$1.953.870.732,0

Receitas Previstas Receitas Previstas E Receitas Previstas

Receitas nao Realizadas Receitas nao Realizadas Receitas nao Realizadas
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> Despesas

Despesas — 1° Quadrimestre/2024

Dot. Atual Empenhadas Liquidadas Pagas % Liquidadas
Despesas Correntes R$ 1.432.535.429,00 R$ 1.081.926.573,00 R$ 444.587.920,00 R$ 393.128.680,00 84,6%
Pessoal e Encargos
Sociais R$ 582.614.670,00 R$ 581.920.245,00 R$ 176.327.652,00 R$ 167.937.009,00 33,5%
Juros e Encargos da
Divida R$ 71.544.000,00 R$ 50.057.751,00 R$ 23.529.007,00 R$ 23.529.007,00 4,5%
Outras Despesas
Correntes R$ 778.376.759,00 R$ 449.948.576,00 R$ 244.731.261,00 R$ 201.662.664,00 46,6%
Despesas de Capital R$ 443.425.542,00 R$ 182.104.469,00 R$ 81.085.891,00 R$ 71.173.910,00 15,4%
Investimentos R$ 325.924.142,00 R$ 110.200.151,00 R$ 41.554.610,00 R$ 32.676.191,00 7,9%
Inversdes
Financeiras R$ 1.001.000,00 R$ 412.185,00 R$ 149.047,00 R$ 149.047,00 0,0%
Amortizacéo da
Divida R$ 116.500.400,00 R$ 71.492.133,00 R$ 39.382.233,00 R$ 38.348.671,00 7,5%
Reserva de
Contingéncia R$ 7.000.000,00 0,0%
Total das
Despesas R$ 1.882.960.971,00 R$ 1.264.031.041,00 R$ 525.673.811,00 R$ 464.302.590,00 27,9%
Despesas — 2° Quadrimestre/2024
S %
Dot. Atual Empenhadas Liquidadas Pagas Liquidadas
Despesas Correntes R$ 1.482.271.564,00 R$ 1.305.650.920,00 R$ 927.986.327,00 R$ 880.431.360,00 84,5%
Pessoal e Encargos
Sociais R$ 597.487.227,00 R$ 580.803.919,00 R$ 363.229.070,00 R$ 354.689.015,00 33,1%
Juros e Encargos da
Divida R$  72.258.906,00 R$ 63.581.980,00 R$ 47.931.827,00 R$ 47.931.818,00 4,4%
Outras Despesas
Correntes R$ 812.525.431,00 R$ 661.265.021,00 R$ 516.825.431,00 R$ 477.810.527,00 47,1%
Despesas de Capital R$ 446.473.150,00 R$ 246.323.964,00 R$ 170.104.015,00 R$ 168.284.948,00 15,5%
Investimentos R$ 328.981.738,00 R$  139.822.664,00 R$ 92.661.198,00 R$ 91.901.215,00 8,4%
Inversdes
Financeiras R$ 991.012,00 R$ 977.471,00 R$ 531.016,00 R$ 505.494,00 0,0%
Amortizacéo da R$
Divida R$ 116.500.400,00 105.523.829,00 R$ 76.911.801,00 R$ 75.878.239,00 7,0%
Reserva de
Contingéncia R$ 3.612.885,00 == 0,0%
Total das
Despesas R$ 1.932.357.598,00 R$ 1.551.974.884,00 R$ 1.098.090.342,00 R$ 1.048.716.308,00 56,8%

Despesas — 3° Quad

rimestre/2024

Dot. Atual Empenhadas Liguidadas Pagas % Liquidadas
Despesas Correntes R$ 1.552.742.402,00 R$ 1.434.225.804,00 R$ 1.412.893.009,00 R$ 1.378.001.101,00 85,8%
Pessoal e Encargos R$
Sociais R$ 586.808.184,00 R$ 581.703.680,00 | R$ 581.698.823,00 572.830.103,00 35,3%
Juros e Encargos da R$
Divida R$  77.131.980,00 R$ 76.640.710,00 | R$ 73.398.261,00 70.165.356,00 4,5%
Outras Despesas R$
Correntes R$ 888.802.237,00 R$ 775.881.414,00 | R$  757.795.925,00 735.005.642,00 46,0%
Despesas de Capital R$ 410.931.629,00 R$ 236.356.043,00 R$ 233.943.598,00 R$ 232.027.510,00 14,2%
R$
Investimentos R$ 293.690.036,00 R$ 120.284.364,00 | R$  117.919.243,00 116.069.509,00 7,2%
Inversdes R$
Financeiras R$ 1.090.885,00 R$ 954.771,00 | R$ 907.447,00 841.093,00 0,1%
Amortizagéo da R$
Divida R$ 116.150.708,00 R$ 115.116.908,00 R$ 115.116.908,00 115.116.908,00 7,0%
Reserva de
Contingéncia R$ 57.949,00 0,0%
Total das R$
Despesas R$ 1.963.731.980,00 R$ 1.670.581.847,00 R$ 1.646.836.607,00 1.610.028.611,00 83,9%
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Composicao da Despesa Empenhada - 3° Quadrimestre 2024

0,0% 0%

8,4%

H Pessoal e Encargos Sociais
@Juros e Encargos da Divida
i Outras Despesas Correntes
®Investimentos

HInversdes Financeiras
HAmortizagdo da Divida

HReserva de Contingéncia

4,4%

2.1. AUDITORIA ORGAMENTARIA, FINANCEIRA E CONTABIL
A Auditoria analisa, através de processo analitico, a situagao legal, fiscal e financeira em
relagdo a Gestdo Municipal. Por meio dela, atesta-se que os demonstrativos, balangos e todos os

documentos fiscais sdo condizentes com a realidade do érgédo Municipal.

» Balango Orgamentario

Balanco Orcamentario

Correntes Capital Total

Receitas R$ 1.612.576.522,00 R$ 77.167.343,00 R$ 1.689.743.865,00
Despesas R$ 1.434.225.804,00 R$ 236.356.043,00 R$ 1.670.581.847,00
Resultado R$  178.350.718,00 (R$ 159.188.700,00) (R$ 19.162.017,00)
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Balan¢co Orcamentario - 3° Quadrimestre/2024

R$1.612.576.522,00  R$1.689.743.865,00 R$1.670.581.847,00

R$1.434.225.804,00

®Correntes
m Capital

m Total

R$178.350.718,00

R$19.162.017,00
.167.34

Receitas Despesas R-o

(R$159.188.700,00)

. J

Obs.: O balanco nao inclui duodécimos transferidos a Camara Municipal de Maua no valor
de R$ 44.032.177,61 (quarenta e quatro milhdes, trinta e dois mil, cento e setenta e sete reais e
sessenta e um centavos) e as transferéncias financeiras feitas a Autarquia Municipal Saneamento
Basico do Municipio de Maua - SAMA no valor de R$ 6.748.128,68 (seis milhdes, setessentos e

quarenta e oito mil, cento e vinte e oito reais e sessenta e oito centavos).
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> Divida Consolidada

Caixa Econdbmica Federal R$ 594.656.052,00 42 5%
Desenvolve SP R$ 49.887.136,00 3,6%
Instituto de Previdéncia Social — INSS R$ 284.826.859,00 20,4%
Precatorios Judiciarios R$ 417.102.050,00 29,8%
Banco do Brasil S/A R$ 740.626,00 0,1%
Fundacédo do ABC R$ 50.644.541,00 3,6%
Receita Arrecadada no Periodo R$ 1.689.743.865,00
% Em Relacdo a Receita Arrecadada 82,7%
( Ve . -
R$50.644.541,00 Valores da Divida Consolidada
R$740.626,00
H Caixa Econ6mica Federal
# Desenvolve SP
R$417.102.050,0 JINSS
uPrecatérios Judiciais
’ EBanco do Brasil S/A
R$284.826.859,0
®Fundacdo do ABC
R$49.887.136,00
\_

PERCENTUAL DA DIiVIDA CONSOLIDADA

Caixa Econ6mica Desenvolve SP Precatérios Banco do Brasil Fundacédo do ABC
Federal Judiciais S/A
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» Balango Orgamentario Consolidado
Definido na Lei n° 4.320/643, o Balango Orgamentario demonstra as receitas e despesas
previstas em confronto com as realizadas. Este balanco também esta previsto na Lei de

Responsabilidade Fiscal de forma bem mais detalhada.

Balan¢co Orgamentario Consolidado
Receitas Correntes R$ 1.620.147.808,00
Receitas de Capital R$ 77.167.343,00
Receitas Intraocrcamentarias R$ 0,00
Total de Receitas R$ 1.697.315.151,00
Despesas Correntes R$ 1.486.796.400,00
Despesas de Capital R$ 243.528.715,00
Despesas Intraorcamentdrias R$ 0,00
Total de Despesas R$ 1.730.325.115,00
Resultado (R$ 33.009.964,00)

R$ 1.697.315.151,00 R$ 1.730.325.115,00

Balango Orcamentéario Consolidado

R$ 1.620.147.808,00
R$ 1.486.796.400,00

R$ 77.167.343,00 R$ 243.528.715,00

R$ 0,00 R$ 0,00

L oo

-R$ 33.009.964.,00

M Receitas Correntes M Receitas de Capital B Receitas Intraorgamentdrias
B Total de Receitas B Despesas Correntes B Despesas de Capital
M Despesas Intraorgamentarias ~ Total de Despesas M Resultado
\_ J

As receitas e despesas sao informadas em tempo real no Portal da Transparéncia do

Municipio, https://www.maua.sp.gov.br/portaltransparencia/, atendendo ao art. 48-a da Lei de

Responsabilidade Fiscal.

3 Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragédo e controle dos orcamentos e balangos da Uni&o, dos Estados, dos Municipios
e do Distrito Federal.
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» Demonstrativo da Receita Corrente Liquida
O quadro abaixo apresenta a apuracao da Receita Corrente Liquida — RCL, apurada nos
ultimos 12 meses, e parametriza os limites da despesa total com pessoal, da divida publica e das

operagodes de crédito.

Receita Corrente Liquida

Receitas Correntes R$ 1.776.084.349,00
Receita Tributaria R$  437.840.349,00
Receita de Contribuictes R$ 22.721.569,00
Receita Patrimonial R$  24.340.979,00
Receita Servigos R$ 3.733.250,00
Transferéncias Correntes R$ 1.229.652.631,00
Outras Receitas Correntes R$ 57.796.200,00
Deducdes R$ 155.937.169,00
Deducédo de Receita para Formacédo do FUNDEB R$ 155.937.169,00
Receita Corrente Liquida - RCL R$ 1.620.147.808,00
(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido ref. Emendas Individuais R$ 4.000.000,00
RCL — Ajustada para Calculos dos Limites de Endividamento R$ 1.616.147.808,00
(-) Transferéncias Obrig. da Unido relativas as Emendas de Bancada e R$ 10.617.508,00
vencimentos dos Agentes de Saude

RCL — Ajustada para Calculos dos Limites da Despesa com Pessoal R$ 1.605.530.300,00

4 A

Célculos em R$ da RCL

R$1.776.084.349,00
R$1.620.147.808,00

R$155.937.169,00

@ Receita Corrente mDedugdes  wReceita Corrente Liquida
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RCL - Ajustada para Calculos dos Limites de Endividamento

R$ 4.000.000,00

R$ 1.620.147.808,00

R$ 1.616.147.808,00

H Receita Corrente Liquida - RCL
H (-) Transferéncias Obrigatérias da Unido ref. Emendas Individuais

4RCL - Ajustada para Calculos dos Limites de Endividamento

RCL Ajustada para Calculos dos Limites da Despesa com Pessoal

R$ 10.617.508,00

R$ 1.616.147.808,00

B ——

HRCL - Ajustada para Calculos dos Limites de Endividamento

LI(-) Transferéncias Obrig. da Unido ref. Emendas de Bancada e aos vencimentos dos Agentes de Saude

MRCL - Ajustada para Calculos dos Limites da Despesa com Pessoal
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2.2. AUDITORIA PATRIMONIAL

O controle patrimonial consiste em acdes que asseguram, por meio de registros e
relatorios, a coleta de dados relativos a valoracéo, identificagao, existéncia, quantidade, localizacao,
condicbes de uso e historico dos bens patrimoniais, desde a sua primeira inclusdo no patriménio
até a sua baixa final.

A eficacia do controle dos bens méveis depende, fundamentalmente, da implantacéo e da
manutencéao sistematica de registros administrativos e contabeis.

O Departamento de Auditoria do Controle Interno do Municipio realiza,
quadrimestralmente, uma condensacao das Receitas municipais no que se referem ao Patriménio,

conforme demonstrado quantitativamente e graficamente.

Receitas
Previstas Realizadas Realizado % Diferenca Parti%%)agéo

Receita R$ 31.891.320,00 R$ 17.155.443,00 53,8 R$ 14.735.877,00 1,0
Patrimonial

Alienacéo R$ 3.400.000,00 R$ 3.154.073,00 92,8 R$ 245.927,00 0,2

de Bens

Total das R$ 35.291.320,00 R$ 20.309.516,00 R$ 14.981.804,00

Receitas

4 ] )
Receitas

R$35.291.320,00

R$31.891.320,00

R$17.155.443,00 R$20.309.516,00

R$14.735.877,00 R$14.981.804,00

R$3.400.000,00

R$3.154.073,00

R$245.927,00

\ u Previstas Realizadas wuDiferenca )
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3. DIVIDA ATIVA

A Divida Ativa é composta por créditos tributarios, provenientes do ndo pagamento de
tributos e respectivos adicionais e multas, e de créditos nao tributarios da Fazenda Publica que,
apos esgotado o prazo final para pagamento fixado pela lei ou por decisdo final em processo
administrativo regular, sdo remetidos a Procuradoria do Municipio para inscricdo e cobranca,
inicialmente amigavel e, apds, judicial.

Assim sendo, a Prefeitura Municipal de Maua, através do art. 2° da Lei Complementar n°
51 de 18 de dezembro de 2023, institui a Secretaria de Assuntos Juridicos, como um de seus
objetivos, promover a cobranga amigavel dos créditos tributarios e nao tributarios inscritos na divida
ativa, desenvolvendo um planejamento eficaz e orientando a politica econémica, financeira e fiscal

do Governo Municipal.

Valores da Divida Ativa

Divida Ativa Tributaria R$ 2.638.427.828,00 64,9%
(-) Ajustes Perdas Divida Ativa Tributaria (R$ 198.317.171,00)
Divida Ativa Nao Tributaria R$ 1.401.347.214,00 35,1%
(-) Ajustes Perdas Divida Ativa Nao Tributaria (R$ 81.732.969,00)
Total da Divida Ativa R$ 3.759.724.902,00
Receita Arrecadatoria no Periodo R$ 1689.743.865,00
% em Relacdo a Receita Arrecadatéria @2@
g M

Percentual da Divida Ativa

| Divida Ativa ndo Tributaria
®Divida Ativa Tributaria
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3.1. ARRECADAGAO DA DIVIDA ATIVA EM RELAGAO A ARRECADAGCAO DO
EXERCICIO DO ANO ANTERIOR

Conforme informado em relatérios anteriores, a contabilizagcao da Divida Ativa tem passado
por processos de atualizagbes quanto ao método e implantagcbes de sistemas para melhor

acompanhamento.

3.2. DEMONSTRAGAO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
A apuracao da DCL assegura a transparéncia das obrigagdes contraidas e verifica os

limites de endividamento previstos na legislagéo pertinente.

Comprometimento da Receita Corrente Liguida com a Divida

Divida Consolidada (DC) R$ 1.422.704.307,00
Financiamentos R$ 645.283.814,00
Parcelamentos Previdenciarios R$ 284.826.859,00
Parcelamentos com Instituicdes ndo Financeiras R$ 50.644.541,00
Precat6rios Posteriores a 05/05/2000 — vencidos e ndo pagos R$ 441.949.093,00
Deducdes (-) R$ 127.994.861,00
Disponibilidade de Caixa Bruta R$ 160.931.761,00
(-) Restos a Pagar Processados R$ 49.906.637,00
(-) Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados R$ 29.524.211,00
(+) Demais haveres financeiros R$ 46.493.948,00
Divida Consolidada Liquida — DCL R$ 1.294.709.446,00
RCL Ajustada p/ Limites de Endividamento R$ 1.616.147.808,00
% da DC sobre a RCL Ajustada 88,03%
% da DCL sobre a RCL Ajustada 80,11%
LIMITE LEGAL m

3.3. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA
A partir de analise documental e exames de registros em sistemas de informagdes, delibero
pelas seguintes constatagdes: o comprometimento da Receita Corrente Liquida com a Divida, nao

ultrapassou o limite legal.

4. RESTOS A PAGAR
> Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgio
O demonstrativo abaixo possibilita o acompanhamento efetivo dos Restos a Pagar

(inscritos até 2023) por meio da demonstracao de valores inscritos, pagos e a pagar.
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Demonstrativo dos Restos a Pagar

Poder Inscritos até 2023 Pagos Cancelados Saldo
Legislativo R$ 5.955.327,00 R$ 5.136.369,00 R$ 185.176,00 R$ 633.782,00
Executivo R$ 105.719.004,00 R$ 87.051.793,00 R$ 4.750.824,00 R$ 13.916.387,00

Total R$ 111.674.331,00 R$ 92.188.162,00 R$ 4.936.000,00 R$ 14.550.169,00

( )
SALDO DE RESTOS A PAGAR
HLegislativo
" Executivo
g J
Disponibilidade de Caixa e Restos a Pagar
Recursos nao Vinculados Recursos Vinculados Total

Disponibilidade de Caixa Bruta

R$

46.431.385,00

R$ 112.152.309,00

R$ 158.583.693,00

Restos a pagar liquidados (-)

R$

33.263.661,00

R$ 16.598.614,00

R$ 49.862.275,00

Restos a pagar néo liquidados (-)

R$

12.938.864,00

R$ 12.009.459,00

R$ 24.948.323,00

Demais obrigagdes financeiras (-)

R$

2.948.830,00

R$ 26.525.726,00

R$ 29.474.557,00

Disponibilidade de Caixa Liquida

(R$

2.719.971,00)

R$ 57.018.510,00

R$ 54.298.538,00

4.1. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

A partir de analise documental e exames de registros em sistemas de informagdes, delibero

pelas seguintes constatagbes: decisdo favoravel em relacdo ao saldo apresentado no 3°
Quadrimestre de 2024.

a N ( . . . h
Percentual Bruto Disponibilidade de Caixa
mDisponibilidade de
Caixa Bruta
MRestos a pagar
liquidados (-)
@ Caixa Bruta
MRestos a pagar nao
liguidados (-) #Caixa Liquida
“Demais obrigagdes
financeiras (-)
\_ J U v,
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5. LICITAGOES E CONTRATOS
5.1. LICITACOES

A partir de analise documental e exames de registros em sistemas de informacdes, delibero

pelas seguintes constatacdes: mediante as informacdes apresentadas pelo Nucleo da Controladoria

Interna do Municipio, através da Comunicacdo Interna n® 047/2025 doc. 294, para o periodo foram

realizadas as seguintes licitagdes:

LICITAGOES 3° QUADRIMESTRE 2024

TIPO DE SECRETARIA
N° OBJETO ® STATUS
CONTRATACAO GESTORA
Fornecimento de férmulas lacteas destinados ao atendimento de criancas expostas ao HIV de
024 | acordo com determinacéo do ministério da saude e departamento estadual de IST/AIDS, para | Pregdo Eletronico - RP SS Concluida
atendimento a demanda do municipio de Maua.
Contratagdo de empresa para prestacdo de servicos de dedetizacdo, desratizagéo, Em
025 | descupinizagédo e controle de pombos nas escolas municipais e préprios da Secretaria de Pregao Eletrénico SE
= andamento
Educagéo.
Prestagdo de servicos de manutencéo corretiva e preventiva (com fornecimento de pegas e
026 | componentes) dos elevadores existentes nas unidades escolares e no centro de formagao de Pregéo Eletrénico SE Concluida
Professor Miguel Arraes.
027 | Fornecimento de tijolinho de barro, destinados @ manutengao dos proprios municipais. Pregéo Eletrénico - RP SSuU Concluida
028 Aqwsu;éo de medicamentos destinados a demandas judiciais e ao atendimento da Secretaria Pregéo Eletrénico - RP ss Concluida
de Saude.
029 | Aquisi¢ao de veiculo de passeio para meio ambiente. Pregéo Eletrénico SMA Concluida
030 | Fornecimento de medicamentos injetaveis. Pregéo Eletronico - RP SS Concluida
Aquisicdo de materiais ndo permanentes para qualificar os atendimentos nas farmacias Em
031 | municipais, utilizando o incentivo financeiro de custeio recebido para o eixo estrutura do | Pregdo Eletronico - RP SS
o o A o andamento
programa qualificagdo da assisténcia farmacéutica (Qualificar-SUS)
032 J!Z%rir;ice;lmento de cateter hidrofilico (vapro hollister) destinado ao atendimento de determinagao Pregéo Eletrénico - RP ss Concluida
033 | Fornecimento de medicamentos (injetaveis). Pregao Eletronico - RP SS Concluida
034 Egg;zmmento de medicamentos (psicotrépicos) com iniciais n a z para abastecimento da rede Pregéo Eletrénico - RP ss Concluida
035 Registro de precos para fornemrpento de medicamentos solugdes de grande e pequeno volume Pregéo Eletrénico - RP ss Concluida
para abastecimento da rede saude.
036 | Fornecimento de urnas e artigos funerarios. Pregéo Eletrénico - RP SSuU Concluida
037 Forn_efslm_ento de cimento portland CO Il - e-32, destinados a manutencdo dos préprios Pregéo Eletrénico - RP ssu Concluida
municipais.
038 Fornemment_o _de pegas para veiculos da marca Renault, destinadas a manutengao dos carros Pregéo Eletrénico - RP ssu Concluida
da frota municipal.
039 Fornecimento de pecas para veiculos da marca Mitsubishi, destinadas a manutencdo dos Pregéo Eletrénico - RP ssu Concluida
carros da frota municipal
040 Fornemmfar)to de pegas para veiculos da marca Ford, destinadas a manutengéo dos carros da Pregéo Eletrénico - RP ssu Concluida
frota municipal
041 Fornemmgr)to de pecas para veiculos da marca Fiat, destinadas a manutengdo dos carros da Pregao Eletronico - RP ssu Concluida
frota municipal
042 Fornecimgr)to de pecas para veiculos da marca GM, destinadas a manutengdo dos carros da Pregéo Eletronico - RP ssuU Concluida
frota municipal
043 Fornecimentg _de pegas para veiculos da marca Hyundai, destinadas & manutencéo dos carros Pregéo Eletronico - RP ssuU Concluida
da frota municipal
044 Fornecimento de pegas para veiculos da marca Mercedes-Benz, destinadas a manutengao dos Pregéo Eletronico - RP ssuU Concluida
carros da frota municipal
045 Fornecimento de pecgas para veiculos da marca Marcopolo, destinadas a manutengao dos Pregéo Eletronico - RP ssuU Concluida

carros da frota municipal
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046 Fornemmeﬁnto de pegas para velcglps da marca Volkswagen — pesados, destinadas a Pregéo Eletrénico - RP ssuU Em
manutencao dos carros da frota municipal andamento
047 Fornecimento de pegas para veiculos da marca Volkswagen — leves, destinadas a manutengao Pregéo Eletrénico - RP ssuU Concluida
dos carros da frota municipal
048 Fornemmento dg r-natlerjals de enfefmagem (diversos) para reposicdo de estoques do Pregéo Eletrénico - RP ss Em
almoxarifado e distribuigdo na rede saude andamento
049 Fornecimento de materiais de sinalizagdo cavalete de madeira e fita zebrada para atender a Pregéo Eletrénico - RP SMU Em
SMU andamento
050 | Fornecimento de medicamentos psicotrépicos, letras F a M Pregéao Eletronico - RP SS Concluida
051 Fornemmen‘to Qg medicamentos (manipulados), destinados ao atendimento da rede de saude Pregéo Eletronico - RP ss Concluida
e demanda judicial.
052 Fornef:lmento de medlqam_ernt_os (cremes, pomadas e géis), destinados ao atendimento da rede Pregéo Eletronico - RP ss Concluida
de saude e demandas judiciais diversas.
053 Reg!stro de precos para forneC|meqto de insumos e bomblald_e insulina da marca roche, Pregéo Eletronico - RP ss Concluida
destinado exclusivamente para atendimento de demandas judiciais
Prestacdo de servicos de empresa especializada em locagdo de solugdo de seguranga
composta por equipamentos Next Generation Firewall, servigos de hospedagem de e-mail e = - .
054 servigos de computagdo em nuvem (infraestrutura e plataforma para hospedagem de servigos Pregéo Eletronico SG Concluida
virtuais) para o municipio de Maua.
055 Fornemmer_\to_d_e. medwamept_os (compr'|m|dos, capsulas e drageas) para atendimento de Pregéo Eletrénico - RP ss Em
demandas judiciais do municipio de Maua. andamento
056 Forqu|mento de m_edlcamentos (classm’cagao - sqlqgao de grqnde e pequeno volume), Pregéo Eletrénico - RP ss Concluida
destinados ao atendimento da rede de saide do municipio de Maua.
057 | Fornecimento de grelhas, destinadas @ manutengao e zeladoria do municipio de Maua. Pregéo Eletrénico - RP SSuU andelnzr?ento
058 Fornemmento de medmamgr!to sanear}te (alcool etilico 70% gel glicerinado), destinado ao Pregéo Eletronico - RP ss Concluida
abastecimento da rede municipal de saude.
059 | Fornecimento de concreto usinado, destinados a manutengéo dos préprios do municipio. Pregéo Eletrénico - RP SSuU Concluida
060 | Fornecimento de grama esmeralda destinada a manutengao e zeladoria do municipio de Maua. | Pregéo Eletronico - RP SSuU andaEnTento
Fornecimento de medicamentos (classificagédo psicotrépicos) com iniciais das letras a a e, para = A Em
061 atendimento as unidades de saude do municipio de Maua Pregdo Eletronico - RP Ss andamento
Fornecimento de insumos destinados ao atendimento do Programa Café do Trabalhador e = - .
062 demais secretarias do municipio Pregéo Eletronico - RP SSA Concluida
Fornecimento de géneros alimenticios alimentos refrigerados isentos de lactose, para atender
063 | os alunos com necessidades alimentares especiais, em atendimento ao programa de | Pregdo Eletronico - RP SSA Concluida
alimentagao escolar.
Registro de pregos par fornecimento de tampdes fabricados em ferro fundido a serem utilizados Em
064 | na manutengao dos pocos de visita da rede coletora de aguas pluviais, localizadas nas vias | Pregdo Eletronico - RP SSuU andamento
publicas do municipio
Fornecimento de materiais médico-hospitalares diversos para atendimento de demandas = - Em
065 judiciais diversas do municipio de Maua. Pregdo Eletronico - RP Ss andamento
Fornecimento de coletes de protegdo e identificacdo para utilizagdo em programas da = A Em
L secretaria de trabalho, renda e empreendedorismo e demais areas da PMM Preg&o Eletrénico - RP STRE andamento
Aquisicao de equipamentos de protegéo individual e uniformes para profissionais das cozinhas = - Em
067 das unidades escolares Pregdo Eletronico - RP SE andamento
Aquisicdo de microcomputadores e notebooks para atender as demandas da secretaria de = - Em
068 assisténcia social do municipio de Maua. Pregéo Eletrénico SAS andamento
Contratacdo de empresa para fornecimento e instalagdo sob medida de persianas do tipo rold = - .
069 para ambientes da secretaria de trabalho, renda e empreendedorismo Pregéo Eletrénico STRE Concluida
Fornecimento de géneros alimenticios - alimentos para fins especificos, para atender alunos = A Em
070 com necessidades alimentares especiais, no programa de alimentagéo escolar Pregdo Eletronico - RP SSA andamento
071 Z;);r;legmento de géneros alimenticios - panificados para atender o programa de alimentacédo Pregéo Eletronico - RP SSA Concluida
Fornecimento de materiais para os cursos de corte e penteado, tranca e colorometria capilar = s Em
072 do programa qualifica Maua da secretaria de trabalho, renda e empreendedorismo Pregao Eletronico - RP STR andamento
073 Confe’cgao e fornecimento de carnés de langamentos de tributos do municipio de Maua para o Pregéo Eletronico - RP SF Concluida
exercicio de 2025.
Aquisicdo de material de enfermagem (fita indicadora para autoclave, indicador quimico e ~ - Em
074 biolégico) Pregéo Eletronico - RP SS andamento
Fornecimento de medicamentos (preparagdes liquidas com iniciais da letra A a F) destinados = - Em
075 ao atendimento da rede de saude e demandas judiciais Pregao Eletronico - RP S8 andamento
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076 Fornecimento de medicamentos (comprimidos, capsulas e drageas, com iniciais das letras A e Pregéo Eletrénico - RP ss Em
B) andamento
Fornecimento de medicamentos (comprimidos, capsulas e drageas) com iniciais da letrac a e, Em
077 | destinados ao atendimento da rede de saude (unidades basicas de salude e servigos de | Pregéo Eletrénico - RP SS
P P e andamento
urgéncia e emergéncia) e de demandas judiciais.
078 | Fornecimento de medicamentos injetaveis - H a vV Pregéo Eletrdnico - RP SS Em
andamento
001 Locag?o de veiculos adaptados (viatqrgs tipo policial) destinadas a Guarda Civil Municipal e Pregéo Presencial SSPM Concluida
um veiculo adaptado para a Defesa Civil
Contratacdo de empresa para execugdo de obras de implantagdo do Terminal Itapark e Concorréncia Em
001 4 f A SMU
elaboracéo de projetos Eletronica andamento
002 | Implantagdo de campo de futebol com gramado sintético no Jardim Oratério. Concotre_nma SEL Em
Eletronica andamento
Ampliagdo do sistema de coleta seletiva de residuos sélidos por meio da implantagdo de Concorréncia .
003 - P ; . N SO Concluida
ecopontos em regides vulneraveis a descartes irregulares em maua/sp. Eletronica
014 Aqwggao de medlcamentos (classificagdo — comprimidos) para atendimentos da rede Dispensa com disputa ss Concluida
municipal de saude.
015 Agnglgaq gJe impressos - formularios de boletins de ocorréncias visando a tender a Guarda Dispensa com disputa SSPM Concluida
Civil Municipal
016 Fornec!merlto ‘de‘s‘onda de gastrotomia para alimentagéo, tipo Botton para atendimento de Dispensa com disputa ss Concluida
determinagao judicial
017 Cont_ratagao de empresa para celebre’lgao de seguro t9tal dos qn|bus escolal:es — programa Dispensa com disputa SE Concluida
caminho na escola — transporte acessivel, que servem a secretaria de educagao
018 AqU|lS|§;ao de extra?o medicinal — 6leo Fie Acgnnabls sativa 79,14 mg/ml marca Green Care® Dispensa com disputa ss Concluida
destinado ao atendimento de demanda judicial
019 /éql_uglgao de orteses e andador destinados ao atendimento de demanda judicial em favor de Dispensa com disputa ss Concluida
020 AqU|S|~§;ao de‘cadelra de rodas adgptada (sob medida), em (’:uAmpnmentol a determinacgéo judicial Dispensa com disputa ss Concluida
de agdo movida em favor de paciente K.A.C.M.. No municipio de maua.
Contratagdo de empresa especializada para prestagcdo de servicos de coquetel para os
021 | eventos: “Férum Maua 2023-2033” a década da transformagao — langamento da revista, e natal | Dispensa com disputa SDE Concluida
solidario
022 | Aquisigao de colchdes para atender as demandas da secretaria de assisténcia social. Dispensa com disputa SAS Concluida
023 Aqmmgaq de adubo fertilizante para recuperagéo do gramado do Estadio Municipal Pedro Dispensa com disputa SEL Em
Benedetti. andamento
Prestacdo de servicos de avaliagdo e levantamento de informagdes das necessidades
024 existentes na prefeitura do municipio de Maua relacionadas a seguranca e saude do trabalho, Dispensa com disbuta SAM Em
visando atender as demandas e obrigagdes legais relacionadas, abrangendo a seguranca e P P andamento
medicina do trabalho no ambito trabalhista e previdenciario.
TOTAL DE LICITAGCOES 3° QUADRIMESTRE/2024
Tipo Publicadas | Concluidas Em Andamento Canceladas
Pregéo Eletrdnico 55 34 21 -
Pregao Presencial 01 01
Concorréncia Eletronica 03 01 02
Dispensa com Disputa 11 11
Total 70 47 23 ———
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5.2. CONTRATOS

CONTRATOS 3° QUADRIMESTRE 2024

TIPO DE
CONTRATAGAO
N°/ANO OBJETO CONTRATADO VALOR ADITIVOS | (fundamentagdo SICE;(I.‘;I;E;P&I‘QJA
legal, tipo de
licitagdo)
Aquisi¢ao de insumos para bomba Medtronic Nao Inexigibilidade
1| 095/24 - . : R R$ 67.188,00 de Licitagéo n° Saude
de insulina Medtronic. Comercial Ltda houve | o5 0n ~ Art. 74 |
Aquisicdo de  medicamentos = Dispensa de
2 | 096/24 (classificagao — comprimidos) para R':el:::ggﬁ,agga;fa?_ R$ 20.700,00 Nao Licitagédo n°® Saude
atendimentos da Rede Municipal FURPp e houve 14/24 — Art. 75,
de Saude. IX
Locagéao de imével situado na Rua
América do Norte, n° 259, Parque Inexigibilidade
. ! CHA Centro de = e
das Américas - Maua - SP, il R$ Nao de Licitagdo n° N
3 | 10524 | joctinado & acomodagdo dos Med'c'"ftj;’a"‘?ada 300.000,00 houve | 28/24—Art, 74, | Educacao
alunos da Escola Geovane \%
Oliveira Lacerda
Aquisicdo de munigbes de Companhia Nao Inexigibilidade Seguranca
4 | 107/24 |treinamento para arma de fogo Brasileira de R$ 60.500,00 houve de Licitagao n° P%blicef
destinada a Guarda Civil Municipal Cartuchos 19/24 — Art. 74, |
Aquisicdo de munigbes de Companhia Nao Inexigibilidade Seguranca
5 | 108/24 |treinamento para arma de fogo Brasileira de R$ 21.675,00 houve de Licitagdo n° P%blicef
destinada a Guarda Civil Municipal Cartuchos 19/24 — Art. 74, |
Aquisicao de insumos para bomba Medtronic R$ Nao Inexigibilidade
6 | 110/24 : . - R de Licitagdo n° Saude
de insulina Medtronic Comercial Ltda 813.653,00,00 houve 31/24 — Att. 74|
Executar projeto que visa
organizar grupos atendidos pela Crob Assessoria
saude mental com vistas a em
promover, formar e fomentar D . =
. esenvolvimento Nao Trabalho e
7 111/24 alterqatlvas de traba)lhc'J e renda, Profissional e R$ 96.000,00 houve PE 023/24 Renda
seguindo os principios da Gerenciamento
economia solidaria e Ltda — EPP
caracteristicas da cooperacao,
autogestao e solidariedade.
Aquisicdo de veiculo de passeio Artha
prqovengiente de Epmenda Empreen'dil_nentos Nao . .
8 | 112/24 Parlamentar — Convénio Estadual L Com_ercm e R$ 73.300,00 houve PE 029/24 Meio Ambiente
o ocacoes Ltda -
n°® 1083/2022. EPP
Seguro total dos 6nibus escolares Dispensa de
— Programa Caminho na Escola — | Gente Seguradora Nao T, =
9| 1324 Transporte Acessivel, que servem SA R$ 14.490,00 houve 17 /I;2|Ea%io ;5 I Educagdo
a Secretaria de Educacgao. T
Prestacdo de servicos de
manutencéo corretiva e preventiva
(com fornecimento de pegas e =
10| 115/24 | componentes) dos elevadores Grand Tech R$ 59.700,00 |  N&° PE 026/24 Educagao
Elevadores Ltda houve

existentes nas unidades escolares
e no Centro de Formagdo de
Professores Miguel Arraes.
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Prestacdo de servicos de
manutengao preventiva e
corretiva, com fornecimento de
pecas e componentes, dos
elevadores existentes no prédio do
Pago Municipal, Unidades de
Saude da Secretaria de Saude e Grand Tech Nao - ~
) 11624 Secretaria de Politicas publicas Elevadores Ltda R$ 98.898,00 houve PE 014/24 Administragdo
para Mulheres, sob o regime de
empreitada por pregco global, por
um periodo de 12 (doze) meses,
prorrogavel por periodo sucessivo
de acordo com a lei federal n°
14.133/2021
Ppresentagao ce show do aristas, | - Israel e Rodolffo Nao Inexigibilidade
12| 117/24 |Promogao e aivuigagao Produgdes R$ 300.000,00 de Licitagao n° Governo
festa aniversario da cidade de e houve
. Artisticas Ltda 33/24 — Art. 74, 11
Maua-SP.
Locagéao de imével situado na Rua Inexiqibilidade
Santa Helena, S/N, Vila Ana Maria AVP Nio de Ligita 50 n° Servicos
13| 118/24 |- Maua - SP, destinado a| Empreendimentos |R$840.000,00 | 5o | 25 °"oFeC7 rbanos
instalagdo da Secretaria de| Imobiliarios Ltda v T
Servigos Urbanos.
'I&?’Zi?;: d?:r:;%\gtesnuag;ter}g Empreeilz‘io‘m-entos e Nao (Iir;el)_(iigiiggg?)dne" Trabalho e
o - 1 T -
14| 119/24 Brango n° 401 Jard!m Zalra‘ Participagdes Ltda - R$ 102.000,00 houve 34/24 — Art. 74, Renda
Maua - SP, destinado as EPP v
instalagoes da Casa de Cursos.
Apresentagéo de show do artistas, Inexigibilidade
promogéo e divulgacdo da 70°| Joelson de Moura Nao S Ao
15| 120724 festa aniversario da cidade de Franco R$ 5.000,00 houve de Licitaggo n Cultura
. 36/24 —Art. 74, 11
Maua-SP.
'sg;soeggtggio gﬁ/jlg oav(\;/;: zr;lst?gé Luana Francine Nzo Inexigibilidade
16| 121/24 - . 5 Ferreira da Silva R$ 5.000,00 de Licitagdo n° Cultura
festa’ aniversario da cidade de Brandao houve 35/24 — Art. 74, Il
Maua-SP.
Obras e servigos de ampliagdo do
sistema de coleta seletiva de
residuos sélidos por meio da| BHO Construtora Nao Concorréncia
17| 123/24 implantagdo de ecopontos em Ltda R$ 1.563.909,15 houve 003/24 Obras
regides vulneraveis a descartes
irregulares em Maua.
N - Dispensa de
Aquisicdo de colchdes para ~ ~ IS A
Songes Colchoes Nao Licitagdo n° Assisténcia
18 | 124/24 | atender . as Fie[narjdas . da Ltda - ME R$ 46.740,00 houve 22124 — Art. 75, Social
Secretaria de Assisténcia Social. Vil
Servigo de Buffet, para atender os
seguintes eventos - Férum Maua BF Servicos e No Dispensa de
19| 125/24 |2023-2033 - A Década Da| Alimentagao Ltda- | R$ 24.000,00 houve Licitagdo n° S.D.E
Transformagédo - Langcamento Da ME 21/24 — Art. 75, 11
Revista” E “Natal Solidario”
DADOS ATUALIZADOS ATE 31/12/2024
TERCEIRO SETOR 3° QUADRIMESTRE 2024
TIPO DE
CONTRATAGAO SECRETARIA
N°/ANO OBJETO CONTRATADO VALOR ADITIVOS (fundamgntagéo GESTORA
legal, tipo de
licitagao)
= . « Associagdao Mauaense =
1 097/24 Execugéo do PI’OJetO" AMAB dos Amigos do R$ 89.872,00 Nao Chamamento SAS
Manobrando no Parque houve 001/24
Basquete - AMAB
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= . . . Associagio de Pais e =
099/24 E’I‘ﬁ‘c’ﬁg‘; dc%nI:LOJ:tga ﬂ;’aidc"l‘:'a Amigos do Surdode | R$ 90.000,00 h’;‘j\‘/’e Ch%rgfgj”m SAS
¢ Maus - APASMA
100/24 | *Projeto B.R.I.N.C” Instituto Brota Vida | R$90.000,00 | "2 Chamamento SAS
ouve 001/24
e Associagao ~
101/24 | rojeto: [Como  Bu_Entendol| gy cacional, Esportiva | R$79.045,10 |  heo | Chamamento SAS
' e Cultural Tryade
102/24 | Projeto “Cortinas Abertas” Associagdo Quartum | oo g4 09909 | | NE© Chamamento SAS
) Crescente DR houve 001/24 T
Unido Saide Sem Nao Chamamento
103/24 Execucgéo do Projeto Equilibrio” Fronteiras - Instituto R$ 90.000,00 houve 001/24 S.AS
Maria Mercés
. . . Chacara Das Flores Néo Chamamento
104/24 | Projeto Circo Lar na Comunidade Euripedes Barsanulfo R$ 32.083,85 houve 001/24 S.AS
Execugéo do “Projeto . . = Nao Chamamento
106/24 Convivendo Com As Diferencas” Instituto Multinclusao R$ 90.000,00 houve 001/24 S.AS
Execugéo do Projeto
Socioassistencial  “Ninho  de
Estrelas”, atendimento a criangas
e adolescentes que estdo sob
cuidados de familias em situacao R = Inexigibilidade,
109/24 | de vulnerabilidade e risco social, ASS°°'3"$° Estrela | R 200.000,00 | N&© Art. 29 e 31, SAS
. ul houve .
referenciadas pela rede de inciso Il
servigo socioassistencial
vinculada ao CRAS- Unidade
Zaira e CRAS- Unidade Macuco,
no Municipio de Maua (SP).
DADOS ATUALIZADOS ATE 31/12/2024
5.3. TERMOS ADITIVOS
ADITAMENTOS 3° QUADRIMESTRE 2024
TIPO DE _
CONTRATAGCAO
N°/ANO OBJETO CONTRATADO VALOR ADITIVOS | (fundamentaco s'é‘é';%';ﬂ'“
legal, tipo de
licitagao)
Prorrogagao de prazo referente a
propositura de demandas judiciais
objetivando o enquadramento do
municipio no rol de beneficiarios | Schimbergui Art. 57, § 4°, Lei
62/18 dos royalties como detentor de | Cox Advogados | R$ 801.666,67 | 7° Aditamento s ; Financas
. - . n. 8.666/93
instalagbes de embarque e Associados
desembarque de petroleo e para
correcao dos valores de royalties
repassados.
Prorrogacdo de prazo com
reajuste referente a prestagdo de
servigos de locagao de veiculos Bravos Art. 57, §4°, e
56/19 tipo van, adaptados €| Trans OA At =
Lo portes e |R$ 6.548.744,81| 6°Aditamento Art. 65 Lei n. Educacao
convencionais, para o transporte Locagio Ltda 8.666/93
de alunos com deficiéncia da ’
Rede Municipal de Ensino de
Maua.
Prorrogacdo de prazo sem
reajuste referente a prestagdo de
servicos de limpeza, asseio,
conservacdo e higienizagdo de Asservo
. : 2 0 |
84/19 ;Sétc?if%:\egec?sgﬂsde écejzg:gég Multilsjgrvigos R$ 18.896.361,36 | 6°Aditamento A”r']_587_ '6%;9'3"8' Educagdo
e as Unidades Escolares da Rede a
Municipal de Ensino, bem como
as areas internas e externas,
inclusive as areas verdes.

Telefone: 4512-7500 - e-mail: auditoria.controladoria@maua.sp.gov.br

Rua Vargem Grande do Sul, 152 - 2° Andar - Jardim Haydee — Maua - Sao Paulo - CEP 09371-520




Prefeitura do Municipio de Maua
Controladoria Interna do Municipio
Departamento de Auditoria de Controle Interno

Prorrogacdo de prazo sem
reajuste referente a prestagao de
servigos de locagédo de veiculos,

Bravos
Transportes e

Art. 57, § 4°, Lei

. ) o A =
4 98/19 |c_:om motorlsta’, quilometragem Locagio Ltda. - R$ 1.629.430,56 | 6° Aditamento n. 8.666/93 Educacao
ivre e combustivel, para atender EPP
as necessidades da Secretaria de
Educacéo.
Prorrogacdo de prazo sem
reajuste, para processamento e
arrecadacgao dos tributos e demais
receitas cobradas pelo Caixa
: o 1 i
5 111/19 ConFra}tante, acolhimento  de Econdmica R$ 304.000,00 | 1° Aditamento Art. 57, § 4° Le Finangas
depdsitos, bem como o] F n. 8.666/93
ederal
processamento de todas as
movimentacdes financeiras,
inclusive de fornecedores da
Municipalidade.
Prorrogagdo de prazo com
reajuste, referente a prestagcdo de | AWM Locacéo e Art. 57 1. Lein Servicos
6 29/20 servigos de locagdo de veiculos Transportes R$ 913.616,00 | 5° Aditamento .8 6256}93 : Urbaﬁos
adaptados para servigos Eireli - EPP )
funerarios.
Prorrogagdo de prazo sem
reajuste referente a prestagéo de
servicos de licenciamento de uso
definitivo, de sistema para
gerenciamento de emissdo de | Eicon Controles Art. 57, Il & § 2°
7 30/20 nota fiscal eletrénica — NFS-E e | Inteligentes de | R$ 582.738,36 | 5° Aditamento Lei.n 5666/93 ’ Finangas
escrituragdo  fiscal para a| Negocios Ltda T
modernizacdo da administracdo
tributaria  municipal, incluindo
implantagao, conversao,
treinamento e suporte.
Prorrogacdo de prazo sem Centro de
reajuste referente a administracéo Integracao 0 A Art. 57, 1l e § 2°,
8 81720 do Programa de estagio para a | Empresa Escola R$30.000,00 | 5°Aditamento Lei n. 8.666/93 SAM
PMM. - CIEE
Prorrogacdo de prazo sem
reajuste referente a prestagédo de
servigos de manutengao corretiva Net Telecom Art. 57 Il e § 20
9 85/20 |e prev.eptlva de infraestrutura © | Informatica Ltda R$ 1.999.992,00 | 4° Aditamento Lein. 8.666/§93 Educagao
conectividade de T.I. da Secretaria
de Educagdo e das Unidades
Escolares.
Prorrogagdo de prazo sem
reajuste referente a prestagdo de Paulista Obras e
servicos de locagdo de veiculos N = 0 A Art. 57, 1l e § 2°, Segurancga
10 95/20 para atender as necessidades da Pavm::e;tagao R$ 1.373.925.42| 5° Aditamento Lei n. 8.666/93 Publica
. i a
Secretaria de Seguranga Publica
e Defesa Civil.
Belluomini &
Reajuste de valor da locagéo do Campo Art. 65. Lein
11 50/21 imével destinado as instalagoes | Administragdo |[R$ 3.589.557,05| 2° Aditamento 8666/533 ’ Saude
da Secretaria de Saude. de Bens :
Proprios Ltda
Prorrogagdo de prazo com
reajuste de valor, referente a Real Food o
12 | 67/21 |prestagio de servico de| Alimentagio |R$3.180.937,50| 3° Aditamento f‘;'fg g§6/§9§ ' Sj%;’:gf
fornecimento de refeicbes aos Ltda T
servidores municipais.
Prorrogacéo de prazo referente a
prestacdo de servigos de locagéo Arts. 57 Il e 65. |
13 | 681 | de impressoras e equipamentos | MR Computer ¢, 546 759 16| 10 Aditamento | “b” Lei Federal n° | Governo
multifuncionais para atender a | Informatica Ltda 8.666/93
demanda operacional da ' ’
Prefeitura de Maua.
Prorrogacdo de prazo, com
reajuste, para a prestacdo de Zénite Att. 57, ll e § 2°
14 72121 servicos de suporte juridico a| Informagéo e R$ 17.142,80 | 4° Aditamento g ’ Governo

administracao referente a
contratagdes publicas.

Consultoria S/A

Lei n. 8.666/93
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15

73/21

Prorrogacdo de prazo com
reajuste referente a prestagao de
servigo de manutengéo,
conservagcao e jardinagem nas
instalagdes prediais das Unidades
Escolares da Rede Municipal de
Ensino.

Tecnoport
Servigos Gerais
Eireli - EPP

R$ 1.938.445,20

4° Aditamento

Art. 57, 1l e § 2°,
Lei n. 8.666/93

Educacao

16

80/21

Prorrogagdo de prazo sem
reajuste referente a prestagao de
servigos de locagdo de veiculos
médios com motorista.

Starex
Remocoes e
Servigos
Médicos Ltda

R$ 4.680.121,92

4° Aditamento

Art. 57,1l e § 2°,
Lei n. 8.666/93

Saude

17

81/21

Prorrogacdo de prazo com
reajuste referente a locagdo do
imével situado na Rua Agenor
Freire de Moraes, 08 - Jardim
Zaira - Maua — SP, destinado a
instalacdo do 4° Distrito Policial.

A Camargo
Iméveis Ltda —
ME e DTF
Participacao e
Administragao
Eireli

R$ 307.062,24

3° Aditamento

Art. 57, 1l e Art.
65,1 § 1°, Lein.
8.666/93

Seguranca
Publica

18

90/21

Prorrogacdo de prazo sem
reajuste, referente a prestagdo de
servicos de coleta e transporte
com destinagao final dos residuos
solidos — domiciliares, comerciais
e de saude — e prestacdo de
servicos com fornecimento de
equipes de mao de obra,
materiais, equipamentos, veiculos
e ferramentas necessarias para
execugdo de varricdo manual e
mecanizado e outros servigos de
limpeza e conservagao de vias,
logradouros e préprios publicos,
do Municipio de Maua. - Lote 02.

Sanurban
Saneamento
Urbano e
Construgoes
S.A

R$ 4.731.715,44

3° Aditamento

Art. 57, 1l e Art.
65,1 § 1°, Lein.
8.666/93

Servigos
Urbanos

19

91/21

Alteragéo de empresas
constituintes do Consércio
referente a prestagédo de servigos
de coleta e transporte com
destinagdo final dos residuos
sélidos — domiciliares, comerciais
e de saude — e prestacdo de
servicos com fornecimento de
equipes de méao de obra,
materiais, equipamentos, veiculos
e ferramentas necessarias para
execugdo de varricdo manual e
mecanizado e outros servigos de
limpeza e conservacdo de vias,
logradouros e préprios publicos,
do Municipio de Maua. - Lote 01.

Consoércio Maua
Mais Limpa

Sem 0Onus

4° Aditamento

Art. 33, Lein.
8.666/93

Servigos
Urbanos

20

91/21

Prorrogagdo de prazo sem
reajuste referente a prestagdo de
servicos de coleta e transporte
com destinagao final dos residuos
sélidos — domiciliares, comerciais
e de saude — e prestagdo de
servicos com fornecimento de
equipes de méao de obra,
materiais, equipamentos, veiculos
e ferramentas necessarias para
execugdo de varricdo manual e
mecanizado e outros servigos de
limpeza e conservagdo de vias,
logradouros e préprios publicos,
do Municipio de Maua. - Lote 01.

Consoércio Maua
Mais Limpa

R$ 59.942.369,89

5° Aditamento

Art. 57,1l e § 2°,
Lei n. 8.666/93

Servigos
Urbanos

21

94/21

Prorrogacdo de prazo sem
reajuste referente a locagdo de
caminhdo baul refrigerado com
motorista, para atender o PAA —
Programa de Aquisicdo de
Alimentos — do Banco municipal
de alimentos.

Primeira
Novagao
Locadora e
Transportes
Ltda - ME

R$ 414.889,20

3° Aditamento

Art. 57,1l e § 2°,
Lei n. 8.666/93

Seguranca
Alimentar
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Prorrogacdo de prazo sem

; = Somed
reajuste referente a prestagao de Comércio e
servigos de manutencao Industria de Art. 57 1l o
- . o A A .57, 1le §2° .
22 106/21 pre\(entwa e corretiva dqs Equipamentos R$ 144.974,44 | 3° Aditamento Lein. 8.666/93 Saude
equipamentos da rede fria .
. - Hospitalares
(camaras de conservagdo de Ltda - EPP
vacinas) das Unidades de Saude.
roaluste referente a prestagdo de | Medial Service
servicos de manutengao Comércio e
A o
23 108/21 | preventiva e corretiva dos ¢§5|s_ten0|a R$ 174.412,00 | 3° Aditamento ﬁ\rt 57.11e § 27, Saude
equipamentos da rede fria ecnica em ein. 8.666/93
A = Equipamentos
(cdmaras de conservagdo de Ltda — ME
vacinas) das Unidades de Saude.
Prorrogagdo de prazo com
reajuste referente a prestacdo de | Pessoal Saude
servigos de assisténcia médica, Planos de Art. 57, Il & § 2°
24 99/22 estabelecidas na Lei Federal n° Assisténcia R$ 34.070.940,00 | 2° Aditamento Lei.n 8,666/93‘ S.AM
9.656/98, e destinadas aos| Médica Ltda - T
servidores municipais  ativos, EPP
pensionistas e seus dependentes.
Prorrogacdo de prazo, sem
reajuste, da prestagcéo de servigos
de locacao, implantagéo,
operagdo e manutengdo de
servigos e equipamentos Newtesc
PP = s X o -
25 | 111/22 |Sletronicos de detecgdo, medicdo, | roonoiagiae  |RS 9.996.086,23 | 2° Aditamento | A 97,11 € § 2% 1 Mobilidade
monitoramento, registro de PRy Lei n. 8.666/93 Urbana
. < A Comércio Eireli
infragbes de transito, bem como,
equipamentos e sistemas
destinados a analise e inteligéncia
para vias sob circunscricdo do
municipio.
Prorrogagdo  de  prazo, sem M'i'f}téﬁﬁﬁi‘gﬁa Art. 57, 1l e § 2° Servigos
; . 0 AA: .of, ,
26 135/22 :jeeajéﬁ:i rieaaf?zl'grt]:ie(;:aao fornecimento Eletrecidade de R$ 3.000.000,00 | 2° Aditamento Lei n. 8.666/93 Urbanos
9 Séo Paulo
Prorrogagao de prazo referente a
prestacdo de  servico de
contratagéo de empresa
especializada em servicos de Att. 57, ll e § 2°
27 136/22 | natureza continuada na| KLM Eireli - ME | R$ 239.870,00 | 2° Aditamento S ’ Saude
~ . Lei n. 8.666/93
manuteng&o preventiva e
corretiva dos  equipamentos
odontoldgicos das Unidades de
Saude.
Prorrogacdo de prazo com
reajuste referente a prestacao de First Medical Art. 57,1l e § 2°,
28 138/22 | servigo de locagao de ventilador . R$ 271.296,64 | 2° Aditamento | e Art. 65, Lei n. Saude
= . Service Ltda
mecanico para as Unidades de 8.666/93
Pronto Atendimento.
Prorrogacdo de prazo sem
reajuste, referente a locagdo do Anténio 0 A Art. 57,1l e § 2°, .
29 157122 imével destinado para instalagcdes | Marques Pedro R$ 108.000,00 | 2° Aditamento Lei n. 8.666/93 Saude
da Residéncia Terapéutica 1.
Prorrogagao de prazo referente a
prestacdo de servicos de CLD -
instalacdo e manutencdo de Construtora, o -
30 158/22 | sinalizagdo horizontal, vertical e | Lagos Detetores |R$ 23.000.000,00| 2° Aditamento Art.. 57.1le § 27, ot
e . h o Lei n. 8.666/93 Urbana
semaférico para apoio ao Sistema e Eletrénica
Viario Urbano do Municipio de Ltda
Maua.
Prorrogacéo de prazo referente a CLD -
execu gég dep reforma e Construtora, Art. 57 e Art. 65| Mobilidade
31 161/22 6a0 . Lagos Detetores |R$ 7.082.693,98 | 2° Aditamento § 1° Lein.
requalificagao do Terminal o Urbana
e Eletrénica 8.666/93
Itapeva. Ltda
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Prorrogagdo de prazo com
reajuste referente a execugao de Consércio Art. 57 e Art. 65,1
32 54/23 | obras de contengdo do trecho da Paulista/EPT R$ 19.188.486,16 | 2° Aditamento § 1° Lein. Obras
Avenida Marginal  ao rio 8.666/93
Tamanduatei/ Corumbé/Staquim.
Acréscimo referente a execugao
de servico especializado de Casa de
acolhimento em regime integral Repouso o A Art. 65, § 1°, Lei .
33 88/23 para pessoas idosas acima de 60 Residencial R$200.250,00 | 2° Aditamento n. 8.666/93 Saude
anos, de ambos os sexos, com | Bella Vida Ltda
grau de dependéncia Ill.
Prorrogacéo de prazo referente a Consércio
execugao dos . servigos Paulista / i
34 | 103/23 |remanescentes do sistema de | pocoyive ) Dual/ |RS 10.547.742,71 | 10 Aditamento | AT 57 1l € § 2% Obras
drenagem da Avenida Jodo Reconverte — Lei n. 8.666/93
Ramalho / Faixa CPTM / Alberto Travessia
Soares Sampaio”
P ~ Companhia de
rorrogflgaé) de prazo re]terenie 2| processamento
prestagao de servigos referente a | =y nagos do . Art.57,1le§2°, | Mobilidade
35 109/23 | consulta de Banco de Dados para Estado de Sio R$ 3.317.877,95 | 1° Aditamento Lein. 8.666/§93 Urbana
o0 processamento de multas - Paulo —
PRODESP. PRODESP
Prorrogacdo de prazo com
reajuste referente a servigos de
locacao de maquinas e
equipamentos de terraplanagem e . Art. 57 e Art. 65,1 .
36 117/23 | pavimentagédo para manutengéo e Doa:;cggelig: R$ 8.892.295,00 | 1° Aditamento § 1° Lein. Ma?ggi::e
limpeza urbana (descartes 8.666/93
irregulares de entulhes e materiais
inserviveis), nas vias do
municipio.
Prorrogacdo de prazo com
acréscimo, referente a
“pavimentagao asfaltica da Consércio Art. 57 e Art. 65,1 Mobilidade
37 133/23 | Avenida Marginal ao Rio Oestevalle R$ 19.574.757,60| 1° Aditamento § 1°, Lein. Urbana
Tamanduatei e recapeamento| Paulista Obras 8.666/93
asfaltico da Avenida Dr. Alberto
Soares Sampaio”.
Prorrogagdo de prazo sem
reajuste referente a prestagdo de
servico de fornecimento de Real Food o
38 134/23 | refeigbes para o restaurante Alimentagdo |R$ 7.653.000,00 | 1° Aditamento ﬁ\rt 57.1le§ 2, Se_guranga
ein. 8.666/93 Alimentar
popular e para o restaurante Ltda
popular moével, incluindo
preparacgéao e transporte.
Prorrogacdo de vigéncia e de
prazo de execugdo referente JLA
39 | 13g/p3 |Prestagdo de servigos de| oo inicses e 30 Aditamento | - 97, 11€ § 2%, Servigos
execucgao de obra de “construgéo Comeércio Ltda Lei n. 8.666/93 Urbanos
de jazigos no cemitério do Jardim
Santa Lidia”.
Prorrogacdo de vigéncia e de
prazo de execugdo referente JLA g2 S
restacdo de servigos de i . Art. 57, 1l e § 2°, ervicos
40 138/23 Fv;xecugzélo de obra de “construgao Construgdes e 4° Aditamento Lei n. 8.666/93 Urbanos

de jazigos no cemitério do Jardim
Santa Lidia”.

Comeércio Ltda

DADOS ATUALIZADOS ATE 31/12/2024
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ADITAMENTO TERCEIRO SETOR 3° QUADRIMESTRE 2024

TIPO DE _
CONTRATACAO
N°/ANO OBJETO CONTRATADO VALOR ADITIVOS | (fundamentago sg‘é’;‘%’:ﬂ’*
legal, tipo de
licitagao)
Prorrogacéo de prazo referente a promogéo
de assisténcia médico-veterinario a animais
domésticos e silvestres do Municipio de
Maua - SP. Servico denominado como
Centro de Protegdo Animal, a fim de
atender gratuitamente a demanda da| Associagao 3° Lei n° . .
1] 116722 populacdo de baixa renda, que possui | Amigo Animal R$2.416.286.76 Aditamento 13.019/2014 Meio Ambiente
animais e ndo tem acesso aos servigos de
castragdo, consulta de wurgéncia e
emergéncia, exames, tratamento
ambulatorial e o gerenciamento da unidade
movel (Castramovel)
Associagao
o | 115123 Erorrogaga‘l,o de prazo n'aferer.\te a Of|9|nas Educac!onal, 10 Lei n° Esportes &
sportivas”, na modalidade: Natagdo e| Esportivae R$ 580.000,00 Adi
Hidroginastica Cultural itamento 13.019/2014 Lazer
]
Tryade
Aumento quantitativo ~ de Servico ABASC -
socioassistencial no ambito da protegdo| Associagao s 10 Lei n°
3| 08/24 | social especial de alta complexidade para | Brasileira de R$ 407.520,00 . Ass. Social
acolhimento institucional — modalidade | Acgéo Social Aditamento 13.019/2014
casa lar. Crista

5.4. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

Apds a andlise de documentos e informacgdes recebidas, e da verificacdo de registros em

sistemas de informacao, deliberamos pelo se segue: de acordo com as informacdes disponibilizadas

pelo Nucleo da Controladoria Interna do Municipio, através da Comunicacao Interna n° 047/2024

doc. 294, e Comunicacao Interna n° 050/2024 doc. 295, no periodo analisado, foram realizadas o

total de 70 (setenta) licitagdes, 19 contratagdes, sendo 09 de Terceiro setor, além do total de 40

termos aditivos assinados, dentre eles, 03 pertencentes ao Terceiro Setor.

Contratacdes 3° Quadrimestre/2024

. 3

Aditivos 3° Setor

Contratos 3° Setor

Aditivos

9

Contratos
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Por amostragem, foram analisados 04 (quatro) Processos Administrativos de Contracfes

no 3° Quadrimestre. Sendo eles:

SECRETARIA
(]

N°/ANO OBJETO CONTRATADA VALOR GESTORA

Locacdo de imdvel situado na Rua

América do Norte, n° 259, Parque | CHA Centro de Secretaria de
4447/2024 | das Américas - Maua - SP, destinado | Medicina Avancgada | R$ 300.000,00 ~

- ~ Educacao

a acomodacao dos alunos da Escola | Ltda

Geovane Oliveira Lacerda.

Locagao de imovel situado na Rua

Santa Helena, S/N, Vila Ana Maria - | AVP Empreendimentos Secretaria de
4862/2024 Maua - SP, destinado a instalagao da | Imobiliarios Ltda R$ 840.000,00 Servigos Urbanos

Secretaria de Servigos Urbanos.

Aquisi¢do de colchbdes para atender ~ ) .
9387/2024 |as demandas da Secretaria de Songes Colches Ltda R$ 46.740,00 Sgc[etgrla de.

A . ME Assisténcia Social

Assisténcia Social.

Aquisicdo  de municoes Companhia Brasileira Secretaria de
3037/2024 | treinamento para arma de fogo P R$ 21.675,00 Seguranga

: L - de Cartuchos A
destinada a Guarda Civil Municipal. Pudblica

ApOs analise, esta Auditoria concluiu ndo haver observagdes passiveis de reprovacgéo, e

em continuidade ao trabalho j& exercido, encaminha recomendacdes as areas responsaveis, a fim

de aprimoramento nos procedimentos analisados.

6. PATRIMONIO

A partir de analise documental e exames de registros em sistemas de informacoes, delibero

pelas seguintes constatagbes: mediante as informagdes apresentadas pelo Nucleo da Controladoria

Interna do Municipio, através da Comunicacdo Interna n° 046/2025 doc. 296, para o periodo

referente ao 3° Quadrimestre de 2024, houve incorporagao de 1.276 (um mil, duzentos e setenta e

seis) bens moveis totalizando R$ 4.233.480,01 (quatro milhdes, duzentos e trinta e trés mil,

quatrocentos e oitenta reais e um centavo), conforme demonstrado no arquivo doc. 296 “Relagao

de bens moveis incorporados”.

Em relagdo aos bens imdveis, a Divisdo de Patrimobnio informou que houve incorporagao

de 77 (setenta e sete) bens, no valor total de R$ 17.501.019,77 (dezessete milhdes, quinhentos e

um mil, dezenove reais e setenta e sete centavos), conforme arquivo doc. 296. “Relagao de bens

imoveis incorporados”.

Para o periodo do 3° Quadrimestre de 2024, ocorreu a baixa de 701 (setecentos e um)

bens moveis e 94 baixas de bens imdveis conforme demostrado no arquivo doc. 296 “Relagao de

bens méveis baixados” e doc. 296 “Relagao de bens imdveis baixados”.

N&o houve cessao de bens moveis e/ou bens imbveis para autarquias, entidades do

Terceiro Setor ou 6rgaos das esferas Estadual, Federal ou do Poder Judiciario, tal como néo foi

realizado leildo de bens inserviveis, no periodo referente do 3° Quadrimestre de 2024.
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6.1. INVENTARIO

A relagao geral dos bens méveis inventariados estda em andamento, e a abertura realizou-

se em 31/12/2024, portanto, este quesito ndo esta contemplado no periodo em questao.

6.2. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

Diante da ndo contemplacao do Inventario para o 3° Quadrimestre de 2024, ndo houve

analise de documentos e exames de registros em sistemas de informacgdes, o topico foi abordado

no Relatoério do 1° Quadrimestre de 2024.

7. MiNIMOS CONSTITUCIONAIS
7.1. EDUCAGAO

A apuracgao percentual, referente ao 3° Quadrimestre de 2024, apresenta a aplicagdo de

27,54%. Salientamos que o percentual obrigatério final é de 25%, no final do exercicio.

Aplicacdo no Ensino

Ensino

1 — Receita de Impostos R$ 399.563.396,00
I1|51Tl—JReceita Resultante do Imposto sobre Propr. Predial e Ter. Urbana — R$ 154.016.264,00
1.2 - Receita Resultante do Imposto sobre Transmisséo Inter Vivos - ITBI R$ 25.277.303,00
1.3 - Receita Resultante do Imposto sobre Servigos Qualguer Natureza - ISS R$ 163.451.906,00
1.4 - Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF R$ 56.817.924,00
2 — Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais R$ 793.035.827,00
2.1 — Cota-Parte FPM R$ 142.739.182,00
2.2 — Cota-Parte ICMS R$ 565.569.073,00
2.4 — Cota-Parte IPI R$ 4.354.184,00
2.5 — Cota-Parte ITR R$ 4.037,00
2.6 — Cota-Parte IPVA R$ 80.369.352,00
2.7 — Compensacédo Financeira de Impostos e Transferéncias Constitucionais R$ 0,00
Total de Receitas R$ 1.192.599.223,00
Despesas Liquidadas com Manutencao e Desenvolvimento do R$ 328.489.793,00

Aplicacdo Apurada (Despesa / Receita x 100)

6{54% I}

Aplicacdo Minima

25,00%
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1- Receitas de Impostos - R$ 399.563.396,00
154.016.264,00

56.817.924,00

163.451.906,00

25.277.303,00

H1.1 - Receita Resultante do Imposto sobre Propr. Predial e Ter. Urbana — IPTU
#1.2 - Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI

1.3 - Receita Resultante do Imposto sobre Servicos Qualquer Natureza - ISS

1 1.4 - Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF

\_ J

( 2 — Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais - R$ 793.035.827,00 A

R$ 4.037,00 R$ 0,00
R$ 80.369.35

R$ 4.354.184,00
R$ 142.739.182,00

m2.1 - Cota-Parte FPM

2.2 — Cota-Parte ICMS

m2.4 - Cota-Parte IPI

R$ 565.569.073,00 ®2.5 - Cota-Parte ITR

2.6 — Cota-Parte IPVA

W2.7 — Compensagédo Financeira de
Impostos e Transferéncias
Constitucionais

3 - Total de Receitas x Despesas Liquidadas

R$ 328.489.793,00

27,54%

m Despesas Liquidadas c/ Manut. e Desenv. do
Ensino

R$ 1.192.599.223,00

HAplicacdo Apurada (Despesa/Receita x 100)

“Total de Receitas

Rua Vargem Grande do Sul, 152 - 2° Andar - Jardim Haydee — Maua - Sao Paulo - CEP 09371-520
Telefone: 4512-7500 - e-mail: auditoria.controladoria@maua.sp.gov.br



Prefeitura do Municipio de Maua
Controladoria Interna do Municipio
Departamento de Auditoria de Controle Interno

4 - APLICACOES

mAplicacdo Apurada (Despesa / Receita x 100)

®Aplicagdo Minima

. J

7.2. FUNDEB
Referente ao 3° Quadrimestre de 2024, informamos que a Municipalidade aplicou 100%

dos recursos do FUNDEB, sendo o limite minimo de 90%.
Em relacao aos recursos do FUNDEB para a remuneragao dos profissionais da educacao

basica, a Municipalidade aplicou 93,555%, sendo o limite minimo de 70%.

7.3. SAUDE

Em relacdo a saude, a apuracdo percentual, referente ao 3° Quadrimestre de 2024,

apresenta a aplicagdo de 15,67%. Salientamos que o percentual obrigatério final € de 15%, ao do

exercicio.
Aplicacdo em Saude
1 — Receita de Impostos R$ 399.563.396,00
I1F.)}I_LJReceita Resultante do Imposto sobre Propr. Predial e Ter. Urbana — R$ 154.016.264,00
1.2 - Receita Resultante do Imposto sobre Transmisséo Inter Vivos - ITBI R$ 25.277.303,00
1.3 - Receita Resultante do Imposto sobre Servigos Qualquer Natureza - ISS R$ 163.451.906,00
1.4 - Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF R$ 56.817.924,00
2 — Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais R$ 793.035.827,00
2.1 — Cota-Parte FPM R$ 142.739.182,00
2.2 — Cota-Parte ICMS R$ 565.569.073,00
2.4 — Cota-Parte IPI R$ 4.354.184,00
2.5 — Cota-Parte ITR R$ 4.037,00
2.6 — Cota-Parte IPVA R$ 80.369.352,00
2.7 — Compensacédo Financeira de Impostos e Transferéncias Constitucionais R$ 0,00
Total de Receitas R$  1.192.599.223,00
Despesas c/ Agdes e Servigos Publicos de Saude R$ 186.891.455,00
Aplicac8o Apurada (Despesa / Receita x 100) 15,67%
Aplicagdo Minima 15,00%
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( )
1 - Receitas de Impostos R$ 399.563.396,00

R$ 56.817.924,00

l#1.1 - Receita Resultante do Imposto
sobre Propr. Predial e Ter. Urbana - IPTU

u1.2 - Receita Resultante do Imposto
sobre Transmisséo Inter Vivos - ITBI

w1.3 - Receita Resultante do Imposto
sobre Servigcos Qualquer Natureza - ISS

I41.4 - Receita Resultante do Imposto de
Renda Retido na Fonte - IRRF

R$ 25.277.303,00

2 - Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais - R$ 793.035.827,00
R$ |0,00

R$ 80.369.352,00
R$ 4.037,00

2.1 - Cota-Parte FPM
R$ 4.354.184,00 2.2 - Cota-Parte ICMS
2.4 — Cota-Parte IPI
m2.5 - Cota-Parte ITR

R$ 565.569.073,00 u 2.6 — Cota-Parte IPVA

2.7 - Compensagédo Financeira
de Impostos e Transferéncias
Constitucionais

J
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( )
3 - Total de Receitas
R$186.891.455,00
15,67%
# Despesas c/ Agdes e Servigos Publicos de
Salde
@ Aplicacdo Apurada (Despesa/Receita x 100)
@ Total de Receitas
. J
( _ . )
4 - Aplicagoes

160

140
120 S

100
80
60
40

20

14,8 14,9 15 15,1 15,2 15,3 15,4 15,5 15,6 15,7 15,8
@15,67 @15 Aplicacéo Minima

7.4. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

A partir de andlise documental e exames de registros em sistemas de informagdes, delibero
pelas seguintes constatagbées: Os Minimos Constitucionais da Educag¢ao apresentam uma aplicagao
parcial de 27,54%, sendo o percentual obrigatério de 25%, e os Minimos Constitucionais aplicados
na Saude apresentam percentual 15,67%, sendo o percentual obrigatério 15%. As Secretarias
atinentes aos Minimos Constitucionais serdo alertadas sobre a necessidade da aplicagao, na
Educacao e na Saude, respeitando a legislagao vigente.
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8. DESPESA DE PESSOAL

8.1. ADMISSOES, EXONERAGOES E APOSENTADORIA NO PRESENTE EXERCICIO

No periodo referente ao 3° Quadrimestre de 2024 foram realizadas 365 admissdes e 513
demissbes/exoneracdes, conforme quadro demonstrativo abaixo extraido do Relatério 3°

Quadrimestre 2024 do Nucleo da Controladoria Interna.

Dados Gerais - 3° Quadrimestre de 2024
Secretaria Ato Quantidade

SAM / DGRH admissoes 277
(C.I. n® 009/2025) demissdes / exoneracdes 369
SE admissoes 87

(C.I. n® 106/2025) demissdes / exoneracdes 125
SS admissoes 01

(C.l. n° 067/2025) demissdes / exoneracdes 19

SAM _
(C.1. n° 009/2025) cedidos 13

De acordo com os dados informados, apresentamos a seguir o desmembramento de cada
ato:

v Secretaria de Administracdo e Modernizacdo / Recursos Humanos - conforme
Comunicacao Interna n® 009/2025 doc. 297 e Comunicacao Interna n® 021/2025, doc. 298:

o Admissdes: 277 (duzentos e setenta e sete) admissbes, dentre elas:

Admissfes SAM / DGRH - 3° Quadrimestre 2024
Tipo / Vinculo Quantidade
Comissionado 38
Eventual 04
Frente de Trabalho 145
Contrato Prazo Determinado 84
Efetivo / Estatutario 06
Total 277
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o Demissbes / Exoneracdes: 369 (trezentos e sessenta e hove) exoneracoes:

Demissdes / Exoneracdes SAM/DGRH - 3° Quadrimestre 2024
Tipo / Vinculo Quantidade
Efetivo / Estatutario 60
Comissionados 35
Bolsistas 142
CLT 05
Agente Comunitério da Saude 01
Eventual 03
Contrato Prazo Determinado 122
Municipalizado 01
Total 369

Deste total de 369 (trezentos e noventa e nove) exoneragdes realizadas pela Secretaria de
Administracdo do municipio, apresentamos a seguir, 0 desmembramento de acordo com motivo de

cada uma delas:

Demiss@es / Exoneracfes SAM/DGRH - 3° Quadrimestre 2024
Tipo / Vinculo Quantidade
Exoneracfes a pedido 83
Falecimento 07
Aposentadoria compulsoria 19
Término de contrato 186
Demissao por processo 01
Exoneragfes ex-oficio 20
Dispensas PMM 51
Aposentadoria Estado 01
Término de mandato 01
Total 369
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v Secretaria de Educacao - conforme Comunicacédo Interna n°® 106/2025, doc. 299:

o Admissdes: 87 (oitenta e sete) servidores admitidos por contrato com tempo
determinado.

Admissodes SE - 3° Quadrimestre 2024
Tipo / Vinculo Quantidade
Contrato Prazo Determinado 87
Total 87

e Exoneracbes: 125 (cento e vinte e cinco) servidores demitidos, dentre eles:
+ 03 (trés) com vinculo eventual;

4+ 122 (cento e vinte e dois) com contrato por prazo determinado.

Exoneracfes SE - 3° Quadrimestre 2024
Tipo / Vinculo Quantidade
Eventual 03
Contrato Prazo Determinado 122
Total 125

v' Secretaria de Saude - conforme Comunicacdo Interna n°® 067/2025, doc. 300:

e Admissdes: 01 (um) servidor admitido na modalidade contrato por prazo determinado;

Admissdes SS - 3° Quadrimestre 2024
Tipo / Vinculo Quantidade
Contrato Prazo Determinado 01
Total 01

e Exoneracdes (anexo 8): 19 (dezenove) servidores demitidos, dentre eles:

+ 11 (onze) estatutérios efetivos;
+ 02 (dois) CLT concursado;
+ 01 (um) agente comunitario da saude;

+ 05 (cinco) estatutarios comissionados.
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Demissfes / Exoneragdes SS - 3° Quadrimestre 2024

Tipo / Vinculo Quantidade
Efetivo / Estatutario 11
CLT (Concursado) 02
Agente Comunitario da Saude 01
Comissionados 05
Total 19
( N _ )
Total Admissdes - 3° Quadrimestre/2024
1
MSAM/DGRH
MSE
Mss
\_ J
( . . .
Total Demissdes/Exoneragdes - 3° Quadrimestre/2024
19
M SAM/DGRH
MSE
mSS
\_ ,
1° Quadrimestre 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre
Admissdes Exoneracfes Admissbes Exoneracfes Admissbes Exoneracbes
0 Apos. 19 Apos.

62 Serv. Efetivos

32 Apos. Compulsérias

265 Serv. Efetivos

Compulsérias

06 Serv. Efetivos

Compulsérias

48 Serv.
Comissionados

07 Falecimentos

84 Serv.
Comissionados

0 Falecimentos

38 Serv.
Comissionados

07 Falecimentos

306 Serv. Tempo

298 Serv. Tempo

172 Serv. Tempo

Determ. 184 A pedido Determ. 0 A pedido Determ. 83 A pedido
332 Outros 422 149 Outros
Vinculos 1 PAD Qutros Vinculos 0 PAD Vinculos 0 PAD
39 Ex Officio 0 Ex Officio 20 Ex Officio
384 Outros
517 Outros Vinculos Vinculos

177 Outros Vinculos

748 Admissoes

440 Exoneracdes

1.069 Admissées

517 Exoneracgdes

365 Admissdes

513 Exoneracdes

Exercicio de 2024: 2.182 Admissdes /1.470 Exoneracdes
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Comparativo das Admissoes e Rescisdes -
1°, 2° e 3° Quadrimestre/2024

1069
Adimissoes

Exoneracbes

513

1° Quadri 2° Quadri 3° Quadri

Os servidores cedidos a Orgdos externos, como Distrito Policial, Férum, Poupatempo,
Cartorios Eleitorais, Vara do Trabalho, entre outros, estdo atualmente distribuidos da seguinte

maneira:
Local Quantidade

Cartorio Eleitoral, 217° Zona Eleitora 11
Cartorio Eleitoral, 339° Zona Eleitoral 05
Cartério Eleitoral, 365° Zona Eleitoral 08
CIRETRAN - Maud 01
Corpo de Bombeiro 02
Delegacia da Mulher 04
Delegacia de Policia — Sede 03
1° Distrito Policial de Mauéa 07
2° Distrito Policial de Maua 03
3° Distrito de Policial de Maua 04
4° Distrito Policial de Maua 05
Forum da Comarca de Mauéa 24
Vara do Trabalho de Mau& 02
Sindicato dos Servidores Publicos de Mau& 09
UNISERV 06
Poupatempo de Maua 08
Prefeitura Municipal de Diadema 01
Prefeitura Municipal de Santo André 01
APROMAM - Associacao dos Profissionais Magistério Municipal 09

TOTAL SERVIDORES CEDIDOS 113
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Colaboradores Cedidos

7

LﬁLﬁﬁLﬁﬁxLlll“

> 2 o & 2 @D @ » & v o
& &L L ¢ NI AR R R, o
0 00 N %® @0 &0 @0 @’b @ @0 & Q,
N\ N4
6\ : b 60 60 é@ oe

8.2. PERCENTUAL DA DESPESA LABORAL DO PODER EXECUTIVO EM RELAGAO A
RECEITA CORRENTE LiQUIDA

A Despesa Bruta com Pessoal e Encargos, referente ao 3° Quadrimestre de 2024, somou a quantia
de R$ 731.431.289,00 (setecentos e trinta e um milhdes, quatrocentos e trinta e um mil e duzentos e oitenta
e nove reais) que, comparada a Receita Corrente Liquida — RCL, corresponde a 44,87%, abaixo dos limites
prudencial (51,3%) e méaximo (54%) da Lei de Responsabilidade Fiscal, jA computando a méo de obra da
FUABC que representa 8,91% e 35,97% do Municipio.
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Comprometimento da Receita Corrente Liquida com Despesa de Pessoal
Despesa Bruta com Pessoal R$ 731.431.289,00
Pessoal Ativo R$ 729.069.204,00
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis R$ 476.205.840,00
Obrigacdes Patronais R$ 109.882.976,00
Contratos de Terceiriza¢do ou de Contratacéo Indireta R$ 142.980.388,00
Pessoal Inativo e Pensionistas R$ 2.362.086,00
Aposentadorias, Reservas e Reformas R$ 1.761.775,00
Pensées R$ 600.311,00
Despesas ndo Computadas (§81° do art. 19 da LRF) (-) R$ 10.968.351,00
IndenizagBes por Demisséo e Incentivos a Demisséo
Voluntéria R$ 37.513,00
Agentes Comunitarios de Saude e de Combate as
Endemiias com Recursos Vinculados (CF, art. 198, § 115) R$ 10.795.054,00
Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo anterior R$ 135.784,00
R$ 142.980.388,00 R$ 577.482.551,00
Despesa Liguida com Pessoal R$ 720.462.938,00 (FUABC) (Municipio)
RCL Ajustada para Limites da Despesa com Pessoal R$ 1.605.530.300,00
Comprometimento na RCL 44,87% | 8,91% ‘ 35,97%
Limite Prudencial 51,30%
Limite Maximo / Legal 54.00%
( )

1 - Depesa Bruta com Pessoal R$ 731.431.289,00

R$ 729.069.204,00
R$ 2.362.086,00 .
m Pessoal Ativo

99,67% 0,33 %

'-\ m Pessoal Inativo e Pensionistas

s

5 Art. 198. As agdes e servicos publicos de salde integram uma rede regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema Unico, organizado de acordo com as
seguintes diretrizes:

§ 11. Os recursos financeiros repassados pela Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios para pagamento do vencimento ou de qualquer outra vantagem
dos agentes comunitarios de saude e dos agentes de combate as endemias ndo serédo objeto de incluséo no célculo para fins do limite de despesa com pessoal.
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( ] )
2 - Pessoal Ativo R$ 729.069.204,00
R$142.980.388,00
R$109.882.976,00 R$476.205.840,00
dVencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis
®Obrigacfes Patronais
L u Contratos de Terceirizagdo ou de Contratacéo Indireta )
( . . h
3 - Pessoal Inativo e Pensionistas R$ 2.356.293,00
R$ 600.311,00
M Aposentadorias, Reservas e Reformas
OPensbes
4 - Despesas ndo Computadas R$ 10.968.351,00
R$ 37.513,00 R$ 135.784,00
LiIndenizag6es por Demisséo e
Incentivos a Demissao Voluntaria
 Decorrentes de Decisdo Judicial de
periodo anterior
| Agentes Comunitarios de Saude e
de Combate as Endemias com
Recursos Vinculados
R$ 10.795.054,00
\_ J
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5 - Despesa Liquida com Pessoal R$ 720.462.938,00

R$ 142.980.388,00

B FUABC ®Municipio

R$ 577.482.551,0

8.3. DESPESA COM PESSOAL NO ULTIMO ANO DE MANDATO/ANO ELEITORAL
Atendendo ao disposto na Lei Complementar 101/2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal, para a Despesa com Pessoal, a partir do encerramento em junho de 2024, calculada na
forma do artigo 18, §2°, no importe de 37,4846%, deve a Municipalidade observar tal percentual

nos meses seguintes para atendimento ao artigo 21, 17, da Lei Complementar retrocitada.

8.4. GRATIFICAGCOES A SERVIDORES COMISSIONADOS
Com base nas orientagdes e Decisao do Tribunal de Cotas do Estado de Sao Paulono TC

1438/026/14, ndo ha permisséo legal para gratificacdes a servidores comissionados, pois 0s cargos

de provimento em comissdo ja supéem naturalmente dedicagcdo exclusiva e em regime
integral ao servigo, uma vez que sao considerados longa manus da autoridade nomeante,
cuja atividade consiste um munus publico, sendo devidamente remunerados, nos termos da

lei.

6 Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como despesa total com pessoal: 0 somatério dos gastos do ente da Federagdo
com os ativos, 0s inativos e 0s pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos, funcdes ou empregos, civis, militares e de membros de Poder,
com quaisquer espécies remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e varidveis, subsidios, proventos da aposentadoria, reformas
e pensdes, inclusive adicionais, gratificagdes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais e
contribuicdes recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia.

§ 2° A despesa total com pessoal serd apurada somando-se a realizada no més em referéncia com as dos 11 (onze) imediatamente anteriores,
adotando-se o regime de competéncia, independentemente de empenho.

7 Art. 21. E nulo de pleno direito:

Il - 0 ato de que resulte aumento da despesa com pessoal nos 180 (cento e oitenta) dias anteriores ao final do mandato do titular de Poder ou
6rgao referido no art. 20.
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8.5. PAGAMENTOS DE HORAS EXTRAS A SERVIDORES COMISSIONADOS

Acompanhando o Processo referencial do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo -
TC 012001/989/18, & considerado indevido o pagamento de horas extraordinarias a ocupantes de
cargos em comissdo, na medida em que nao se submetem a jornada regular de trabalho, por
demandar dedicacdo exclusiva ao exercicio de atividades sob o vinculo de confianga entre a
Autoridade que nomeia e o profissional admitido, condigédo inerente a cargos de livre provimento.

Segundo a Comunicacao Interna n°® 013/2025, doc. 298, a Secretaria de Administragéo e

Modernizagdo relata que n&o houve registro de pagamento de horas extras a servidores

comissionados referente a periodos em que exerciam tais fungdes.

8.6. GRATIFICAGOES E ADICIONAIS A SERVIDORES - CRITERIOS OBJETIVOS E
EXERCICIO DE ATIVIDADE EXTRA - Leis Aplicadas

Com base no Relatério Quadrimestral do Nucleo da Controladoria Interna e pelo
acompanhamento realizado pelo Departamento de Auditoria do Controle Interno, salientamos que
a Secretaria de Administracdo e Modernizacgao, através da Geréncia de Gestao de Desenvolvimento
em RH-GGDRH, tem a incubéncia de realizar os pagamentos de gratificacbes/salarios aos
servidores desta Municipalidade.

A Concessao de Gratificagdes e Adicionais a Servidores obedecem a critérios objetivos e
comprovacao, de forma documentada, de exercicio de atividade extra, conforme expressam os

dispositivos legais:

+ Lei Complementar 01/20028
+ Lei Complementar 05/2007°
* Lei Municipal 4860/2013%°

* Lei Municipal 19/2014

* Lei Municipal 5131/2016*2

* Lei Municipal 5164/2016%

* Lei Municipal 5210/2017%*

* Lei Complementar 18/2014%

SEstabelece o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Maua.

9 Institui a Modernizac&o da Administrac&o Tributaria e da outras providéncias.

1 Dispde sobre a criagéo de gratificacdes especiais, altera a redagdo da Lei Municipal n° 4291, de 28 de dezembro de 2007, e revoga a Lei unicipal n® 4433, de 05 de
maio de 2009 e da outras providéncias.

1 Institui o Estatuto da Guarda Civil Municipal de Maua e da outras providéncias.

12 Altera dispositivos da Lei n° 4.860, de 1° de julho de 2013, que dispde sobre a criagéo de gratificagbes especiais e da outras providéncias.

13 Institui a Gratificagdo por Desempenho - GPD, no &mbito da Coordenadoria de Administrag&o Tributaria - CAT, da Secretaria de Finangas, e da outras providéncias.

4 Dispde sobre aorganizagdodaestrutura administrativa da Prefeiturado Municipio de Maua, noque serefere aos érgéos de direcéo, chefia e assessoramento no dmbito
da Administragao Direta, cria o respectivo quadro de pessoal comissionado efungéo de confianga.

15 Dispde sobre a composicdo da Secretaria de Assuntos Juridicos e da outras providéncias.
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* Lei Complementar 36/2019'¢
* Lei Municipal 5577/2019%

“Art. 94. Fica estabelecido o percentual de 20% (vinte por cento), a titulo de gratificagéo,
a ser aplicado sobre os vencimentos do servidor designado para trabalhar em uma das seguintes
comissodes:

I. Comissao Sindicante e Processante;

ll. Comissao de Licitagao;

lll. Comissao de Desempenho e Avaliagao;

IV. Comissao de Sindicancia para Apurac¢ao do Tribunal de Contas;
V. Comisséao Especial de Avaliagoes;

VI. Comissao de Julgamento de Recursos Tributarios;

VIIl. Comissao de Julgamento de Recursos de Transportes;

VIIl. Comissao Especial de Analise.

Ainda, o Decreto n°® 8.299, de 13 de junho de 2017, regulamentou o art. 94 da Lei Municipal
n°® 5.210, de 18 de abril de 2017, disciplinando a forma com que o pagamento da gratificacao sera
feito, condicionando o seu recebimento a efetiva participacdo do membro nas reunides da comissao.

Outrossim, o Decreto supracitado, prevé em seu art. 2° que fardo jus a percepgao de
gratificagdo, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre os vencimentos, os servidores efetivos
ou comissionados designados como membros das comissoées.

Desta forma, a gratificagdo apontada foi criada por lei e pode ser paga a todos os

servidores, inclusive aos ocupantes de cargo em comissao.

16 Estabelece o Estatuto do Magistério e o Quadro de Apoio ao Magistério do Municipio de Maua e da outras providéncias.
YInstitui o adicional de periculosidade aos Agentes de Transito e Transportes do Municipio de Maua e da outras providéncias.
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Outro sim, a Secretaria de Administragdo e Modernizacao, através da Comunicacao Interna
n° 013/2025, doc. 298, relata:

GRATIFICACAO VALOR QUANTIDADE
Adicional por Exercicio de Atividades Insalubres ou Perigosas R$ 5.203.259,63 1.852
Adicional por Servico Extraordinario R$ 2.938.121,56 931
Adicional por Servico Noturno R$ 704.534,70 821
Adicional por Tempo de Servico R$ 7.221,287,08 3.634
Gratificacdo Agente de Contratacdo R$ 126.281,07 12
Gratificacdo Camara de Conciliacédo R$ 122.088,91 18
Gratificacdo de Produtividade Fiscal R$ 750.750,77 25
Gratificacdo por Desempenho — GPD R$ 1.363.825,07 51
Gratificacdo pelo Exercicio de Funcado Gratificada — Procuradores R$ 163.964,15 17
Gratificacdo Especial Médica R$ 1.566.940,27 87
Gratificacdo por Exercicio de Funcéo Gratificada R$ 289.677,17 65
Gratificacdo por Participacdo em Comissao R$ 536.027,45 100
Gratificacdo por Servico de Seguranca Executiva Institucional R$ 154.494,70 10
Gratificacdo por Servico de Instrucdo de Formacao R$ 4.878,80 01
Funcao Gratificada Vice-Diretor de Escola R$ 179.526,48 41
Funcéo Gratificada de Professor Coordenador Pedagégico R$ 262.182,22 56
Funcéo Gratificada de Professor Coordenador Formador R$ 23.507,36 06

8.7. PAGAMENTOS DE HORAS EXTRAS A SERVIDORES - PERTINENCIA E
JUSTIFICATIVAS

O pagamento de horas extras aos servidores é realizado dentro das regras previstas no
art. 98 da Lei Complementar n® 01/2022 c/c art. 132 do Decreto n° 6.465, de 27 de agosto de 2023.

O Departamento de Auditoria do Controle Interno verifica, por amostragem, a necessidade
de pertinéncia das justificativas para pagamento de horas extras a servidores e se nado ha

habitualidade, evitando assim, possivel adequacao salarial por meio de pagamento de horas extras.

8.8. PAGAMENTO DE SALARIOS - LIMITE DO TETO
De acordo com o0 acompanhamento realizado pelo Departamento de Auditoria do Controle
Interno, através de informacdes oriundas do Departamento de Administracao e Desenvolvimento de

Pessoa — DADP pertencente a Secretaria de Administragao e Modernizagcado - Comunicacao Interna

n® 013/2025 doc. 298, verifica se os pagamentos de salarios a servidores estdao acima do teto

definido por Lei, evitando assim, possivel descumprimento a Legislagdo vigente e regras
Constitucionais.
Diante disso, o Teto Constitucional Remuneratério, aplicavel ao servico publico, é

respeitado conforme a legislagao federal, estadual e municipal.
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GRATIFICACAO VALOR QUANTIDADE

Teto Constitucional Remuneratoério R$ 259.608,69 38

8.9. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA
A partir de analise documental e exames de registros em sistemas de informacdes, delibero
pelas seguintes constatagdes: as despesas com pessoal, durante o periodo observado — 3°

Quadrimestre de 2024, respeita os limites legais, com gasto de 44,87% sobre a RCL,

correspondendo a 9,50% abaixo do limite maximo que é de 54%, sendo assim, identificamos

situacao favoravel, conforme a Lei de Responsabilidade Fiscal 101/2000, Art. 20, inciso lll, alinea
b.

9. ADMISSAO DE PESSOAL
O Ndcleo da Controladoria Interna por meio de informacgdes prestadas pela Geréncia de
Gestao e Desenvolvimento em RH - Secretaria de Administragcdo e Modernizagao, através da

Comunicacao Interna n® 022/2025 doc. 298, prestou as seguintes informacoes, referente as

admissdes, por concurso publico, sdo elas:

1. Relagao quantitativa das admissodes, por concurso publico, ocorridas no periodo do 3°

Quadrimestre do corrente ano:

a) Os provimentos das vagas sdo provenientes de cinco certames relacionados nos
Processos Administrativos, conforme segue: PA n° 5.741/2023;

b) Sendo o Orgao solicitante a Secretaria de Administragdo e Modernizag&o;

c) Houve provimento de cargos diversos, nos niveis fundamental, médio, técnico e
superior, sao eles: Assistente Administrativo, Auxiliar de Apoio Operacional, Farmacéutico,
Orientador Social, Médico do Trabalho, Médico Acupunturista, Médico Angiologista, Médico Clinico
Geral, Médico Endocrinologista Infantil, Médico Gastroenterologista, Médico Generalista, Médico
Neurologista, Médico Proctologista, Médico Psiquiatra, Médico Urologista;

d) Responsavel pela abertura e homologagéao: Sr. Prefeito Marcelo Oliveira;

e) Quadro de servidores com o quantitativo de vagas criadas, ocupadas e vagas existentes

a data da publicacéo do edital.

3° Quadrimestre de 2024
Cargos permanentes Cargos providos Cargos vagos
9014 4382 4632
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f) As Legislagao para criagdo do cargo e ou emprego publico sdo: Lei n°® 3.471/2002, Lei
n°® 3467/2002 e Lei n° 3594/2003;

g) A publicizacao do Edital do Concurso Publico em questdo ocorreu da seguinte forma:
CP 002/2020, publicado em 09/03/2020, sob o n° de publicagao 29177;

h) A classificagao do Concurso publico para o provimento de cargos efetivos na Prefeitura
do Municipio de Maua, foi publicitada da seguinte maneira: CP 02/2020, publicado em 08/12/2021;

i) O ato de homologagao dos Concursos publicos para o provimento de cargos efetivos na
Prefeitura do Municipio de Maua, foi publicitado da seguinte maneira: Decreto n° 8.968/2021, como
Atos oficiais assinados pelo Prefeito Marcelo Oliveira, na data de 15/12/2021;

i) O ato de prorrogacao se deu pelos Decretos n® 9.231/2023, e n°® 9.232/2023, publicado
em 30/10/2023, sob o numero de publicagao 41722;

k) O documento comprobatoério do ato de nomeacgao € a Portaria/ GGDRH/ n° 64.469/2024.

2. Quadro de Pessoal, em 31 de dezembro de 2024, pormenorizando 0s cargos

criados no 3° Quadrimestre de 2024 apresentava o seguinte recorte:

3° Quadrimestre de 2024
Cargos autorizados Cargos providos Cargos vagos
9495 5552 3943

Abaixo trazemos os quadros representativos referente a série histérica dos relatérios

quadrimestrais em caracter comparativo, considerando a partir do 1° Quadrimestre de 2023.

2° Quadrimestre de 2024
Cargos autorizados Cargos providos Cargos vagos
9495 5599 3896

1° Quadrimestre de 2024
Cargos autorizados Cargos providos Cargos vagos
9480 5594 3886

3° Quadrimestre de 2023
Cargos autorizados Cargos providos Cargos vagos
9480 5554 3926

2° Quadrimestre de 2023

Cargos autorizados Cargos providos Cargos vagos
9300 5512 3788
1° Quadrimestre de 2023
Cargos autorizados Cargos providos Cargos vagos
9300 5372 3928
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Analise Geral das Contratacées:

Em analise dos dados da série histérica sobre cargos autorizados, providos e vagos entre

2024 e 2023 é possivel identificar uma tendéncia na ocupagao dos postos de trabalho.

1. Evolucéo dos Cargos Autorizados

- Total de cargos autorizados em 2023: 9.300 (média entre quadrimestres);
- Total de cargos autorizados em 2024: 9.490 (média entre quadrimestres);
- Aumento: 190 cargos (2,04%).

2. Evolucédo dos Cargos Providos

- Total de cargos providos em 2023: 5.479 (média entre quadrimestres);

- Total de cargos providos em 2024: 5.581 (média entre quadrimestres);

- Aumento: 102 cargos (1,86%).

Obs.: O numero de cargos efetivamente preenchidos aumentou ligeiramente, mas ndo na
mesma propor¢ao que o crescimento dos cargos autorizados. Isso sugere desafios na ocupacao
das vagas, seja por processos seletivos, falta de candidatos qualificados ou questdes

administrativas.

3. Evolucédo dos Cargos Vagos

- Total de cargos vagos em 2023: 3.881 (média entre quadrimestres);

- Total de cargos vagos em 2024: 3.908 (média entre quadrimestres);

- Aumento: 27 cargos (0,69%).

Obs.: Interpretagdo: Apesar do aumento no nimero de cargos providos, o numero de
cargos vagos também cresceu ligeiramente, indicando que a ampliagao da forgca de trabalho pode

nao ter acompanhado a real demanda.

Admissao de Pessoal SE

O Nucleo da Controladoria Interna por meio de informacdes prestadas pela Geréncia de

Gestao e Desenvolvimento em RH - Secretaria de Educacgao, através da Comunicacio Interna n°

023/2025 doc. 301, prestou as seguintes informacgdes, referente as admissbes, por concurso

publico, séo elas:

1. Relagao das contratagbes, por tempo determinado, ocorridas no 3° Quadrimestre do
corrente ano.
2. Em relagao ao quantitativo de admissoes, sendo, Contratagcao por Tempo Determinado

realizadas no 3° Quadrimestre de 2024, foram preenchidas da seguinte maneira:
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3° Quadrimestre/2024
Peb | Peb Il/Peb Il AEE | Aux. Desenv. Infantil | Aux. Apoio Educ. Inclusivo Merendeira | Total de vagas

47 ) 35 0 0 87

Abaixo trazemos os quadros representativos referente a série histdrica dos relatérios

quadrimestrais em caracter comparativo, considerando a partir do 1° Quadrimestre de 2023.

2° Quadrimestre/2024
Peb | Peb Il Aux. Desenv. Infantil | Aux. Apoio Educ. Inclusivo Merendeira |Total de vagas

199 2 65 0 8 274

1° Quadrimestre/2024
Peb | Peb II Aux. Desenv. Infantil | Aux. Apoio Educ. Inclusivo Merendeira |Total de vagas
424 61 28 1 32 546

3° Quadrimestre/2023
Peb | Peb Il Aux. Desenv. Infantil | Aux. Apoio Educ. Inclusivo Merendeira | Total de vagas
0 0 116 0 0 116

2° Quadrimestre/2023
Peb | Peb Il Aux. Desenv. Infantil | Aux. Apoio Educ. Inclusivo Merendeira | Total de vagas
33 0 12 0 4 49

1° Quadrimestre/2023
Peb | Peb Il Aux. Desenv. Infantil | Aux. Apoio Educ. Inclusivo Merendeira | Total de vagas
16 0 7 0 0 23

a) Os Processos Administrativos que tratam as Contratagdes por Tempo Determinado séo:
n°® 748/2021, que se desdobra em 10 (dez) volumes; n® 4105/2023 que se desdobra em 05 (cinco)
volumes; n°® 10216/2022, que se desdobra em 3 (trés) volumes; 11129/2010, que se desdobra em 6
(seis) volumes, e n°® 6439/2023, que se desdobra em 03 (trés) volumes;

b) O érgao solicitante é a propria Secretaria de Educacgao - Prefeitura do Municipio de
Maua;

c) A Secretaria de Educacdo informa que as fungbes a serem contratadas
temporariamente para rede municipal de educagao nos presentes expedientes administrativos sao:

Docentes, Auxiliares de Apoio & Educacao Inclusiva, Auxiliares de Desenvolvimento Infantil e
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Merendeiros (as). Quanto a legislacdo autorizadora, enviamos em anexo as Leis Municipais n°
4.738/2012 e 5.661/2021, bem como a Lei Complementar Federal de n° 173/2020, doc. 3017;

d) A contratagado por tempo determinado fundamenta-se na na Lei Municipal n® 4.738 de
13 de fevereiro de 2012, alterada pela Lei Municipal n° 5.635 de 18 de setembro de 2020, Lei
Municipal n° 5.661, de 11 de margo de 2021 e Lei Municipal n° 5.916, de 20 de maio de 2022;

e) Os requisitos basicos para seleg¢édo de acordo com o cargo e fungao oferecida, exigiu o
ensino fundamental, ensino médio e ensino superior com licenciatura plena em especial, licenciatura
plena em educacdo especial e inclusiva e licenciatura plena em pedagogia com especializagédo
especifica em deficiéncia ou mestrado ou doutorado na area de especialidade com prévia formacao
docente, conforme art. 8° da Resolucéo n°® 10 de 23 de outubro de 2023;

f) Apublicacao da classificagao do certame, foi realizada em 14 de maio de 2024, no Edital
de Publicagao do Resultado Final nos termos da Resolugao n° 10/2023, processo seletivo 01/2023;

g) Em relacdo ao quantitativo de rescisbes contratuais realizadas no periodo de
01/09/2024 a 31/12/2024, ocorreram 84 (oitenta e quatro) rescisdes de contratos PEB |, 18 (dezoito)
rescisoes de contratos Aux. De Desenvolvimento Infantil, e 17 (dezessete) rescisbes de contratos

Merendeira |.

Analise Geral das Contratacoes:

Verificando a série histérica dos relatérios quadrimestrais, podemos observar a seguinte
analise comparativa do periodo completo de 2024 em relacdo a 2023. Ao comparar os trés
guadrimestres de 2024 com os trés quadrimestres anteriores de 2023, podemos observar as
seguintes tendéncias gerais:

1. Crescimento Expressivo no Total de Vagas

- Total de vagas em 2023: 188;

- Total de vagas em 2024: 907,

- Aumento: 719 vagas (381,38%).

Esse crescimento indica uma ampliagdo significativa no quadro de contratagdes, o que
certamente visa suprir quantitativamente e qualitativamente uma melhora na prestacido dos
servigos, por outro lado, demonstra grande rotatividade de profissionais for¢ado pelo absenteismo

de professores.

2. Analise por Cargo

Peb | (Ensino Fundamental I);
- 2023: 49 vagas;

- 2024: 670 vagas;
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- Aumento: 621 vagas (1.267%).
Obs.: O crescimento substancial pode indicar uma ampliagdo no niumero de turmas ou a

necessidade de reposicao de professores.

e Peb lI/Peb Il AEE (Ensino Fundamental Il e Atendimento Educacional Especializado):
- 2023: 0 vagas;
- 2024: 68 vagas;

- Aumento: 68 vagas.

Obs.: Em 2023, nao houve contratagbes nessa categoria, mas em 2024 houve um reforgo
consideravel, sugerindo uma maior atencdo ao ensino fundamental Il e ao atendimento
especializado.

o Auxiliar de Desenvolvimento Infantil:
- 2023: 135 vagas;

- 2024: 128 vagas;

- Reducgéo: -7 vagas (-5,19%).

Obs.: Diferente das outras categorias, houve uma leve diminuicao, possivelmente

ndicando uma estabilizagcao na necessidade desse profissional.

e Auxiliar de Apoio Educacional Inclusivo:
- 2023: 0 vagas;
- 2024:1 vaga;

- Aumento: 1 vaga.

Obs.: Houve uma oferta infima no numero de vagas, o que pode indicar uma baixa
demanda de atuacado desse profissional, em direcdo oposta pode indicar estabilidade, ou mesmo

limitagbes orgcamentarias para esse cargo.

e Merendeira:

- 2023: 4 vagas;

- 2024: 40 vagas;

- Aumento: 36 vagas (900%).

Obs.: O crescimento € indicio da ampliacdo do numero de escolas, creches e o

fortalecimento dos programas de alimentagao escolar.
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Admissao de Pessoal — SS
A Geréncia de Gestao do Trabalho de Secretaria de Saude, por meio da Comunicacio

Interna n° 067/2025 doc. 300, prestou as seguintes informacdes referentes as contratagdes por

tempo determinado, ocorridas no segundo Quadrimestre do corrente ano. S&o elas:

a) O Processo Administrativo que trata as Contratagées por Tempo Determinado é o de n°
1.379/2020;

b) O 6rgao solicitante é a propria Secretaria de Saude Municipal;

c) Dos cargos e fungdes: Médicos, Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem, Cirurgides
Dentistas, Fisioterapeutas, Motoristas de Veiculos de Urgéncia e Profissionais de Apoio
Administrativo;

d) Da legislacado aplicada: Lei Municipal 5.584 de 05 de marco de 2020, nos seguintes
quantitativos: | — 200 (duzentos) Médicos; Il — 35 (trinta e cinco) Enfermeiros; Ill — 50 (cinquenta)
Técnicos de Enfermagem; IV — 10 (dez) Cirurgides Dentistas; V — 05 (cinco) Fisioterapeutas; VI —
15 (quinze) profissionais de Veiculos de Urgéncia; VIl — 100 (cem) profissionais de Apoio
Administrativo. A justificativa para o tipo de Contratagdo por Tempo Determinado se ampara na Lei
Municipal n°® 5.584 de 05 de margo de 2020: “Art. 2° Para efeito desta Lei, considera-se necessidade
temporaria de excepcional interesse publico a continuidade dos servicos de saude através de
admissao de profissionais médicos e pessoal de apoio;

e) Requisitos basicos para sele¢éo e contratagao:

CARGOS REQUISITOS

+ Superior completo em Medicina;

* Registro profissional no 6rgao competente;

+ Certificado de conclusao de residéncia médica ou titulo de
especialista na area.

Médico Psiquiatra

f) Publicacao da lista de classificagao final: Edital n°® 16/2024, publicacédo em 11 de marco
de 2024;
g) Contrato de trabalho indicando: nome do contratado; documento de identidade (RG);

numero do PIS ou PASEP; funcao; classificagdo na selegao e vigéncia do contrato;

NOME RG PIS/PASEP FUNGAO CLAS. | ADMISSAO

Gino David Vela Arimuya ||l | T | Védico Psiquiatra | 5 | 03/10/2024

h) Nao houve rescisdes contratuais no periodo de 01/09/2024 a 31/12/2024.
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10. APOSENTADORIAS

O Municipio ndo possui Regime de Previdéncia Préprio, 0 que significa a adesao ao
Regime Geral Previdenciario — INSS. De acordo com o advento da EC 103/2019, o Municipio de
Maua, por meio da Secretaria de Administragcao e Modernizagao, editou a Resolugdo SAM N° 01 de
24 de margco de 2021, onde cientificou os servidores das novas diretrizes relacionadas aos
servidores publicos que aposentarem pelo Regime Geral da Previdéncia. Em cumprimento ao que
dispde e referida Resolugao, no periodo do 3° Quadrimestre 12 (doze) servidores apresentaram

suas cartas de concessao de aposentadoria.

10.1. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

A analise sobre as Admissdes no quadro geral € possivel destacar:

v' Expansao e Estabilizagao: A autorizagdo de mais cargos a partir do 3° Quadrimestre
de 2023 seguindo essa tendéncia até o 3° Quadrimestre de 2024, indicando um movimento de
expansao nas contratacgdes;

v" Preenchimento Consistente: A constante elevagao nos cargos providos demonstra um
processo solido e progressivo no preenchimento das vagas observando o equilibrio fiscal,

v Flutuagao Controlada: A variagdo nos cargos vagos com uma diminui¢ao geral ao final
do periodo analisado, demonstra um ajuste entre a criacdo de novas vagas e o preenchimento
destas, com uma tendéncia positiva de redugédo nos cargos vagos, o que em tese deve refletir na
eficiéncia da prestacao e oferta dos servigos publicos;

v" Reflexo nas Admissées: O aumento no nimero de admissdes por tempo determinado
em 2024 reflete diretamente 0 aumento dos cargos providos na administragao publica. Isso ajuda a
explicar o aumento do numero de cargos providos de 5372 no 1° Quadrimestre de 2023 para 5594
no 1° Quadrimestre de 2024 e agora no 3° Quadrimestre 5552;

v Redugdo de Cargos Vagos: As contratagdes também ajudam a justificar a ligeira
reducdo nos cargos vagos que atingiram seu maior patamar 3943 no 3° Quadrimestre de 2024.
Embora o numero de cargos autorizados tenha aumentado, a eficiéncia na contratagao ajuda a

manter um controle nos cargos vagos.
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11. ENCARGOS SOCIAIS

De acordo com a informacdo prestada pela Secretaria de Financas, através da

Comunicacao Interna n® 001/2025, doc. 302, seguem abaixo 0s pagamentos de encargos sociais

referentes ao periodo que compreende o 3° Quadrimestre de 2024.

Exercicio de 2024 - 3° Quadrimestre - Encargos

Més PASEP FGTS INSS
Setembro R$ 1.201.122,78 R$ 104.657,48 R$ 11.701.782,74
Outubro R$ 1.052.019,47 R$ 104.365,62 R$ 11.778.469,00
Novembro R$ 1.376.036,51 R$ 104.385,26 R$ 11.796.114,86
Dezembro R$ 1.254.440,72 R$ 104.249,09 R$ 22.520.627,34
Total R$ 4.883.619,48 R$ 417.657,45 R$ 57.796.993,94

11.1. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

A partir de analise documental e exames de registros em sistemas de informacdes, delibero
pelas seguintes constatagdes:

v Pasep: Tem uma média mensal de R$ 1.220.904,87;
v FGTS: A média mensal é de R$ 104.414,36;
v INSS: A média mensal é de R$ 14.449.248,49.

O Municipio de Maua recolhe seus encargos tempestivamente e esta adimplente com os
parcelamentos de encargos sociais devidos de cada més e apresenta documentos comprobatorios
de regularidade anexos, tais quais:

v' Certiddes Positivas com efeito Negativa de débitos da Refeita Federal, valida até o
dia 14/06/2025, doc. 302 A €;

v' Certifcado de Reqularidade do FGTS, valido até 02/02/2025 doc. 302 B .
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No entanto, por retificacdes recentes do e-social ocasionou em residuos de débitos de
INSS. Tais residuos ja estdo sendo analisados e regularizados pelos setores responsaveis. Segue

tabela dos débitos residuais.

Residuos de INSS a regularizar
3° Quadrimestre de 2024
Periodo de Referéncia Valor residual Principal (ndo atualizado)

05/2024 R$ 697,92
06/2024 R$ 3.053,67
08/2024 R$ 3.493,05
09/2024 R$ 908,91
10/2024 R$ 1.203,30
11/2024 R$ 263,75

Total R$ 9.620,60

% Concluimos assim, que o Municipio se encontra adimplente com o pagamento de

encargos sociais no 3° Quadrimestre, cumprindo desta forma, as formalidades legais.

12. REPASSES AO LEGISLATIVO

Art. 168/CF. Os recursos correspondentes as dotagbes orgcamentérias, compreendidos 0s
créditos suplementares e especiais, destinados aos 6rgaos dos Poderes Legislativo e Judiciario, do
Ministério Publico e da Defensoria Puablica, ser-lhes-do entregues até o dia 20 de cada més em
duodécimos, na forma da lei complementar a que se refere o art. 165, § 9°. (Redacgdo da EC
45/2004).

Conforme levantamento realizado junto a Secretaria de Financas através da Comunicacéo

Interna n° 001/2025, doc. 302, o valor mensal do Repasse a Camara Municipal, no Exercicio de

2024, foi de R$ 3.890.000,00, sendo que em 12/2024 foi recebido uma devolugéo de reapasses de
R$ 1.147.822,39.

12.1. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

A partir de andlise documental e examess de registros em sistemas de informacoes,
delibero pelas seguintes constatagdes:

Em analise aos duodécimos transferidos a Camara Municipal, 0 Municipio de Mau4, assim
como nos Quadrimestres anteriores, cumpriu com as obrigacbes constitucionais no periodo

referente ao 3° Quadrimestre de 2024.
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13. PRECATORIOS

Precatdrios consistem em requisicbes de pagamentos que sao emitidas pelo Poder
Judiciario e determinam a importancia que a Fazenda Publica (Federal, Estadual e Municipal) foi
sentenciada a despender como do resultado de uma agdo de reconhecimento ao direito
Constitucional de pagar.

De acordo com a Lei Municipal 4524/2010 em seu art. 1°, seré&o liquidados pelo valor real,
em moeda corrente e acrescidos de juros legais, os créditos decorrentes de sentencga judicial
transitada em julgado se os valores ndo forem superiores a R$ 20.000,00 (vinte mil reais), por
Precatorio, conforme disposto no § 3° do art. 100, da Constituicao Federal, alterado pela Emenda
Constitucional n°® 62/2009.

13.1. PAGAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIAIS

Conforme levantamento realizado junto a Secretaria de Financas através da Comunicacao
Interna_n°® 001/2025 doc. 302, o total de pagamentos de Precatérios Judiciais realizados pela
Municipalidade no 3° Quadrimestre de 2024 foi de R$ 20.247.510,38 (vinte milhdes, duzentos e
guarenta e sete mil, quinhentos e dez reais e trinta e oito centavos), ndo constando, até a presente
data, pagamentos em atraso. JA no 1° Quadrimestre de 2024 foi de R$ 18.590.212,67 (dezoito

milhdes, quinhentos e noventa mil, duzentos e doze reais e sessenta e sete centavos), no 2°
Quadrimestre a quantia de R$ 19.195.559,32 (dezenove milhdes, cento e noventa e cinco mil,
guinhentos e cinquenta e nove reais e trinta e dois centavos).

E, conforme levantamento realizado junto a Secretaria de Assuntos Juridicos, a DEPRE

emitiu, em 09 de dezembro de 2024, os Atestado de Adimpléncia, doc. 302 C.

Os valores dos dep6sitos da DEPRE da Prefeitura de Maua sdo demonstrados no quadro

abaixo:
e Precatérios Judiciais pagos no 3° Quadrimestre: R$ 20.247.510,38;
Exercicio de 2024 - 3° Quadrimestre - Encargos

Més Depdsito Mensal Parcelamento
Setembro R$ 5.008.461,17 R$ 361.082,36
Outubro R$ 5.058.076,24 R$ 361.082,36
Novembro R$ 5.057.463,78 R$ 361.082,36
Dezembro R$ 5.123.509,19 R$ 361.082,36
Total R$ 20.247.510,38 R$ 1.444.329,44
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e Precatérios Judiciais pagos no 2° Quadrimestre: R$ 19.195.559,32;

Exercicio de 2024 - 2° Quadrimestre - Encargos

Més

Depdsito Mensal

Parcelamento

Maio

R$ 4.732.262,29

R$ 361.082,36

Junho

R$ 4.836.761,44

R$ 361.082,36

Julho

R$ 4.823.528,83

R$ 361.082,36

Agosto

R$ 4.803.006,76

R$ 361.082,36

Total

R$ 19.195.559,32

R$ 1.444.329,44

e Precatérios Judiciais pagos no 1° Quadrimestre: R$ 18.590.212,67.

Exercicio de 2024 - 1° Quadrimestre - Encargos

Més Depdsito Mensal Parcelamento
Janeiro R$ 4.608.206,89 R$ 361.082,36
Fevereiro R$ 4.628.332,83 R$ 361.082,36
Marco R$ 4.658.588,60 R$ 361.082,36
Abril R$ 4.695.084,35 R$ 361.082,36
Total R$ 18.590.212,67 R$ 1.444.329,44

Obs.: O Parcelamento de

dezembro/2024.

A aliquota minima determinada pelo DEPRE TJSP de janeiro de 2024 a dezembro de 2024

para a Prefeitura Municipal de Maua é de 3,86% da RCL.

13.2. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

A partir de analise documental e exames de registros em sistemas de informacdes, delibero
pelas seguintes constatagdes:

Constatamos o pagamento total a titulo de Precatérios no valor de R$ 20.247.510,38 (vinte

milhdes, duzentos e quarenta e sete mil, quinhentos e dez reais e trinta e oito centavos), ndo

Insuficiéncia de anos anteriores foi

apresentando atraso, conforme certidao de adimpléncia emitido pela DEPRE doc. 302 C.
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14. CONTAS DE CONSUMO (AGUA, LUZ E TELEFONE)

O Departamento de Auditoria do Controle Interno, em levantamentos realizados junto as

Secretarias de Administracdo e Modernizacado, Secretaria de Saude e Secretaria de Educacao,
através das Comunicacdes Internas n° 018/2025 doc. 303, 043/2025 doc. 304 ¢ 068/2025 doc.

telefonia da

de 2024. Valores estes demonstrados nos quadros abaixo:

«+» Secretaria de Administracdo e Modernizacéo:

305, respectivamente, divulga as informagdes relacionadas ao consumo de agua, energia e

Prefeitura Municipal de Maua, indicando os valores gastos por més, referente ao 3° Quadrimestre

Exercicio de 2024 - 3° Quadrimestre — Contas de Consumo

Periodo / Empresa BRK (agua) Enel (energia) Vivo (telefonia)
Setembro/2024 R$  411.880,37 R$  213.034,21 RS  24.797,19
Outubro/2024 R$  390.807,81 R$  220.684,22 R$  26.805,90
Novembro/2024 R$  406.522,64 R$ 239.816,12 R$  24.517,99
Dezembro/2024 R$  402.336,87 R$  229.277,94 R$  24.753,75
Total R$ 1.611.547,69 R$  902.812,49 R$ 100.874,83

Obs.: A Secretaria

Saude e Secretaria de Educacéo.

«» Secretaria de Saude:

de Administracdo e Modernizacdo recebe e encaminha, para o devido
pagamento, as contas de agua e energia elétrica de todas as Secretarias, com excessdo da Secretaria de

Exercicio de 2024 - 3° Quadrimestre — Contas de Consumo

Periodo / Empresa BRK (agua) Enel (energia)
Setembro/2024 R$ 145.485,66 R$ 73.894,02
Outubro/2024 R4 159.417,05 R$ 88.153,51
Novembro/2024 R$ 134.209,12 R$ 77.296,06
Dezembro/2024 R$ 137.734,43 R$ 73.825,54
Total R$ 576.846,26 R$ 313.169,13

«» Secretaria de Educacgo:

Exercicio de 2024 - 3° Quadrimestre — Contas de Consumo

Periodo / Empresa

BRK (dgua)

Enel (energia)

Setembro/2024 R$ 492.783,54 R$ 92.136,99
Outubro/2024 R$ 468.742,11 R$ 101.853,99
Novembro/2024 R$ 504.668,91 R$ 92.949,87
Dezembro/2024 R$ 504.115,80 R$ 91.918,75
Total R$ 1.970.310,36 R$ 378.859,60
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14.1. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

A partir de analise documental e exames de registros em sistemas de informacdes, delibero
pelas seguintes constatacoes:

Constatamos que a média quadrimestral, no que se refere ao pagos pela Municipalidade,

por Secretaria é de:

v Secretaria de Administagcao e Modernizagao:
+ Agua R$ 402.886,92;
« Energia R$ 225.703,12;
* Telefonia R$ 25.218,71.

v' Secretaria de Saude:
+ Agua R$ 144.211,56;
* Energia R$ 78.292,28.

v Secretaria de Educacgao:
+ Agua R$ 492.577,59;
* Energia R$ 94.714,90.

Contas de Consumo - 2024

R$0,00

R$94.714,90
SEC. EDUC. I/ $ R$492.577,59

SEC. SAUDE
R$25.218,71
SEC. ADM. E MODERNIZAGAO |~ R$225.703,12
_ R$402.85EE8
HMTELEFONIA “ENEL mBRK
_ L
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15. ADIANTAMENTOS
A Lei Federal 4.320/1964 e a Lei Municipal n® 5.165/2016, regulam o regime de

adiantamento de verba. A seguir, apresentamos informacbes fornecidas pela Secretaria de

Finangas, através da Comunicacdo Interna n°® 027/2025 doc. 306, relativas aos adiantamentos

realizados no periodo compreendido entre setembro e dezembro de 2024:

Processos de Adiantamento entre 01/09/2024 a 31//12/2024

Secretaria| Data Objeto Valor Processo | Responsavel
R O e C T el
SH 06/09/24 | Certificado Digital R$ 2.500,00 | 7464/2024 | Mirian Aranda Silva
STRE | 10/09/24 ¥'§‘§.irr?a?_vg?ﬂé — ES — Seminario Téc. R$ 1.200,00 | 7362/2024 S‘?rr;i‘:]rga'gieno
oTRe | 10109124 \Fﬁfgg.iTa?_Vg?ﬂE —ES—Seminario Tec. | e 1.800,00| 7362/2024 Sandra Igino
STRE | 10/09/24 \é'eagglzr:af‘_vg‘l’,[l'g ~ ES — Seminario Téc. R$ 6.351,00| 7362/2024 Sa.‘rr;i‘:]rga'gieno
R T o s Y g o
qree_|ova oo sV “ESSenio e | oy | rapoaney | Fawerien
SEL | 11/09/24 ?3&333%3?.?253?534?3Edf nemete | Rs2.00000| 7442i2024 | DENERATES
SEL | 11/09/24 ?gng: %3 ecr?aa\?gi?odsar;dggf memete | rs 700,00 744212024 Da”&i'%fi\éra's
ss | 1010024 | Traamanto Fora to Moo~ RS 70000 | 77222024 | A"G LS TReS
ss 12109124 | Trooumants I?g?gadérp/:gﬁigigi? j RS 3.300,00| 772212024 | A8 kAﬁZoF;%gtes
ss 12/09/24 'I;rrgt%rr?]rg:tg ?ggadﬁnlc/:giigi;i? j R$ 1.000,00 | 7722/2024 An: kAﬁﬁoi%gtes
SSAN | 12/09/24 E:r?/?::;ss %%Tadoegggign gthﬁn?eentos R$2.524,00| 7678/2024 | Viadimir Garcia
SSAN | 1210924 | somore %%Tadoeggﬁign o Aimentos RS 300,00 7678/2024 | Viadimir Garcia
Servigo de afiagéo de a!icates de cuticula 7712/2024 Daniela Aparecida
STRE 16/09/24 | e corte — Qualifica Maua R$ 344,00 Pagnim
N L R e
ss 24109124 | Troaments I?;c;gadgr:\]/:gﬁigi;? ] R$3.300,00| 802972024 Del?\lsé;i?ai%osm
sS 24108124 | Trommaonto, ?ggadﬁnlc/:giigi;i? ] R$ 1.000,00 | 5029/2024 Del?\lsé;iaei%%ta
ssp | 30/08/24 ;‘:‘g%’A&‘Z”;O&‘gZaD‘LaS‘ggga GCMSpin | ¢ 1.000,00| 7516/2024 | José César Ferrari
ssp | 30/08/24 Eg‘éféé’AaZ”%g‘gigaD‘Las‘gg%’;a GCMSpin | ¢ 300,00| 7516/2024 | José César Ferrari
coeLoutona| S A SENIOO® | o 000 saosns | WaSASES
SOE | 0110124 | do Sebran v 930 Pacls ETprgeendedor RS 40,00| 820572024 | ‘g A BERCE
SOE | 011024 | do Sebranvo G20 Pacls ETprgeendedor RS 400,00| 820572024 | ‘g A BERCE
sS 07/10/24 Qgﬁ Idségt;:fm(ijr?aggg Iji?j?::?ar;tos eineumos | Ry 282400 830312024 |\ PANEC SR
Despesas miudas e de pronto pagamento R$ 1.524.00 8385/2024 .Ni!ce Mayymi
SAS 07/10/24 | para a SAS ’ Nishikubo Fidelles
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Despesas miudas e de pronto pagamento Nilce Mayumi
SAS | 07/10/24 | para a SAS R$ 1.300,00| 83852024 | \ichikubo Fidelles
Despesas com 132 Feira do Vanessa Mara da
STRE | 08/10/24 | Empreendedor pelo Sebrae — SP Expo R$3.800,00 8348/2024 Silva Llona
Despesas com 132 Feira do Vanessa Mara da
STRE 08/10/24 | Empreendedor pelo Sebrae — SP Expo R$ 420,00 8348/2024 Silva Llona
Despesas com beneficio eventual — auxilio Aparecida de
financeiro 8598/2024 Fatima Gebara
SAS 11/10/24 R$ 2.500,00 Grana
Despesas com beneficio eventual — auxilio 8538/2024 Cleverson Lopes
SAS 11/10/24 | financeiro R$ 1.250,00 de Souza
Despesas com calibragao de
decibelimetro para atender as demandas 8349/2024 Gustavo Vila Nova
SMA 11/10/24 | da SMA R$ 910,00
Despesas com beneficio eventual — auxilio Monica Célia
financeiro 8794/2024 Gongalves
SAS 17/10/24 R$ 2.824,00 Barbosa Martins
Despesas emergenciais para mulheres em 8669/2024 Sonia Maria de
SPPM 22/10/24 | situagdo de violéncia R$ 2.000,00 Barros
Despesas com marmitas para servidores 8022/2024 Ednalva Pereira
SSuU 22/10/24 | no dia de Finados R$ 2.154,00 dos Santos
Materiais e servigos para a manutengao Mariana Aquino de
SEL 23/10/24 | de equipamentos esportivos R$2.400,00| 8314/2024 Carvalho Paim
Materiais e servigos para a manutengao Mariana Aquino de
SEL 23/10/24 | de equipamentos esportivos R$ 400,00| 8314/2024 Carvalho Paim
Despesas com documentagao de APM da 9199/2024 Patricia Carla
SE 06/11/24 | EM no Cartdrio de Registros R$ 2.824,00 Gongalves
Programa Carona Amiga e TFD — 9332/2024 Débora Vieira Silva
SS 07/11/24 | Tratamento Fora do Municipio R$ 3.000,00 de Brito
Aquisicdo de medicamentos e insumos 9331/2024 Daniele Cestari
SS 07/11/24 | por determinagéo judicial R$ 2.824,00 Marino de Oliveira
Despesas miudas e de pronto pagamento Amanda Gonzalez
SAS | 07/11/24 | para a SAS R$1.524,00 9238/2024 Cordeiro
Despesas miudas e de pronto pagamento Amanda Gonzalez
SAS | 07/11/24 | para a SAS R$ 1.300,00 9238/2024 Cordeiro
., Sol do Vale
Despesas miudas e de pronto pagamento E ;
ara a SH merenciano
SH 12/11/24 | P R$ 2.200,00 | 9373/2024 Barbosa
Custeio de pastas personalizadas para 9342/2024 Patricia de Araujo
SH 12/11/24 | entrega de titulos (regularizagéo fundiaria) | R$ 2.800,00 Oliveira Silva
Programa Carona Amiga e TFD — 0474/2024 Débora Vieira Silva
SS 14/11/24 | Tratamento Fora do Municipio R$ 3.000,00 de Brito
Contratagdo e cerimonialista para o Férum 9338/2024 Adriano da Silva
SDE 19/11/24 | Maua 2023-2033 R$ 4.500,00 Lage
Aquisicéo de flores e arranjos para Adriano da Silva
SDE | 19/11/24 | decoracdo do Férum Maua 2023-2033 R$2.640,00 9339/2024 Lage
Aquisicéo de flores e arranjos para Adriano da Silva
SDE | 19/11/24 | decoracdo do Férum Maua 2023-2033 RS 460,00 9339/2024 Lage
Viagem do Prefeito a Brasilia Abrado Francisco
GP 27/11/24 R$ 6.071,25| 9809/2024 da Costa
. . . Wellington César
SH 28/11/24 Capacitacéo de servidores junto a CEF R$ 7.820.00 8393/2024 da Silva
Viagem a Argentina para o evento a ser Gislene da Silva
SPPM 28/11/24 | realizado entre os dias 04 a 06/12/2024 R$6.000,00| 1697/2024 Rodrigues
Viagem a Argentina para o evento a ser Gislene da Silva
SPPM | 28/11/24 | realizado entre os dias 04 a 06/12/2024 | R$2.300,00 | 1697/2024 Rodrigues
Viagem a Argentina para o evento a ser Gislene da Silva
SPPM 28/11/24 | realizado entre os dias 04 a 06/12/2024 R$2.400,00| 3054/2023 Rodrigues
Viagem a Argentina para o evento a ser Gislene da Silva
SPPM 28/11/24 | realizado entre os dias 04 a 06/12/2024 R$6.000,00| 3054/2023 Rodrigues
86° Jogos Abertos no Interior — Sdo José Daniela Arrais
SEL 29/11/24 | do Rio Preto R$ 4.000,00 9742/2024 Valério
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SEL | 29/11/24 Sgoéligglg?efgbenos no fnterior=93010%¢. | g 2.000,00| 974312024 Macr;arcglﬁg ggﬁnde
SEL | 29/11/24 Sgoéligglgrseﬁ;bertos no fnterior=52010%¢ 1 Rs 1.000,00| 974312024 Macr;arcglﬁg ggﬁnde
SEL | 201124 | do Richmete o 10 MOMr 980905 | Rg 1.000,00| 074372024 | MAANE AN
SDE 90/11/04 | Aduisigéo de certificado Digital RS 12000| 958612024 SCU\éz?ole?:riﬁana
i tendment pre s shidades o to1202024 | Aatjo Canaho

GP 03/12/24 R$ 1.500,00 Gongalves

A PO s e i I Rl i
I PO et e T e i

Total

R$ 126.398,26

15.1. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA
A andlise por amostragem dos processos administrativos de adiantamento de verba, nos

permitiu deliberar pelas seguintes constatacfes: a auditoria ndo identificou erros, fraudes ou

inconsisténcias nos arquivos e documentos ora apresentados, passiveis de apontamento. Abaixo

segue relacdo dos processoa analizados:

Processo Secretaria Data Objeto Valor
Auxilio financeiro a pessoa fisica
8538/2024 S_ec[etgrla de. 11/10/2024 (atend_lmento aos adolescentes em R$ 1.250,00
Assisténcia Social cumprimento de medidas
socioeducativas — CREAS Matriz)
Secretaria de Capacitagao de servidores da Secretaria
8393/2024 o 03/10/2024 | de Habitagdo junto a Caixa Econémica | R$ 7.820,00
Habitacao
Federal
Secretaria de
9586/2024 | Desenvolvimento | 29/11/2024 | Aquisicdo de Certificado de assinatura | R$ 120,00
Econdmico digital e-CPF - A-1
Secretaria de Aquisicdo de materiais para reparos no
8314/2024 Esportes e Lazer 22/10/2024 Estadio Municipal Pedro Benedetti R$ 2.800,00
Despesas com a delegagao de Maua nos
Secretaria de 86° Jogos Abertos do interior “Horacio
97422024 Esportes e Lazer 21/11/2024 Baby Barioni” em S&o José do rio Preto — R$ 4.000,00
SP
Transporte, hospedagem e demais
Secretaria de despesas de pacientes do Programa
9332/2024 Saude 04/11/2024 Carona Amiga e TFD (Tratamento fora do R$ 3.000,00
Municipio)
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16. LAl — LEI DE ACESSO A INFORMAGAO

A Lei de Acesso a Informacéo (Lei n® 12.527/2011), estabelece, entre outras prerrogativas,
a obrigatoriedade de dar publicidade as informagbes governamentais de forma proativa, objetiva,
transparente e em linguagem de facil compreensao, com disponibilizagdo por meio da internet.

Os procedimentos previstos nesta Lei, conforme seu art. 3°, destinam-se a assegurar o
direito fundamental de acesso a informacdo e devem ser executados em conformidade com os

principios basicos da administragao publica e com as seguintes diretrizes:

I - Observancia da publicidade como preceito geral e do sigilo como excegao;

Il - Divulgagao de informacgdes de interesse publico, independentemente de solicitagoes;
lll - Utilizacao de meios de comunicacéo viabilizados pela tecnologia da informacgao;

IV - Fomento ao desenvolvimento da cultura de transparéncia na administracdo publica;

V - Desenvolvimento do controle social da administragéo publica.

De acordo com informacdes prestadas pelo Nucleo da Controladoria Interna, através da

Comunicacéo Interna n° 063/2025 doc. 307, o Portal da Transparéncia do municipio, nos apresenta

multiplos acessos em sua pagina inicial, como botdes/links que permitem maior agilidade e
facilidade no fornecimento de informagdes prestadas a toda sociedade, bem como na solicitagao e
acompanhamento de servigos.

A seguir, apresentamos levantamentos realizados por amostragem, e, através de capturas
de tela exemplificamos os acessos ao Portal da Transparéncia disponibilizados na pagina inicial do

site do municipio.

> O Portal da Transparéncia, através do enderego

https://www.maua.sp.gov.br/PortalTransparencia/ possibilita acesso a diversas informacbes

pertinentes a municipalidade, podendo ser localizado de forma agil através do icone localizado tanto
na pagina inicial — sessao “servicos” — como no menu lateral, que apds o0 acesso, permite a
identificagcao por tipo de informagao a ser consultada, bem como a area responsavel, conforme

exemplificado na sequéncia:
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Acessibilidade
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3. informagbes disponiveis no portal da transparéncia

O Portal da Transparéncia do municipio, possui “links secundarios”, onde se é possivel ter
acesso a diversos servigos e informagdes, como exemplificamos na sequéncia:

A Lei Federal 12.527, de novembro de 2011, mais conhecida como Lei de Acesso a
Informagao (LAI) estabelece procedimentos que necessariamente devem ser realizados por
municipios, 6érgaos estaduais e federais, a fim de garantir acesso as informagbes por parte dos

cidadaos. https://www.maua.sp.gov.br/Acessolnformacao.aspx

A Lei Federal n® 14.017/2020, conhecida como Lei Aldir Blanc, estabelece medidas
emergenciais para o setor cultural, fortemente impactado pela pandemia do novo Coronavirus

(COVID-19), disponivel em https://www.maua.sp.gov.br/LeiAldirBlanc.aspx

Com o compromisso de atender a Lei de Acesso a Informacao, a Prefeitura de Maua
disponibiliza o SIC (Servico de Atendimento ao Cidadao) Eletronico, além da Central de
Atendimento localizada no piso Térreo do prédio do Paco Municipal. Para utilizar o SIC Eletronico
basta preencher o formulario do link abaixo e clicar sobre o botdo "salvar" a fim de encaminhar e
registrar o] pedido de esclarecimento.

https://grp.maua.sp.gov.br/grp/processos/acessoexterno/ouvidoria.faces
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A Ouvidoria Geral do Municipio de Maua (OGM) - E um 6rgdo independente, com
autonomia administrativa e funcional, sem vinculo de subordinagdo a nenhum poder constituido.
Criada em setembro de 2009, por meio da Lei Municipal n°® 4.455, a Ouvidoria Geral s6 nao recebe
questionamentos relacionados a Secretaria da Saude, que, por determinacéo federal, tem seu

préprio canal de atendimento. https://www.maua.sp.gov.br/Servicos/OuvidoriaGeral.aspx

Através do link https://www.maua.sp.gov.br/PortalTransparencia/contratos.aspx, o usuario

tem acesso a diversos tipos de pesquisas: acordos de cooperagao, contrato de obras publicas,
contratos de fornecimento, contratos de gestao, atas de registro de precos, entre outros.

A pagina https://www.maua.sp.gov.br/PortalTransparencia/Despesas.aspx apresenta nota

explicativa — de forma individualizada — sobre os diversos tipos de despesas existentes, quais
sejam: Despesa Empenhada, Despesa Liquidada, Despesa Paga, Despesa Publica, Despesas
Correntes, Despesas de Capital e Despesas de Custeio, além de disponibilizar pesquisa de despesa
por érgaos, através de “link secundario’.

Informagdes referentes aos recursos auferidos na gestdo, a serem computados na
apuragao do resultado do exercicio, desdobrados nas categorias econémicas de correntes e de

capital, estdo disponiveis em https://www.maua.sp.gov.br/PortalTransparencia/Receitas.aspx.

O acesso as informacgdes de todas as entidades que mantém parceria com o terceiro setor
do municipio sao disponibilizadas através do link

https://www.maua.sp.gov.br/PortalTransparencia/Convenios.aspx.

No link https://www.maua.sp.gov.br/PortalTransparencia/RelatorioPareceres.aspx, sao

divulgadas as informacgdes relativas a prestagdes de contas anuais da Prefeitura, disponiveis para

consulta e apreciacao dos cidadaos e instituicdes da sociedade. O link principal permite também
acesso a todos os relatérios periddicos do Controle Interno, sendo que os relatérios produzidos pela
Controladoria Interna do municipio a partir de 2023, estao disponiveis em dois formatos — “colorido”
(o que proporciona melhor visualizacdo de graficos e tabelas) e “assinado”, estando todos
devidamente identificados por ano e periodo.

A seguir, temos outros exemplos de links disponiveis através do portal da transparéncia:

v’ https://dom.maua.sp.gov.br permite acesso ao Diario Oficial do Municipio;

v’ https://www.maua.sp.gov.br/PortalTransparencia/PerguntasFrequentes.aspx ~ permite

acesso as perguntas frequentes sobre o municipio e servigos ofertados;

v’ https://www.maua.sp.gov.br/PortalTransparencia/ProgramasSociais.aspx permite

acesso aos Programas Sociais executados pela municipalidade;
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v’ https://www.maua.sp.gov.br/PortalTransparencia/RadaresMoveis.aspx permite acesso

a listagem de radares moéveis existentes no Municipio,

v’ https://sistemas.maua.sp.gov.br/legislaconsulta permite acesso a consulta e download

de arquivos contendo legislagdes e suas alteracoes.

As solicitacbes de atualizacdo ou implantacdo de ferramentas para disponibilizacdo de
dados ou informagdes obrigatérias no portal da transparéncia, assim como na pagina oficial do
municipio, sdo realizadas em consondncia com as necessidades detectadas na navegacao e
utilizagdo dessas ferramentas e também no acompanhamento de novas orientagbes de 6rgaos de
controle externo, com especial atencao e zelo ao que determina o Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo — TCESP e demais legislacdes vigentes.

O municipio atua para o devido cumprimento das legislagbes vigentes, promovendo
atividades solicitadas e/ou sugeridas, através do Nucleo da Controladoria Interna, conforme
exemplos destacados abaixo:

v Atualizagdo de informagbes no site oficial da Prefeitura, em relagdo a dados das
secretarias (endereco, telefone, horario de atendimento e demais servicos);

v' Aprimoramento na divulgacdo de dados de Arboviroses, através de graficos de melhor
entendimento pelos usuarios;

v’ Atualizagdo e acompanhamento semanal dos dados de Arboviroses;

v’ Atualizacao do Servigo de Informagéo ao Cidadao — SIC;

v Insercdo de relatérios quadrimestrais da Controladoria Interna do Municipio — periodo
2° quadrimestre de 2024 (incluindo os relatérios de Auditoria, Nucleo da Controladoria Interna,
Nucleo de Relagbes Institucionais).

Conforme informado no relatério referente ao 2° quadrimestre de 2024, a municipalidade
procedeu com o correto preenchimento do questionario do Programa Nacional de Transparéncia
Publica — PNTP/2024, o qual realiza levantamento de dados, tendo por objetivo a transparéncia
ativa — isto é, aquela por meio da qual se disponibilizam dados de forma espontanea,
independentemente de solicitacdo — materializada nos portais dos Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario, abrangendo a Unido, o Distrito Federal, os Estados e, incluindo os Municipios do Brasil.

Em novembro de 2024, apds apuragao realizada pelo PNTP, ocorreu a divulgagdo dos
indices de niveis de transparéncia dos municipios.

O municipio de Maua, obteve um aumento significativo em seu Portal da Transparéncia, se
comparado ao questionario respondido em 2023 (ano base 2022), em que a municipalidade teve

seu indice avaliado em 58,15%.
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No ano de 2024 (ano base 2023), o municipio alcangou o indice de 67,45%, conforme
demonstram a planilha abaixo e figuras 01 (nivel de transparéncia municipal), 02 (nivel de
transparéncia do poder Legislativo municipal) e 03 (nivel de transparéncia do poder Executivo
municipal), disponibilizadas no Portal do PNTP:
linh FCédigol bataEmio | Pod ” Unidade " Codigo | Codigo Murichi Autol Avaliagio | Avaliagdo | Avaliagio | indicede | %das | Nivelde V%'de~ —— Histdrico do | Variagdo | Link Site
e o'n‘nu atnio ) Tocer | kten Gestora Entidade | Municipio nicpio aVSIVaIidada? Revisada? | Certificavel? | Transparéncia | Essenciais | Transparéncia afna;.ao aliegao parneice Nivel ~[por Nivel | Principal

drio agdo de Indice

https://ww!

Cmara Intermediario w.camara
Municip: maua.sp.g

1] 15676|24/06/2024| Legislativo | Municipal [de Maua [Sdo Paulo| ~ 8594| 3529401{Maud |Sim |Sim Nio Nio 7143%| 100,00%|Intermediario \3482% Subiu Intermedidrio|Manteve [ov.br/
Prefeitura https://ww!
Municipal Basico W.maua.sp

2| 16725/16/07/2024 Executivo |Municipal |de Maud |S8o Paulo| ~ 3025| 3529401|Mauéd  [Sim |Sim Ndo Ndo 63,47%| 100,00%|Intermediario | 27,32%|Subiu Intermediario [Subiu~{.gov.br/

figura 01 - planilha de dados disponivel em https://radardatransparencia.atricon.org.br/panel.html
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Critérios utilizados pelo PNTP e que auxiliam na gestdo da municipalidade:

o Aumento da transparéncia na gestao publica;

e Padronizagdo dos processos de transparéncia;

¢ Fomento a participagao cidada;

e Aprimoramento continuo das gestdes municipais;

o Certificagao e reconhecimento;
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e Fortalecimento do controle social;

¢ Integragdo com outros municipios e érgaos de controle.

O PNTP é fundamental para assegurar a conformidade com a Lei de Transparéncia e
aprimorar o acesso a informacao, impulsionando a participacédo dos cidadaos e o controle social e
busca garantir que os portais publicos cumpram rigorosos critérios de transparéncia, sendo
essencial para promover um governo mais acessivel e responsavel. A importancia para a
municipalidade é clara, pois a melhoria da transparéncia fortalece a confianca da sociedade nas
administragbes publicas, contribui para a boa gestao dos recursos e promove um ambiente mais
democratico e fiscalizavel.

Com base no acompanhamento e nas solicitagdes realizadas, descritos de forma sucinta
neste relatorio, verificamos que tanto o site do municipio quanto o portal de transparéncia nele
contido recebem atualiza¢des regulares. Assim, permanecem sujeitos ao desenvolvimento de novas
ferramentas, com o objetivo de garantir conformidade, continuidade, eficacia e transparéncia na
divulgagao de dados, oferecendo a sociedade informag¢des sempre atualizadas e abrangendo todos
os atos administrativos realizados pelo municipio.

A municipalidade, se mantem em monitoramento quanto as informagdes apresentadas no
portal, a fim de colher subsidios, identificar desajustes e promover orientagbes destinadas a todas
as areas/secretarias envolvidas, para que, em conjunto, possamos realizar adaptacoes e melhorias
nos itens ja atendidos pelo PNTP, além de conscientizar os responsaveis quanto a obrigatoriedade
no atendimento de itens faltantes, vez que o resultado do nivel de transparéncia dos jurisdicionados

junto aos seus portais e sitios eletrénicos, constara dos relatorios das contas e balangos anuais.

16.1. LGPD
A partir da promulgagao da LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018 que versa sobre

Lei Geral de Protecao de Dados e dispbe sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos

meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo
de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural, buscou-se no Municipio discutir e elaborar um Decreto para
implementacdo da regulamentacdo na Administragcdo Publica Municipal de Maua.

Partindo desde intuito em 04/05/2022, a Secretaria de Justica e Defesa da Cidadania, atual
Secretaria de Assuntos Juridicos, procedeu com abertura do Processo Administrativo n® 5644/2022.
Em 03/02/2023 o PA foi remetido para Controladoria Interna do Municipio, onde vem sendo tratado

desde ent3o.
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16.2. TRANSPARENCIA DA GESTAO MUNICIPAL (SIC / OGM)

Preconizada pela Lei n°® 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacgéao (LAl) - a Publicidade
encontra-se como pilar no processo de democratizagao das relagdes entre o governo e a sociedade.
Assim como, na conducdo da vida publica e a eficacia dos atos administrativos estabelecendo
procedimentos que devem ser realizados nos 6rgaos publicos, a fim de garantir acesso as
informacdes por parte da sociedade.

A ideia de transparéncia na gestdo publica é fruto da disseminagdo na sociedade da
chamada cultura do acesso, que prega a necessidade de agentes publicos se conscientizarem de
que toda informacao publica é de propriedade do cidadao, cabendo ao Municipio disponibiliza-la —
“Transparéncia dos atos emanados pelo gestor publico”.

O Portal da Transparéncia da Gestdo Municipal da Cidade de Maua -

https:www.maua.sp.qov.br/ - estabelece auxilio na comunicagao entre a Prefeitura, a Camara e os

Cidadaos. E, dentro desta ferramenta encontram-se dois setores que consistem na garantia do

cidadao ao acesso a informacao sobre as agodes publicas do 6rgao.

«» Quvidoria-Geral do Municipio — OGM

E o canal adequado entre o cidaddo e a Prefeitura para receber manifestacdes sobre o
pos-atendimento das prestacbes de servigcos publicos, sendo esta criada pela Lei Municipal n°.
4.455, de 04 de setembro de 2009.

A através da Comunicacao Interna n°® 046/2025 doc. 308 e doc. 308 A, a OGM informa

que elabora Relatdrio Anual, conforme descrito na Lei n® 13.460, art. 3°, de 26 de junho de 2017. E,

Relatérios Bimestrais para controle interno, sendo estes encaminhados para a Secretaria de

Governo, Gabinete do Prefeito e Camara Municipal de Maua.

Art. 3° Com periodicidade minima anual, cada Poder e
esfera de Governo publicara quadro geral dos servigos publicos
prestados, que especificara os 6rgaos ou entidades responsdveis por
sua realizagdo e a autoridade administrativa a quem estao subordinados

ou vinculados.
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Em demonstragao, a Ouvidoria Geral do Municipio aponta dados apurados no periodo:

Tipo Assunto Secretaria de destino | Forma de envio Status
Comunicagéo Interna

Trafego de motos na calgada SSP n°® 512/2024 Encerado
Comunicagéo Interna

© Barulho Noturno SSP n°® 518/2024 Concluido
o Comunicag&o Interna

g Desrespeito ao Mauaense SSAN n® 520/2024 Pendente
c Comunicagéo Interna

8 Abuso de Autotidade SSP n® 521/2024 Encerado
Comunicagéo Interna

Cacamba Abandonada SMU n°® 538/2024 Encerado
Comunicagéo Interna

Maus tratos animal SMA n® 543/2024 Pendente
Comunicagéo Interna

Informagdo | Creche SE n° 519/2024 Encerado
Comunicagéo Interna

Demora Atendimento - SIC SAM n°® 542/2024 Concluido
Comunicagéo Interna

Remocgéo de mato SSuU n°® 516/2024 Concluido

o Esgoto - mau cheiro BRK Oficio n° 086/2024 Concluido
“& Comunicagéo Interna

@© Cata bagulho SSuU n° 530/2024 Pendente
g Comunicac&o Interna

o Terreno baldio SSuU n® 532/2024 Pendente

() Esgoto BRK Oficio n° 087/2024 Encerrado

o Coleta de lixo PERALTA Oficio n° 088/2024 Concluido

Falta de agua SABESP Oficio n° 089/2024 Concluido

Loja SIM SMU . Concluido
Comunicagéo Interna

o Baixa de multa SMU n® 514/2024 Pendente
S Comunicagéo Interna

% Mautencao brinquedos SsuU n°® 529/2024 Pendente

-"5 Cata bagulho SSuU -—-- Encerrado
= Comunicagéo Interna

8 Troca guard rail SMU n® 537/2024 Encerrado
Comunicagéo Interna

Cata bagulho SSuU n°® 539/2024 Pendente

s
STATUS
L EConcluido HMEncerrado EPendente
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«» Servico de Informacdo ao Cliente — SIC

E o setor adequado para fornecer informacdes gerais a qualquer pessoa que a solicite.
Preconiza a publicidade como pilar no processo de democratizacao das relacdes entre o governo
e a sociedade na conducédo da vida publica e, a eficacia dos atos administrativos realizados por
meio de uma gestao transparente de informac@es, permitindo amplo acesso e divulgacdes de
dados publicos, garantindo sua permanente disponibilidade e integridade.

A através da Comunicacéo Interna n® 012/2025 doc. 309, o SIC informa:

1. Registro de 32 protocolos, sendo:

Més Setembro Outubro Novembro | Dezembro TOTAL
Quantidade 01 08 09 03 21
Percentual (%) 476 38,09 42 .86 14,29 100 %

2. Apuracao das demandas recepcionadas, pedidos e respostas, de acordo com o0 escopo
da LAI, 100% receberam resposta do Servigo de Informacgéao ao Cidadao — SIC.

v' 04 (quatro) protocolos ndo foram atendidos, por ndo se enquadrarem como pedidos de
informacao;

v 17

manifestacao dos setores detentores da informacgao requerida.

tramitaram internamente, como pedido de informacéo,

(dezessete) para

3. Dos 17 (dezessete) pedidos encaminhados as pastas no periodo do 3° Quadrimestre
de 2024: Verifica-se que a Prefeitura do Municipio de Maua atendeu 94% (noventa e quatro) dos
pedidos de acesso a informacdo. A Unica manifestagcdo pendente refere-se a questionario de
pesquisa universitaria (assuntos diversos), com a situagdo em sistema de: “encerrado sem
resposta”.

v' 16 (dezesseis) pedidos foram atendidos (94%) e;

v" 01 (um) encaminhamento sem resposta, representando 06%.

Dados Estatistico Sintético - 3° Quadrimestre/2024
Protocolos SIC - Servigo de Informagao ao Cidadao
TIPO DE RESPOSTA Quantidade %
Atendidos/manifestacéo dos setores 16 76,19%
Encerrado sem resposta 01 4,76%
Nao se trata de pedido de informagao 04 19,05%
TOTAL 21 100%
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16.3. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

O Departamento de Auditoria do Controle Interno, através do Nucleo da Controladoria
Interna, realiza 0 acompanhamento das informacgfes e acessos contidos e divulgados no Portal da
Transparéncia, que se encontra inserto na pagina oficial do municipio, no intento de que as
adequacdes necessarias e/ou obrigatérias se tornem cada vez mais céleres.

Salientamos que, a divulgacdo de informacdes de interesse publico independe de
solicitagbes, de modo que a gestdo da informagéo deve ser transparente e propiciar o amplo
acesso.

A Transparéncia € uma das ferramentas mais eficazes aos cidaddos no combate a
corrupcao, possibilitando que ele seja mais atuante no meio da Administragdo Publica e faca sua

voz ser ouvida motivando beneficios a sociedade, tais como:

Legitimidade nas informacbes;
Efetividade nas resolucbes das demandas;
Possibilidade a fiscalizagao da gestao publica;

Permite que cidadaos acompanhem o que tem sido feito;

o w0

Faz com que cidadaos avaliem melhor a administragédo publica.

R/
0.0

Panorama SIC 2024

Estatistica Anual — 1°, 2° e 3° Quadri/2024
Quadrimestre Quant. Percentual
1° 45 34,62%
20 64 49,23%
3° 21 16,15%
Total 130 100%

Obs.: Houve uma reducéo significativa de demandas do SIC no 3° Quadri/2024 em relacdo ao 1° e
principalmente ao 2° Quadri/2024. Conclui-se assim, baseados nesses numeros aqui divulgados,
gue a Administracdo Publica utiliza de uma gestéo estratégica que tem trazido resultados positivos

na forma de conduzir suas acdes e prestacdes de servigos.
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17. FISCALIZAGAO A PROPRIOS PUBLICOS

Meio Ambiente

Secretaria Equipamento Data Relatério
Meio Ambiente Sede da Secretaria 27/11/2024 | Visita — Controladoria/ 3° Quadrimestre/2024
Meio Ambiente Pq. Gruta Santa Luzia | 27/11/2024 | Visita — Controladoria/ 3° Quadrimestre/2024
Meio Ambiente Pq. Da Juventude 02/12/2024 | Visita — Controladoria/ 3° Quadrimestre/2024
Meio Ambiente  |Centro de Protegéo Animal | 02/12/2024 | Visita — Controladoria/ 3° Quadrimestre/2024

Servigos Urbanos

Secretaria Equipamento Data Relatoério
Servigcos Urbanos Sede da Secretaria 29/11/2024 | Visita — Controladoria/ 3° Quadrimestre/2024
Servigos Urbanos Cemitério Vila Vitoria 29/11/2024 | Visita — Controladoria/ 3° Quadrimestre/2024
Servigos Urbanos Cemitério Santa Lidia 29/11/2024 | Visita — Controladoria/ 3° Quadrimestre/2024
Servigos Urbanos Ecoponto Vila ltapeva 29/11/2024 | Visita — Controladoria/ 3° Quadrimestre/2024
Servigos Urbanos Ecoponto Vila Noémia 29/11/2024 | Visita — Controladoria/ 3° Quadrimestre/2024
Servigos Urbanos | Ecoponto Jardim Feital 29/11/2024 | Visita — Controladoria/ 3° Quadrimestre/2024

Segurancga Publica

Secretaria Equipamento Data Relatoério

Servigos Urbanos Sede da Secretaria | 28/11/2024 | Visita — Controladoria/ 3° Quadrimestre/2024

Servigos Urbanos ROTAM 28/11/2024 | Visita — Controladoria/ 3° Quadrimestre/2024

Servigos Urbanos ROMU 28/11/2024 | Visita — Controladoria/ 3° Quadrimestre/2024

Servigos Urbanos Posto Comunitario - Zaira | 28/11/2024 | Visita — Controladoria/ 3° Quadrimestre/2024

Servicos Urbanos Complexo de 28/11/2024 | Visita — Controladoria/ 3° Quadrimestre/2024

Monitoramento Vila Vitoria

Servigos Urbanos Base GCM Pq. Guapituba | 28/11/2024 | Visita — Controladoria/ 3° Quadrimestre/2024

Servigos Urbanos Base GCM Pq. Da 28/11/2024 | Visita — Controladoria/ 3° Quadrimestre/2024
Juventude

Servigos Urbanos Base GCM Pq. Gruta Visita — Controladoria/ 3° Quadrimestre/2024
Santa Luzia 04/12/2024
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Assisténcia Social

Secretaria Equipamento Data Relatoério
Instituto de Incentivo a Vida — Visita — Controladoria/ 1°
Assisténcia Social Isabel Soler 29/04/2024 Quadrimestre/2024
Instituto Monsenhor José Visita — Controladoria/ 1°
Assisténcia Social Benedito Antunes 10/04/2024 Quadrimestre/2024
Associacdo de Pais e Amigos Visita — Controladoria/ 1°
Assisténcia Social | dos Surdos de Maua — APASMA 10/04/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/ 1°
Assisténcia Social Associagao Estrela Azul 15/04/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/ 1°
Assisténcia Social Recanto Infantil Tia Célia 11/04/2024 Quadrimestre/2024
Politicas Publicas Para Mulheres
Secretaria Equipamento Data Relatoério
Politicas Publicas Conselho Municipal dos
Para Mulheres Direitos da Mulher 23/04/2024 | Visita — Controladoria/ 1° Quadrimestre/2024
Politicas Publicas
Para Mulheres C.R.A.M Zaira 23/04/2024 | Visita — Controladoria/ 1° Quadrimestre/2024
Politicas Publicas
Para Mulheres CRAM Macuco 23/04/2024 | Visita — Controladoria/ 1° Quadrimestre/2024
Politicas Publicas
Para Mulheres CRAM Oratoério 23/04/2024 | Visita — Controladoria/ 1° Quadrimestre/2024
Politicas Publicas CRAM Parque das
Para Mulheres Ameéricas 23/04/2024 | Visita — Controladoria/ 1° Quadrimestre/2024
Politicas Publicas
Para Mulheres CRAM Feital 23/04/2024 | Visita — Controladoria/1° Quadrimestre/2024
Politicas Publicas
Para Mulheres CRAM Vila Mercedes 23/04/2024 | Visita — Controladoria/ 1° Quadrimestre/2024
Politicas Publicas
Para Mulheres CRAM Movel 23/04/2024 | Visita — Controladoria/ 1° Quadrimestre/2024
Educacao
Secretaria Equipamento Visita Relatoério
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Educacgao E.M. Samir Auada 02/05/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Educacao E.M. Chico Mendes 02/05/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Educacgao E.M. Cora Coralina 02/05/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Educacgao E.M Florestan Fernandes 03/05/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Educacao E.M. Chico Mendes 02/05/2024 Quadrimestre/2024
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E.M. Prof@ Patricia Visita — Controladoria/TCESP 2°
Educacgao Martinelli 02/05/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Educacao E.M. Perseu Abramo 02/05/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Educacao E.M. Francisco Ortega 03/05/2024 Quadrimestre/2024
E.M. José Rezende da Visita — Controladoria/TCESP 2°
Educacao Silva 02/05/2024 Quadrimestre/2024
Saude
Secretaria Equipamento Data Relatoério
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Saude UBS Feital 09/05/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Saude UBS Capuava 08/05/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Saude UBS Itapark 08/05/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Saude UBS Florida 08/05/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Saude UBS Guapituba 08/05/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Saude UBS Jd. Maua 08/05/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Saude UBS Jd. Kennedy 08/05/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Saude UBS Oratoério 09/05/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Saude UBS Paranavai 08/05/2024 Quadrimestre/2024
UBS Parque das Visita — Controladoria/TCESP 2°
Saude Américas 08/05/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Saude UBS Parque Séao Vicente | 08/05/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Saude UBS Zaira Il 09/05/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Saude UBS Vila Magini 08/05/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Saude UPA Zaira 07/05/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Saude UPA Magini 07/05/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Saude UPA Vila Assis 07/05/2024 Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Saude UPA Bardo de Maua 07/05/2024 Quadrimestre/2024
Saude Bucal / Salude Visita — Controladoria/TCESP
Saude Mental 15/07/2024 2°Quadrimestre/2024
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Saude Assisténcia Farmacéutica | 15/07/2024 Previsao de Visita 3° Quadrimestre.2024
CAPS Adulto / CAPS
Infantil / CAPS Alcool e
Saude Drogas 29/04/2024 Visita — Controladoria 2° Quadrimestre/2024
Visita — Controladoria/TCESP 2°
Saude CEMMA 10/05/2024 Quadrimestre/2024

CEO - Centro de
Especialidades

Saude Odontolégicas 02/04/2024 Visita — Controladoria 2° Quadrimestre
Hospital de Clinicas Dr. Visita — Controladoria/TCESP 2°

Saude Radamés Nardini 10/05/2024 Quadrimestre/2024
Laboratdrio Regional de

Saude Proteses Dentarias 02/04/2024 Visita — Controladoria 2° Quadrimestre/2024
SAD - Servigo Atencao

Saude Domiciliar 30/04/2024 Visita — Controladoria 1° Quadrimestre/2024
Residéncia Terapéutica

Saude Adulto 29/04/2024 Visita — Controladoria 1° Quadrimestre/2024

Saude Consultério de Rua 29/04/2024 Visita — Controladoria 1° Quadrimestre/2024

Servigo de Atendimento
Mével de Urgéncia
Saude (SAMU) 29/04/2024 Visita — Controladoria 1° Quadrimestre/2024

Fiscalizagbes realizadas pelo Nucleo da Controladoria Interna: Poés Auditoria; Pés

Ordenada do TCESP; Convénios e Contratos do Terceiro Setor.

Associacao Brasileira de Agao Social Crista (ABASC)

Secretaria Conveniada Equipamento Data Relatério
Assisténcia Social Casa Lar 02 14/10/2024 Visita — Nucleo/ Quadrimestre/2024
Assisténcia Social Casa Lar 04 14/10/2024 Visita — Nucleo/ Quadrimestre/2024
Assisténcia Social Casa Lar 07 14/10/2024 Visita — Nucleo/ Quadrimestre/2024

17.1. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

A partir de andlise documental, exame de registros em sistemas de informacoes, e
fiscalizacao “in loco” delibero pelas seguintes ponderagdes: A Fiscalizagdo aos proprios publicos €
uma atribuicdo da Controladoria Interna do Municipio com redacao dada pela Lei n° 6000 de 11 de

novembro de 2022, Sec¢ao I, art. 71, que trata:

“A fiscalizagcdo interna do municipio sera exercida pela
Controladoria Interna do Municipio de Maua, com atuagao prévia,
concomitante e posterior aos atos administrativos, objetivara a
avaliacdo da acao governamental e da gestdo fiscal dos
administradores e ocorrera por intermédio da fiscalizagdo contabil,
financeira, operacional e patrimonial, quanto aos aspectos da
legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e

da eficiéncia”.
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Entre os dias 27/11/2024 a 04/12/2024, as Secretarias de Meio Ambiente, Servicos
Urbanos e Seguranga Publica foram fiscalizadas, o que se desdobrou em 18 equipamentos e pouco
mais de uma dezena de entrevistas com servidores.

Ainda no periodo do 3° Quadrimestre, as equipes do Departamento de Auditoria do
Controle Interno e do Nucleo da Controladoria Interna, realizaram fiscalizagbes em unidades
escolares — Secretaria de Educacao e unidades de Saude — Secretaria de Saude, afim de reunir
evidéncias para justificativas em face as diligéncias da fiscalizagdo empreendida pelo TCE-SP.

Em relacdo as inspegdes “in loco” e aos questionarios aplicados na Secretaria de Meio
Ambiente e Secretaria de Servigos Urbanos, é possivel concluir que ha necessidade de se revisitar
as legislacdes no tocante a Politica de Residuos Sdlidos no que concerne trazer maior clareza
quanto a responsabilizagdo da gestao, implementagéo, e operacionalizagcado dos trabalhos. A gestao
dos parques (SMA) é descentralizada e a falta de uma coordenacgao central acaba dificultando que
as demandas geradas sejam tratadas dentro de um plano ou cronograma especifico, cabendo a
cada gerente de unidade fazer a interlocugédo de ponta a ponta com a Secretaria para suprir suas
demandas, fato que deixa as unidades totalmente a mercé do senso de urgéncia e da proé atividade
de cada gerente, o que nem sempre vai corresponder as reais necessidades.

As instalagdes dos Eco pontos (SSU), no que se refere as areas administrativas ou locais
destinados aos servidores se mostraram precarias com aproveitamento de méveis descartados nos
locais e com padrdo de higiene contestavel. Aos servidores ndo é disponibilizado EPls
(equipamentos de protegdo individual), basicos como luvas de raspa, botina com solado de
Poliuretano (PU) e nem mesmo mascara com filtro adequado para poeiras como por exemplo de
entulhos vindos de construgdo. Embora os servidores nao tenham atribuigdo de fazer manejo do
gue é dispensado no local, eles circulam pelo terreno e acompanham os descartes, além de
eventualmente manejarem os materiais descartados.

Na Secretaria de Seguranga Publica verificou-se a necessidade de buscar o preenchimento
do efetivo previsto na Lei Federal 13.022/2014, que regulamenta as guardas municipais. O referido
instituto traz em sua redacao que em cidades com mais de 50 mil e pessoas e menos de 500 mil
pessoas, o efetivo minimo sera de 200 guardas e no maximo, de 0,3% da populagédo. O mais recente
censo trazido pelo IBGE (2022), mostrou que a populagao de Maua é de 418.261 habitantes, o que
gera a seguinte equacao [418.261x1000,3=1.254,78]. No entanto o efetivo atual de 274 guardas
civis, o que atende pouco mais que efetivo minimo previsto em Lei.

Em relagédo ao Terceiro Setor as visitas realizadas pelo Nucleo da Controladoria Interna
focalizaram nas obrigagdes contratuais, no plano de trabalho, no quadro de pessoal e na prestagéao

de contas.
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Como resultados alcancados foi observado que as entidades vém cumprindo com as
obrigagdes contratuais e enviando seus relatérios periédicos as Secretarias competentes,

juntamente com a prestacéo de contas.

18. TERCEIRO SETOR (ROL DOS CONTRATOS COM AS ENTIDADES)

O Departamento de Auditoria do Controle Interno do Municipio procede a analise,
orientagao e correigao sobre a legalidade dos repasses as entidades do Terceiro Setor, avaliando a
eficacia e a eficiéncia dos resultados alcancados; e realiza visitas, ordinarias, extraordinarias e
correcionais as Entidades.

Apods a realizacao das visitas, a Controladoria Interna do Municipio produz os respectivos
Relatérios pormenorizados e os encaminha ao Controlador Interno do Municipio, aos Secretarios
Municipais das respectivas Pastas e ao Chefe do Poder Executivo deixando-os, também, a
disposicao dos Agentes de Fiscalizagdo do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Considerando a resposta da Secretaria de Financas, através da Comunicacio Interna n°

029/2025 doc. 310, temos abaixo a relagao de Entidades acompanhadas.

Secretaria
Contratada N° PA Contrato Objeto Contratado Gestora Vigéncia
23/08/2024
Instituicdo Recanto Infantil Tia Protagonismo Social e Assisténcia a
01 Célia 5160/2024 92/2024 Econdmico Social 22/06/2025
Associacdo M Amigos do o 04/09/2024
Basquete - AMAB - Projeto: AMAB Assisténcia a
02 Manobrando no Parque 5334/2024 97/2024 Manobrando no Parque Social 03/05/2025
Associacdo de Pais e Amigos Projeto: Cidadania e 04/09/2024
dos Surdos de Mauva - inclusdo comega na Assisténcia a
03 APASMA - FMDCA 5333/2024 99/2024 infancia. Social 03/05/2025
Projeto Brinc -
Brinquedoteca 04/09/2024
Instituto Brota Vida — Projeto restaurando e inovando Assisténcia a
04 Brinc 5331/2024 | 100/2024 nossa Comunidade. Social 03/05/2025
Projeto: “Como eu 06/09/2024
Associacdo Ed., Esportiva e entendo! Vamos contar Assisténcia a
05 Cultural TRYADE — FMDCA 5335/2024 | 101/2024 de novo?” Social 05/05/2025
05/09/2024
Associacao Quartum Assisténcia a
06 Crescente — Cortinas Abertas 5336/2024 | 102/2024 Projeto: Cortinas Abertas Social 04/05/2025
Unido da Sadde Sem _ . 05/09/2024
Fronteiras — Inst. Maria Mercés Assisténcia a
07 — Projeto Equilibrio 5332/2024 | 103/2024 Projeto Equilibrio Social 04/05/2025
Chéacara das Flores Euripedes 09/09/2024
Barsanulfo — Circo Lar na Projeto: Circo Lar na Assisténcia a
08 Comunidade (8 meses) 5329/2024 | 104/2024 Comunidade Social 08/05/2025
11/09/2024
Instituto Multinclus&o - Projeto: Convivendo Assisténcia a
09 Convivendo com as Diferencas 5330/2024 | 106/2024 com as Diferencas Social 10/05/2025
23/09/2024
Projeto Socioassistencial Assisténcia a
10 Associacéo Estrela Azul 5153/2024 | 109/2024 “Ninho de Estrelas” Social 22/09/2025
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18.1. APLICACAO DE RECURSOS (COM AS ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR)

Considerando a resposta da Secretaria de Financas, através da Comunicacdo Interna n°

028/2025 doc. 311, segue relacao dos Contratos aos quais foram aplicados recursos financeiros no

que se referem as Entidades do Terceiro Setor.

q Valores pagos de
Secretaria
Contratada N° PA Contrato 01/05/2024 a
Gestora 31/08/2024
Assisténcia
1 Associacéo Brasileira de A¢éo Social Cristd - ABASC Casale 2 24/2024 06/2022 Social R$ 211.701,00
Assisténcia
2 Associacéo Brasileira de Agéo Social Cristd - ABASC Casa 3 26/2024 35/2023 Social R$ 119.468,67
Assisténcia
3 Associacéo Brasileira de Acéo Social Cristd - ABASC Casa 4 2712024 08/2024 Social R$ 116.055,00
Associacao Brasileira de Ac¢éo Social Cristd - ABASC Casa 5, 6 Assisténcia
4 e7 3329/2024 44/2024 Social R$ 366.300,00
Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Maua - Assisténcia
5 APAE 28/2024 02/2024 Social R$ 21.651,63
Assisténcia
6 Associacéo de Pais e Amigos dos Surdos de Maua - APASMA 29/2024 05/2024 Social R$ 13.860,00
Assisténcia
7 Associagéo Estrela Azul 30/2024 07/2024 Social R$ 53.668,99
Assisténcia
8 Instituicdo Recanto Infantil Tia Célia 35/2024 06/2024 Social R$ 114.133,23
Assisténcia
9 Instituto de Incentivo a Vida — Antigo GRIV — Idoso 31/2024 04/2024 Social R$ 620.846,79
Assisténcia
10 Instituto Monsenhor Benedito José Antunes 32/2024 21/2020 Social R$ 531.865,18
Assisténcia
11 Lar do Menor de Maué Sol da Esperanga 34/2024 03/2024 Social R$ 667.984,96
Assisténcia
12 Nova Era Novos Tempos 33/2024 01/2024 Social R$ 37.582,50
Instituto Monsenhor Benedito José Antunes — Casa de Assisténcia
13 Passagem 4475/2024 5712024 Social R$ 276.000,00
Chécara das Flores Euripedes Barsanulfo — Circo Lar na Assisténcia
14 Comunidade (8 meses) 7413/2024 104/2024 Social R$ 13.060,10
Assisténcia
15 Instituto Multincluso — Convivendo com as diferencas 7475/2024 106/2024 Saocial R$ 33.750,00
Assisténcia
16 Associaggo Quartum Crescente — Cortinas Abertas 7473/2024 102/2024 Social R$ 32.625,00
Assisténcia
17 Instituto Brota Vida — Projeto Brinc 7409/2024 100/2024 Social R$ 33.750,00
Uni&o da Saude Sem Fronteiras — Inst. Maria Mercés — Projeto Assisténcia
18 Equilibrio 7411/2024 103/2024 Social R$ 45.750,00
Associacdo M Amigos do Basquete — AMAB — Manobrando no Assisténcia
19 Parque 7414/2024 97/2024 Social R$ 64.672,00
Associacéo de Pais e Amigos dos Surdos de Maua — APASMA - Assisténcia
20 FMDCA 7412/2024 99/2024 Social R$ 34.300,00
Assisténcia
21 Associacéo Ed., Esportiva e Cultural TRYADE — FMDCA 7410/2024 101/2024 Social R$ 41.095,10
Assisténcia
22 Instituicdo Recanto Infantil Tia Célia — Emenda Parlamentar 5160/2024 92/2024 Social R$ 200.000,00
Assisténcia
23 Associacdo Estrela Azul — Emenda Parlamentar 5153/2024 109/2024 Social R$ 200.000,00
Associacdo Ed. Madre Vicenza — Associagdo Ed. Santa
24 Terezinha 685/2024 05/2023 Educacéo R$ 252.000,00
25 Associagdo Comunitaria Oswaldo Alexandro 686/2024 07/2023 Educacgdo R$ 252.000,00
Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Maué - Educacéo
26 APAE 74412024 02/2023 R$ 404.307,00
27 Associacdo de Pais e Amigos dos Surdos de Maua - APASMA 746/2024 01/2023 Educacéo R$ 102.060,00
Associagao de Prev., Atendimento Esp. E Incluséo da Pessoa
28 com Deficiéncia - APRAESPI 74812024 08/2023 Educacgdo R$ 636.255,00
29 Associacdo Ed., Esportiva e Cultural TRYADE — Escola Aberta 752/2024 36/2023 Educacdo R$ 206.100,00
30 Casa da Crianga Auta de Souza 684/2024 06/2023 Educacdo R$ 301.500,00
31 Centro de Assisténcia Social Sdom Pedro - CASSAP 863/2024 03/2023 Educacéo R$ 247.500,00
32 Instituicdo Cidade dos Meninos Maria Imaculada 750/2024 04/2023 Educacéo R$ 314.916,00
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Esporte e
33 Associacdo Ed., Esportiva e Cultural TRYADE — Natacao e Hidro 1131/2024 115/2023 Lazer R$ 205.000,00
Associacéo Ed., Esportiva e Cultural TRYADE — Domingou — Esporte e
34 Lazer de Todos 3149/2024 32/2024 Lazer R$ 266.872,50
Associacéo Ed., Esportiva e Cultural TRYADE — Ginastica Esporte e
35 Ritmica — Iniciacdo 4386/2024 50/2024 Lazer R$ 46.752,00
Associagéo Ed., Esportiva e Cultural TRYADE — Ginéstica Esporte e
36 Ritmica — Competicdo 4668/2024 49/2024 Lazer R$ 58.555,00
Esporte e
37 Associacéo de Voleibol Maua - AVM - Competicdo 3234/2024 31/2024 Lazer R$ 55.800,00
Associagao Lirafut — Liga Reg. de Arb. de Fut. do ABC — Futebol Esporte e
38 de Campo, Society e Futsal - Iniciacdo 4388/2024 51/2024 Lazer R$ 96.198,50
Esporte e
39 Associacdo Ed., Esportiva e Cultural TRYADE — Gindstica Geral 4387/2024 52/2024 Lazer R$ 138.126,00
Associacédo Recreativa Yntegragdo Desportiva Voleibol Maua — Esporte e
40 Arydevom 5140/2024 63/2024 Lazer R$ 69.100,00
Esporte e
41 Associacao M Amigos do Basquete — AMAB — Iniciacao 5168/2024 62/2024 Lazer R$ 65.575,00
Esporte e
42 Associacdo M Amigos do Basquete — AMAB — Competicédo 5169/2024 61/2024 Lazer R$ 314.020,00
Esporte e
43 Associagéo Lirafut — Futebol de Campo Amador 5544/2024 7412024 Lazer R$ 131.223,00
Associacao Lirafut — Campeonatos de Futsal amador masc. e Esporte e
44 fem. 5139/2024 64/2024 Lazer R$ 96.272,00
45 Instituto Labirinto Oficinas Culturais — Hip Hop 1786/2024 42/2023 Cultura R$ 96.408,00
46 Instituto Labirinto Oficinas Culturais — Musica 1782/2024 41/2023 Cultura R$ 106.176,00
47 Instituto Labirinto Oficinas Culturais — Artes Visuais 50794/2023 10/2024 Cultura R$ 133.120,00
Instituto Maua de Responsabilidade Social — Artes Cultura
48 Cénicas/Cultura Popular 50793/2023 09/2024 R$ 37.020,00
Meio
49 Associa¢do Amigo Animal 870/2024 116/2022 Ambiente R$ 805.428,92
Total pago até 31/12/2024 R$ 9.288.405,07

18.2. PRESTAGAO DE CONTAS
No periodo referente ao 3° Quadrimestre 2024 ndo ocorreram analises e tratativas quanto

a Prestagao de Contas contratuais.

18.3. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA
A partir de andlise documental e exames de registros em sistemas de informagdes,
deliberamos pelas seguintes constatagdes: por amostragem de analises de Processos

Administrativos, nao identificamos nenhuma irregularidade.
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19. OBRAS
19.1. OBRAS EM EXECUGAO
Processo N° do
Adm. Objeto Contratada Valor do Contrato| Contrato Vigéncia
Consoércio
10962/2022 Muro 10 Paulista/Auger/EPT| R$ 15.800.143,41| 054/2023 08/2025
Pavimentagcdo Estrada do
Carneiro Nossa Senhora do
Pilar e Rua Vicente Ferreira — FBF Construgoes e
15571/2023 Programa Nossa Rua. Servigos Ltda R$ 23.211.909,56 | 100/2023 03/2025
Consorcio
Paulista/
Resolute / Dual /
Drenagem Avenida Jodo Reconverte -
15573/2022 Ramalho. Travessia R$ 10.612,689,76 | 103/2023 10/2025
Tower Engenharia e
1105/2023 Ginasio Zaira. Construgdes LTDA | R$ 20.033.486,35| 135/2023 08/2025
Consoércio
Contengbes-Recape Paulista/Reconverte
50.281/2023 | (Qualificagéo Viaria) [EPT R$ 20.033.486,35 45/2024 10/2025
FACCHIN
Construgdo da Casa SP | Construgdes LTDA
6700/2022 AFROBRASIL EPP R$ 980.421,56 139/2023 04/2024
OAF Projetos e
50359/2023 Manutencédo ATA Obras Itda R$ 13.150.000,00| 254/2023 12/2024
19.2. OBRAS FINALIZADAS
PI'X:;(::SO Objeto Contratada Valor do Contrato Observagoes
Consércio Oeste
8386/2022 Marginal Valle/Paulista R$ 19.474.757,60| Obra concluida em 02/2024
Oestevalle
Recapes em diversas vias do | Pavimentagoes e
9973/2022 | Municipio (lote 1) Construgées Ltda.] R$ 30.970.718,80| Obra concluida em 04/2024

19.3. OBRAS PARALISADAS E/OU ATRASADAS

Segundo informagéao prestada pela Secretaria de Obras por meio da Comunicacao Interna

n® 049/2025 doc. 312, nao existem no Municipio obras paradas e/ou paralisadas.

19.4. OBRAS POR PARCERIA PUBLICO PRIVADA

Segundo informacgéo prestada pela Secretaria de Obras por meio da Comunicacgédo Interna

n° 049/2025 doc. 312, para o periodo ndo foram realizadas obras nesse molde.

19.5. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

A partir de analise documental e exame de registros em sistemas de informagdes, delibero

pelas seguintes constata¢des: Atualmente o Municipio possui 7 (sete) obras em execugao
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totalizando o valor contratado de R$ 88.842.272,17. Nao foram detectadas obras paralisadas,
atrasadas ou descontinuadas no 3° quadrimestre de 2024, indicando para uma gestao responsavel
e eficiente dos recursos publicos empregados, bem como demonstra compromisso com a
populagao, considerando que as obras de infraestrutura atingem centenas de pessoas trazendo

mais dignidade e qualidade de vida.

20. AvCB

Desde o exercicio de 2022, a Controladoria Interna do Municipio em total colaboragao e
parceria com a Secretaria de Obras, vém empreendendo esforgcos no que diz respeito a
necessidade de adequacdo em relacdo as emissdes de AVCB/CLCB nos préprios municipais,
esforgcos esses que resultou em 28 (vinte e oito) emissdes no periodo mencionado.

Por meio da Comunicacdo Interna n® 049/2025 doc. 312, a Secretaria de Obras informou

que foi providénciada a manutencao dos Equipametos de Protecdo e Combate a Incéndio de 28
proprios municipais que estdo em fase de conclusao e apods sera solicitada a vistoria para expedicao
dos AVCBS/CLCBs correspondente ainda neste primeiro quadrimestre.

A Secretaria ainda informa que a viabilizagcao para demais manutencdes necessarias para
a solicitacdo da Vistoria do Corpo de Bombeiros encontra-se em instru¢do administrativa para
licitacdo da ATA de manuntencéo para execugao podendo chegar ao expresivo montande de 59

emissdes nos proximos meses, coforme previsao abaixo:

Secretaria da Educacdo: Total = 28

E.M. Lysiane Pereira Galvao;

E.M. Martin Luther King Junior;
E.M. Nathércia Ferreira Perrella;
E.M. Neuma Maria da Silva;

E.M. José Resende da Silva;

E.M. Perseu Abramo;

E.M. Rosa Maria Martins dos Santos;
E.M. Tania Geraldo de C. Silva;
E.M. Alberto Betdo Pereira Justino;
E.M. Alice Tulio Jacomussi;

E.M. Américo Perrela;

E.M. Maria Rosemary de Azevedo;
E.M. Carolina Moreira;

E.M. Marli Rodrigues;

AN N N N Y N N N N N N N N
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E.M. Terezinha Leardini Branco;

E.M. Zeni Machado Chiarotto;

E.M. Ana Augusta de Souza;

E.M. Chico Mendes;

E.M. Dom Helder Pessoa Camara;
E.M. Prédio Secretaria da Educacao (Boulevard);
E.M. Guilherme Primo Vidotto;

E.M. Guimaraes Rosa;

E.M. Hebert de Souza;

E.M. Jeanete Beauchamp;

E.M. Jodo Rodrigues Ferreira;

E.M. Jonathan G. de L. Pitondo;

E.M. Darci Aparecida Fincatti Fornari;

D D D N N N N N N N N N N N N

E.M. Galdino Jesus dos Santos.

Secretaria de Saude: Total = 16
UBS Kennedy;
Funeraria Municipal;
IML;

UPA Jardim Zaira,
UPA Vila Assis Brasil;
UPA S&o Joéo;

UPA Magini;

UBS Jardim Santista;
UBS Zaira I;

UBS Zaira ll;

UBS Zaira lll;

UBS Fl6rida;

UBS Vila Assis;

UBS Sonia Maria;
UBS Paranavai;

UBS Oratorio.
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» Secretaria de Servicos Urbanos: Total = 02

v' Cemitério Vila Vitoria;

\

Cemitério Santa Lidia.

Secretaria de Esportes e Lazer: Total = 09

Ginasio Poliesportivo Berenice R. Endo;
Quadra Poliesportiva Jodo R. Gatto;
CEU das Artes e dos Esportes;

FIEC Parque das Américas;

Ginésio Fernando Conceicao;

Centro Esportivo Rafael J. da Silva;
Teatro Municipal;

Ginasio Poliesportivo Celso Daniel;
FIEC Baréo.

OO Y

» Secretariada Administracao: Total = 02

v" Prédio do Paco Municipal;
v Almoxarifado e Arquivo Municipal.

» Secretaria de Mobilidade Urbana: Total = 02

<

Sede da Guarda Municipal e Transito (antiga biblioteca/camara);
v Terminal Municipal Itapeva (em fase final para solicitagdo da Vistoria do Corpo de

Bombeiros).

20.1. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

A partir de analise documental e exame de registros em sistemas de informagdes, delibero
pelas seguintes constatagbes: Apuramos que no periodo correspondente ao ano fiscal do exercicio
de 2024, 5 (cinco) AVCBs/CLCBs foram emitidos. Consideramos expressivo o trabalho de
manutencgéao realizado em 28 (vinte e oito) unidades que em breve estardo aptas ao pedido de
vistoria do Corpo de Bombeiros. No demais, esta Controladoria seguira acompanhando os
desdobramentos de novas emissdes no decorrer dos meses, e atuando no papel que lhe é atribuido
no art. 71, da Lei N° 6000, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022.
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“A fiscalizagdo interna do municipio sera exercida pela
Controladoria Interna do Municipio de Maua, com atuacédo prévia,
concomitante e posterior aos atos administrativos, objetivara a
avaliacdo da acdo governamental e da gestdo fiscal dos
administradores e ocorrera por intermédio da fiscalizagédo contabil,
financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, quanto aos
aspectos da legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade e da eficiéncia”.

21. SINDICANCIA ADMINISTRATIVA E PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Em estrita observancia a Lei Complementar 01/2002 — Estabelece o Estatuto dos

Servidores Publico do Municipio de Maua, e demais Legislagdes atinentes ao tema,

acompanhamentos a Atos Administrativos Preventivos, Atos Administrativos Corretivos e Combate

a Corrupgdo. O quadro abaixo contém informagdes prestadas pela Comunicacdo Interna n°

019/2025 doc. 313, da Divisdao de Comissdo Sindicante e Processante que traz a relacdo de

processos finalizados, observando o 3° Quadrimestre de 2024:

N° PA N° DESCRIGAO ASSUNTO SERVIDOR /RF ENTRADA | PRAZO INICIAL
01 5161/2024 Assiduidade Inassiduidade | Artur Barreiros dos Santos | 06/08/2024 27/08/2024
02 5974/2024 Assiduidade Inassiduidade Lucio Antonio da Silva 15/07/2024 27/08/2024
03 | 7604/2024 Conduta | I"egularidades José Francisco 04/09/2024 |  25/09/2024
administrativas
04 10004/2021 Patriménio Patrimbnio Luzinete Amaral de Brito 16/11/2021 23/09/2024
05 10240/2024 Patriménio Patrimbnio Elaine Pereira 19/10/2021 23/09/2024
06 10421/2023 Patrimonio Patrimonio Vera Lucia 19/01/2024 02/07/2024
07 11035/2019 Patrimonio Patrimonio Sidnei Gomes 17/06/2024 15/07/2024
08 11145/2020 Patrimoénio Patrimonio Talita Cristina 30/11/2020 10/09/2024
09 11201/2024 Patriménio Patrimbnio Paula de Cassia 30/08/2024 20/09/2024
10 11325/2022 Patriménio Patrimbnio Maria Raimunda 17/04/2024 29/08/2024
11 11862/2020 Patrimonio Patrimonio Rosilene Baseio 08/03/2021 11/09/2024
12 11979/2022 Patriménio Patrimdnio Eduardo Aparecido 01/02/2024 08/10/2024
13 12120/2021 Patrimbénio Patrimbnio Tatiana Tiemi 23/10/2023 16/08/2024
14 12207/2020 Patriménio Patrimbnio Silvia Campos Claro 22/12/2020 10/07/2024
15 12596/2022 Patriménio Patrimbnio Katia Aparecida Rodrigues | 25/07/2024 12/08/2024
16 12601/2021 Patrimonio Patrimonio Maria Elianete Trevisam 14/12/2021 12/08/2024
17 12836/2017 Patrimonio Patrimonio Fabiana de Freitas 05/04/2023 13/10/2024
18 12965/2021 Patriménio Patrimbnio Maria Teresa de Araujo 08/11/2021 11/09/2024
19 13039/2019 Patriménio Patrimbnio Alexandra de Moraes 21/08/2024 07/10/2024
20 13050/2021 Patrimonio Patrimbnio Ariovaldo Ganzerla 10/11/2021 10/09/2024
21 13352/2021 Patrimonio Patrimonio Nilton Francisco Alves 17/11/2021 10/09/2024
22 13382/2021 Patrimonio Patrimbnio Idalecio de Franga 18/11/2021 10/09/2024
23 13587/2021 Patrimoénio Patriménio Ariovaldo Ganzerla 10/11/2021 10/09/2024
24 1377/2023 Patrimoénio Patrim6nio Silvia Helena 07/03/2023 17/08/2024
25 13801/2022 Patrimbénio Patrimbnio Victor Giannico 25/11/2022 07/10/2024
26 1434/2019 Patrimdnio Patrimbnio Luiz Roberto Lourenco 25/04/2019 15/10/2024
27 14515/2022 Patrimonio Patrimbnio Katia Aparecida 29/11/2022 07/10/2024
28 14650/2019 Patrimonio Patriménio Paula de Cassia 05/12/2022 17/10/2024
29 14879/2022 Patriménio Patrimdnio Katia Aparecida 04/05/2023 07/10/2024
30 15259/2022 Patrimonio Patrimonio Jair José 07/11/2023 19/09/2024
31 15391/2022 Patrimonio Patrimonio Fabiola lolanda Silva 09/02/2023 22/10/2024
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32 194/2024 Patriménio Patrimbnio Flavia Bertolucci 16/04/2024 25/10/2024
33 195/2024 Patrimoénio Patrimonio Flavia Bertolucci 25/01/2024 07/10/2024
34 2169/2024 Patrimonio Patrimbnio Valter da Costa 11/04/2024 09/09/2024
35 2174/2024 Patrimonio Patriménio Vinicius Ferreira 16/04/2024 09/09/2024
36 2207/2023 Patriménio Patrimdnio Marilene Aparecida 05/04/2023 08/10/2024
37 2249/2024 Patriménio Patrimbnio Katia Aparecida Rodrigues | 16/04/2024 30/08/2024
38 2402/2024 Patriménio Patrimbnio Ana Silvia dos Santos 03/09/2024 24/09/2024
39 | 2403/2024 | Patriménio Patriménio Ludimila Aparecida 03/09/2024 |  24/09/2024
40 2885/2024 Patriménio Patrimdnio Katia Aparecida Rodrigues | 17/04/2024 30/08/2024
41 2928/2024 Patriménio Patriménio Katia Aparecida Rodrigues | 16/04/2024 30/08/2024
42 3163/2023 Patriménio Patrimbnio Marilene Aparecida 31/05/2024 07/10/2024
43 3374/2019 Patrimonio Patrimbnio Eduardo de Faria 22/04/2019 02/07/2024
44 342/2023 Patriménio Patrimdnio Katia Aparecida Rodrigues | 27/01/2024 30/08/2024
45 3439/2023 Patriménio Patrimdnio Katia Aparecida 27/04/2023 04/09/2024
46 3511/2023 Patriménio Patriménio Katia Aparecida Rodrigues | 20/07/2023 07/10/2024
47 3525/2024 Patriménio Patrimbnio Katia Aparecida Rodrigues | 25/07/2024 12/08/2024
48 3526/2024 Patriménio Patrimbnio Katia Aparecida Rodrigues | 29/07/2024 06/08/2024
49 3597/2023 Patrimonio Patrimonio Liliane Ganzerli 22/06/2023 22/10/2024
50 3650/2023 Patrimonio Patrimonio Marcia Teixeira 12/07/2023 04/09/2024
51 3846/2023 Patriménio Patrimbnio Katia Aparecida Rodrigues | 31/05/2024 12/08/2024
52 3870/2023 Patriménio Patrimbnio Katia Aparecida 19/10/2023 04/09/2024
53 3872/2023 Patriménio Patrimbnio Katia Aparecida 12/07/2023 04/09/2024
54 3873/2023 Patriménio Patrimdnio Katia Aparecida 21/07/2023 04/09/2024
55 4606/2022 Patrimonio Patrimonio Janete Jacinto 25/08/2022 17/10/2024
56 4622/2022 Patriménio Patrimbnio Claudio Sales de Souza 01/08/2024 23/09/2024
57 4689/2019 Patrimoénio Patrimonio Diana de Sa Lima 06/09/2019 11/08/2024
58 4694/2024 Patrimonio Patrimbnio Francisco Carlos 17/10/2019 22/11/2024
59 4857/2024 Patriménio Patrimonio Luiz Paulo 23/08/2024 06/09/2024
60 5199/2024 Patrimonio Patrimonio Adriana Karla de Aimeida 16/07/2024 08/10/2024
61 53509/2021 Patriménio Patrimbnio lvonete de Miranda 09/12/2021 20/09/2024
62 5510/2023 Patriménio Patrimbnio lvone da Paz 21/11/2023 16/10/2024
63 5556/2022 Patriménio Patriménio José Aparecido 30/06/2022 22/10/2024
64 5588/2024 Patriménio Patrimdnio Felipe Galvao 24/09/2024 02/10/2024
65 5592/2024 Patrimonio Patrimonio Dirceu Biochi 15/08/2024 06/09/2024
66 6423/2024 Patrimoénio Patrimonio Maria Cruz 21/08/2024 07/10/2024
67 6424/2024 Patriménio Patrimbnio Sonia Tomaz 16/08/2024 25/09/2024
68 6425/2024 Patrimonio Patrimonio Alexandre de Jesus 20/08/2024 27/09/2024
69 6427/2024 Patrimonio Patrimonio Carlos Kazuki 20/08/2024 01/10/2024
70 6428/2024 Patrimonio Patrimonio Marcos Leal 20/08/2024 01/10/2024
71 6431/2024 Patriménio Patrimbnio Alglicéia Aparecida 20/08/2024 26/09/2024
72 6432/2024 Patriménio Patrimbnio Walter Roberto 20/08/2024 27/09/2024
73 6434/2024 Patrimonio Patrimonio Rosemeire Nascimento 20/08/2024 25/09/2024
74 6437/2024 Patriménio Patriménio Rodrigo Marciano 21/08/2024 27/09/2024
75 6440/2024 Patriménio Patriménio Rodrigo dos Santos 20/08/2024 27/09/2024
76 6606/2024 Patriménio Patrimbnio Joao Carlos 17/10/2024 24/10/2024
77 6609/2023 Patriménio Patriménio Mayara Araujo 23/10/2023 22/10/2024
78 6617/2023 Patrimonio Patrimonio Stela Sandra 23/10/2023 10/09/2024
79 6623/2023 Patrimonio Patrimonio Rosimeire Andrade 23/10/2023 13/05/2024
80 6677/2024 Patrimonio Patrimonio Eliane Mara de Carvalho 05/08/2024 26/09/2024
81 6679/2024 Patriménio Patrimbnio Varilda Farias 21/08/2024 26/09/2024
82 6681/2024 Patrimonio Patriménio Maria Jose dos Prazeres 21/08/2024 26/09/2024
83 6682/2024 Patrimbénio Patrimbnio Evandro Francisco 22/08/2024 27/09/2024
84 6686/2024 Patriménio Patrimonio Ednalva da Silva 22/08/2024 27/09/2024
85 6689/2024 Patrimoénio Patrimonio Nair Yuka 22/08/2024 26/09/2024
86 6691/2024 Patrimonio Patriménio Silvia Rolim 27/09/2024 03/10/2024
87 6804/2024 Patrimonio Patrimbnio Denilson de Cara 16/08/2024 25/09/2024
88 | 6805/2024 | Patrimonio Patriménio Aparecida Olivelrados | 16/08/2024 | 26/09/2024
89 6806/2024 Patrimoénio Patrimonio Anair Avelino 16/08/2024 25/09/2024
90 6945/2024 Patriménio Patrimonio Jodo Carlos 24/09/2024 26/09/2024
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91 7130/2023 Patriménio Patrimbnio Daniela de Souza 26/03/2024 22/10/2024
92 7268/2023 Patriménio Patrimbnio Shirlene Gomes 25/01/2024 07/10/2024
93 7272/2023 Patrimbénio Patrimbnio Sandra de Paulo 22/01/2024 22/09/2024
94 7368/2024 Patrimonio Patriménio Paula de Cassia 10/11/2024 17/10/2024
95 7438/2024 Patrimonio Patriménio Erica de Souza 13/09/2024 17/09/2024
96 7447/2023 Patrimoénio Patrimonio André Luis 24/01/2024 10/08/2024
97 7646/2022 Patrimbénio Patrimbnio Valter da Costa 21/07/2022 09/09/2024
98 7647/2022 Patrimbénio Patrimbnio Jose Donizeti 06/07/2022 09/09/2024
99 7766/2024 Patriménio Patrimdnio Maria Rosangela Moreira | 18/09/2024 24/09/2024
100 780/2022 Patrimonio Patriménio Isabel Cristina 01/02/2022 15/08/2024
101 7846/2024 Patrimbénio Patrimbnio Osmar Franklin 25/01/2024 07/10/2024
102 7856/2023 Patriménio Patrimbnio Rosemeire de Oliveira 25/01/2024 22/10/2024
103 7858/2023 Patriménio Patrimbnio Clecio Antonio da Silva 25/01/2024 21/05/2024
104 7956/2024 Patrimonio Patriménio Maria Betania Silvia 19/09/2024 23/09/2024
105 8020/2023 Patriménio Patriménio Douglas Souza 25/01/2024 07/10/2024
106 8021/2023 Patriménio Patrimbnio Douglas Souza 26/09/2024 16/10/2024
107 8022/2023 Patriménio Patrimbnio Douglas Souza 04/01/2024 23/09/2024
108 8023/2024 Patrimonio Patrimbnio Maria Valda Vieira 02/10/2024 25/11/2024
109 8310/2024 Patrimonio Patrimonio Marinilda Flavia 10/10/2024 18/10/2024
110 8621/2021 Patrimonio Patrimonio William Silva Munhoz 14/10/2021 04/07/2024
111 8719/2021 Patrimonio Patrimbnio Daniela do Prado Pessoa | 02/08/2021 07/10/2024
112 8816/2022 Patriménio Patrimbnio Everaldo Feitosa 15/07/2022 10/09/2024
113 8871/2023 Patrimonio Patrimonio Tatiane Pedrosa 19/12/2023 19/08/2024
114 8927/2024 Patrimonio Patrimonio Cecilia Auxiliadora 24/10/2024 29/10/2024
115 8931/2024 Patrimonio Patrimonio Marcio Vieira 24/10/2024 25/10/2024
116 8936/2024 Patrimoénio Patrimonio Vilma Pereira 24/10/2024 29/10/2024
117 8989/2022 Patriménio Patrimbnio Silvia Campos 17/08/2022 07/10/2024
118 9034/2023 Patrimonio Patrimonio Andreia Cristina 17/04/2024 23/09/2024
119 9106/2023 Patriménio Patrimdnio Katia Aparecida Rodrigues | 31/05/2024 12/08/2024
120 9128/2022 Patrimonio Patrimonio Aline Ribeiro Ceconi 19/07/2022 30/08/2024
121 9234/2029 Patrimoénio Patrimonio Deise O. de Freitas 19/02/2020 22/08/2024
122 9380/2023 Patrimoénio Patrimonio Marilsa de Oliveira 18/01/2024 11/09/2024
123 94/2024 Patriménio Patrimdnio Maristela de Franga 17/04/2024 11/07/2024
124 9493/2023 Patrimonio Patrimonio Jean Madureira 25/01/2024 07/10/2024
125 9525/2022 Patrimonio Patrimonio Antonio Paulo Breda 22/08/2022 23/08/2024
126 9586/2022 Patriménio Patriménio Monica Célia Gongalves 04/01/2024 27/08/2024
127 9586/2023 Patrimoénio Patrimonio José Donizetti 19/01/2024 12/09/2024
128 9588/2022 Patriménio Patrimdnio Adalberto Aparecido 27/01/2023 08/10/2024
129 9684/2020 Patriménio Patriménio Dayane Moreira Tristdo 06/11/2020 12/08/2024
130 9717/2023 Patrimonio Patrimonio Daniel Garbi 19/01/2024 12/09/2024
131 9728/2022 Patriménio Patrimbnio Severino Manoel 12/08/2022 10/09/2024
132 9793/2022 Patriménio Patrimbnio Aparecida de Fatima 01/08/2024 07/10/2024
133 9794/2022 Patriménio Patrimdnio Aparecida de Fatima 31/08/2022 08/10/2024
134 | 13369/2022 Patrimonio Patrimonio Clarineusa Rosa 31/10/2022

135 | 15387/2022 Patriménio Patrimbnio Veronica Maria 20/03/2023

136 1822/2021 Patrimbénio Patrimbnio Eleteia Lilian 15/03/2021

137 6625/2023 Patrimonio Patrimbnio Gisele Moreira 23/10/2023

138 7209/2023 Patrimonio Patrimonio Roberta Alves 07/12/2023

Suposta
139 | 4660/2024 Suposta agressao em Arcilia da Assuncao 22/05/2024 21/08/2024
agressao E.M. Lysiane
Pereira

140 8628/2024 Patrimonio Patrimbnio Jefferson Cesar 02/12/2024 09/12/2024
141 9674/2024 Patrimonio Patrimonio Simone Maria 03/12/2024 04/12/2024
142 8401/2024 Patrimbénio Patrimbnio Jefferson Cesar 02/12/2024 02/12/2024
143 9736/2022 Patrimonio Patriménio Ednalva Pereira 05/08/2022 12/08/2024
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Processos Tribunal de Contas - SP

o 0 x PRAZO | DECISAO DA | SAIDA DA
N PAN DESCRIGAO ASSUNTO TC FINAL DCSP DCSP
FUABC — Prestacdo de N&o houve
FUNDACAO contas prejuizo para
01 | 8937/2019 ABC exercicio 2018 | 008493/989/20-6 | 22/07/2024 | municipalidade | 25/07/2024
TABELA GERAL
Falta de assiduidade 2
Conduta irregular 2
Denuncia 0
Patriménio 139
Prescricéo 0
Apuracgao de responsabilidade -TC 1
Total Geral 144
é A N . L )
Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar
3° Quadrimestre/2024
139
H Falta de Assiduidade
4 Conduta Irregular
1 Dendncia
® Patrimdnio
M Prescricédo
® Apuracao de Responsabilidade
2 2 0 0 1
\_ J
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21.1. AGOES PREVENTIVAS DE CORREIGCAO E COMBATE A CORRUPGAO

Desde o exercicio de 2023, a Controladoria Interna do Municipio editou manuais e
orientacles referentes as condutas de Assédio Moral, Assédio Sexual, Discriminacdo, Preconceito
e Racismo e disponibilizou contato direto para com os servidores municipais através do e-mail
institucional assedio.sindicancia@maua.sp.gov.br possibilitando um canal direto de modo que a

pessoa assediada ofendida ou injuriada ndo se sinta constrangida para registrar sua denudncia.

A base orientativa, informativa e legal para a emissdo dos manuais retro mencionados, por
parte da Municipalidade, foram os festejados Manuais “Vamos Falar sobre Assédio Moral, Sexual
e Discriminagcao? ”, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e Politica de Prevencéo e
Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagdo no Poder Judiciario do
Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo.

21.2. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

A partir de analise documental e exames de registros em sistemas de informacdes, delibero
que: O trabalho efetuado pela Divisdo de Comissao Sindicante e Processante através dos 144
processos finalizados no periodo, trataram dos temas: Inassiduidade, Conduta Irregular, Patrimnio
e Prescricdo, além dos atendimentos ao Ministério Publico, Sindicancias Administrativas e
Processos Administrativos Disciplinares — PAD’s e Sindicancias advindas de decisdes finais — com
transito em julgado - dos Gabinetes dos Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

22. REQUISICOES DOS ORGAOS DE CONTROLE EXTERNO

Com base nas informacgdes extraidas da Comunicacao Interna n° 038/2025 doc. 314, do

Nucleo de Relagdes Institucionais da CGM, a Controladoria Interna do Municipio atende as
orientagdes e as determinag¢des do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo no exercicio de sua
missdo institucional. Ademais, a Municipalidade, através da Controladoria Interna, responde
também a determinagdes de outros Orgéos de Controle Externo como Tribunal de Contas da Unido,
Controladoria Geral da Unido, Ministério Publico do Estado de Sao Paulo. No 3° Quadrimestre de
2024 recebemos Solicitagées, Pedidos de Informacgdes, Oficios e Requisicbes, conforme nimeros

abaixo:
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» Demandas referentes aos Processos do Tribunal de Contas do Estado de Sao

Paulo no 3° Quadrimestre de 2024.

TC Classe Prazo
01 13142.989.23-5 Acompanhamento e Execugio de Contrato Alerta
02 14910.989.22-7 Acompanhamento e Execugdo de Contrato 26/09/2024
03 24928.989.19-3 Prestagédo de Contas 11/11/2024
04 17736.989.24-5 3° Aditamento 16/11/2024
05 17740.989.24-9 4° Aditamento 18/11/2024
06 12414.989.24-4 2° Aditamento Ciéncia de Deciséo
07 12415.989.24-4 3° Aditamento Ciéncia de Decisao
08 10274.989.24-3 Contrato 21/10/2024
09 22383.989.23-3 Contrato Ciéncia de Decisao
10 9480.989.24-3 3° Aditamento 18/11/2024
1 10738.989.24-3 Acompanhamento e Execugdo de Contrato Alerta
12 22693.989.21-2 Acompanhamento e Execugéo de Contrato 11/11/2024
13 16019.989.24-3 Contrato 25/11/2024
14 9446.989.23.8 Acompanhamento e Execugéo de Contrato 05/11/2024
15 15571.989.17-7 Convénio Ciéncia de Decisao
16 14915.989.19-8 Prestacado de Contas Ciéncia de Decisao
17 15664.989.23-3 Prestacido de Contas Ciéncia de Decisao
18 17666.989.17-3 Contrato Ciéncia de Decisao
19 19628.989.24-6 Acompanhamento e Execugao de Contrato 04/12/2024
20 15771.989.17-7 Convénio Ciéncia de Decisao
21 15657.989.23-2 Prestacdo de Contas Ciéncia de Decisao
22 15664.989.23-3 Prestacédo de Contas Ciéncia de Decisao
23 14118.989.23-5 Contrato Ciéncia de Decisao
24 5781.989.23-1 Convénio Ciéncia de Decisao
25 5789.989.23-3 Contrato 21/01/2025
26 20993.989.24-3 2° Aditamento 29/01/2025
27 23240.989.19-4 1° Aditamento Ciéncia de Decisao
28 16665.989.24-0 6° Aditamento 28/02/2025
29 18936.989.21-9 Contrato Ciéncia de Decisao
30 15930.989.24-9 3° Aditamento Ciéncia de Decisédo

Total 30
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> Requisigoes de Documentos Emitidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao

Paulo no 3° Quadrimestre de 2024.

Requisicao de documentos Classe Prazo
n° 604/2024 Contrato 11/09/2024
n°® 621/2024 Contrato 16/09/2024
n°® 641/2024 Contrato 19/09/2024
n°® 642/2024 Acompanhamento de Execugéo do Contrato 19/09/2024
n°® 664/2024 Contrato 24/09/2024
n°® 665/2024 Contrato 24/09/2024
n® 677/2024 Acompanhamento de Execugéo do Contrato 08/10/2024
n° 698/2024 Contrato 14/10/2024
n°® 704/2024 Acompanhamento de Execugdo do Contrato 15/10/2024
n° 148/2024 Contrato de Gestao 13/11/2024
n°® 734/2024 Contrato 08/11/2024
n° 736/2024 Contrato 13/11/2024
n° 744/2024 Contrato 18/11/2024
n°® 747/2024 Acompanhamento de Execugéo do Contrato 02/12/2024
n°® 756/2024 Acompanhamento de Execugdo do Contrato 18/11/2024
n°® 758/2024 Acompanhamento de Execugdo do Contrato 25/11/2024
n® 766/2024 Contrato 29/11/2024
n° 769/2024 Contrato 29/11/2024
n°® 770/2024 Acompanhamento de Execugdo do Contrato 10/12/2024
n°® 779/2024 Acompanhamento de Execugéo do Contrato 05/12/2024
n°® 781/2024 Acompanhamento de Execugéo do Contrato 10/12/2024
n°® 975/2024 Acompanhamento de Execugao do Contrato 10/12/2024
n°® 739/2024 Acompanhamento de Execugao do Contrato 13/01/2025

Total 23

» Requisicoes de Seletividade Emitidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao

Paulo no 3° Quadrimestre de 2024.

Requisigao de documentos Contrato Prazo
n® 717/2024 Ata de Reg de precos 83/2024 29/10/2024
n°® 718/2024 n°® 58/2024 29/10/2024
n° 533/2024 n° 85/2024 07/11/2024
Total 03
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» Requisi¢coes do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo no 3° Quadrimestre
de 2024.

MP

Processo / Referéncia Data Saida / Conclusao
Oficio MP 820/2024 09/09/2024
Oficio MP 869/2024 09/09/2024
Oficio MP 934/2024 16/09/2024
Oficio MP 933/2024 06/09/2024
Oficio MP 945/2024 04/09/2024
Oficio MP 951/2024 17/09/2024
Oficio MP 959/2024 06/09/2024
Oficio MP 966/2024 30/09/2024
Oficio MP 984/2024 25/09/2024
Oficio MP 989/2024 23/09/2024
Oficio MP 1008/2024 30/09/2024
Oficio MP 1031/2024 10/10/2024
Oficio MP 1044/2024 15/10/2024
Representagao 07/11/2024
Oficio MP 1065/2024 08/11/2024
e-mail da 82 Promotoria de Justica de Maua 19/11/2024
Oficio MP 1155/2024 13/11/2024
Oficio MP 1141/2024 14/01/2025

TOTAL 18

K/
0’0

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo — TCE-SP
e Demandas referentes aos processos TCE: 30
e Requisicdes: 23
e Seletividade: 03

R/
0.0

Tribunal de Contas da Uniao - TCU
e Oficios: 00

«» Controladoria Geral da Unido - CGU
e Oficios: 00

R/
0’0

Ministério Publico do Estado de Sao Paulo — MP/SP
e Oficios: 18
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( )
REQUISICOES DOS ORGAOS DE CONTROLE EXTERNO
30
18
3
— 0 :
\ Processo TCE Seletividade TCE  Requisi¢des TCE MP/SP TCU CGU )

22.1. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

A partir de analise documental e exame de registros em sistemas de informagdes, delibero
pelas seguintes constatagdes: O acompanhamento de execug¢ao contratual observada no Relatério
do 1° e 2° Quadrimestre de 2024, se confirmou como sendo a classe mais solicitada nas requisicoes,
demonstrando uma maior atencdo do TCE-SP na fiscalizagdo da execugcdo dos contratos
municipais. As requisigées foram bem distribuidas ao longo do Quadrimestre ndo restando picos de
solicitagdes, o que poderia apontar uma atencgao especifica. Os oficios foram majoritariamente do
Ministério Publico, sendo setembro o més de maior volume, sugerindo um periodo de maior
atividade ou necessidade de informagoes.

A analise dos dados mostra que a Controladoria Interna do Municipio esta ativamente
respondendo a diversas solicitacbes e requisicbes de orgdos de controle externo, com uma
predominancia de pedidos relacionados ao acompanhamento de execugdes contratuais. Essa
atividade reflete um esforgo continuo em cumprir com as determinagdes legais e orientagdes dos
6rgaos de controle externo, garantindo transparéncia e conformidade nos processos municipais.

Todas as solicitacées foram atendidas nos prazos determinados.
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23. ALERTAS DO TRIBUNAL DE CONTAS

231 ALERTAS RECEBIDOS PELA MUNICIPALIDADE DURANTE O 3°
QUADRIMESTRE DE 2024

Segundo informacbes prestadas pelo Nucleo da Controladoria Interna por meio da

Comunicacao Interna n® 019/2025 doc. 315, segue relacao.

Data da Data do envio
N.° . ~ Assunto E-mails Enviados a
Publicagao .
Secretaria
008/2024 | 03/10/2024 LRF SF, Elenice, Assessoria CGM 07/10/2024
009/2024 09/11/2024 LRF SF, Elenice, Assessoria CGM 12/11/2024
010/2024 30/11/2024 LRF SF, Elenice, Assessoria CGM 03/12/2024

23.2. RELATORIOS DE INSTRUGOES RECEDIDOS PELA MUNICIPALIDADE
DURANTE O 3° QUADRIMESTRE DE 2024
Segundo informacbes prestadas pelo Nucleo da Controladoria Interna por meio da

Comunicacao Interna n® 019/2025 doc. 315, segue relacao.

° Data da . Data do envio
N . ~ Assunto Secretaria \ .
Publicagao a Secretaria

SF, SE, SS,

008/2024 | 03/10/2024 LRF, Ensino e Saude Assessoria da CGM 07/10/2024
SF, SE, SS,

009/2024 | 09/11/2024 LRF, Ensino e Saude Assessoria da CGM 12/11/2024
SF, SE, S8,

010/2024 | 30/11/2024 LRF, Ensino e Saude Assessoria da CGM 03/12/2024

23.3. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA
Com base no acompanhamento diario realizado pelo Departamento de Auditoria do
Controle Interno junto ao sitio do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo -

https://transparencia.tce.sp.qov.br/municipio/maua/2023/relatorio-instrucao, informamos que houve

apontamentos nos meses de outubro e novembro de 2024, cujos registros foram encaminhados via
correio eletrénico as areas pertinentes, através do Nucleo da Controladoria Interna, conforme as

datas informadas nos quadrantes acima.
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24. ACOMPANHAMENTO DE EXECUGAO CONTRATUAL (IN LOCO / CONTRATO);
VERIFICAGAO DE CUMPRIMENTO DE CRONOGRAMA / MEDIGAO

Para fins de Fiscalizacdo da Execucdo Contratual, foram realizadas 3 (trés) visitas em
acompanhamento aos Agentes de Fiscalizagado do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, no

periodo que compreende ao terceiro quadrimestre de 2024. Sao elas:

1. Agente de Fiscalizagao: Marcos Vinicius Couto Cordeiro

Data da visita 22/11/2024

Contratada: Newtesc Tecnologia e Comércio EIRELI Contrato: 68/2021

Contrato: 111/2022

TC 21470.989.22-9

Objeto: Prestacao de servigos de locagao, implantagao, operagdo e manutengao
de servigos e equipamentos eletrénicos de detecg¢ao, medicdo, monitoramento,registro de infracbes
de transito, bem como, equipamentos e sistemas destinados a analise e inteligéncia para vias sob

circunscricdo do Municipio.

2. Agente de Fiscalizagao: Felipe Oliveira

Data da visita 28/11/2024

Contratada: FBF Construcoes

Contrato: 100/2023

TC 22463.989.23-6

Objeto: Execugao de Servigcos de pavimentagdo na Estrada Do Carneiro, Sampaio Vidal,
Estrada Nossa Senhora Do Pilar, Vital Brasil, Rua Vicente Ferreira. Jardim Maua - Programa Nossa

Rua.

3. Agente de Fiscalizagao: Milton Alves Vieira de Mello

Data da visita: 11/12/2024

Contratada: CLD Construtora, lacos Detectores e Eletronica LTDA.

Contrato: 152/2022

TC 5945.989.23

Objeto: Prestacao de servigos de instalagdo e manutengdo de sinalizagdo horizontal,

vertical e semaférico para apoio ao Sistema Viario Urbano do Municipio de Maua.

Rua Vargem Grande do Sul, 152 - 2° Andar - Jardim Haydee — Maua - Sao Paulo - CEP 09371-520
Telefone: 4512-7500 - e-mail: auditoria.controladoria@maua.sp.gov.br



Prefeitura do Municipio de Maua
Controladoria Interna do Municipio
Departamento de Auditoria de Controle Interno

25. ORIENTAGOES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO

A Controladoria Interna implementa Atos Administrativos com intuito de orientar e
acompanhar, juntamente com todas as Secretarias e demais departamentos Municipais, o
cumprimento das obrigacdes junto ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Nesse sentido, a Controladoria Interna exerce o seu papel constitucional visando
comprovar a legalidade e avaliar os resultados da gestdo dos recursos publicos, bem como
proporcionar a Administragao Publica Municipal subsidios para assegurar o bom gerenciamento dos
negdcios publicos.

Em conclusao, apoiamos toda a Administracdo atuando de forma preventiva e tempestiva
no que também se refere ao Calendario dos principais eventos a serem realizados durante o ano
em exercicio, das ‘Obriga¢des’ a que esta sujeita, assim como também dos processos licitatérios
de compras e contratagdes que constam no rol da fiscalizagao do Tribunal de Contas do Estado de

Sao Paulo.

« Tratativas realizadas pelo Departamento de Auditoria do Controle Interno:
a) Acompanhamento de Contratos a vencer

Acompanhamento semanal.

Area Assunto Periodicidade de
Envio

Todas as Secretarias
Gestoras

Relacéo de Contratos a vencer no prazo de 90 dias. Semanal

b) Acompanhamento de Atas a vencer

Acompanhamento quinzenal.

Periodicidade de

Area Assunto %
Envio

Todas as Secretarias
Gestoras

Relacéo de Atas a vencer no prazo de 180 dias. Quinzenal

c) Relagao de Apenados

Acompanhamento mensal.

Periodicidade de

Area Assunto .
Envio

Relacéo das pessoas fisicas e/ou juridicas que sofreram

Todas as Secretarias A P ~
penas em procedimentos licitatérios ou contratagbes de Mensal

Gestoras - . o .
gue participaram, nos termos das instrucdes vigentes.
Relacdo das pessoas fisicas e/ou juridicas que estédo
Todas as Secretarias impedidas de contratas com a administracéo publica e/ou
G . ; . o Mensal
estoras de receber beneficios ou incentivos fiscais, por

determinacdo judicial.
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» Comunicado SDG n° 54/2024 - Entidades proibidas de novos repasses —
Publicacdo em 04/09/2024;

» Comunicado SDG n° 58/2024 - Entidades proibidas de novos repasses —
Publicacdo em 03/10/2024;

» Comunicado SDG n° 62/2024 - Entidades proibidas de novos repasses —
Publicacdo em 04/11/2024;

» Comunicado SDG n° 67/2024 - Entidades proibidas de novos repasses —
Publicacdo em 09/12/2024.

d) Sistema de Analise de Licitagoes e Editais - ALICE

Acompanhamento diario.

e) Contratos de Seletividade:

Acompanhamento semanal.

Area

Assunto

Periodicidade de
Envio

Todas as Secretarias

Gestoras

Relacdo de Contratos de Seletividade

Semanal

+ Tratativas realizadas pelo Nicleo da Controladoria Interna:

A através da Comunicacio Interna n® 018/2025 doc. 316, o Nucleo da Controladoria Interna

apresenta as tratativas, conforme segue abaixo:

a) Atos GP
Data do
Data da . N
o
N. Publicagio Assunto Secretaria envio a
Secretaria
13 | 02/12/2024 |Cria o “MEMORIAL DO TCESP” e da outras providéncias. Interno 03/12/2024
14 | 05/12/2024 |Suspensdo de prazos processuais. Interno 10/12/2024
b) Demandas gerais do TCESP:
Data da Secretaria / Data} d?
N.° . ~ . |Assunto . envio a
Publicacéo e-mail .
Secretaria
SF: Elenice,
- | 02/09/2024 | ARTIGO: Falhas no planejamento de Contratos de Gestéo cple 11/09/2024
cgcontratos
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SF, Elenice,
03/09/2024 | Boletim de Atualizagdo de Licitagdes e Contratos - Agosto 2024 cpl, cg 11/09/2024
contratos
06/09/2024 TCE apresenta novas fungdes em maédulo de Auditoria de Concessoes Todas, 12/09/2024
e PPPs Interno
19/09/2024 ARTIGO: Agéncias Reguladoras: finalidade e desafios - Dimas Todas; 23/09/2024
Ramalho Interno
26/09/2024 Tribunal encontra '!rregularld_adAeS e espagos inadequados para Interno 01/10/2024
atender mulheres vitimas de violéncia
30/09/2024 ARTIQO: AA mportanma das politicas publicas municipais para a Todas; 01/10/2024
Primeira Infancia Interno
01/10/2024 ARTIGQ: As fyndgmentais visitas domiciliares e sua importancia para Todas; 01/10/2024
a Primeira Infancia Interno
SF, Elenice,
04/10/2024 | Boletim de Atualizagéo de Licitagdes e Contratos - Setembro 2024 cpl, cg 07/10/2024
contratos
15/10/2024 | Novo episddio do PodContas aborda obras e servicos de engenharia SO 25/10/2024
ARTIGO: A Sub-Representagdo Feminina em Posigbes de Liderancga. Todas;
18/10/2024 O "Teto de Vidro" no Setor Publico Interno 25/10/2024
29/10/2024 | ARTIGO: As prefeituras e a fiscalizagao do Terceiro Setor L?gf:é 29/10/2024
30/10/2024 ARTIGO: Deixe ao sucessor o municipio que vocé gostaria de ter Todas; 01/11/2024
encontrado Interno
SF, Elenice,
31/10/2024 | Boletim de Atualizagéo de Licitagdes e Contratos - Outubro 2024 cpl, cg 01/11/2024
contratos
29/10/2024 L?vg apordaré decisdes recentes do TCE sobre a Nova Lei de Todas, 01/11/2024
Licitagbes Interno
05/11/2024 TCESP edita _resolggég para equalizar participagdo feminina em Todas, 05/11/2024
cargos de chefia e diregéo Interno
06/11/2024 | ARTIGO: Os 81 anos do Dia do Servidor Publico e 0 TCESP Iﬁ:?:o 08/11/2024
08/11/2024 Fisgalizagéo do TC'E’aponta irregularidades em postos e Unidades de Todas, 08/11/2024
Saulde de 237 municipios Interno
29/11/2024 /::gci’incia publica na ALESP debatera participagcdo do 3° setor na SAS, SS 29/11/2024
Divida Ativa,
29/11/2024 | Tribunal de Contas langa hotsite para seminario sobre Divida Ativa SAJ, SF, 29/11/2024
Elenice
SF, Elenice,
02/12/2024 | Boletim de Atualizagéo de Licitagdes e Contratos — Novembro 2024 cpl, cg 03/12/2024
contratos
09/12/2024 (’Ballstos no Legislativo paulista aumentam em R$ 94 milhdes nos Interno 10/12/2024
ultimos 12 meses
11/12/2024 | ARTIGO: O Tribunal de Contas e a sustagéo cautelar de pagamentos I-[ﬁ(ej?r?c;) 17/12/2024
13/12/2024 Corte de Cpntas langa ferramenta que fiscaliza transferéncias de Todas, 17/12/2024
Emendas Pix no Estado Interno
12/12/2024 Maxwell Borges de Moura Vieira toma posse administrativa como Interno 17/12/2024

Conselheiro do TCESP
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c) Comunicados AUDESP:

N.O Data da A Secretaria / Data_l d?
" | Publicagcao ssunto e-mail €nvio a
Secretaria
35 | 17/9/2024 Publlcagao do manual sppre r~eg|stro de execugao no modulo Todas; 18/09/2024
Execucgdes - Fase IV - Licitagbes e Contratos Interno
37 | 30/9/2024 |Relatorio de Lotagdes da Fase Il - AUDESP Yuka, SAM | 01/10/2024
silvart; erp;
batisttp;
38 | 11/10/2024 |Reformulagdo da Fase IV - AUDESP: Alteragao da Documentagao rodrigo 14/10/2024
hamester;
silvaedm
L . Elenice; SF;
39 | 24/10/2024 |Publicagéo Plano de Contas - Sistema AUDESP - 2025 despesa 24/10/2024
SF,
- o despesa,
40 | 22/11/2024 |Convénio referente o Programa de Atividade Delegada clenice 22/11/2024
fopag, SSP
43 | 9/12/2024 Preenphlmento dos Questionarios do IEG-M 2025 - Dados do Todas; 09/12/2024
Exercicio 2024 Interno
44 | 12/12/2024 Reforn]ulagéo da. Fase IV - AUDESP: Disponibilizagdo do moédulo cpl; Rodrigo 13/12/2024
Licitagdo no ambiente de testes (piloto) Hamester
71 | 13/12/2024 Preen'chimento dos Questionarios do IEG-M 2025 - Dados do Auditoriq, 16/12/2024
Exercicio 2024 Assessoria
d) Comunicados SDG:
Data do
No | Data daﬂ Assunto Secretaria / e-mail envio a
Publicacao .
Secretaria
comunicagéo,
53 | 02/09/2024 |Programa Nacional de Transparéncia publicidadepmm@gmail.com, | 02/09/2024
erp (DTI)
Fiscalizagdo de transferéncias especiais aos SF elenice. assessoria
52 | 02/09/2024 |municipios e ao Estado por meio de emendas U ’ 02/09/2024
auditoria, despesa
parlamentares
55 | 09/09/2024 | Complementagao VAAT / FUNDEB SE; smec 09/09/2024
ALTERACAO no Comunicado SDG n° 45/2021,
56 | 16/09/2024 sobre a Fase IV do Sistema AUDESP Todas, SO 16/09/2024
58 | 03/10/2024 |Entidades proibidas de novos repasses Controladoria 03/10/2024
Sistema Educacenso - Secgdo especial nas
60 | 11/10/2024 Pergunt?s Frgq_uentes (FA.Q) do anso Escolar da SE; smec; assessoriacgm 11/10/2024
Educagdo Basica, com informagbes detalhadas
sobre matriculas de tempo integral
61 | 14/10/2024 Volume (,je_ processos julgados no 3° TRIMESTRE Interno 15/10/2024
do exercicio de 2024
62 | 2/11/2024 |Entidades proibidas de novos repasses Controladoria 04/11/2024
ALERTAS de que trata o paragrafo 1° do artigo 59
63 | 13/11/2024 |92 Lei de Responsabilidade Fiscal relativos a0 | b e SF assessoria CGM | 12/11/2024

quarto bimestre (RRO) e segundo quadrimestre
(RGF) do ano de 2024
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Nomeacdes de candidatos aprovados em vagas
64 | 25/11/2024 |reservadas as cotas PPP (pessoas pretas ou SAM 25/11/24
pardas) e PCD (pessoas com deficiéncia)
Remanejamento das areas de fiscalizagdo da .
66 | 23/11/2024 |Capital e ajustes nas de URs 06, 07 e 17, bem como | /WA Flavia.olimpia, Todas, | - 5g,11/5994
. - S Interno
a inversao da subordinacdo aos DSFs | e Il
68 | 9/12/2024 |Calendario de Obrigagées - Sistema AUDESP Todas; Interno 09/12/2024
ALERTAS de que trata o paragrafo 1° do artigo 59 . .
70 | 13/12/2024 |da Lei de Responsabilidade Fiscal relativos ao|=eMiCe: SFE’) Assessoria COM. | 12/12/2024
quinto bimestre (RRO) do ano de 2024 P
e) Calendario de Obrigacoes do Sistema AUDESP e Sistema FARO
Data da ._| Data do envio
(o]
A Publicacao SR SEEEETE a Secretaria
68 09/12/2024 Calendario de Obrigagdes AUDESP - FARO ;?gﬁlso 09/12/2024
f) Cursos TCESP
Data do
Data da . N
(o]
N. Publicacio Assunto Secretaria Envio a
Secretaria
- | 04/09/2024 |Live no Tribunal de Contas debatera Sindrome de Burnout Todas, Interno | 11/09/2024
- | 02/09/2024 |Palestra no Tribunal de Contas debatera Comunicagdo N&o-Violenta | Todas, Interno | 11/09/2024
- | 10/09/2024 | TCESP sediara nona edi¢do do JurisTCs nos dias 3 e 4 de outubro Interno 11/09/2024
- | 10/09/2024 |Jornada do Terceiro Setor realiza segundo episodio no dia 16 Todas, Interno | 12/09/2024
- | 04/09/2024 |Saude mental sera tema de palestra no Tribunal de Contas no dia 16 | Todas, Interno 12/09/2024
- | 06/09/2024 Pales.tra .abordara prevencao e enfrentamento de transtornos Todas, Interno |  13/09/2024
emocionais
- | 07/10/2024 | Enap disponibiliza cursos gratuitos sobre acessibilidade e inclusdo | Todas, Interno| 09/10/2024
- | 24/10/2024 Men.togr_a(:la e Proporcionalidade de Género serdo temas de Todas, Interno |  25/10/2024
seminario no TCESP
) 07/11/2024 NPvembro A;ul: TCESP realizara palestra sobre prevengdo do Todas, Interno |  08/11/2024
cancer de prostata
- 06/11/2024 | TCESP realiza ultimo encontro da Jornada do Terceiro Setor dia 14 | Todas, Interno | 11/11/2024
- | 08/11/2024 'Fl)'r?vlzd%ferece palestra sobre sustentabilidade no setor publico e Todas, Interno | 08/11/2024
- | 06/11/2024 | TCESP apresenta agbes em seminario sobre justica climatica Todas, Interno | 08/11/2024
- | 08/11/2024 Flscallrzagao do TCE gpppta irregularidades em postos e Unidades Todas, Interno | 08/11/2024
de Saude de 237 municipios
- 11/11/2024 | Dia da Consciéncia Negra sera tema de palestra no TCE Todas, Interno | 11/11/2024
. L s L . Divida Ativa,
) 13/11/2024 Tribunal de Contas realizara seminario sobre Divida Ativa em SAJ, SF, 28/11/2024
dezembro Elenice
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g) Comunicados GP

Data da Secretaria/ | Data do envio

o
A Publicacao AR e-mail a Secretaria
cpl,

assessoriac
gm,
carvalep

34 | 26/09/2024 |Julgado do e. STF proferido na ADI 6890/DF 30/09/2024

precatorio;

procuradoria
.geral; SF;
despesa

Mudanga no procedimento de atualizagdo monetaria dos precatorios
39 | 21/10/2024 |pela taxa SELIC anunciada pelo Tribunal de Justica do Estado de
Sao Paulo

21/10/2024

Medidas para incentivo da meritocracia e da proporcionalidade de Todas;
45 | 03/12/2024 |género no preenchimento das fungbes de Chefia e no provimento Interno 03/12/2024
dos cargos de Diregdo no ambito deste Tribunal

26. INSTRUGCOES SOBRE ASSEDIO/DISCRIMINAGAO/RACISMO

Visando o aperfeicoamento da Gestao de Pessoas, melhoria do ambiente organizacional
e fortalecimento das relagbes harmébnicas de convivio e bem-estar, a Controladoria Interna do
Municipio elaborou cartilhas informativas, posteres e campanha de conscientizacao sobre Assédio
Moral, Assédio Sexual, Discriminacio e Racismo. O material informativo foi disponibilizado no Portal
do Servidor e no Sitio Institucional da Prefeitura do Municipio de Maua, ainda no 1° Quadrimestre
de 2023, em parceria com a Coordenadoria de Comunicacdo Social — GP e encontra-se em
processo continuo de veiculagao.

Acompanhando a Resolug¢ao n° 351 do Conselho Nacional de Justica, de 28 de outubro de
2020, o que se busca é uma solida adequacgao das condutas no ambiente de trabalho, nos termos
da Politica Nacional de Gestdo de Pessoas promovida pelo Poder Judiciario, e uma Politica de
Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual, da Discriminagao e do Racismo.
Neste quesito, o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e o Tribunal de Justica do Estado de
Sao Paulo estdo na vanguarda da conscientizagdo pedagégica com cartilhas, webnarios e
campanhas que nos auxiliam na definicdo objetiva das modalidades de violéncias a serem
combatidas.

Dentre os objetivos da iniciativa que envolvem todos os niveis do funcionalismo municipal,
alcancando desde os servidores a gestores das Pastas, podemos destacar a Informacgao, a
Capacitagao e o Acolhimento, como forma de coibir tais praticas que, além da falta de urbanidade,
séo devidamente tipificadas como praticas criminosas, podendo levar, quem incorre em tais
praticas, a responder nos ambitos administrativo, civil e penal, conforme determina o arcabougo
legal brasileiro. O ponto de partida para a criagdo do canal de denuncia e acolhimento se deu no

més de margo de 2023, com a criagao do e-mail: assedio.sindicancia@maua.sp.gov.br.
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mpanha “Fi ndo”

Divulgada no Portal do Servidor da Prefeitura Municipal de Maua, desde o 2°
Quadrimestre/2023.

DENUNCIE
assedio.sindicancia@maua.sp.gov.br

PARATODOS
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Olé& servidora e servidor,

A Controladoria Interna do Municipio langou um importante canal de denuncia contra
atitudes que podem ser enquadradas como assédio moral, assédio sexual, racismo e
discriminagéo.

As denuncias tém sigilo resguardado e podem ser feitas pelo endereco eletronico:

assedio.sindicancia@maua.sp.gov.br .
A Campanha contra o Assédio segue orientagao do Tribunal de Contas do Estado de Sao

Paulo, que forneceu as cartilhas no intuito de facilitar o entendimento de situagdées que remetam ao

constrangimento ou ao que é uma atitude corriqueira da rotina profissional.

Cartilha 2

Saiba mais:

Cartilha 1

POLITICA DE PREVENCAO
E ENFRENTAMENTO
DO ASSEDIO MORAL,

Al\)lOS FALAR SOBRE DO ASSEDIO SEXUAL E
ASSEDIO MORAL,SEXUAL DA DISCRIMINAGAO

NO PODER JUDICIARIO

E DISCRIMINACAO? ( § i

o s
- /et

. — ={ |
e
GUIA PRATICO PARA |

IMPLEMENTACAO COM
FOCO EM GENERO

b W

JOTA @ AJUFE

Considerando a resposta da Divisdo de Comissao Sindicante e Processante, através da

Comunicacdo Interna n° 019/2025 doc. 313, como resultado dos trabalhos realizados conforme

regimento da Lei 01/2002 do Estatuto dos Servidores Publicos de Maua — Decreto n° 8.427/2018,

no periodo do 3° Quadrimestre de 2024 ocorreram as seguintes tratativas quanto a Assédio Moral.

) Data
Processo / Referéncia Secretaria x Total
Processo Fisico Entrada / Conclusao
6610/2024 Esporte e Lazer 16/10/2024 — 14/02/2025 01
Sem autuagédo de P.A. Educagéo 27/02/2025 01
( )

Manifestacdes
M Secretaria de
Esporte e Lazer

M Secretaria de
Educacéo

\_ SEL SE ),
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26.1. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

A partir de analise documental e exames de registros em sistemas de informacdes, delibero
pelas seguintes constatagcbes: O Departamento de Auditoria do Controle Interno promove
orientagdes junto as Secretarias Municipais, e demais Departamentos, sobre a legislacao vigente e
questbes comportamentais sensiveis aos servidores municipais da Administracdo Publica Direta e
Indireta.

Concomitantemente, a Controladoria Interna do Municipio adota um formato de Gestéo de
Informagdes na qual mantém todas Secretarias Gestoras rigorosamente atualizadas quanto ao

cumprimento da agenda e do Calendario de Obrigagbes do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo — TCESP.

27. LICENCIAMENTO AMBIENTAL

Considerando a Lei complementar n° 140/2011, a Lei Municipal n® 5.105/2015 e o Decreto
Municipal n® 8.192/2016, a Secretaria do Meio Ambiente é o 6rgdo municipal responsavel pela
coordenagdo da Gestdo Ambiental e concede as licengas ambientais relativas aos
empreendimentos e atividades de impacto.

De acordo com as informacgbes prestadas pela Secretaria de Meio Ambiente, através da

Comunicacéo Interna n° 061/2025 doc. 317, no periodo de setembro a dezembro de 2024, foram

emitidos os seguintes documentos e/ou Processos Administrativos de Licenciamento Ambiental:

Tipo de Documento Quantidade
Licenga Prévia 01
Licenca Prévia e de Instalacéo 01
Licenga Prévia, de Instalagdo e de Operacgao 13
Licenca de Operacao 13
Manifestagao Técnica 11
Informacéao Técnica 05
Autorizacdo Ambiental 07
Total 51

Pedidos de Licenciamento Ambiental

Processo Administrativo/ .
T Tipo de Documento
Solicitagao
01 618371 Licenca Prévia, de Instalagao e de Operacgao
02 620533 Manifestagao Técnica
03 15066/2019 Licenga de Operacéao
04 7402/2024 Autorizagdo Ambiental
05 9139/2015 Licenca de Operagao
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06 7643/2024 Autorizagdo Ambiental

07 7767/2024 Informacgao Técnica

08 626054 Manifestacdo Técnica

09 6633/2020 Licenga de Operacao

10 7830/2024 Autorizagdo Ambiental

11 630331 Manifestagao Técnica

12 8018/2024 Autorizagao Ambiental

13 7274/2024 Informacgao Técnica

14 632933 Licenga Prévia

15 631886 Licenca Prévia, de Instalagdo e de Operagao
16 636524 Manifestagcdo Técnica

17 13672/2018 Licenca de Operacao

18 8384/2024 Autorizagdo Ambiental

19 6347/2016 Licenga de Operagao

20 641164 Manifestacdo Técnica

21 5189/2019 Licenca de Operacao

22 632933 Licenca Prévia, de Instalagdo e de Operagao
23 648806 Manifestagcdo Técnica

24 648947 Licenga Prévia, de Instalagdo e de Operagao
25 650140 Manifestacao Técnica

26 652121 Licenga de Operagao

27 627116 Licenga Prévia, de Instalagdo e de Operagéao
28 643838 Informacgao Técnica

29 9063/2024 Autorizagdo Ambiental

30 655321 Licenga Prévia e de Instalagao

31 657031 Licenga Prévia, de Instalagdo e de Operacgéo
32 9259/2024 Autorizagao Ambiental

33 18881/2018 Licenga de Operagao

34 660389 Licenga de Operagao

35 662340 Manifestagédo Técnica

36 664464 Manifestagao Técnica

37 5803/2020 Licenga de Operacéao

38 666439 Licenga Prévia, de Instalagdo e de Operacéo
39 667960 Manifestagcdo Técnica

40 670249 Licenga Prévia, de Instalacdo e de Operacéao
41 8063/2020 Licenca de Operagao
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42 675473 Licenga Prévia, de Instalacdo e de Operacéao
43 653636 Licenca de Operagao

44 681281 Licenga Prévia, de Instalacdo e de Operacgao
45 674993 Licenca Prévia, de Instalagdo e de Operagao
46 669288 Licenca de Operacao

47 685953 Manifestacao Técnica

48 686194 Informacgao Técnica

49 688279 Informacgao Técnica

50 688450 Licenga Prévia, de Instalacdo e de Operacéao
51 689884 Licenca Prévia, de Instalagdo e de Operagao

Tipo de Documento Quantidade

Licenca Prévia, de Instalagdo e de Operagao 10

Licenga de Operagao 08

Total 18

LICENGCAS AMBIENTAIS DEFERIDAS
Processo Administrativo Tipo de Documento

01 4535/2023 Licenca Prévia, de Instalagédo e de Operagao

02 3445/2024 Licenca Prévia, de Instalacdo e de Operacao

03 3273/2024 Licenca Prévia, de Instalagédo e de Operagao

04 3274/2024 Licenga Prévia, de Instalagdo e de Operacao
05 7164/2016 Licenga de Operagéo
06 8643/2016 Licenca de Operacao
07 12972/2019 Licenga de Operagao

08 6013/2024 Licenca Prévia, de Instalacdo e de Operacéo
09 9139/2015 Licenca de Operacao

10 6389/2024 Licenca Prévia, de Instalacdo e de Operacéao

1 618371 Licenga Prévia, de Instalagdo e de Operagao

12 6758/2024 Licenca Prévia, de Instalagéo e de Operagao
13 2422/2015 Licenga de Operagao

14 6415/2024 Licenga Prévia, de Instalagdo e de Operacao
15 5803/2020 Licenga de Operagéo

16 631886 Licenga Prévia, de Instalagdo e de Operagao
17 6347/2016 Licenga de Operagéo
18 6633/2020 Licenca de Operacao

Tipo de Documento Quantidade
Autorizagao Ambiental 09
Declaragdo de Cumprimento da Compensagdo Ambiental 21
Total 30
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Autorizagoes Ambientais e Declaragées de Cumprimento da
Compensagao Ambiental (DCCA) Deferidas
Processo Tipo de Documento
Administrativo
01 5004/2024 Autorizagdo Ambiental
02 5355/2024 Autorizagdo Ambiental
03 5354/2024 Autorizagdo Ambiental
04 10567/2023 | Declaragdo de Cumprimento da Compensagdo Ambiental
05 9826/2023 Autorizagao Ambiental
06 6014/2024 Autorizagao Ambiental
07 970/2024 Declaragdo de Cumprimento da Compensagdo Ambiental
08 1053/2020 Declaracdo de Cumprimento da Compensagao Ambiental
09 5240/2020 Declaragdo de Cumprimento da Compensagdo Ambiental
10 6543/2022 Declaragdo de Cumprimento da Compensagdo Ambiental
11 6007/2022 Declaragdo de Cumprimento da Compensagdo Ambiental
12 9345/2021 Declaragdo de Cumprimento da Compensagdo Ambiental
13 4259/2024 Declaragdo de Cumprimento da Compensagdo Ambiental
14 5355/2024 Declaragdo de Cumprimento da Compensagdo Ambiental
15 5354/2024 Declaragdo de Cumprimento da Compensagdo Ambiental
16 10226/2021 Declaragdo de Cumprimento da Compensagdo Ambiental
17 2699/2021 Declaragdo de Cumprimento da Compensagdo Ambiental
18 8823/2019 Declaragdo de Cumprimento da Compensagdo Ambiental
19 7450/2023 Declaragdo de Cumprimento da Compensagdo Ambiental
20 5722/2024 Autorizagdo Ambiental
21 4016/2022 Autorizagdo Ambiental
22 6014/2024 Declaragdo de Cumprimento da Compensagdo Ambiental
23 10546/2020 | Declaragdo de Cumprimento da Compensagdo Ambiental
24 9826/2023 Declaragdo de Cumprimento da Compensagdo Ambiental
25 5107/2019 Autorizagdo Ambiental
26 20566/2018 Autorizagdo Ambiental
27 53/2024 Declaragdo de Cumprimento da Compensagdo Ambiental
28 8797/2022 Declaragdo de Cumprimento da Compensagao Ambiental
29 5709/2023 Declaragdo de Cumprimento da Compensagdo Ambiental
30 5833/2024 Declaragdo de Cumprimento da Compensagdo Ambiental
Tipo de Documento Quantidade
Manifestacao Técnica 1
Manifestacdes Técnicas Deferidas
PA / Solicitagao Tipo de Documento
01 607908 Manifestacido Técnica
02 612158 Manifestac&o Técnica
03 620533 Manifestagao Técnica
04 626054 Manifestagcédo Técnica
05 630331 Manifestagcédo Técnica
06 636524 Manifestagcéo Técnica
07 650140 Manifestagcéo Técnica
08 641164 Manifestagao Técnica
09 667960 Manifestagao Técnica
10 648806 Manifestagao Técnica
11 662340 Manifestagao Técnica
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Tipo de Documento Quantidade
Informagao Técnica 07
Informagoes Técnicas Deferidas
PA Tipo de Documento
01 6942/2024 Informagéo Técnica
02 6474/2024 Informagéo Técnica
03 7839/2024 Informagéo Técnica
04 7767/2024 Informagéo Técnica
05 8429/2024 Informagéao Técnica
06 7274/2024 Informacgao Técnica
07 643838 Informac&o Técnica
Tipo de Documento Quantidade
Termo de Indeferimento 04
Termos de Indeferimento
PA Tipo de Documento
01 8538/2019 Termo de Indeferimento
02 5088/2023 Termo de Indeferimento
03 983/2024 Termo de Indeferimento
04 7030/2024 Termo de Indeferimento
( - - -
Licenciamento Ambiental
m Pedidos de Licenciamento
Ambiental
ELicenca Prévia, de Instalagao e de
Operacéo
Manifestagcdes Técnicas
m Amortizacdo Ambiental e
Declaragcédo de Cumprimento da
Compensacao Ambiental
mInformacg6es Técnicas
Termos de Indeferimento
_
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27.1. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

Por meio do Relatério Quadrimestral da Auditoria, a Controladoria Interna do Municipio,
monitora os processos de Licenciamentos Ambientais efetivando a verificagao, correcéo e, caso
necessario, sugere a implementagao de medidas administrativas para evitar a ocorréncia de falhas
formais.

No periodo ora tratado, constatou-se a abertura de 51 processos de pedidos de
licenciamento ambiental, 18 licengas ambientais deferidas, 30 autorizacdes ambientais e
declaragdes de cumprimento da compensacdo ambiental (DCCA) deferidas; 11 manifestagbes
técnicas deferidas; 07 informagdes técnicas deferidas e 04 termos de indeferimentos.

Utilizando a metodologia de analise por amostragem, realizamos a inspegdo em 04
processos administrativos, ndo sendo identificado pela Auditoria, a ocorréncia de falhas passiveis

de apontamento. Abaixo listamos os referidos processos:

6543/2022 — Declaragao de Compensacao;
7030/2024 — Termo de Indeferimento;
5189/2019 — Licenca de Operacao;
5004/2024 - Autorizagao Ambiental.

28. TRANSFERENCIAS ESPECIAIS — EMENDA PIX

Emenda Constitucional 105, Art. 166-A e do e do art. 175-A, da Constituicao do Estado de
Sao Paulo, conhecida como Emenda “Pix”, que autoriza a transferéncia de recursos federais a
Estados, ao Distrito Federal e a Municipios mediante emendas ao projeto de lei orgamentaria anual.

Conforme informacbes prestadas pela Secretaria de Governo - Coordenadoria de

Captagao de Recursos e Projetos, através da Comunicacéo Interna n°® 002/2025 doc. 318, durante

0 3° Quadrimestre de 2024, o Municipio foi contemplado com duas emendas especiais, conforme

demonstrado abaixo:

VALOR INDICAGCAO DESTINACAO SECRETARIA
Locagao de veiculos de uso da Secretaria de
R$ 200.000,00 | Deputado Federal Rui Falcdo | Guarda Civil Municipal Seguranca Publica
Construcao de pista de
Deputado Federal Rodrigo caminhada na regido do Jardim Secretaria de
R$ 400.000,00 | Gambale Camila Obras

A Coordenadoria de Captagao de Recursos e Projetos informa ainda que, os recursos néo
utilizados até a data de envio do referido documento Comunicacdo Interna n°® 002/2025 doc. 318,
ou seja, 17/01/2025 no total de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais), estdo depositados em duas
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contas especificas no Banco: Caixa Econdmica Federal, Agéncia 2113-0, Conta Corrente: 6672003-
9 e Conta Corrente: 6672006-3.

Por meio da Comunicacao Interna n°® 030/2025 doc. 319, a Secretaria de Obras descreve

a utilizacao integral de recursos recebidos anteriormente, conforme detalhado abaixo:

Secretaria de Obras — Valor recebido: RS 1.250.000,00

Passarela Central: RS 941.314,56

Pontes Corumbé:

RS 290.051,14

O saldo remanescente de R$ 18.634,30 (dezoito mil, seiscentos e trinta e quatro reais e
trinta centavos), permanece na conta corrente 66722002-0, Agéncia 2113-0 do Banco Caixa
Econdmica Federal.

Conforme as Comunicacdes Internas n® 091/2025 (SE) e 042/2025 (SS) 010/2025 (SEL)

doc. 320, 321 e 322, respectivamente, durante o 3° quadrimestre de 2024, declararam nao

possuirem saldo remanescente de Emendas Especiais recebidas anteriormente.
A Secretaria de Trabalho, Renda e Empreendedorismo, de acordo com a Comunicacéo

Interna n° 040/2025 doc. 323, possui saldos remanescentes conforme descrito abaixo:

Valor Valor Saldo
Emenda Parlamentar . e
recebido utilizado remanescente
202325340025 - Deputado Federal Paulo Teixeira | R$ 270.000,00 | R$ 266.064,35 R$ 3.935,65
202419970013 — Deputado Federal Vicentinho R$ 150.000,00 | R$ 145.643,21 R$ 1.407,79

28.1. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

A constatacao proporcionada através da analise documental e inspegéo de registros em
sistemas de informacgdes, foram as seguintes:

No periodo compreendido entre setembro e dezembro de 2024, o Municipio foi
contemplado com Emendas Especiais, no valor total de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais), e foi
apurado o total de R$ 23.977,74 (vinte e trés mil, novecentos e setenta e sete reais e setenta e
quatro centavos) provenientes de saldo remanescentes de Emendas recebidas anteriormente.

Todas as secretarias envolvidas prestaram contas dos valores executados, através da

Plataforma Transfere.Gov - https://www.qgov.br/transferegov/pt-br.
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29. POLITICAS PUBLICAS

Tendo como objetivo assegura que as pessoas detenham dos direitos garantidos por lei,
essas medidas sao uma parte importante da administragdo publica, pois representam programas
governamentais que visam melhorar a sociedade e atender as necessidades dos cidadaos.

Ter um planejamento é essencial para a elaboracao e implementacao efetiva de Politicas
Pudblicas, aumenta a governabilidade e a pericia dos gestores publicos na identificagdo de
problemas, analise estratégica e formulagédo de cenarios resolutivos.

Acompanhar os indicadores de monitoramento permite compreender melhor a situacéo,
otimizar recursos, corrigir rotas, manter a vitalidade da Politica Publica, conhecer o cenario social e

econdmico, acompanhar as mudangas nos paradigmas tecnoldgicos, nos valores da sociedade, etc.

O Politicas Publicas da Secretaria de Saude

O Departamento de Auditoria do Controle Interno solicitou a Secretaria de Saude do
Municipio informacdes a respeito das agbes efetivas ja adotadas e, fomos informados que o
Municipio instituiu o Plano Municipal de Arboviroses, Dengue, Chikungunya e Zica, de acordo com
o Decreto Municipal n® 9.261/2024 e disponivel no Portal da Transparéncia da Prefeitura através do

endereco eletronico: https.//www.maua.sp.qov.br/Portal Transparencia/Arboviroses.aspx.

Com base na Comunicacao Interna n° 035/202, doc. 324, a Secretaria de Saude informa

gue, no ambito da Atencéo Primaria do cuidado, a Coordenadoria de Atengéo Basica dispbe de 23
Unidades Basicas de Saude — UBSs; 1 Servigo de Atenc¢do Domiciliar — SAD; 1 Centro de
Especialidades Odontolégicas — CEO; 1 equipe Consultério na Rua — CnR, sendo suas principais

politicas:

+ Programas:

» Politica Nacional de Promocao da Saude (PNPS): é um conjunto de estratégias que

visam melhorar a satude da populacéo brasileira. A PNPS foi aprovada em 2006 e tem como objetivo
promover a equidade e a qualidade de vida. A PNPS baseia-se em um conceito ampliado de saude,
gue considera os determinantes sociais, econdémicos, politicos, culturais e ambientais.

Nesse sentido a Secretaria de Saude do municipio de Maua, como Gestéo local do SUS,

desenvolve varias estratégias, tratamos abaixo de apresentar algumas delas:

» Politica Nacional de Humanizacdo do _SUS: A Politica Nacional de Humanizacao

(PNH) existe desde 2003 para efetivar os principios do SUS no cotidiano das praticas de atencao e
gestao, qualificando a saude publica no Brasil e incentivando trocas solidarias entre gestores,

trabalhadores e usuarios. A PNH deve se fazer presente e estar inserida em todas as politicas e
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programas do SUS. Promover a comunicagao entre estes trés grupos pode provocar uma série de
debates em direcdo a mudancas que proporcionem melhor forma de cuidar e novas formas de

organizar o trabalho.

» Controle Social no SUS e Conselho Municipal de Saude: A Lei n°® 8.142/90 é a lei
que estabelece o Controle Social do Sistema Unico de Salde (SUS); Estabelece a participag&o da

comunidade na gestdo do SUS, por meio dos Conselhos Municipais de Saude e dos Conselhos
Gestores dos equipamentos de saude;

» Ouvidoria SUS: desenvolvido pelo Ministério da Saude (MS), através do Departamento

de Informac&o e Informatica do Sistema Unico de Salde da Secretaria de Informagdo e Saude
Digital (DATASUS/SEIDIGI).

> Transporte Ambulatorial

e TFD — Tratamento fora do Domicilio - Tratamento fora do domicilio, consiste em um

beneficio que é concedido ao municipe, onde prevé liberar ajuda de custo para alimentagéo,
hospedagem e transporte para pacientes que fazem tratamento fora do municipio de Maua, através
da portaria SAS/MS/N°55 de 24/02/1999.

e Transporte Sanitario Ambulatorial — realiza o transporte dos usuarios se da a partir de

seus locais de origem (residéncias), que necessitem de atendimento fora do municipio, atendidos
pelo SUS na regido do Grande ABC e S&o Paulo, conforme horério estabelecido pelo departamento.

e Isencao Tarifaria - ofertar o beneficio da gratuidade do transporte publico municipal e

estadual, obedecendo aos critérios estabelecidos em legislacao.

> Assisténcia Farmacéutica

e Dose Certa e Glicemia - programa de Assisténcia Farmacéutica do Governo do Estado

de Sao Paulo cuja finalidade é facilitar e aperfeigcoar o acesso da populacdo aos medicamentos no
ambito da Atencgéo Bésica, por meio da manutencéo do fornecimento de medicamentos (aquisi¢éo
e distribui¢&o).

e Farméacia Popular do Brasil - programa do Governo Federal que visa complementar a

disponibilizacdo de medicamentos utilizados na Atengdo Priméria a Saude, por meio de parceria
com farmécias da rede privada. Dessa forma, além das Unidades Bésicas de Saude e farmécias

municipais, o cidaddo pode obter medicamentos nas farmécias credenciadas ao Farmécia Popular.
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¢ REMUME - (Relacao Municipal de Medicamentos Essenciais): que € um dos marcos da
instituicdo do Sistema Municipal de Assisténcia Farmacéutica, que engloba acdes desde a selecéo
de produtos farmacéuticos até o momento de sua utilizacdo pelo usuéario do Sistema Unico de
Saude (SUS) no municipio, e serve como base para orientar a aquisicdo de produtos eficazes e
seguros, a prescricdo e a dispensacao, constituindo a melhor geréncia para os recursos publicos
gue devem ser aplicados de modo equanime.

e Programa Reciclaneta - como objetivo viabilizar a logistica reversa e reciclagem de

canetas de medicamentos da Novo Nordisk, assim, minimizar os impactos ambientais relacionados

ao uso dos produtos.

> Atencao Basica

e Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB) - estabelecida pela Portaria n°
2.436/2017, visa promover um modelo de atencdo voltada a universalidade, integralidade e
equidade, fundamentos do SUS, em conformidade com a Lei Organica da Saude (Lei n°
8.080/1990).

e Estratégia Saude da Familia - reorganizacdo da atengéo béasica no pais, de acordo
com os preceitos do Sistema Unico de Satde, e é tida pelo Ministério da Salde e gestores estaduais
€ municipais como estratégia de expansédo, qualificacdo e consolidacdo da atencdo béasica por

favorecer uma reorientacdo do processo de trabalho com maior potencial de aprofundar os

principios, diretrizes e fundamentos da atencdo basica, de ampliar a resolutividade e impacto na
situacdo de salde das pessoas e coletividades, além de propiciar uma importante relagdo custo-
efetividade.

e Agente Comunitarios de Saude - tem um papel muito importante no acolhimento,
pois é membro da equipe que faz parte da comunidade, o que permite a criagdo de vinculos mais
facilmente, propiciando o contato direto com a equipe.

e Equipe de Estratégia de Saude da Familia (ESF) - Composta por profissionais como
médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e agentes comunitarios de salde, essa equipe é
responsavel por cuidar de uma area territorial especifica, promovendo a¢des de saude preventivas,
consultas, e acompanhamento continuo das familias e individuos da comunidade.

e Equipe de Atencdo Priméria (EAP) - Realiza o primeiro nivel de atendimento em
saude, promovendo cuidados basicos e acompanhamento de salde, com enfoque na prevencao e
na assisténcia continua. Engloba profissionais da ESF e outros servicos de apoio em unidades de

saude.
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e Equipes Multiprofissionais - As equipes sao compostas por médicos, enfermeiros,
técnicos de enfermagem, agentes comunitarios de salde, assistentes sociais, psicélogos,
nutricionistas e outras categorias. Eles trabalham em conjunto para oferecer uma assisténcia
integral ao paciente, abordando diversas necessidades de saude de maneira coordenada, que
trabalham de forma integrada para atender a populagéo (PNAB, Art. 4°).

e Acolhimento e Vinculo com a Comunidade - Promovendo um atendimento
humanizado, buscando estabelecer vinculos com os usuarios e compreender suas necessidades,
fortalecendo a relagéo entre os profissionais de saude e a comunidade.

¢ Rede de Atencéo Psicossocial (Raps) na Atencéo Basica - atua no planejamento,
execucdo e avaliagdo de agOes voltadas a saude mental e ao apoio social no contexto da saude
publica municipal, promovendo o bem-estar psicologico e social da populacdo atendida pelas
Unidades Basicas de Saude (UBS) por meio de programas especificos e integrados com a rede de
servigos locais.

e Servico de Atendimento Domiciliar (SAD) - Esse servigo oferece cuidados de saude
diretamente na residéncia do paciente, voltado principalmente para pessoas com mobilidade
reduzida, idosos ou pacientes em recuperagdo, com o objetivo de evitar internagfes hospitalares
prolongadas e garantir continuidade do cuidado.

e Atencdo a(s) pessoa(s) acamada(s) - é a forma de atencdo a saude oferecida na
moradia do paciente e caracterizada por um conjunto de a¢des de promocado a saude, prevengao e
tratamento de doencas e reabilitacdo, com garantia da continuidade do cuidado e integrada a Rede

de Atencdo a Saude.

e Programa “Brasil Sorridente” - Equipe de Saude Bucal - Formada por dentistas,
técnicos e auxiliares de saude bucal, essa equipe atua na promocao da saude bucal, prevencéo e
tratamento de doengas bucais, atendendo a populagdo em unidades basicas de satude ou em locais
especificos.

e Consultorio na Rua - Servigo direcionado a pessoas em situagéo de rua, oferecendo
atendimento de saude, orientacao, encaminhamentos e acdes de prevencao. A equipe € composta
por profissionais como enfermeiros, médicos, assistentes sociais e psicologos, que atendem
diretamente no ambiente de vida desses individuos.

e Politica Nacional de Atencdo Integral & Saude da Mulher - visa garantir um cuidado
completo e inclusivo para as mulheres, considerando a diversidade de necessidades e direitos A

PNAISM engloba a¢des de: Prevencédo, Diagnoéstico, Tratamento, Recuperagéo, Educagéo.
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e Saude sexual e reprodutiva - A saude sexual refere-se a capacidade das mulheres
e homens, ao longo de suas vidas, de aproveitar e expressar sua sexualidade de maneira saudavel,
evitando riscos como infec¢Bes sexualmente transmissiveis, gestacdes ndo planejadas, coercoes,
violéncia e discriminagdo. A salde reprodutiva, por sua vez, envolve o bem-estar fisico, mental e
social relacionado ao sistema reprodutivo. Seu objetivo é permitir que as pessoas tenham uma vida
sexual satisfatéria e segura, garantindo uma abordagem abrangente para o cuidado com a
reproducédo, que aborda as acgoes:

v Atencédo ao pré-natal e puerpério na UBS - objetivo deste acompanhamento de pré-
natal € assegurar o desenvolvimento saudavel da gestacao, permitindo um parto com menores
riscos para a mae e para o bebé. Aspectos psicossociais sdo também avaliados e as atividades
educativas e preventivas devem ser realizadas pelos profissionais do servigo.

v Atencédo a(s) crianca(s) desde o nascimento até os dois anos de vida - Para que a
crianga cresga e se desenvolva bem, é fundamental comparecer a unidade béasica de saude (UBS)
para fazer o acompanhamento de seu crescimento e desenvolvimento. A partir dos 2 anos de idade,
as consultas de rotina devem, no minimo, ser anuais, proximas ao més de aniversario.

o HIPERDIA - Sistema de Cadastramento e Acompanhamento de Hipertensos e
Diabéticos - O Hiperdia destina-se ao cadastramento e acompanhamento de portadores de
hipertensédo arterial e/ou diabetes mellitus atendidos na rede ambulatorial do Sistema Unico de
Saude - SUS, permitindo gerar informagdo para aquisicdo, dispensacdo e distribuicdo de
medicamentos de forma regular e sistematica a todos os pacientes cadastrados. O sistema envia
dados para o Cartdo Nacional de Saude, funcionalidade que garante a identificagdo Unica do usuario
do Sistema Unico de Satde — SUS.

e Atencdo a(s) pessoa(s) com sobrepeso/obesidade - Na atenc¢éo aos individuos com
obesidade na APS, destaca-se a implantacdo das Linhas de Cuidado do Sobrepeso e Obesidade
no SUS (LCSO), que orientam, na perspectiva da gestao, o itinerario de cuidados dos usuarios do
SUS na Rede de Atencgéo a Saude. Ao propor a organizacdo em rede, essa ferramenta de gestéo
busca promover, aos individuos com excesso de peso, 0 acesso a diversas a¢des e servicos de
saude de diferentes densidades tecnoldgicas, que integrados por meio de sistemas técnico, logistico
e de gestdo, buscam garantir a integralidade do cuidado.

e Atencao a(s) pessoa(s) com Tuberculose - O tratamento da tuberculose dura no
minimo seis meses, é gratuito e esta disponivel no Sistema Unico de Saude (SUS). S&o utilizados
guatro medicamentos para o tratamento dos casos de tuberculose que utilizam o esquema bésico:
rifampicina, isoniazida, pirazinamida e etambutol. A tuberculose tem cura quando o tratamento é

feito de forma adequada, até o final. O papel dos profissionais de salde em apoiar e monitorar o
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tratamento da tuberculose, por meio de um cuidado integral e humanizado, € muito importante. Uma
das principais estratégias para promover a adesdo ao tratamento € o Tratamento Diretamente
Observado (TDO).

e Atencdo a(s) pessoa(s) com Hanseniase - O Sistema Unico de Saude (SUS)
disponibiliza o tratamento e acompanhamento dos pacientes em unidades basicas de saude e em
referéncia, ndo sendo necessério internagdo. A duracéo do tratamento varia de acordo com a forma
clinica da doenca. Para pacientes com hanseniase paucibacilar (PB) a duracéo é de seis meses e
para pacientes com hanseniase multibacilar (MB) a duracdo é de doze meses.

e Atencao a(s) pessoa(s) em situacao de violéncia - sdo desenvolvidas acdes de
acolhimento e cuidado na Atencéo Basica, sendo elas:

v Acolhimento e escuta pela(o) médica(o);

Acolhimento e escuta pela(o) enfermeira(o);
Acolhimento e escuta pela(o) dentista;
Cuidado compartilhado com a equipe multiprofissional (eMulti);

Cuidado compartilhado com atengéo ambulatorial especializada;

v

v

v

v

v Notificacdo compulsoéria de casos de violéncias;

v Contracepcao de emergéncia para pessoas em situacao de violéncia sexual;

v' Encaminhamento para servigos de assisténcia social (CRAS, CREAS, etc);

v' Encaminhamento para conselho tutelar dos casos de violéncia contra crianca e/ou
adolescente;

v' Orientacdo para realizar Boletim de Ocorréncia;

v N&o sao realizadas acfes para as pessoas em situacado de violéncia.

e Atencdo a saude da(s) pessoa(s) idosa(s) - oferece atencéo integral a satde para
pessoas idosas, através do Sistema Unico de Salde (SUS). A atencdo a salde da pessoa idosa
deve ser respeitosa e protetora, pois existem diversas formas de abuso, como negligéncia, violéncia
fisica, sexual e psicoldgica, desenvolvendo as agdes:

v" Atendimento em saude bucal;

Oferta e preenchimento da caderneta do idoso;

Grupos de atividades fisicas;

Grupos de convivéncia;

Orientacao sobre alimentacédo adequada e saudavel para pessoa idosa;
Visita domiciliar do ACS para apoio social;

Apoio/orientagdo aos cuidadores;

AN N N N N RN

Acdes intersetoriais;
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v Avaliacdo do estado nutricional (peso e altura), com registro no prontuario.

e Atencao Integral a Sautde do Homem - O Brasil € o Unico pais da América Latina
com uma politica de salde especifica para a populacdo masculina: A Politica Nacional de Atencéo
Integral a Saude do Homem (PNAISH). O objetivo da PNAISH é promover a melhoria das condigfes
de saude da populacdo masculina brasileira, contribuindo, de modo efetivo, para a reducédo da
morbidade e da mortalidade dessa populagédo, abordando de maneira abrangente os fatores de
risco e vulnerabilidades associados. Através da promocdo do acesso a servigcos de saude
abrangentes e agfes preventivas, a politica busca também reconhecer e respeitar as diversas
manifesta¢des de masculinidade.

e Programa nacional de imunizagdes — umas das prioridades na Atencao Primaria é
a vacinacao para eliminacdo e/ou erradicacéo de doencas prevenidas por vacinas, ou seja, doengas
imunopreviniveis, com papel relevante para a prevencdo do adoecimento e morte por essas
doencas. A agdo de vacinacdo foi uma das medidas mais bem-sucedidas relacionada a saude
publica em todo o mundo, que impactou no controle de doengas infeciosas.

e Préaticas Integrativas e Complementares (PICS) - As Préticas Integrativas e
Complementares em Saude (PICS) sdo abordagens terapéuticas que tém como objetivo prevenir
agravos a saude, a promocgdo e recuperagdo da saude, enfatizando a escuta acolhedora, a
construcao de lagos terapéuticos e a conexdo entre ser humano, meio ambiente e sociedade. Estas
praticas foram institucionalizadas pela Politica Nacional de Préticas Integrativas e Complementares
no Sistema Unico de Satde (PNPIC) e, atualmente, o Sistema Unico de Salde (SUS) oferece, de
forma integral e gratuita, 29 procedimentos de Praticas Integrativas e Complementares (PICS) a
populacgéo.

e Programa Saude na Escola — PSE - politica intersetorial da Saude e da Educacéao,
foi instituido em 2007 pelo Decreto Presidencial n® 6.286, de 5 de dezembro de 2007. As politicas
de saude e educacédo voltadas as criancas, adolescentes, jovens e adultos da educacao publica
brasileira se unem para promover salude e educacgéo integral. A intersetorialidade das redes publicas
de saude e de educacédo e das demais redes sociais para o desenvolvimento das a¢des do PSE
implica mais do que ofertas de servigos num mesmo territorio, pois deve propiciar a sustentabilidade
das acgdes a partir da conformacgéo de redes de corresponsabilidade. A articulacdo entre Escola e

Atencdo Primaria & Saude é a base do Programa Saude na Escola.

> Atencao Especializada

¢ A atencao especializada é dividida em dois elementos (atencdo secundaria e terciéria),

gue sao, respectivamente, média e alta complexidade (ambulatorial e especializada hospitalar).
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¢ A média complexidade € composta por servicos especializados encontrados em
hospitais e ambulatérios e envolve atendimento direcionado para areas como pediatria, ortopedia,
cardiologia, oncologia, neurologia, psiquiatria, ginecologia, oftalmologia entre outras especialidades
médicas.

e Atencdo Especializada, coordena e gerencia os servicos de Saude CEMMA, CER,
CRSMCA, CRS IST/Aids-HV, CAPS Alcool e Outras Drogas, CAPS Adulto, CAPS Infantojuvenil e
Servico Residencial Terapéutico.

e Pactuacao e Implantacdo do (PNAE) Politica Nacional de Atencdo Especializada
— Politica Nacional que em processo de implantacdo pelo Ministério da Saude possui diretrizes,
dimensdes e eixos estruturantes que deverdo ser considerados na criacdo e reformulacdo de
politicas e programas que tratem da Atencdo Especializada, ou que se relacionam com ela, e que
deveréo orientar o modo de organizagéo e funcionamento dos servigos de atencdo especializada.

e Programa Mais Acesso a Especialistas — Com objetivo de integrar as acdes em
ambito ambulatorial e hospitalar, o Programa Nacional de Reducéo das Filas (PNRF) passa a focar
nas cirurgias eletivas. Agora, a iniciativa passa a ser denominada Programa Mais Acesso a
Especialistas (PMAE) — Componente Cirurgias.

e Ambulatério Trans - Politica Nacional de Saude Integral de Iésbicas, gays,
bissexuais, travestis e transexuais Inicialmente, o SUS incorporava essas usuarias somente com a
politica de prevencdo e tratamento a Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (IST), entretanto, ainda
na primeira década dos anos 2000, especialistas em saude publica trabalharam para essa mudanca
de paradigma, como explica a Coordenacdo-Geral de Atencao Especializada do Ministério da
Saude. Com a edicdo da portaria GM/MS n° 2.803, de 19 de novembro de 2013, a pasta redefiniu
e ampliou a cobertura do SUS para essa populagéo.

e Politica de Reducdo de Danos - No ambito da prevengédo as ISTs, ao HIV e a aids, a
Sifilis e as hepatites virais, as acdes de reducdo de danos estdo voltadas, principalmente, as
pessoas que usam alcool e outras drogas, silicone liquido industrial e hormonios e tém por objetivo
evitar a transmisséo, promover a melhoria da qualidade de vida e garantir o acesso a salde.

e Politica de Reducédo de Danos - No ambito da Atencdo Psicossocial - A reducao de
danos é uma estratégia de saude publica do Ministério da Salude que visa controlar os efeitos
adversos do consumo de substancias psicoativas. O objetivo é promover a inclusdo social e a
cidadania dos usuérios, sem necessariamente interromper 0 consumo.

e Residéncia Terapéutica - Um espac¢o de moradia, que garanta o convivio social, a
reabilitacdo psicossocial e o resgate da cidadania do sujeito, promovendo lacos afetivos, reinsercéo

no espaco da cidade e a reconstrucao das referéncias familiares, por meio de Projetos Terapéuticos
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Singulares (PTSs) articulados pelo CAPS de referéncia.

> Atencdo as Urgéncias e Emergéncias

e A Politica Nacional de Atencédo as Urgéncias - tem como competéncia coordenar a
implantacdo dos componentes: Servico Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU 192); Unidades de
Pronto Atendimento (UPA 24h); Sala de Estabilizagdo e as qualificagcbes das Portas de Entrada
Hospitalares de Urgéncia, Leitos de Retaguarda de Enfermarias Clinicas e Terapia intensiva (UTI)
da Rede de Atencao as Urgéncias (RAU).

> Vigildncias em Saude

e Programade Controle da Dengue e demais arboviroses - tem por objetivo prevenir
e controlar a ocorréncia de arboviroses, em especial Dengue, Chikungunya, Zika virus e febre
amarela, transmitidas pelo Aedes aegypti.

e Politica Nacional de Saude do Trabalhador (CEREST) — Centro de Referéncia a
Saude do Trabalhador tem por objetivo desenvolver a¢des de vigilancia a saide no ambiente de
trabalho aos trabalhadores ou municipes das cidades de Maua, Ribeirdo Pires e Rio Grande da
Serra garantir assisténcia, protecdo e informagéo aos trabalhadores acidentados ou adoecidos pelo
trabalho dessa regido.

¢ Vigiagua - Programa de Vigilancia em Saude Ambiental Relacionado a Vigilancia da
Qualidade da Agua para Consumo Humano.

e Vigiar - Programa de Vigilancia em Saude Ambiental Relacionado a Populacdes
Expostas a Poluicdo do Ar, realizacao de estudos de identificacdo, orientacdo e avaliacdo dos riscos
e efeitos agudos e crénicos da exposicao a poluicdo do ar através dos dados fornecidos pela
CETESB e pela Secretaria Estadual de Saude.

e Vigidesastres - Programa de Vigilancia em Saude Ambiental Relacionado aos
Desastres, acdes de orientacdo e fiscalizagdo buscando reduzir o risco da exposi¢cao da populagéo
e dos profissionais de saude, de doencas e agravos decorrentes de desastres naturais e
tecnoldgicos.

e Vigiquim - Programa de Vigilancia em Saude Ambiental Relacionado a Populac¢des
Expostas a Substéncias Quimicas, acompanhamento da exposicdo humana a contaminantes
guimicos presentes no ambiente.

¢ Vigisolo - Programa de Vigilancia em Saude Ambiental de Popula¢des Expostas em
Areas Contaminadas, identificacdo e orientacdo de mudancas ambientais que podem interferir na

saude humana; acompanhamento das areas contaminadas do municipio.
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¢ Vigilancia em Saude Sanitaria - € uma &rea estratégica da saude publica dedicada a
promocao e protecdo da saude da populacdo, por meio do controle de riscos associados a produtos,
servicos e ambientes. Seu objetivo central é prevenir e minimizar possiveis danos a saude
decorrentes de fatores externos, como o consumo de alimentos, medicamentos, cosméticos,
saneantes, e o contato com ambientes fisicos e sociais.

e Comité de Vigilancia do Obito Materno, Infantil e Fetal - inserido no servico de
Vigilancia Epidemioldgica, desenvolve agbes para a classificagdo dos Obitos infantis, fetais e obitos
maternos, sdo investigados pelo Grupo Técnico do Comité de Vigilancia dos oObitos infantis, fetais e
maternos, onde sao identificadas as falhas tanto na assisténcia quanto no acesso aos servicos de
salde, com o objetivo de nortear os servi¢os de assisténcia ao binbmio no municipio, a fim de sanar
0s problemas encontrados.

Em derradeiro, cumpre pautar que o SUS é fruto de uma construgéao historica de décadas,
com seus avancos e recuos, mas que, afinal, resultou no atual sistema de saude brasileiro, a
apresentagdo de algumas dessas estratégias da uma dimensédo do SUS e sua importancia como

politica publica, apesar dos grandes desafios e impasses vividos pelo SUS.

O Politicas Publicas da Secretaria de Mobilidade Urbana

Através da Comunicacao Interna n° 033/2025, doc. 325, cientificamos de forma geral —

considerando o disposto no art. 83 da Lei Municipal n® 6.000, e 11 de novembro de 2022 - sobre as

Politicas Publicas da Secretaria de Mobilidade Urbana.

+ Programas:

v Plano_de Mobilidade Urbana: Estruturagdo de diretrizes voltadas a melhoria da

circulagdo urbana e a integragdo de diferentes modais de transporte, em alinhamento com os
principios do desenvolvimento sustentavel;
v Plano Diretor do Municipio de Maua: Intrumento de planejamento urbano que articula

o crescimento ordenado do municipio as demandas de mobilidade infraestrutura;

Y

v' Programa_de Governo: Conjunto de agdes estratégicas voltadas a promogao do

desenvolvimento urbano, econdmico e social, priorizando a acessibilidade e a qualidade

de vida da populagéao.
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O Politicas Publicas da Secretaria de Segurancga Alimentar e Nutricional

Cientificamos, através da Comunicacado Interna n® 048/2025 doc. 326 sobre as Politicas

Publicas desempenhadas.

« Programas:
v Programa de Alimentacéao escolar: No que compete a Divisao de Alimentacao Escolar,

permanece 0 mesmo tratamento, sem alteracées e conforme disporto na Resolu¢cao do Programa
Nacional de Alimentacao Escolar (PNAE), garantindo o direito previsto na CF/88 art. 6° e 227°, além
da Lei n°® 11.247/2009, onde sao atendidos aproximadamente 18.000 alunos da Rede Municipal de

Ensino;

v Programa_de Alimentacao Popular: Direito de acesso ao alimento, garantido pela
CF/88 no seu art. 6°;

o Restaurante Popular e Restaurante Popular Mével: refei¢cdes distribuidas através de

marmitex, no valor de R$ 1,00 para o municipe. Foram ofertadas, no 3° Quadrimestre de 2024,
aproximadamente 15.959 marmitex;

o Café do Trabalhador: Fornecimento de refeicao “tipo desjejum” aos trabalhadores

que utilizam o Terminal Rodoviario de Maua. Foram ofertados aproximadamente 144.500 kits
alimentares — bebidas e opcao de alimento/dia - (bebida lactea, pao e biscoito) no 3° Quadrimestre
de 2024;

v Banco de Alimentos:

o Oficina_de Educacao Alimentar e Nutricional: Promove cursos de educacdo

alimentar nutricional e de capacitagao, destinados a difundir técnicas de reducéo e eliminacao de
desperdicios e garantia da qualidade sanitaria no preparo dos alimentos;

e Cozinha Solidaria: Com o intuito de promover um complemento alimentar para os

individuos que se encontram atualmente em situagdo de inseguranca alimentar. E uma estratégia
de ampliacdo da oferta de refeicbes nutricionalmente balanceadas, de fortalecimento da acao
coletiva e da identidade comunitaria;

o Sopa Solidaria: Com parceria de empresas para a doagao de sopas, no intuito de
atender e garantir um complemento alimentar aos individuos que se encontram atualmente em
situacao de insegurancga alimentar. Sao atendidas 04 (quatro) regides no municipio de Maua;

e PAA/CONAB: O Programa de Aquisi¢cao de Alimentos (PAA), criado pelo art. 19 da
Lei n° 10.696, de 02 de julho de 2003, possui duas finalidades basicas: promover o acesso a

alimentacéao e incentivar a agricultura familiar;
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e Arrecadacdo de Alimentos (doacdes) — Arrecadacao de Alimentos Parcerias:

Proceder a coleta, recondicionamento e armanezamento de produtos e géneros alimenticios,
pereciveis ou nao, desde que em condigdes de consumo, provenientes de doacbes de
estabelecimentos comerciais e industriais, ligados a producédo e comercializagdo de produtos e
géneros alimenticios oun refeigbes, bem como alimentos por érgdo da Administragdo Municipal,
resguardada a aplicacdo das normas legais e regulamentares proprias, além de doagdes de 6rgéo
publicos ou de pessoas fisicas ou juridicas de direito publico;

¢ Programa Saude na Mesa: A Secretaria de Seguranga Alimentar e Nutricional, com

0 apoio dos agentes comunitarios de Saude e Secretaria de Saude e Funco Social, utilizara da agéao
descentralizada com as ACS, no intuito de facilitar a logistica de ajuda solidaria a populagao carente,
onde as mesmas tém a analise de cada familia, fazendo com que os alimentos cheguem as familias

com maior vulnerabilidade social, garantindo os direitos basicos de alimentagao.

v Horta Comunitaria:

e Producao e distribuicao de alimentos in natura;

e Capacitagao de produgao em areas de filantropia.

O Politicas Publicas da Secretaria de Protecao e Defesa Civil

Através da Comunicacao Interna n° 049/2025 doc. 327, cientificamos sobre as Politicas

Publicas da Secretaria de Protecao e Defesa Civil.

% Programas:
v Plano de Ag¢do Chuvas de Verao 2024/2025;
v' Mapeamento, revisdo e atualizacdo do Plano Municipal de Reducdo de Riscos de

Desastres de Maua - PMRR, em parceria com o Comité Gestor Municipal, a Universidade Federal

do ABC — UFABC e 6rgaos atuantes e apoiadores a Defesa Civil.
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O Politicas Publicas da Secretaria de Desenvolvimento Econémico

Inteiramos, através da Comunicacio Interna n® 006/2025 doc. 328, sobre os Programas

Governamentais da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico.

% Programas:
v' Desenvolve Maua

» Férum Maud 2023-2033 - A década da transformacdo: Langamento, em 04 de

dezembro de 2024, da Revista “Forum Maua 2023-2033 - Uma Década da Transformacgao”. Esta
revista é fruto de amplas discussdes realizadas ao longo de diversas etapas, reafirmando que o
planejamento é essencial par criar cidades inteligentes, sustentaveis e agradaveis de se viver. Seu
contetdo destaca como nossa cidade pode se adaptar as mudancas e tansformacgfes que estao

por vir, atendendo as necessidades da populagéo e construindo um futuro mais promissor.

» CPL de Cosméticos — Cadeia Produtivo Local: E uma politica pablica para apoiar as

empresas de cosméticos de Maua. A nossa missao € conectar os atores econbmicos para a
sustentabilidade e competitividade frente aos desafios empresariais. A Secretaria visa escutar as
necessidades e sugestdes das empresas que estdo dentro da cadeia produtiva para buscar
estratégias e solugbes no mercado interno e externo, e com o éxito do setor produtivo é possivel
buscar acdes de investimentos e financiamentos para o desenvolvimento local, atraindo mais
empresas e gerando mais emprego na cidade. Os encontros com 0s empresarios do setor de
Cosméticos da cidade de Maud, sdo realizados em parcerias com instituicbes de apoio ao
desenvolvimento, Agéncia de Desenvolvimento Econdmico, Consoércio Intermunicipal do Grande
ABC, Sebrae Regional, Ciesp de Santo André, Fatec, Etec e Senai de Maua. O ultimo encontro foi
realizado no dia: 13/11/2024, no Gabinete do Prefeito, com a pauta: Trajetoria da adogéo desta

Politica Publica até a conquista do Reconhecimento da CPL pelo Governo do Estado de Sdo Paulo.

Rua Vargem Grande do Sul, 152 - 2° Andar - Jardim Haydee — Maua - Sao Paulo - CEP 09371-520
Telefone: 4512-7500 - e-mail: auditoria.controladoria@maua.sp.gov.br



Prefeitura do Municipio de Maua
Controladoria Interna do Municipio
Departamento de Auditoria de Controle Interno

Medida esta que abre portas para apresentacdo de projetos, recebimento de recursos, melhoria da

infraestrutura e capacidade produtiva do setor de cosmético no Municipio de Maua.

» VRE — Via Rapida Empresas: E um sistema integrado entre o governo do estado de

Sédo Paulo e governo federal chamado REDESIM Nacional e funciona de forma continua. A
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico gerencia o programa dentro do Municipio de Maua,
dando suporte e orientacbes as empresas e aos servidores municipais. O sistema permite
integragdo de dados da consulta e viabilidade locacional, registro, inscrigcbes e licenciamento da
empresa, permite também a integracdo das informacdes com a Receita Federal, Corpo de
Bombeiros, CETESB, entre outros responsaveis pelo processo de registro e localizacdo das
empresas dentro do Estado de S&o Paulo. Tem como principal objetivo, facilitar a abertura e
regularizagcdo de pessoas juridicas a diversos 6rgaos e entidades de diversos ambitos.

v Turismo
» Visita Técnica promovida pela Divisdo de Turismo aos Parques Municipais

Guapituba, Gruta Santa Luzia e Juventude: Na ocasido, participaram das visitas os membros do

Conselho Municipal de Turismo. O objetivo foi conhecer os locais de potencial turistico e, elencar

pontos que podem ser material de desenvolvimento e melhoria para a experiéncia do turista.

» Visita Técnica promovida pelo Grupo de Trabalho (GT) de Turismo do Consoércio

ABC a Paranapiacaba: O objetivo foi conhecer as atividades turisticas desenvolvidas pelo minicipio

de Santo André e, a partir da experiéncia, cosntruir alternativas para o municipio de Maua.

» MIT — Municipio de Interesse Turistico: A¢des pertinentes & aquisi¢cdo do MIT para o

municipio de Maua. Foi realizado a revisao do Plano Diretor de Turismo e devidos enaminhamentos
para a aprovacdo da Camara Municipal de Maua e Comissdo de Avaliacdo do Governo Federal,
atualizacbes do SISMAPA (sistema responsavel por mapear as regides turistica da cidade) e

continuidade das atividades do Conselho de Turismo de Maua.
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O Politicas Publicas da Secretaria de Assuntos Juridicos
Reiteramos sobre as Politicas Publicas efetivas dessa pasta juridica, através da
Comunicacéo Interna n° 113/2024 doc. 329.

« Programas:
v Procon Maua

» Promover e implementar acoes de educacao, protecido e defesa do consumidor:

orientar e harmonizar os interesses dos participantes das relagdes de consumo. As metas e
programas a serem alcang¢ados pelo Procon Maua devem obedecer as diretrizes estabelecidas pela
Fundacido Procon S&o Paulo e cabe a Secretaria de Assuntos Juridicos a responsabilidade de
prover o suporte administrativo e financeiro necessario para a manutengcao e continuidade da

prestacao desses servigos essenciais aos municipes.

O Politicas Publicas da Secretaria de Assisténcia Social

Com base na Comunicacdo Interna n® 007/2025 doc. 330, informamos sobre as Politicas

Publicas da Secretaria de Assisténcia Social.

« Programas:

1 - PROTEGAO SOCIAL BASICA.
» CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social: E um espaco publico criado com

0 objetivo de atender os municipes proximo as suas casas. Dada sua localizagdo nos territérios,
caracteriza-se como a principal porta de entrada do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social),
ou seja, é uma unidade que possibilita 0 acesso de um grande numero de familias a rede de
protecdo socioassistencial da Politica de Assisténcia Social. Trabalha-se com a prevengao de
situagdes de exclusao e vulnerabilidade social, como a pobreza extrema, por exemplo. Oferecendo
programas, projetos, servigos e beneficios a individuos e familias em situagdo de vulnerabilidade
social. No CRAS também é ofertado o PAIF (Servigo de Protecéo e Atendimento Integral a Familia),
que no trabalho social com familias, com a finalidade de fortalecer a fungao protetora das mesmas,
prevenir a quebra das suas relacbes e promover seu acesso a direitos como: Superacido de
situacbes de precariedade social; Melhoria na qualidade de vida dos municipes; Promocgao da
autossuficiéncia das familias e comunidades; Inser¢gdo das familias na rede de protegao social
através de outros servigos, programas, projetos e beneficios (Bolsa Familia, BPC, programas de
transferéncia de renda); Promogéao de espagos coletivos onde ha troca de experiéncias. O PAIF e

destinado as familias em situacao de risco e vulnerabilidade social, priorizando aquelas que nao
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tem acesso aos direitos basicos, como educacédo e saude, aquelas com vinculos familiares e
comunitarios fragilizados, estdo em moradia precaria ou sao retiradas de seu territorio original, estdo
sofrendo discriminacao racial, cultural, de género, entre outros, vivem em areas de extrema
violéncia, estdo com dificuldade em prover o sustento dos membros familiares, possuem criancas
ou adolescentes que ficam sozinhos em casa ou na rua. E ofertado e executado também o Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, que é realizado em grupos e organizado a partir de
recursos, de modo a garantir aquisi¢gdes progressivas aos seus usuarios de acordo com o seu ciclo
de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes
de risco social. Forma de intervengéo social planejada que cria situagdes desafiadoras, estimula e
orienta os usuarios na construgcdo e reconstrucdo de suas histérias e vivéncias individuais e
coletivas, na familia e no territério. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias,
desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a
socializagao e a convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa
e afirmacéo dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao
alcance de alternativas emancipatérias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

Arede de Protecao Social Basica de Maua conta com 08 (oito CRAS), e é complementada
com trés entidades conveniadas para execugao de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos e o Programa Municipal Bombeiro Mirim que também executa o mesmo servigo.

No 3° quadrimestre de 2024 os atendimentos nos CRAS, totalizaram 9.977 atendimentos.

No Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos com execucao direta e indireta

foram atendidos.

2 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
» CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social: Trata-se de

uma unidade municipal onde atuam psicologos, assistentes sociais e outros profissionais que
ofertam servigcos de apoio, orientacdo e acompanhamento as familias e individuos que vivenciaram
situacbes de violagcdo de direitos. Individuo ou algum membro da familia que vivenciou ou
presenciou: discriminacao pela raga/etnia ou orientagédo sexual, situagdes de Trabalho Infantil (PETI
- Programa de Erradicagédo do Trabalho Infantil), situa¢cdes de violéncia, abandono ou negligéncia
com criangas, adolescentes e/ou pessoas adultas, principalmente com dependéncia do apoio de
cuidadores, como idosos ou com deficiéncia, adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas. Ainda no ambito do CREAS, também é ofertado e executado o PAEFI - Servigo de
Protecao e Atendimento Especializado as Familias e Individuos, responsaveis pela execug¢ao que
tem o objetivo de empoderar o individuo através de ac¢des de apoio, orientagdo e acompanhamento

as familias com um ou mais de seus membros em situagdo de ameaca ou violagao de direitos como:
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negligéncia, abandono, trabalho infantil, violéncia doméstica, fisica, psicolégica, sexual, abuso
financeiro, entre outros; para que ele possa sair dessa situacao, reconstruindo e fortalecendo seus

vinculos afetivos e comunitarios.

» Servico Especializado em Abordagem Social: E um servico realizado por uma equipe

de educadores sociais que identifica familias e individuos em situagao de risco pessoal e social em
espacos publicos como trabalho infantil, exploracdo sexual de criancas e adolescentes, situagao de
rua, uso abusivo de drogas, entre outros.

Ha no municipio dois CREAS, que no 3° quadrimestre de 2024, totalizaram 980

atendimentos.

» Centro POP - Centro de Referéncia Especializado para Populacido em Situacao de

Rua: E uma unidade municipal onde atuam psicélogos, assistentes sociais e outros profissionais
que ofertam servicos de apoio, orientacdo e acompanhamento para pessoas adultas, idosas e
familias que utilizam as ruas como espaco de moradia e/ou sobrevivéncia. No Centro POP, a pessoa
pode realizar sua higiene pessoal (banho/uso digno de sanitarios), ter alimentacao (café da manha
e almocgo), e apoio para conseguir sua documentagao civil, bem como oficinas socioeducativas. O
Centro POP também ¢é referéncia para pessoa enquanto endereco institucional e proporciona
acesso a programas de transferéncia de renda, servigos e direitos. Entre os servigos desenvolvidos
no Centro POP estdo o de abordagem social permanente direcionado a populagdo em situagao de
rua e a coordenacao da Operacao Inverno, bem como de referéncia e contra referéncia com o
servico de albergue.

No 3° quadrimestre de 2024 foram realizados 10.019 atendimentos no Centro POP.

» Albergue Municipal: Trata-se de um acolhimento para pessoas adultas em situacéo de

rua e desabrigo por abandono, migragédo e auséncia de residéncia ou pessoas em transito e sem
condicbes de autossustento que necessite de acolhimento noturno em carater provisorio. A partir
de 01 de junho de 2024 este servico passou a ser executado indiretamente por entidade
conveniada.

No 3° quadrimestre de 2024 foram atendidas 211 pessoas.

3 - PROTE(;AO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
» SAICA - Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes:

Acolhimento provisorio e excepcional para criangas e adolescentes, sob medida de protegdo e em

situagao de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontram-se temporariamente
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impossibilitados de cumprir sua funcao de cuidado e protecdo. Criancas e Adolescentes, de 0 a 18
anos incompletos, de ambos os sexos, inclusive com deficiéncia quando houver, afastados do
convivio familiar por negligéncia, violéncias, abandono e vinculos rompidos, por determinacao do
Poder Judiciario e/ou por requisicdo do Conselho Tutelar. Este servigo é executado no municipio
em duas modalidades - (SAICA e Casa Lar). A execucédo se da indiretamente por convénio contando
com 02 (dois) SAICAS e 07 (sete) Casas Lares.

No 3° quadrimestre de 2024 foram atendidas 162 criangas e adolescentes.

> ILPI - Servico de Acolhimento Institucional para Idosos: Acolhimento para idosos

com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia
(grau | e 1), conforme o paragrafo unico do inciso 4° da Lei Federal 8.842/94. Idosos com 60 anos
ou mais, de ambos os sexos, que nao dispdem de condicbes para permanecerem com a familia,
com vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, com
vinculos familiares fragilizados ou rompidos, através de avaliagdo da equipe técnica dos CREAS do
Municipio. Servico realizado através de execugéo indireta, por entidade conveniada.

No 3° quadrimestre de 2024 foram atendidas 43 pessoas.

» Residéncia Inclusiva - Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas com

Deficiéncia: Acolhimento destinado a jovens e adultos com deficiéncia, cujos vinculos familiares
estejam rompidos ou fragilizados, em situacdo de dependéncia e/ou que n&o disponham de
condicbes de autossustentabilidade ou de retaguarda familiar. Publico alvo: Jovens e adultos com
diferentes tipos de deficiéncia, de 18 a 59 anos, através de avaliagao da equipe técnica dos CREAS
do Municipio. Servico realizado através de execucao indireta por entidade conveniada em 03 (trés)
residéncias.

No 3° quadrimestre de 2024 foram atendidas 30 pessoas.

4 — CADASTRO UNICO

A Secretaria de Assisténcia Social mantém em funcionamento a Central de Cadastro Unico,
para inclusao, atualizagcao e averiguacao de cadastros de familias e individuos, preferencialmente
com renda percapta de até meio salario-minimo. Neste quadrimestre foi apontado o
desenvolvimento de um conjunto de agdes, que a partir da contratagdo de uma nova empresa de
cadastradores cuja prestacdo de servigo iniciou-se em 28 de agosto de 2024, efetivou-se a

descentralizagao do Cadunico estendido aos CRAS a partir de 09 de setembro.

1 — O Cadastro Unico tem uma cobertura de 90,3% da populacdo com renda per capita de

até /2 salario minimo:
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+ 46.141 pessoas em situagéo de pobreza;
+ 27.028 pessoas de baixa renda (com renda per capita de 218,01 até /2 salario minimo);

+ 21.549 pessoas com renda per capita acima de 1/2 salario minimo.

2- Em dezembro de 2024, fechou-se o seguinte quadro:
+ Familias Cadastradas: 39.853;

4+ Familias em situagdo de pobreza: 19.453;

4+ Familias em situagdo de baixa renda: 9.491;

4+ Familias com renda per capita acima de 1/2 salario minimo: 10.909.

Obs: Ocorreram reducao de familias cadastradas, em decorréncia da exclusdo cadastral
de familias em processo de averiguagdo cadastral, e/ou revisdo cadastral que n&o realizaram

atualizagao/revisdo dentro do prazo estabelecido (mesmo com busca ativa).

3- 20.899 familias sao beneficiarias do Programa Bolsa Familia, o que equivale a 52,44%

do total de familias cadastradas.

5-VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL E GESTAO DO SUAS

» Vigilancia Socioassistencial e Gestdo de SUAS: Destaca-se no 3° Quadrimestre

de 2024, a efetivacdo da implementagao do Sistema de Informatizacdo do SUAS Maua, com a

contratacdo da empresa SUAS Fdcil e a implantagdo da Plataforma SUAS Maua em

funcionamento desde 13 de agosto de 2024. Foi realizado treinamento para administrativos,
orientadores sociais, técnicos de referéncia dos servigos, coordenadores, gerentes e gestores

para a utilizagdo do Sistema, que encontra-se em funcionamento.

6- CONSELHOS, CONTROLE SOCIAL E PARTICIPAGAO POPULAR.
» Conselhos, Controle Social e Participacdo Popular: Os Conselhos e Conferéncias

desempenham suas atribuicbes enquanto mecanismos de controle, planejamento, implementacéo
e fiscalizagdo das politicas publicas. A Secretaria de Assisténcia Social mantém em suas
dependéncias a sede do Conselho Municipal de Assisténcia Social, bem como o0s seguintes
Conselhos Municipais de Direitos: da Crianga e do Adolescente, do ldoso, da Pessoa com
Deficiéncia e de Direitos Humanos e Cidadania de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e
Transexuais.

¢ CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social cmas@maua.sp.gov.br;
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e CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

cmdca@maua.sp.gov.br;

e CMI - Conselho Municipal do Idoso cmi@maua.sp.gov.br CMPD;

e Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia cmpd@maua.sp.gov.br;
e CMDHC-LGBT - Conselho de Direitos Humanos e Cidadania de Lésbicas, Gays,

Bissexuais, Travestis e Transexuais conselhos.maua@gmail.com.

No 3° quadrimestre de 2024 iniciou-se as tratativas para composicdo do Conselho
Municipal de Igualdade Racial.

Consolidou-se e manteve-se em funcionamento os Conselhos Gestores de Unidade.

O Politicas Publicas da Secretaria de Trabalho, Renda e Empreendedorismo

Conforme Comunicacdo Interna n® 016/2025 doc. 331, informamos sobre as Politicas

Publicas da Secretaria de Trabalho, Renda e Empreendedorismo.

% Programas:

» Programa Emprega Maua: instituido através da Lei Municipal n°® 6.083/2023, os

servicos ofertados sdo de intermediacdo de mao de obra, orientacdo profissional, habilitacdo de
seguro desemprego e orientacdo ao trabalhador. O programa Emprega Maua contribui para o
cumprimento do direito ao trabalho, a dignidade e a cidadania. O programa também esta alinhado
com o PPA nas acbes 2530 e 2532.

» Programa Qualifica Maua: instituido através da Lei Municipal n°® 4.935/2014, o

programa possui carater social e educativo e visa ofertar qualificagao profissional aos cidadaos,
além de promover qualificacdo para os bolsistas do Programa Frente de Trabalho. O programa
contribui para o cumprimento do direito ao trabalho, a dignidade, a cidadania e a educagao na forma
de qualificagao para o mercado de trabalho. O programa também esta alinhado com o PPA na agao
2528.

» Programa Maua Empreendedora: instituido através da Lei Municipal n® 6.208/2024, o

programa possui duas vertentes, sendo elas a vertente do empreendedorismo e a vertente da
economia solidaria. Na vertente do empreendedorismo as agdes realizadas visam o incentivo a
formalizagao, qualificagdo empreendedora, orientagéo para MEl's, ME’s e EPP's através da parceria

com o SEBRAE SP, acesso ao microcrédito através de parceria com o Banco do Povo Paulista e
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legalizagdo do comércio ambulante através do programa Ambulante legal, amparado pela Lei n°
5227/2017 e suas alteracbes. Na vertente de economia solidaria sdo desenvolvidas acdes para
incentivo e acompanhamento de politicas de economia solidaria que é uma forma de
empreendedorismo voltado a autogestao e cooperagio, promovendo o comércio justo, consciente
e solidario. Além do cadastramento, acompanhamento e qualificacdo dos empreendedores
solidarios a Secretaria oferece locais para comercializacdo através de lanchonetes solidarias e
feiras de artesanato. O programa contribui para o cumprimento do direito ao trabalho, a dignidade

e a cidadania. O programa também esta alinhado com o PPA nas acgbes 2534 e 2532.

» Acoes complementares: No intuito de atender um numero maior de municipes, a

Secretaria desenvolve agdes complementares ou dedicadas como o Feirdo de Emprego,
pertencente ao Programa Emprega Maud, a qual realiza-se anualmente e tem como finalidade
possibilitar a aproximacdo do empregador e do trabalhador durante o inicio de processo de

contratagdo (procura de candidato e vaga de emprego).

v 2022:

e https://www.maua.sp.qov.br/Not.aspx?noticialD=7899;

o Feirdo de Emprego em Maua atende mais de 3 mil municipes (reporterdiario.com.br).

v’ 2023:
¢ Prefeitura do Municipio de Maua - Noticia (maua.sp.qov.br);

e Feirdo de Emprego em Maua atende mais de 3 mil municipes (reporterdiario.com.br).

v 2024
e hitps://www.youtube.com/watch?v=53kSbiN32F8.

o Prefeitura de Maua promove o feirdo do emprego nesta sexta-feira — Metalurgicos Santo

André e Maua (sindmetalsa.org.br).

Para auxiliar nas divulgagdes dos servigos disponibilizados, a Secretaria utiliza-se de meios

eletrénicos para divulgar vagas de qualificagéo e oportunidades de emprego.

v Canal de emprego: https://whatsapp.com/channel/0029Va6YUxD0Qear7h2sYK1M;
v Canal de qualificagéo: https://whatsapp.com/channel/0029VaCM76zDp2Q2FrCjDT44;

v Pagina de Cursos: Qualifica Maua (maua.sp.gov.br);

v Pagina de Vagas de Emprego: https://sistemas.maus.sp.gov.br?Vagas/.
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O Politicas Publicas da Secretaria de Planejamento Urbano

De acordo com a Comunicacdo Interna n°® 024/2025 doc. 332, cientificamos sobre as

Politicas Publicas da Secretaria de Planejamento Urbano.

% Programas:

» Gestdao Moderna e Eficiente

Objetivo: modernizar e manter o funcionamento pleno da administracdo, provendo os

meios necessarios ao atendimento das demandas da populacao de forma agil e eficiente;

» Atualiza Maua

Objetivo: revisar e atualizar os instrumentos legais para o desenvolvimento urbano e

gestao da politica publica;

» Maua na palma da mao

Objetivo: desburocratizacao, transparéncia e agilidade no atendimento as solicitagdes da

populagao a Secretaria;

» Reorganiza Maua

Objetivo: atualizar as informagdes da base cartografica do municipio em formato digital,
visando a produgdo de informagdes e dados para melhor planejamento das politicas publicas de

desenvolvimento urbano e ambiental.

O Politicas Publicas da Secretaria de Obras

De acordo com a Comunicacdo Interna n°® 029/2025 doc. 333, cientificamos sobre os

Programas Governamentais da Secretaria de Obras.

+ Programas:
» Educacao
e Manutencio de unidades escolares municipais.

> Saude

o Reforma de 04 (quatro) UPA’s — Magini, Vila Assis, Barédo e Zaira — projetos em
andamento;

e Reforma de 05 (cinco) UBS — Paranavai, Florda, Santa Luzia, Oratério e Zaira lll —

projetos em andamento;
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o Reforma do Hospital de Clinicas Radamés Nardini — projetos encaminhados para CEF

(aguardando analise da CEF);

» Transporte/Pavimentacao

¢ Recapeamento de diversas ruas do municipio;

Pavimentagao com intertravado de concreto na Estrada do Carneiro e Rua Adolpho da

Silva;

Projeto de construgdo do no Terminal Itapark;

Projeto do Corredor de Transporte Coletivo Bardo/Zaira;

Projeto de recapeamento de diversas ruas do municipio;

Conclusao da 2?2 e 32 Etapa do Eixo Zaira/Santa Cecilia, entre a Rua dos Bandeirantes

e Rua José Madeo.

» Direito ao Lazer
¢ Reforma de varias quadras e pracas;

e Construcao do Ginasio Poliesportivo do Jardim Zaira.

» Direito ao Trabalho

¢ Manutencao da Casa de Cursos.

O Politicas Publicas da Secretaria de Habitacao

Inteiramos, com base na Comunicacao Interna n® 016/2025 doc. 334, sobre as Politicas

Publicas da Secretaria de Habitacao.

% Programas:
» Programa Minha Casa Minha Vida

Elaboragcdo de documentos para a aprovagao dos projetos de dois empreendimentos
selecionados pelo Programa Minha Casa Minha Vida, por meio da portaria MCid 1.482, de 21 de
novembro de 2023, que produzirdo 320 unidades habitacionais para atendimento de familias que
atualmente recebem auxilio aluguel, sendo, em sua maioria familias provenientes do
Assentamento Precario Jardim Oratoério, removidas de suas moradias em decorréncia das obras

de urbanizag&o ou risco geoldgico.
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» Assentamento Precario Cerqueira Leite
O contrato do Programa de Arrecadacao do Crescimento (PAC) no Assentamento Precario
Cerqueira Leite, que resultou na entrega de 220 matriculas no inicio do més de julho, foi finalizado

no 3° Quadrimestre de 2024 com a realizagéo da devida prestacao de contas.

» Assentamento Precario Jardim Oratério

Tratativas com a Caixa Econdmica Federal e com o Ministério das Cidades para
reprogramacao e readequacao de recursos federais dentro do Termo de Compromisso 0302.571-
98/2009 — PAC Jardim Oratério — para a meta de regularizagcao fundiaria de 6.500 familias que

foram consolidadas com as obras de manutencéo do Assentamento Precario Jardim Oratorio.

» Assentamento Precario Chafick-Macuco
Tratativas com a Caixa Econ6mica Federal e com o Ministério das Cidades para inicio

das obras da Fase | do Assentamento Precario Chafick-Macuco (TC 0426.465-39), para o qual

realizou-se, em 2023, novo Levantamento Topografico e atualizagdo do Cadastro Social. O
projeto prevé obras de urbanizagao e regularizacao fundiaria para atendimento de cerca de 1.490

familias.

» Regularizagado Fundiaria: entrega de matriculas e titulos as familias
Foram realizadas as entregas da matricula de 334 iméveis em nome das familias, no

periodo de setembro a dezembro de 2024.

N° | N°de Familias com iméveis regularizados Bairro Cidade
1 148 Cerqueira Leite Maua
2 14 Jardim Canada Maua
3 1 Jardim Ipé Maua
4 120 Jardim Oratdrio Maua
5 14 Jardim Zaira Maua
6 12 Parque das Américas Maua
7 23 Pedreirinha Maua
8 1 Vila Independéncia Maua
9 1 Vila Magini Maua
Total 334

» Controle de Areas Publicas

A Secretaria informa que constantemente realiza na cidade, agbes para coibir invasoes
de areas publicas com o objetivo de manter tais areas disponiveis para projetos habitacionais,
construgao de escolas e unidades de saude, atendendo assim as necessidades da populacéo do

Municipio de Maua.
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O Politicas Publicas da Secretaria de Politicas Publicas para as Mulheres

De acordo com a Comunicacdo Interna n® 015/2025 doc. 335, informamos sobre os

Programas Governamentais da Secretaria de Politicas Publicas para Mulheres.

« Programas:
» SUAMM — Sistema Unico de Atencdo a Mulher de Maud: implementado pela Secretaria

de Politicas Publicas para as Mulheres, que prioriza como tatica de enfrentamento da violéncia, a
integracao e transversalidade dos servigos publicos, através da implantacao da Rede Protetiva Viva
Maria. O SUAM esta organizado em trés niveis de complexidade de servigcos, garantindo a

populagao os direitos previstos na Constituicado Federal;

v Atencdo Basica: programas, agdes e atividades para a prevengdo da violéncia contra

as mulheres e a BUSCA ATIVA de mulheres em situacdo de violéncia na Cidade integrada pelo

CRAM - Centro de Referéncia em Atencao a Mulher;

v' Atencéo Especializada: programas, agoes e atividades de INTERVENCAO que apoiam

a mulher que esteja em situagao de violagado de seus direitos, em especial encontra-se em situagao
de violéncia, seja fisica, psicoldgica, sexual, patrimonial ou moral integrada pelo VIVA MARIA -

Centro de Referéncia no Atendimento a Mulher em situagao de violéncia, criado pela Lei 5793/2021;

v' Rede Protetiva VIVA MARIA: pactuada pela Resolugdo Conjunta 001/12021, que é

integrada por 6rgdos municipais regionais, estaduais e federais;

» Avancos nas Politicas de Protecao as Mulheres: Durante o periodo do 3° Quadrimestre

de 2024, a Equipe Socioeducativa do Centro de Referéncia de Atengédo a Mulher (CRAM), realizou
diversas agdes relevantes com o objetivo da disseminagao de informagdes sobre direitos humanos

e sociais e de enfrentamento a violéncia de género.

v' Setembro:

Dando continuidade aos trabalhos iniciados no més de agosto de 2024 com o Programa
‘Agosto Lilas’, foram realizadas rodas de conversas e oficinas referente ao tema “Dialogando sobre
a Lei Maria da Penha”, bem como o Programa “Setembro Amarelo” que abordou a questao de saude
mental e o cambate ao suicidio. Ao todo, foram realizadas 16 atividades, com um alcance total de

757 pessoas.
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v Qutubro:

Nesse més, o foco das atividades foi a disseminacao das diretrizes do SUAMM nas redes
municipal e estadual de ensino e nas empresas privadas, com enfoque no tema “Outubro Rosa’,
prevencao de cancer de mama e a relagao com a violéncia doméstica. Ao longo do més, foram

realizadas 20 atividades que atingiram 367 pessoas.

v' Novembro:

O més foi marcado por oficinas e atividades territoriais em torno do calendario feminino de
datas comemorativas, com abordagemnos 05 (cinco) tipos de violéncia descritos na Lei
11.340/2006, bem como destaque para o dia 25/11 “Dia Internacional de Eliminacdo da Violéncia
contra mulheres e meninas”. Foram 21 dias de atividades, com 12 atividades realizadas e um

alcance de 977 pessoas.

v' Dezembro:

Em continuidade das 21 atividades realizadas no més de novembro em celebragdo e
conscientizagdo ao “Dia Internacional de Eliminacdo da Violéncia contra mulheres e meninas’,
exibiu-se o filme “No tempo das borboletas”, que retrata a histéria das irmas Mirabal, ativistas e
revolucionarias dominicanas, que se opunham a ditadura de Rafael Trujillo e foram assassinadas
em 25 de novembro de 1960.

Mobilizacdo da campanha “Lag¢o Branco”, em chamamento aos homens para participarem
da luta pelo fim da violéncia contra a mulher, com o tema: “Um papo entre homens pela eliminagao

da violéncia contra a mulher”.

O Politicas Publicas da Secretaria de Cultura

Conforme a Comunicacdo Interna n® 020/2025 doc. 336, cientificamos os Programas

Governamentais da Secretaria de Cultura no periodo de setembro a dezembro de 2024.

+ Programas:
» Teatro Municipal de Maua

Evento Publico
Treinamento e mesarios — Eleicdes Municipais de 2024 — Cartério Eleitoral 3652 Zona Eleitoral. 250
5° Festival de Ginastica — Fundagéo Casa de Diadema. 90
Tributo a Emilio Santiago — Marcelo Balvian. 138
N&o Me Assista Correr No Escuro — Coletivo Deforme. 291
Fest Dance Maua — 2° Festival de Danga — Espaco de Danga Vanessa Ribeiro. 206
O Pequeno Principe e Os Trés Porquinhos — Brittos Produgdes. 768
Cinderela — O Musical — Cassiano Filho Produgdes. 312
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Vision Night — Igreja Além do Véu. 693
Galinha Pintadinha — Criativu’'s Produgdes e Entretenimento. 217
Langamento do livro “Quando Se Tem Medo das Raizes, Jamais Se Alcanca as Copas — Ana Laura

Alvarez. 44
Mostra das Oficinas Culturais 2024 — Mulheres em Movimento — Secretaria de Cultura de Maud/Instituto

Dona Creusa. 151
Mostra das Oficinas Culturais 2024 — Encontro de Corais - Secretaria de Cultura de Maud/Instituto

Labirinto. 188
Abertura da exposicdo “O Desdobrar das Aguas” — Mércia Plana. 55
As Cangdes Que Vocé Dancou pra Mim — Neoral Gracias Producdes. 95
Batalha de Barbeiro da Trezentos — Trezentos Barber Shop. 250
Vergonha Nao Paga Boleto — Empreender de Coracéo. 113
Patrulha Canina no Teatro — Salvando o Meio Ambiente — Universal Escola de Profissdes Ltda. 450
Patrulha Ca.nina no Teatro — Salvando o Meio Ambiente — Universal Escola de Profissées Ltda. 205
Mary Stuart — Casa Forte SP Produgdes. 192
Gala de 20 Anos da Arte e Movimento — Escola de Danga Arte e Movimento. 269
Starlight Concert — Classicos do Rock — G.T. Teatro Ltda. 183
Exibicdo do documentario “Caminhos da Folia”. 165
Exibicdo do curta-metragem “Crianga Viva” — MDR Filmes. 78
Contos e Outras Histérias... Uma Viagem do Classico ao Contemporaneo - Colégio Latorre de Andrade

Ltda. 934
Encontro Maktubianos e Amigos - Grupo Maktubiar)os. 378
Exibicdo dos curtas-metragens “O Que Se Quer E Ser Doutor” e “Damas de Paus” — Jason Martins

Gomes. 150
Pancadédo do ENEM 2024 — Ohmori Vestibulares. 450
Semana Municipal de Alimentagao — Secretaria de Segurancga Alimentar e Nutricional de Maua. 300
Paquita — Ndcleo de Danga Karen Kihara. 552
Danilo Gentili - Criativu’s Produgdes e Entretenimento. 493
Maria Clara e JP — Brincar e Imaginar - Criativu’s Producdes e Entretenimento. 496
Cineconexao: Dialogando Através das Telas - Associagdo Educacional, Esportiva e Cultural Tryade. 134
Por Bons Caminhos - Amanda Rodrigues Companhia de Danga e Latcho Drom Espago de Terapia e

Artes. 145
Show The Lords Autoral — Banda The Lords. 231
Abertura da exposigédo “Transpus os Limites do Céu Multicor” - Maria Jo&o e Pinacoteca de Maua. 68
Um Presente Chamado Vida - L’'Dance Escola de Artes. 414
Gaia e os 4 Elementos - Grupo Estrelas de Luz. 85
Sarau da Palavra — Secretaria de Cultura de Maua. 46
Palco Elite — Anos Iniciais - Colégio Elite Maua. 517
Era Uma Vez - Escola de Ballet Layla Lobo. 320
Coral Poente do Sol — Colégio Poente do Sol. 517
Nany People — Ent&o, Deu No Que Deu - Jorge Tarcisio Aboud. 222
Vanflix - Vandance Academia. 393
Recital 2024 Dominio Musical - Dominio Musical Centro de Musicalizacio. 220
Noite de Gala e Formatura — Zaneli Academia de Danga. 244
Momentos — Espago de Danca Vanessa Ribeiro. 108
Lancamento do EP Luz do Meu Sol - Thais dos Santos Pereira. 45
Gala 20 Anos de Expresséao Cultural - Escola de Danga Expressao Cultural. 420
Lancamento da plaquete “O Que Eles Pensam de Mim?” — Jéssica Ferreira Silva. 20
Cineconexao: Dialogando Através das Telas — Mostra Territérios - Associagcao Educacional, Esportiva e

Cultural Tryade. 35
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Formatura da 102 Turma de Cuidadores de Idosos — GAFAM. 370
Espetaculo de Gala 2024 — Suite do Ballet Giselle — Studio Coreografico Corpore Sano. 254
Castelo Ra Tim Bum - Escola de Danga Dance Mais. 517
Jhordan Matheus — C.A. Produgdes Artisticas. 183
Uma Viagem no Tempo - Cia de Artes Primeiros Passos. 1330
Apresentagéo de Alunos — Brincanto Espaco Musical. 110
A Rainha dos Sonhos - Escola de Ballet Entrepassos. 797
Alice no Pais das Maravilhas, Magico de Oz e Ballet Um Conto de Natal — Escola Interagdo Jacatuba. 917
Seminario Industrial 2024 — Braskem. 290
Lancamento da HQ “O Rapto do Craque” — Lexy Comics. 17
Abertura da exposigédo “Bandeiras do Grande ABC” — Dener de Sousa. 31
Cantata de Natal — Colégio Rei. 420
Seminario de Boas Praticas - Diretoria de Ensino Regido de Maua. 280
Dia Internacional da Cidade Educadora — Secretaria de Educagédo de Maua. 251
Cantai Com Fé - Banda Vibragao Sol. 31
Formatura — Escola Infantil Nuvem Encantada. 310
Cerimonial Bonenkai 2024 — Associacdo Amigo é pra essas coisas. 340
Um Doce Mundo Encantado - Studio K Fitness. 975
Bruna Louise — Ela Ta Correndo Atras - Criativu’s Producdes e Entretenimento. 980
Lancamento da revista “Forum Maua 2023-2033 — A Década da Transformacgdo” — Secretaria de
Desenvolvimento Econémico de Maua. 320
Formatura do Grupo 5 - Escola Municipal Vereador Alberto B.P. Justino. 482
Miss ABCD - MM Produgdes, Desfiles e Concurso de Beleza. 121
Confraternizagdo Anual da INAD - Igreja Nova Aliangca com Deus. 389
Musical Imerecida Graga - Igreja Adventista do Sétimo Dia — Unidade Jardim Zaira. 338
Festa de Encerramento do grupo 5 - Escola Municipal Martin Luther King Junior. 486
Formatura do Grupo 5 - Escola Municipal Perseu Abramo. 500
Formatura do Grupo 5 - Escola M. Prof?® Maria Wanny Soares Cruz. 347
Festa de Encerramento do Ano Letivo — Centro Educacional Trevo Master. 360
O Circo - Escola Municipal Jonathan Gomes de Lima Pitondo. 396
Formatura dos Alunos do Grupo 5 - Escola Municipal Rosa Maria Frare. 326
Cerimonial de Encerramento do Grupo 5 — Escola Municipal José Resende da Silva. 517
A Rainha das Neves - Instituto Dancetto. 837
Festa da Familia e Graduagéo - Escola Viola Dance Academy. 87
CS Project Hip Hop — Cia Sacro Movimento de Danga. 150
Vale a Pena Ver de Novo - Cia Sacro Movimento de Danca. 462
Formatura do Grupo 5 - Escola Municipal Galdino Santos. 170
Festa da Familia e Noite de Autdgrafos - Escola Goretti Pereira Bergario. 305
Apresentacdo de Danga “Disney” — Escola de Danga Crima’s Ballet. 313
Formatura 2024 - Recanto Infantil Colmeia dos Baixinhos. 225
Espetaculo Herdis - Anjo’S Cia de Danga. 248
Gala Especial 30 Anos - Estudio Contemporaneo de Dancga de Santo André. 415
O Rei Ledo — Escola de Dangas Ménica Ballet. 861
Mostra de Processos das Oficinas Culturais — Artes Cénicas e Cultura Popular — Secretaria de Cultura

de Mauad/Instituto Dona Creusa. 517
Nos Caminhos das Artes — Floresta Encantada - Secretaria de Cultura de Maud/Instituto Dona Creusa. 380
Mostra de Artes Cénicas “A Estrada da Estrela” - Secretaria de Cultura de Maua/Instituto Dona Creusa. 143

Total 31.438
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» Pinacoteca Municipal

Evento Publico
Resisténcia Verde — Fauna e Flora Urbanas — Cecilia Bedeschi. 386
O Desdobrar das Aguas — Entre Opara e o Tamanduatei — Marcia Plana. 254
Exposicao Final — Oficina Raizes — Formagéao de Arte e Patriménio — Maria Luisa Menezes. 48
Transpus os Limites do Céu Multicor — Maria Joao. 99
Livro de Artista — Orixas, Linhas e Emaranhados — Talita Rocha. 99
Bandeiras do Grande ABC — Dener de Sousa. 134
70 Anos da Cidade de Maua — Exposicdo Fotografica — Pinacoteca de Maua. 70
Total 1.090
» Instituto Dona Creusa: Oficinas Culturais
Evento Atendimentos Mensais
Teatro 123 a 126
Ballet 121 a 132
Capoeira 30 a 56
Capoeira e Brincadeiras de Roda 82 a 89
Artesanato 28 a 29
Bonecaria e Escultura em papel maché 30 a 31
Danca Terapéutica e Dangas Populares 53 a 69
Danca de Salao 76 a 87
Danca do Ventre 40a77
Circo 18 a 33
Trancas Nagé e Identidade 36 a 40
» Instituto Dona Creusa: Eventos Culturais
Evento Publico
Oficinas Culturais e Instituto Dona Creusa Convidam: Espetaculo Acrobatas Saltitantes. 85
Oficinas Culturais e Instituto Dona Creusa Convidam: Espetaculo Show de Magica com Caetano
Miranda. 65
Oficinas Culturais e Instituto Dona Creusa Convidam: Espetaculo Dona Antonieta — Fofoqueira é a
Nona. 55
Oficinas Culturais e Instituto Dona Creusa Convidam: Espetaculo Juntos Somos mais Fortes —
Uma Grande Ideia para a Vida na Colmeia. 20
Oficinas Culturais e Instituto Dona Creusa Convidam: Espetaculo O Casamento do Curio. 60
Oficinas Culturais e Instituto Dona Creusa Convidam: Espetaculo Em Boca fechada Nao Entra
Mosquito. 50
Oficinas Culturais e Instituto Dona Creusa Convidam: Espetaculo O Curupira. 150
Oficina de Curta Duracdo Confeccéo de Pipas. 20
Oficina de Curta Duragao Puberdade x Adolescéncia — Intersec¢des Entre o Ambiente Familiar e
Atividades Artisticas. 20
Feira das Oficinas de Artes Cénicas e da Cultura Popular. 500
Mostra das Oficinas Culturais 2024 — Mulheres em Movimento. 151
Mostra de Processos das Oficinas Culturais — Artes Cénicas e Cultura Popular. 517
Nos Caminhos das Artes — Floresta Encantada. 380
Mostra de Artes Cénicas “A Estrada da Estrela”. 143
Total 2.216
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» Oficinas de Musica: em parceria com o Instituto Labirinto

Evento Alunos
Coral Cénico 29
Canto Coral 98
Violao 209
Pandeiro 60
Viola Caipira 25
Total 421
» Oficinas de Hip Hop:
Evento Alunos
Breakdance 62
Dancas Urbanas 91
Grafite 154
Total 307

» Oficinas de Artes Visuais:

Evento Alunos
Desenho e Quadrinhos 63
Fotografia 54
Atelié Artes Visuais 57
Escultura 62
Costura Criativa 67
Total 303
» Eventos Culturais:
Evento Alunos
Encontro de Artes Visuais 250
Mostra das Oficinas Culturais 2024 — Encontro de Corais 188
Total 438

Obs.: parte das atividades apresentadas referem-se ao desdobramento dos Editais
lancados em 2023 pela Secretaria de Cultura de Mauda, como parte da execucédo da Lei Paulo
Gustavo e outros projetos culturais. Tais Editais, que abarcaram diferentes seguimentos culturais
como artes visuais, artes cénicas, oficinas culturais e, cinema, tiveram continuidade em suas acbes
ao longo de 2024. A execugao desses projetos, frutos de selegdes e chamamentos publicos
realizados no 3° Quadrimestre de 2023, foi consolidada com atividades que englobam oficinas,
apresentagbes culturais e qualificagbes técnicas, assegurando a participagdo da comunidade

artistica de Maua e promovendo o acesso da populagao a diversos programas culturais.
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O Politicas Publicas da Secretaria de Esportes e Lazer

Conforme a Comunicacdo Interna n°® 013/2025 doc. 337, cientificamos sobre as Politicas

Publicas da Secretaria de Esporte e Lazer.

% Programas:

» Ginastica Geral;

» Volei: Iniciacao;

» Futebol de Salao e Futebol de Campo;
» Basquete: Iniciacdo e Competicao;

» Natacao e Hidroginastica;

» Ginastica Ritmica: Iniciagdo e Competicao;
» Futebol de Campo: Arbitragem;

» Futebol de Saldo: Arbitragem;

» Voélei: Competicao;

» Domingou: Lazer para todos;

» Karaté;

» Defesa Pessoal Feminina;

» Atividade PCD;

» Academia Melhor Idade;

» Judo;

» Tai Chi Chuan;

» Volei Adaptado 32 Idade;

» Tae-kwon-do;

» Kung Fu;

» Pilates;

» Boxe Chinés;

» Yoga;

» Jiu — Jitsu;

» Ginastica;

» Capoeira;

» Ritmos;

» Futebol;

» Futsal.

» Acesso a Populacao - atividades relacionadas garantem acesso amplo e gratuito a

populagdo, contemplando todas as faixas etarias, respeitando os aspectos biolégicos e
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morfoloégicos dos participantes, para desenvolver atividades complementares que promovam a
formacgao integral do participante, com vistas a promocido de inclusdo social, de saude, a

preservacao de valores morais e civismo além da conscientizagao de principios socioeducativos.

O Politicas Publicas da Secretaria de Educagao

Inteiramos, através da Comunicacio Interna n°® 099/2025, doc. 338, sobre as Politicas

Publicas da Secretaria de Educagao.

» Programas: As Politicas Publicas em educacido, desenvolvidas por meio dos
Programas, Projetos e Atividades da Secretaria de Educagao, compdem o Plano Plurianual, a Lei
de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orcamentaria Anual e estdo todas intrisicamente vinculadas a
Legislacdo de Base — Constituicado da Republica Federativa do Brasil, Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Politica Nacional de Educacao Especial
na Perspectiva da Educacgao Inclusiva , Indicacdes, Deliberagdes, Resolucbes e Pareceres do
Conselho Nacional de Educacao e Conselho Municipal de Educacao, Plano Nacional de Educacao
e Plano Municipal de Educacéo, Plano Municipal pela Primeira Infancia,entre outros.

A legislacao apontada visa a garantia do direito e educagao que deve ser universalizado e
de qualidade. Considerando a competéncia do Municipio, podemos afirmar que buscamos alcancar
as seguintes metas:

v Educacéo Infantil (fases de creche e Pré-Escola) gratuita para criangas até 05 anos de
idade;

v Atendimento educacional especializado gratuitio para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habildiades ou superacao;

v' Igualdade de condigdes para acesso e permanéncia na escola;

v Gestdo democratica do ensino publico;

v' Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;

v' Valorizagdo dos profissionais da educacao;

v" Promogao da educagdo com a colaboragéo da sociedade por meio da sua participagéo
no Férum Municipal de Educacao e nos Conselhos Municipais;

v’ Erradicagdo do analfabetismo;

v" Melhoria na qualidade do ensino;

v' Formagao aos profissionais da educagao;

O conjunto de fatos que tem sido observado na elaboragdo de Politicas Publicas sem
educacao, na nossa cidade, tem por base, inicialmente, os dados acondicionados por meio do

Sistema Integrado de Educagao Municipal.
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Este é um sistema informatizado de gestao educadional, orientado pelos seguintes eixos
norteadores:

I. Melhoria continua do atendimento ao cidadao;

II. Evolugcéo dos padrdes educacionais aplicados;

I1l. Apoio no planejamento e na tomada de decisbes por parte dos gestores educacionais;
IV. Estudos do terriotdrio e das regides da cidade levantando dados da demanda para
avaliar a viabilidade e necessidade de expansido da Rede Municipal de Educacao;
V. Acompanhamento do Déficit de Vagas no Sistema Municipal de Ensino;
VI. Desenvolvimento e monitoramento do plano de enfrentamento a evasdo e a
infrequéncia;
VII. Circular as informagdes do Sistema Municipal de Ensino tornando mais eficientes a
resolucéo de problemas e as tomadas de decisao;

Esse sistema informatizado é constituido por um Portal na Intranet da Prefeitura do
Municipio de Maua e esta baseado num banco de dados uUnico e centralizado, localizado no Pago
Municipal, onde sdo armazenadas todas as informacbes pertinentes as escolas, com total
segurancga e autonomia, possibilitando o controle, o gerenciamento, o monitoramento e a avaliagao
constante de todas as informacdes armazenadas, além de ser acessivel de qualquer ponto da rede
de comunicacgao da Prefeitura e também pela Internet.

A partir do SIEM, a Secretaria Municipal de Educacdo passou a ter uma poderosa
ferramenta de apoio a deciséo e a gestao realizando a otimizagéo e o uso da tecnologia ja instalada
na Rede Municipal de Educagéao, informatizando e integrando as bases de dados operacionais e
gerenciais, dando total rapidez e eficacia ao trabalho desenvolvido em todo o sistema, possibilitando
a troca de informagbes com agilidade e confiabilidade de maneira consistente entre as unidades
escolares e a Secretaria Municipal de Educacgao.

Desta forma, as informacdes sido observadas num contexto Unico, respeitando as
particularidades de cada unidade escolar, conseguindo-se manter uma visdo do todo oferecendo a
Secrtaria de Educacéao as condi¢cdes de acompanhamento das rotinas administrativas das escolas,
com vistas no desenvolvimento de planejamento de um projeto politico pedagdgico e de um plano
de trabalho integrado e embasado em informacdes reais.

A ideia é que este portal concentre todas as informagdes a serem divulgadas pela
Secretaria Municipal de Educagao, tornando-o, com isso, uma importante ferramenta de divulgagao
em massa das necessidades, resultados e premissas da Secretaria Municipal de Educacao e a

todos os seus colaboradores e funcionarios.
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Tendo em vista o exposto, destaca-se que as Politicas Publicas existentes e vigentes no
Municipio, decorrem, na verdade, das respostas as demandas/necessidades identificadas pelo
poder publico, através de todos os canais de acesso aos municipes e usuarios dos servigos
publicos, inclusive a rede de ensino, seja através de comunicacgao direta junto ao SIEM, como é o
caso por exemplo, do preenchimento online de formulario para obtencao de rematricula de alunos

e até solicitagdes amealhadas no ambito das unidades escolares e sua comunidade.

» Materializagdo dos Objetivos e Metas das Politicas Publicas em Educacao:

v' Estudo dimensional dos espacos fisicos e outras acdes para subsidir as decisdes de
proje¢céo do quadro escolar;

v' Ampliagdo/redugdo do atendimento conforme a capacidade fisica real das salas de aula,
em conformidade com a legislagao vigente;

v Projecao de atendimento de cada faixa etaria conforme demanda histérica das regides
nas quais cada escola esta inserida;

v' Adequacado da legislagdo municipal, priorizando o atendimento aos estudantes em
situacdo de maior vulnerabilidade socioeconémica;

v Elaboragao, implantagédo e implementacado de Resolugdes para estabelecer critérios e
padronizar as regras de acesso e permanéncia das criangas na escola, dispondo sobre: o
atendimento educacional aos alunos publico-alvo da Educacdo Especial; procedimentos de
inscricdo, matricula e transferéncia para vagas de Educacéo Infantil nas Unidades Educacionais; e
procedimentos para garantir o acesso e a permanéncia dos estudantes na escola;

v Implantagéo e implementagdo de auditorias diarias nos dados referentes as inscricdes
e matriculas;

v Gestao da lista de espera por vagas, em creche, pela equipe da Central de Vagas;

v Reorganizagdo das Unidades Escolares da Rede Municipal de Educagédo de maneira a
concentrar as fases da Educacao Infantil (crehe ou Pré-Escola) em uma unica sede;

v" Ampliagdo da quantidade de turmas que atendem usuarios do Sistema Municipal de
Educagdo em periodo integral (fase de creche). Foram 08 (oito) unidades em 2023 e 07 (sete)
unidades em 2024;

v' Em razao da alta procura por vagas na creche, reduzimos o atendimento aos primeiros
anos do ensino fundamental (em negociagdo com o Governo do Estado) ampliando o acolhimento
a criangas na faixa etaria de 03 (trés) anos de idade;

v’ Celebragao de conveniamento com entidades da sociedade civil para o atendimento de

criancas na faixa etaria de creche;
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v' Ampliacdo de vagas provenientes de construgdo/reforma de novas e antigas unidades
escolares. Em junho de 2024 houve a inauguracao e entrega de Unidade do Bairro Nova Maua,
contribuindo com novas 350 (trezentos e cinquenta) vagas, além de ja contar com a aprovacgao de
nova unidade a ser construida no Jardim Oratério e habilitagdo para construgdo de outra unidade,
possivelmente no Jardim Primavera, no ambito do PAC;

v' Ja no PAR, ocorreu o registro das unidades para ampliagdo: E.M.Maria Rosemary e
E.M. Jeanete Beauchamp, além da reconstrugao da E.M. Jonathan Pitondo, esta ultima que hoje
esta alocada em prédio de propriedade particular;

v' Ampliagdo de vagas na Educacgao Infantil com a entrega no novo prédio da E.M. Maria

Wanny Soares Cruz — Vila Assis Brasil - com capacidade para atender 450 (quatrocentos
e cinquenta) criangas, ampliando, em pelo menos m 150 (cento e cinquenta) vagas na Educagéo
Infantil;

v Revisdo do Curriculo da Educagao Basica da Rede Municipal de Educacio;

v' Aprovacgdo do Plano Municipal pela Primeira Infancia, por meio da Lei Municipal n°
6.227, de 17 de junho de 2024 com o envolvimento de érgéos e secretarias municipais;

v' Atendimento a demanda da Educacgéo de Jovens e Adultos - Ensino Fundamental;

v' Adesdo ao Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, por meio do Sistema Integrado
de Monitoramento, Execucao e Controle (Simec) - do MEC - com o registro do Plano Municipal de
alfabetizagdo na ldade Certa para garantir que as criangas sejam alfabetizadas até o final do
segundo ano do Ensino;

v Implantagdo de 15 (quinze) Polos para o Atendimento Educacional Especializado;

v' Atendimento Educacional Especializado no contraturno, na modalidade colaborativa e
itinerante com Professores Especialistas em deficiéncia auditiva, deficiéncia visual, deficiéncia
intelectual, deficiéncia fisica, transtornos (globias do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao;

v' Atendimento Educacional Especializado com acompanhamento de equipe
multiprofissional: fonoaudiélogo, psicélogo, terapeuta ocupacional, psicologo e fisioterapeuta;

v' Atendimento Educacional Especializado com Instrutores de Libras, Tradutores e
Interpretes de Libras/Portugués, Auxiliares de Apoio a Educacao Inclusiva e Transporte Escolar;

v Celebragéo de conveniamento com entidades da sociedade civil para o atendimento de
municipes publico alvo da educagao especial;

v' Conveniamento com entidade da sociedade civil para a oferta da Equoterapia para

alunos da Rede Municipal de Educacéo;
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v Obras de Reforma e Manutencdo Sistematica das Unidades Escolares da Rede
Municipal de Educacido efetivadas por procedimentos reparatorios realizados pela equipe de
manutencao predial com periodicidade frequente;

v Parceria com a Secretaria de Obras Publicas para a obtengcéo dos Autos de Vistoria do

v' Corpo de Bombeiros — AVCB’s das Unidades Escolares, com respectivo Projeto
Técnico;

v Trabalho conjunto e Secretaria de Saude/Vigilancia Sanitaria para obtengdo dos Alvaras

Sanitarios das Unidade Escolares da Rede Municipal de Educacéo;

v Trabalho conjunto a Secretaria de Governo da Cidade para a implantagdo de um
Campus, em Maua, do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo para
oferecer ensino técnico e superior aos jovens da cidade para que possam entrar no mercado de
trabalho atendendo as vocacgdes regionais;

v' Monitoramento do Plano Municipal de Educagdo (PME) por meio de uma instancia
especial criada pelo Decreto n° 8033/2022;

v' Em 2024 foram realizadas avaliagdes institucionais nas unidades escolares (buscamos
a oficializacdo de uma avaliacao institucional prépria do Sistema Municipal de Ensino). No momento
estamos em processo de elaboragao de indicadores, nas cinco dimensdes propostas pelas
Diretrizes Operacionais de Qualidade e Equidade para a Educacéo Infantil. A avaliagdo do processo
de desenvolvimento infantil é realizada mediante as orientagbes contidas na Resolugao SE n° 8, de
8 de maio de 2024, que dispde sobre o funcionamento e as finalidades da educacéo infantil e sobre
a documentagao pedagdgica para o atendimento dos bebés e das criangas (creches e pré-escolas)
da rede municipal de educagao de Maua;

v' Monitoramento das varias agbes estratégicas implantadas e analise dos impactos
gerados;

v Avaliagdo dos resultados dos Programas, Projetos e Atividades da Secretaria de
Educagao concentradas nos efeitos gerados pela sua implementagéo;

v' Reforgamos, nesta oportunidade, a observagdo e a busca ao atendimento a vasta
legislacao nacional vigente que norteia o cumprimento dos direitos a Educagao Nacional a serem

garantidos aos usuarios dos Sistema de Ensino vinculados aos entes federados.
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> Selo Maua Cidade Educadora
Desde 2021, Maua retomou o compromisso de ser uma Cidade Educadora: territério que

valoriza a educacado como ferramenta de transformacéao social.

Maua

CIDADE
EDUCADORA

O Politicas Publicas da Secretaria de Meio Ambiente

Comunicamos, por meio da Comunicacao Interna n°® 058/2025 doc. 339, sobre as Politicas

Publicas da Secretaria de Meio Ambiente.

+ Programas:
» Plano Municipal de Educagdo Ambiental,
» Projeto Olhar Verde - Trilhas Monitoradas nos Parques Municipais;
» Palestras de temas ambientais;
» Oficinas;
» Projeto Troca Verde;
» Minicursos;
» Monitoria no Jardim das Abelhas Nativas sem Ferrdo, no Parque Guapituba;
» Orientagao e divulgacao sobre o Jardim Medicinal (Relégio do Corpo Humano);
» Plantio de Arvores nas escolas Municipais e Estaduais;
» Programa Maua Recicla;

» Estruturacdo e agdes educativas no atendimento relacionado ao Bem-Estar Animal.
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O Politicas Publicas da Ouvidoria Geral do Municipio

Inteiramos, através da Comunicacdo Interna n° 060/2025 doc. 340, sobre as Politicas

Publicas da Ouvidoria Geral do Municipio.

+ Programas: tendo como objetivo assegurar a observancia aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia nos atos da Administragao Direta e Indireta, e
servigos publicos municipais prestados por entidades privadas de qualquer natureza. Assegurado o

direito ao principio do contraditério e da ampla defesa, apresenta os seguintes programas:

v' Desenvolvimento de Carta de Servigos ao Usuarios, bem como a constante atualizagédo
de dados pertinentes a cada setorizagao;

v Atualizacao constante de dados sobre a secretaria em sitio eletrénico;

v Disponibilizacdo de relatério anual para acesso da populagdo a fim de manter a
transparéncia nas demandas e tratamento de manifestacoes;

v' Criacdo do Conselho Municipal dos Usuarios dos Servigos Publicos de Maua
(COMUSP), do qual se dara a participacao dos usuarios dos servigos publicos municipais, com
vistas ao acompanhamento da prestacéo e a avaliagdo dos servigos prestados;

v’ Participagdo da Ouvidoria Geral em eventos promovidos a comunidade a fim de gerar
proximidade com a comunidade e orientar sobre a utilizagdo dos servicos publicos, bem como

promover o trabalho da Ouvidoria Geral.

O Politicas Publicas da Secretaria de Seguranc¢a Publica

Através da Comunicacdo Interna n°® 046/2024 doc. 341, reiteramos sobre as Politicas

Publicas da Secretaria de Seguranga Publica.

+ Programas:

» Programa de Protecdo a Mulheres Vitimas de Violéncia — “Ronda Maria da Penha”

— Lei Complementar n°® 19/2014 — Atuagdao com finalidade precipua proteger exclusivamente
mulheres vitimas de qualquer tipo de violéncia, com atuagao de equipe técnica especializada, de
forma integrada com a Secretaria da Mulher e Assisténcia Social, contribuindo com a seguranca

das municipes e equipamentos publicos.

» Programa de Atividade Delegada — com o emprego de policiais militares — Lei
Municipal n° 5.989/2022, Convénio GSSP-ATP 831/2023: tem por objeto conjugar esforgos visando

buscar a manifestacao efetiva da ordem publica, por meio do exercicio pronto da fiscalizacdo de
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policia administrativa atinente ao exercicio irregular do comércio ambulante nas vias e logradouros
publicos, bem como a necessidade de se fiscalizar os servigos irregulares de transporte individual

de passageiros e a fiscalizagao de posturas municipais relacionadas

O Politicas Publicas da Secretaria de Administragdao e Modernizagao

Inteiramos, através da Comunicacdo Interna n° 011/2025 doc. 342, sobre as Politicas

Publicas da Secretaria de Administracdo e Modernzacao.

« Programas: Suporte as demais Secretarias da Prefeitura Municipal de Maua nas praticas
das Politicas Publicas, fazendo-se responsavel pelo pagamento de contas de consumo (luz, agua

e telefone) das diversas unidades pertencentes as Secretarias.

O Politicas Publicas da Secretaria de Finangas

Através da Comunicacdo Interna n°® 030/2025 doc. 343, informamos sobre as Politicas

Publicas da Secretaria de Financas.

+ Programas:

» Programa 0017 — Gestao de Financas Responsavel: tem como objetivo, de modo

geral, dar suporte para o atendimento aos direitos preconizados nos art. 5° e 6° da Constituigdo
Federal e, de modo especifico, o citado programa visa atender aos direitos previstos nos incisos
XXXIII e XXXIV do art. 5° da Carta Magna.

O Politicas Publicas da Secretaria de Governo

Perfazemos, através da Comunicacdo Interna n® 042/2025 doc. 344, a Secretaria de

Governo informa que nao langou ou praticou programas de Politicas Publicas que garantem a
populagdo os direitos previstos na Constituicido Federal no periodo que compreende o 3°
Quadrimestre de 2024.
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O Politicas Publicas da Secretaria de Servigos Urbanos
Através da Comunicacdo Interna n® 051/2025 doc. 345, informamos sobre as Politicas

Publicas da Secretaria de Servigos Urbanos.

% Programas:

v’ Servigos de Cata bagulho e Etulho;

v’ Servigos de rogagem, capina e poda de arvores;
v" Administracdo dos Ecopontos;

v’ Limpeza de pos Feira Livre;

v' Manutengéo de Espagos Publicos;

v' Administragdo dos Cemitérios.

+ Relatério fotografico — CATA ENTULHO e BAGULHO

~ 39

o 20 dejan. de 2025 0915:45 ‘ 20 de jan. de 2025 09:36:28
478 Rua Mario:Milanezi Rk 488 Rua Mario Milanezi|
Jardim:tapark Velho : Ce o Jardim Itapark Velho

Maué 2 B Maua

Sao Paulo & Séo Paulo

-

e8? \ . Lo e8?

Rua Vargem Grande do Sul, 152 - 2° Andar - Jardim Haydee — Maué - S&o Paulo - CEP 09371-520
Telefone: 4512-7500 - e-mail: auditoria.controladoria@maua.sp.gov.br



Prefeitura do Municipio de Maua
Controladoria Interna do Municipio
Departamento de Auditoria de Controle Interno

23 de jan. de 2025 07:50:35 : “23 de jan. de 2025 08:25:13
Jardim Itapark : Jardim Itapark

Maua :

S&o Paulo

e8?

Rua Vargem Grande do Sul, 152 - 2° Andar - Jardim Haydee — Maué - S&o Paulo - CEP 09371-520
Telefone: 4512-7500 - e-mail: auditoria.controladoria@maua.sp.gov.br



Prefeitura do Municipio de Maua
Controladoria Interna do Municipio
Departamento de Auditoria de Controle Interno

28 de jan. de 2025 09:30:20

487 Rua Angeljnodﬁ_geparo
RP12 (Regioes de Planejamento)

7 8,déjan. de 202511:21:24]
l 487 Rua Angelino/deiGenaro;
ARPA2 ('uJU@\ side Plan ~JJmeq)

. Maua y WELE]
Sao Paulo . ~ "Sao Paulo
e8? % i £87]

v' Ecopontos: com o objetivo de possibilitar a destinagdo correta dos descartes
provenientes de materiais reciclaveis (papel, papeldao, metal, plastico e vidro), entulhos em
pequenas quantidades, volumosos (sofas, colchdes), madeiras, eletrénicos, eletrodomésticos, dleo
de cozinha usado, pneus (apenas no Ecoponto da Vila Noémia). A cidade de Maua possui 5
ecopontos:

+ Vila Noémia: Av. Papa Joao XXIlII, n® 1.413.
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+ Jardim Zaira Il: Av. Guerino Stella, proximo ao n°® 357
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+ VilaLisboa: R. José P edro Correa, alt. n® 19
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Obs.: Brevemente serdo entregues a populacdo mais 4 (quatro) ecopontos.
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29.1. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

A partir de analise documental e exames de registros em sistemas de informacdes, delibero
pelas seguintes constatacgées:

No periodo compreendido do 3° Quadrimestre/2024, identificamos novas acgdes de
Politicas Publicas realizadas no Municipio, além da continuidade de muitas ja iniciadas e
trabalhadas nos 1° e 2° Quadrimestres/2024.

Os impactos sociais positivos decorrentes dessas Politicas Publicas resultam em melhorias
concretas e mensuraveis na qualidade de vida da populacdo. Isso pode incluir aumentos na
expectativa de vida, reducdo na pobreza, melhor acesso a educacio e saude de qualidade, e
promog¢ao da igualdade.

Haja vista a importancia de se conhecer o fenbmeno que estd sendo monitorado, para
poder identificar com mais propriedade a forma de agir e, as vezes, até mesmo saber por onde
comecar. E levando em consideracdo que sao muitos os ganhos do monitoramento, como
acompanhar resultados e mensurar os esforcos empreendidos na concretizagao das politicas;
verificar o alcance das metas; propor correcdes tempestivas; contribuir para o conjunto de outras
politicas publicas; melhorar diagnésticos; transmitir informacdes sobre as atividades da
Administracédo Publica para a sociedade; e promover a responsabilizagdo na gestao publica.

Todos os servigos descritos sdo esséncias a populacéo.

30. [EGM

A Administracao Publica possui o dever de observar questdes principioldgicas importantes
no ordenamento juridico, dentre elas a Eficacia que é a capacidade de produzir resultados, a
Eficiéncia que possui a finalidade de buscar o melhor resultado possivel com o menor custo, € a
Efetividade que busca produzir resultados objetivando a melhor solu¢ao alinhada ao menor custo.

Compreendendo que o indice de Efetividade da Gestdo Municipal - IEG-M é mais do que
uma afericdo dos sete indices criados pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo em 2015,
pois trata-se de um roteiro para a melhoria da Gestao Publica Municipal e a principal beneficiada é
propria populagao do Municipio.

A Controladoria Interna do Municipio presta apoio e suporte a todas as Secretarias
Municipais, e respectivos Departamentos, além de reunibes tematicas, capacitagbes, cursos,
manuais e orientagdes praticas. Com base no processo administrativo n® 50.771/2023, a
Controladoria Interna realizou, nos exercicios de 2023 e 2024, diversas reunidbes

https://mauamaisefetiva.com.br com as Secretarias Municipais, e respectivos Departamentos, com

a criacao de link exclusivo - https://mauamaisefetiva.com.br alocado no sitio da Prefeitura —
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https://www.maua.sp.gov.br/pSecretaria.aspx?Secretarial D=3, referentes aos itens atinentes ao

indice de Efetividade da Gestao Municipal - IEG-M:

i-Plan i-Fiscal i-Educ i-Saude i-Amb i-Cidade i-Gov TI
Planejamento Gestéao Publica Educacéao Saude Meio Ambiente Protecao dos Tecnologia
Cidadaos
Mede a | Mede os resultados | Mede os | Mede os | Mede os | (Defesa Civil) Mede o grau de
consisténcia da administragdo | resultados do | resultados da| resultados das utilizagdo  de
entre o | fiscal a partir da| setor por meio| area por meio | agbes Mede o grau de | recursos
planejado e o | andlise da| de quesitos | de quesitos | relacionadas ao| planejamento de | tecnologicos
efetivamente execugao relacionados a relacionados & | ecossistema que | agdes em areas como
implementado financeira e | Educagéo Atengé&o Basica, | impactam relacionadas a | capacitagédo de
e a coeréncia | orgamentaria e do| Infanti e ao| as Equipes de servicos e a| seguranca dos | pessoal,
entre as metas | respeito a Lei de Ensino Saude da | qualidade de vida | municipes diante | transparéncia e
e os recursos | Responsabilidade | Fundamental, Familia, aos | do cidaddo. | de eventuais | seguranga da
empregados. Fiscal (LRF). com foco em| Conselhos Examina dados | acidentes e | informagéo.
infraestrutura Municipais de sobre residuos | desastres
escolar. Saude, a | solidos, naturais.
tratamentos e | educagéo
vacinaggo. ambiental e
estrutura dos
conselhos

relacionados ao
setor, entre
outros.

Fonte TCESP: nttps://painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_m%3Aiegm.wcdf/generatedContent 2userid=anony&password=zero
Fonte Prefeitura de Maua: https://www.maua.sp.gov.br/pSecretaria.aspx?SecretarialD=3

https://mauamaisefetiva.com.br

Conteudo extraido da Justificativa Contas Anuais — 2023 da Controladoria Interna do Municipio

Em que pese o indice Geral dessa Municipalidade tenha apresentado estagnacéo em nota

“C” nos ultimos exercicios, celebramos que os indices i-Saude e i-Gov-T| apresentaram elevacao

na afericdo de 2024 (Base 2023) em relagao ao lapso de 2023 (Base 2022), conforme expresso

abaixo:

Exercicios 2023 2024
Ano Base Base: 2022 Base: 2023
IEG-M C C
i-Saude C C+
Exercicios 2023 2024
Ano Base Base: 2022 Base: 2023
IEG-M C C
i-Gov-TI C+ B

O indice Geral de Efetividade da Gest&o Municipal (IEG-M) para a maioria dos municipios,

incluindo Maua, Santo André e Ribeirdo Pires, mostra um padrao de estagnagdo com notas

predominantemente na faixa "C" e "C+". Isso sugere que, apesar de algumas melhorias pontuais, a

gestao publica na regiao ainda enfrenta desafios significativos, conforme quadros abaixo:
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indice da Efetividade da Gestao Municipal - IEG-M
Municipio de Rio Grande da Serra

Exercicios 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Ano Base Bzg:i: Base: 2015 | Base: 2016| Base: 2017 | Base: 2018 | Base: 2019 33;3: Bz;;:: Bzgzez:
IEG-M C+ C+ C C+ C+ C+ C C C
i-Planejamento C C C C C B C C C
i-Fiscal C+ B C+ C+ C C+ C+ B C+
i-Educ C C C+ B B C C C C
i-Saude B B B C+ B B C C C
i-Amb C+ C C C B C C C C
i-Cidade A B+ A A B+ B+ C B B
i-Gov-TI C C B B B+ B+ C+ C C+

Fonte: https://painel.tce.sp.gov.br/ipentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_m%3Aiegm.wcdf/generatedContent?userid=anony&password=zero (acesso em agosto de 2024)
indice da Efetividade da Gestao Municipal - IEG-M
Municipio de Ribeirao Pires
Exercicios 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Ano Base | pase: 2014| Base: 2015 3315:: Base: 2017 | Base: 2018 | Base: 2019 | Base: 2020 Base: 2021 Base: 2022
IEG-M B+ B Cc Cc C+ C C C C
i-Planejamento B+ B+ B C C C+ C+ C C
i-Fiscal B+ B C C+ B C+ C+ C B
i-Educ B+ B B C C+ C C C C
i-Saude B+ B B C+ C C C C C
i-Amb B+ B B+ C+ C+ B C C C
i-Cidade A B+ B+ B+ C+ C C C C
i-Gov-TI C+ C+ B B B C C C C
Fonte: https.//painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_m%3Aiegm.wcdf/generatedContent?userid=anony&password=zero (acesso em agosto de 2024)

indice de Efetividade da Gestdao Municipal IEG-M

Municipio de Maua

Exercicios 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Ano Base Base: 2014 | Base:2015 | Base:2016 | Base: 2017 | Base:2018 | Base: 2019 | Base: 2020 | Base:2021 | Base: 2022 | Base: 2023
IEG-M B B B C+ C C C C C

i-Planejamento C C C C C C C C C
i-Fiscal B B C+ C C+ C C+ C+ C
i-Educ B A B C+ C+ C+ C C+ C C
i-Saude A B+ B+ B C+ C C C C C+
i-Amb A B+ B+ B+ C+ C+ C C C
i-Cidade A A B+ B+ C C C+ C C
i-Gov-TI B+ B B B B C C C+ B

Fonte: https://painel.tce.sp.gov.br/ipentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_m%3Aiegm.wcdf/generatedContent?userid=anony&password=zero (acesso em agosto de 2024)
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indice da Efetividade da Gestido Municipal - IEG-M

Municipio de Santo André

Exercicios 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Ano Base Base: 2014 Base: 2015| Base: 2016 Base: Base: 2018/ Base: 2019| Base: 2020 Base Base: 2022
2017 2021

IEG-M C+ Cc Cc Cc C+ C+ C+ C C+
i-Planejamento C C C C+ C C C C B
i-Fiscal B C+ C+ C C+ B C+ C+ C+
i-Educ B+ C+ B C+ C C+ C C C
i-Saude B+ B+ B+ C+ B C C C C
i-Amb A A B+ B B+ C B B B
i-Cidade A A A B B A B+ B+ B+
i-Gov-TI B B B B B A A B+ B+

Fonte: https://painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_m%3Aiegm.wcdf/generatedContent?userid=anony&password=zero (acesso em agosto de 2024)
indice da Efetividade da Gestao Municipal - IEG-M
Municipio de Sao Bernardo do Campo
Exercicios 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Ano Base Base: 2014 | Base: 2015 | Base: 2016 | Base: 2017 | Base: 2018 | Base: 2019 | Base: 2020 | Base: 2021 | Base: 2022

IEG-M B+ B+ B+ B B B B C+ B
i-Planejamento C B+ B+ C B B B C C
i-Fiscal B B B B B B C B C+
i-Educ A B+ B+ B B B B+ B B
i-Saude B+ B+ B+ B B B C+ B B
i-Amb A A A A B+ B C+ C C+

i-Cidade A A A A A B B+ C+ C+
i-Gov-TI B B+ B B B B+ B+ B A

Fonte: https://painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_m%3Aiegm.wcedf/generatedContent?userid=anony&password=zero (acesso em agosto de 2024)

Rua Vargem Grande do Sul, 152 - 2° Andar - Jardim Haydee — Maua - Sao Paulo - CEP 09371-520
Telefone: 4512-7500 - e-mail: auditoria.controladoria@maua.sp.gov.br



https://painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_m%3Aiegm.wcdf/generatedContent?userid=anony&password=zero
https://painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_m%3Aiegm.wcdf/generatedContent?userid=anony&password=zero
https://painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_m%3Aiegm.wcdf/generatedContent?userid=anony&password=zero
https://painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_m%3Aiegm.wcdf/generatedContent?userid=anony&password=zero
https://painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_m%3Aiegm.wcdf/generatedContent?userid=anony&password=zero
https://painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_m%3Aiegm.wcdf/generatedContent?userid=anony&password=zero
https://painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_m%3Aiegm.wcdf/generatedContent?userid=anony&password=zero
https://painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_m%3Aiegm.wcdf/generatedContent?userid=anony&password=zero

Prefeitura do Municipio de Maua
Controladoria Interna do Municipio
Departamento de Auditoria de Controle Interno

indice da Efetividade da Gestao Municipal - IEG-M
Municipio de Sao Caetano do Sul
Exercicios 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Ano Base Base: 2014 | Base: 2015 | Base: 2016 | Base: 2017 Base: 2018 | Base: 2019 | Base: 2020 | Base: 2021 | Base: 2022
IEG-M B B+ B B B B C+ B B
i-Planejamento C B C C C C C C C
i-Fiscal B B+ C+ B B B C B B
i-Educ B+ B+ B+ B B+ C+ C+ B B
i-Saude B+ B B+ B+ B+ B+ B+ B B
i-Amb A A B+ A A B+ B+ B B
i-Cidade A A A A A B B+ A A
i-Gov-TI B C+ B B B+ B+ B+ B B+
Fonte: https://painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_m%3Aiegm.wcdf/generatedContent?2userid=anony&password=zero (acesso em agosto de 2024)

indice da Efetividade da Gestao Municipal - IEG-M

Municipio de Diadema

Exercicios 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Ano Base Base: 2014 | Base: 2015 | Base: 2016 | Base: 2017 | Base: 2018 (Base: 2019| Base: 2020 | Base: 2021 Base: 2022

IEG-M B B B C+ C+ C+ C Cc Cc
i-Planejamento C C C+ C C C C C C
i-Fiscal B B B C+ C C C B C
i-Educ A B B+ C+ C+ C+ C C+ C
i-Saude B+ B B+ B B B B C C+
i-Amb B+ B+ B B B C+ C C B
i-Cidade A B+ B+ B+ B+ B+ C B B
i-Gov-TI B C+ B B B C+ C+ B B+

Fonte: https://painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_m%3Aiegm.wcdf/generatedContent?userid=anony&password=zero (acesso em agosto de 2024)

A estagnacgao observada pode estar ligada a varios fatores, incluindo:

v' Recursos limitados: A gestado publica frequentemente lida com orgamentos restritos e
necessidade de priorizagao de gastos.

v' Complexidade Administrativa: As peculiaridades de cada municipio e as dificuldades na
implementacao de politicas publicas eficazes podem dificultar a obtengdo de melhores resultados.

v Impactos da Pandemia: A COVID-19 trouxe desafios adicionais, afetando a saude

publica, a economia e a capacidade de resposta dos governos.
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30.1. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

Com base nos dados apresentados, ha de se ressaltar a evolugao do indice C+ para B no
i-Gov-Tl e, de C para C+ no i-Saude no que se refere ao Questionario 2024 ano base 2023. Tais
evolugoes, indicam que esfor¢os estao sendo feitos para a melhoria da efetividade na prestacao do
servico publico. A Controladoria Interna, no que concerne suas atribuicdes, desempenha importante
papel no direcionamento, apoio e suporte institucional as Secretarias (o que lhe é préprio), por meio
de agdes integradas para promogao da eficiéncia. Haja visto, com os resultados supramencionados,

estamos logrando éxito.

31. PRESTAGAO DE CONTAS TERCEIRO SETOR (CONTRATOS PPP,
PERMISSIONARIAS, CONCESSIONARIAS E ORGANIZAGCOES SOCIAIS)

O periodo referente ao 3° Quadrimestre 2024 nao compreende o periodo de analises e
tratativas quanto a Prestacdo das Contas Publicas aplicaveis aos Contratos de Parceria Publico
Privada (PPP), Concessionarias e Permissionarias de servigos publicos.

Em cumprimento a Instrucdo 01/2024, o Departamento de Auditoria do Controle Interno do
Municipio de Maua acompanhou e realizou essa tratativa em 30/06/2024, periodo que compreendeu
0 2° Quadrimestre de 2024, conforme Calendario de Obriga¢des do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo — TCESP.

31.1. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

A partir de analise documental e exames de registros em sistemas de informacgdes, delibero
pelas seguintes constatagdes: A Prestacdo de Contas do exercicio de 2024, foi realizada e
protocolada junto ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo dentro do prazo limite de 30 de
junho do ano vigente e, com todas as informagdes relativas aos dados orgamentarios e financeiros

— conforme Instrugées n° 01/2024.

32. IDH - INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO

Conforme abordado no relatério anterior desta Auditoria, o Indice de Desenvolvimento
Humano — IDH, é um indicador que mede o desenvolvimento humano de um pais ou regiéo,
considerando trés dimensodes:

e Longevidade: expectativa de vida ao nascer;

e Educacéo: taxa de alfabetizagédo e anos de estudo;

¢ Renda: renda per capita.
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O IDH dos paises é calculado todos os anos pela Organizacao das Nac¢des Unidas — ONU,
e divulgado através do Relatdrio para o Desenvolvimento Humano - RDH, do Programa das Nacbes

Unidas para o Desenvolvimento — PNUD.

32.1. DESENVOLVIMENTO HUMANO E IDH

» Os Resultados do IDH no Brasil

O IDH do Brasil cresceu de 2021 para 2022, ao passar de 0,756 para 0,760, segundo dados
divulgados em margo de 2024, pelo Programa das Nagodes Unidas para o Desenvolvimento — PNUD.

Por outro lado, o Brasil caiu duas posi¢cées no ranking global da organizacdo da ONU,
passando da 872 para a 892 posicao, entre 193 nacdes. Em 2020, o Brasil estava na 842 colocacao,
com 0,758 de IDH. Com isso, o pais ainda n&o retomou ao indice de 2019, antes da pandemia de
covid-19, quando estava com o IDH em 0,764.

As Politicas Publicas tém desempenhado um papel crucial na melhoria do IDH no Brasil.
Por exemplo: Programas como o Bolsa Familia e o Mais Médicos contribuiram para a reducao da
pobreza e a melhoria dos indicadores de saude.

Embora o pais tenha apresentado progressos, desafios ainda persistem, necessitando de

politicas mais eficazes para melhorar o desenvolvimento humano.

https://agenciabrasil.ebc.com.br/direitos-humanos/noticia/2024-03/idh-do-brasil-sobe-em-2022-mas-pais-cai-

2-posicoes-em-ranking-da-onu

IDH

INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO

EXPECTATIVA DE VIDA NiVEL MEDIO DE PADRAO DE VIDA
AO NASCER EDUCACAO (PIB PER CAPITA)

https://www.undp.org/pt/brazil
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32.2. INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO MUNICIPAL - IDHM

O IDHM brasileiro segue as mesmas trés dimensdes do IDH global — salde, educacéo e
renda, mas vai além: adequa a metodologia global ao contexto brasileiro e a disponibilidade de
indicadores nacionais. Embora mecam os mesmos fendmenos, os indicadores levados em conta
no IDHM s&o mais adequados para avaliar o desenvolvimento dos municipios brasileiros. Assim, 0
IDHM — incluindo seus trés componentes, IDHM Longevidade, IDHM Educacéo e IDHM Renda —
conta um pouco da histéria dos municipios em trés importantes dimensdes do desenvolvimento

humano durante duas décadas da historia brasileira.

32.3 POR QUE O IDHM E IMPORTANTE?

v' Permite comparar o desenvolvimento humano entre municipios, identificando areas de
melhoria e boas praticas;

v’ Prioriza investimentos em areas que mais precisam de desenvolvimento;

v' Fornece informagdes para o desenvolvimento de politicas publicas que promovam o
desenvolvimento humano sustentavel;

v' Permite o monitoramento do progresso do desenvolvimento humano ao longo do tempo;

v' Ajuda a avaliar a eficacia de politicas publicas e programas de desenvolvimento;

v Presta informacdes transparentes sobre o desenvolvimento humano em um municipio;

v Auxilia na prestacao de contas sobre o uso de recursos publicos e a eficacia de politicas
publicas.

Portanto, o IDHM é uma importante ferramenta para avaliar e promover o desenvolvimento
humano sustentavel na esfera municipal, oferecendo um panorama do desenvolvimento humano
dos municipios e a desigualdade entre eles em varios aspectos do bem-estar. Sua relevancia vem
justamente da capacidade de fornecer informag¢des sobre a unidade politico-administrativa mais

préxima do cotidiano dos cidadaos: o municipio.

32.4. ATLAS DO DESENVOLVIMENTO HUMANO NO BRASIL

O Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil - http://www.atlasbrasil.org.br - € uma

plataforma de disponibilizacdo de informacdes estatisticas sobre o indice Desenvolvimento Humano
e Sustentavel — IDHM, assim como de outros multiplos indicadores que refletem as condicdes de
vida no pais nas dimens@es sociais, econdmicas, politicas e ambiental.

Em 2020, a plataforma foi atualizada com novos indicadores, ampliando o escopo de

dimensdes disponiveis. Além disso, foram incluidas informagdes que relacionam os indicadores
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com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentivel (ODS), fortalecendo a conexao entre os dados

e 0s objetivos globais de desenvolvimento sustentavel.

32.5. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

O Atlas Brasil é produto da parceria entre o Programa das Nagdes Unidas para o
Desenvolvimento (PNUD), o Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada (IPEA) e a Fundagéo Joao
Pinheiro (FJP), e atualmente disponibiliza mais de 330 indicadores, abrangendo 5.570
municipios.

O projeto incorpora dados do Censo Demogréfico do IBGE (Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica) dos anos de 1991, 2000 e 2010, além de informacdes de registros
cadastrais e administrativos.

Sendo assim, a Plataforma Atlas ainda néo esta totalmente atualizada com esses dados,
sendo possivel visualizar as estatisticas do Municipio de Maua ainda com base no Censo de
2010.

http://www.atlasbrasil.org.br/

33. NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DOS ODS - OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
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Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) sdo uma agenda global criada pela
ONU, composta por 17 objetivos principais:

* ODS 1 - Erradicacao da Pobreza;

* ODS 2 - Fome Zero e Agricultura Sustentavel,

* ODS 3 - Saude e Bem-Estar;

* ODS 4 - Educacéo de Qualidade;

* ODS 5 - Igualdade de Género;

* ODS 6 - Agua Potavel e Saneamento;

* ODS 7 - Energia Limpa e Acessivel,

* ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econémico;
* ODS 9 - Industria, Inovagao e Infraestrutura;

* ODS 10 - Reducao de Desigaldades;

* ODS 11 - Cidades e Comunidades Sustentaveis;
* ODS 12 - Consumo e Producdo Responsaveis;

* ODS 13 - Agao contra a mudanca global do clima;
« ODS 14 - Vida na Agua;

*« ODS 15 - Vida Terrestre;

* ODS 16 - Paz, Justica e Instituicdes Eficazes;

* ODS 17 - Parcerias e Meios de Implementagao.

Para o 3° Quadrimestre de 2024, o Nucleo de Acompanhamento das Politicas Publicas —
criado a partir da necessidade de acompanhamento das politicas executadas na municipalidade —

nos encaminha através da Comunicacdo Interna n°® 058/2025, doc. 346, o Relatorio de

Acompanhamento, realizado junto as secretarias envolvidas.
Na sequéncia, destacamos medidas adotadas e em implantagdo, de acordo com o tema

pertinente a cada secretaria, para atendimento a agenda 2030:

> Secretaria de Governo

INDOSTRIA. INOVAGAD

EINFRAESTRUTURA Assegurar a disponibilidade e gestdo sustentavel da agua e saneamento para
todos e todas.
9.c - Aumentar significativamente o acesso as tecnologias de informacgédo e

comunicagao e empenhar-se para procurar ao maximo oferecer acesso universal

e a pregos acessiveis a internet nos paises menos desenvolvidos, até 2020.

Foi iniciada a implantacao do servigo WI-FI Livre Maua, em outubro de 2022, possibilitando
a inclusao digital através do oferecimento de internet gratuita a populagédo, em prédios publicos e

administrativos. Atualmente, o servigo esta implementado em Escolas Municipais; Unidades
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Basicas de Saude; CRAS, dentre outros, totalizando 91 (noventa e um) prédios/equipamentos

pertencentes a municipalidade. Ha projeto para ampliagdo do servigco nos préximos anos.

Fortalecer os meios de implementacdo e revitalizar a parceria global para o
PARCERIAS EMEIOS . i
DEIMPLEMENTAGAO desenvolvimento sustentavel.
17.8 - Operacionalizar plenamente o Banco de Tecnologia e o mecanismo de
capacitagdo em ciéncia, tecnologia e inovagcdo para os paises menos
desenvolvidos até 2017, e aumentar o uso de tecnologias de capacitagdao, em

particular das tecnologias de informagao e comunicacgao.

Atualmente, diversos servigos publicos passam por implantagdo, implementagcéo e
melhorias no uso de tecnologias da informagao e comunicacio, na iminéncia de aperfeicoamento
das politicas relacionadas a tecnologia.

Desta forma, promovendo a facilitacao na transferéncia de tecnologia e aumentando a sua
integracao, através de agcbes como:

v' contratacdo de empresa especializada para atuar na digitalizagdo de processos

administrativos;

v’ criagdo de aplicativo para agendamento dos servigos de saude;

v informatizacao de banco de dados e cruzamento do seu uso pelas Secretarias de Saude
e Educacao;

v’ site fluido e com portal da transparéncia responsivo;

v’ disponibilizacao de informacdes acerca dos servigos, servidores, licitagdes, contratos e

demais assuntos de interesse coletivo.

> Secretaria de Protecao e Defesa Civil

Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e
sustentaveis.

11.b - Até 2020, aumentar substancialmente o nimero de cidades e assentamentos
humanos adotando e implementando politicas e planos integrados para a inclusao,
a eficiéncia dos recursos, mitigagao e adaptagao as mudangas climaticas, a
resiliéncia a desastres; e desenvolver e implementar, de acordo com o Marco de
Sendai para a Redug¢ao do Risco de Desastres 2015-2030, o gerenciamento
holistico do risco de desastres em todos os niveis.

- Reducéo de Risco de Desastre

O Plano Municipal de Reducao de Risco (PMRR) do Municipio de Maua — que visa

melhorar a gestao do Risco de Desastres como os ocasionados por eventos provocados pela
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natureza, além dos acidentes causados por intervengdes provocadas por pessoas (escavacgoes,
construcdes sobre aterro langado...) — atualmente passa por atualizagdes e melhorias, a fim de

minimizar e/ou eliminar probabilidades de acidentes nestas condicbes.

- Eventos por Mudancas Climaticas severas

Eventos criticos recentes relacionados as mudancgas climaticas, como os desastres
ocorridos nos municipios de Petropolis-RJ (2022), Sao Sebastiao-SP (2023) e no Estado do Rio
Grande do Sul (2024), impactaram e prejudicaram muitas familias. Diante destas condicdes, o
Consorcio Intermunicipal do ABCD esta atualmente elaborando um plano em colaboragao com os
Municipios da regido do Grande ABCD (Maua, Santo André, Sdo Caetano do Sul, Diadema, Rio
Grande da Serra e Ribeirdo Pires), tendo como objetivo otimizar as acbes de emergéncia,
estabelecer abrigos adequados e desenvolver Planos de Ag¢ao voltados a Mobilidade Urbana,

visando a prote¢ao de vidas contra alagamentos e inundacdes.

- Recursos para realizacdo de Obras

A Secretaria de Protegao e Defesa Civil do municipio, integrada com a Secretaria de Obras,

Secretaria de Habitacao e Secretaria de Assisténcia Social realiza 0 monitoramento das areas de

risco identificando locais adequados para a execucdo de obras de contencdo de encostas,
drenagem e construcdo de moradias seguras. Através deste monitoramento, busca pela captacao
de recursos Estaduais e Federais, além da utilizagdo do Sistema Integrado de Informagdes de
Desastre (S2ID), que tem como objetivo a captagéo de recursos junto ao Ministério da Integragéo e
Desenvolvimento Regional — MIDR, para agées emergenciais de socorro e reconstrugdo. Essas

iniciativas visam a protecéo, o acolhimento e o restabelecimento da normalidade para os municipes.

- Plano de Contingéncia

A Defesa Civil do Municipio de Maua, através do plano de gestdo as emergéncias, atuando
em parceria realizada com érgdos municipais, estaduais e toda sociedade civil, coordena o
planejamento integrado, desenvolve trabalhos/estudos, inclusive utilizando-se de simulados, para
corrigir falhas na obtengdo de um plano bem-sucedido, de tal maneira a proporcionar preparo e
protecao a todos individuos habitantes de areas de risco, sujeitas a escorregamentos, alagamentos,
enxurradas assim como também em locais que possuem riscos tecnoldgicos (provocados por

produtos quimicos).
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» Secretaria de Finangas

1 PARGERIAS EMEIOS Fortalecer os meios de implementagao e revitalizar a parceria global para o
DEIMPLEMENTAGAO desenvolvimento sustentavel.

17.1 — Fortalecer a mobilizagao de recursos internos, inclusive por meio do apoio

internacional aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade

nacional para arrecadagao de impostos e outras receitas.

Com foco na implantacdo de medidas para melhorar a arrecadagao do municipio, a
Secretaria de Finangas nos apresenta as acdes adotadas no periodo ora tratado, conforme segue:

v Através do Programa Cobrangca Amigavel, os municipes recebem em seu endereco,
informacbes sobre os débitos existentes, para comparecimento ao setor responsavel, ou
informacoes via telefone e emissao de boletos.

v Instituicdo de “Camara de Conciliagdo”, proporcionando aos municipes inadimplentes a
possibilidade de pagar a vista ou parcelar tributos com descontos.

v' Manutengéo de servigos de relacionamento por telefone, para recuperacao de créditos

inscritos ou ndo em divida ativa.

> Secretaria de Assisténcia Social

1 REDUGAO DAS Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles.
DESIGUALDADES

10.3 - Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de
resultados, inclusive por meio da eliminagdo de leis, politicas e praticas
discriminatodrias e da promocgao de legislagao, politicas e acdes adequadas a este
respeito

Atualmente, através da Secretaria de Assisténcia Social — SAS, a municipalidade mantém

em funcionamento os Conselhos listados abaixo:

v" Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente;
v" Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia;
v" Conselho Municipal da Pessoa ldosa e;

v" Conselho municipal da populacdo LGBTQIA+.
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Destacando-se como suas competéncias, a defesa de diretos a promocéao e difusdo dos
direitos e das politicas correlatas, além de serem espacos de acolhidas e encaminhamentos de
denuncias de praticas discriminatdrias.

Com a atuacao destes conselhos, 0 municipio realiza Conferéncias Municipais de acordo
com cada segmento.

Importante destacar que na rede de Protecédo Social Basica, composta por oito Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), operam o Servigco de Protecdo e Atencdo Integral a
Familia (PAIF) e o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), que tém como
objetivo apoiar familias que se encontram em situag&o de vulnerabilidade e risco social. As referidas
iniciativas sado oferecidas mediante a implementagdo de programas, projetos e servicos
direcionados a individuos e familias, além de promover atividades socioeducativas que visam
fortalecer e reforgar os vinculos sociais e comunitarios.

E ainda, no ambito da Prote¢cdo Social Especializada de média e alta complexidade,
especificamente nos Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS), sado
ofertados servigcos como o Servigo de Atendimento Especializado a Familia e a Individuos (PAEFI),
que se destinam a atender familias e individuos cujos vinculos foram rompidos, que tiveram seus

direitos violados e que sdo vitimas de violéncia.

No Centro de Referéncia Especializado para Populagdo em Situagédo de Rua (Centro POP)
e no Albergue Municipal, sdo oferecidos servigos de abordagem social e atendimento as pessoas

em situacao de rua ou em transito na cidade.

1 REDUCAQ DAS
DESIGUALDADES

A 10.4 - Adotar politicas, especialmente fiscal, salarial e de protegcdo social, e

‘ == } alcancgar progressivamente uma maior igualdade.
=

v

O municipio tem promovido um movimento crescente e intenso voltado a incluséo,
atualizagdo e revisdo do Cadastro Unico, contando com a participacdo das Redes de Protecdo

Basica e Especializada, sob a coordenagao da Central, conforme se detalha a seguir:
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Referéncia | Familias Familias em|Familias incluidas no|% Familias Beneficiaria
cadastrada |situagdo de |Programa Bolsa Familia|PBF X Familias em
S pobreza situacao de pobreza

Dez/2020 |21.278 9.382 7.940 84,63%

Dez/2021 |25.390 12.955 9.595 74,06%

Dez/2022 |35.345 21428 17.441 81,39%

Dez/2023 |41.175 21.413 20.159 94,14%

E/2024 39.441 20.028 120.410 101,90%

Obs.: Familias em situagao de pobreza séo as que tem renda percapta mensal entre 0 e
R$ 218,00.

> Secretaria de Cultura

Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles.

1 REDUGAO DAS
DESIGUALDADES 10.3 - Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de

A resultados, inclusive por meio da eliminagdo de leis, politicas e praticas
{ — } discriminatodrias e da promogao de legislagao, politicas e agées adequadas a este
=]

respeito.

v

O municipio adota praticas e procedimentos a fim de mitigar as desigualdades sociais,
assegurando a igualdade de oportunidades, operando com politicas e agdes pertinentes, conforme

exemplificado:

- Incluséo de Acoes Afirmativas

v' Cotas para grupos minoritarios: Em todos os nossos editais, foram consideradas
pontuacdes bénus para grupos sub-representados, como mulheres, negros, indigenas e pessoas
com deficiéncia, assegurando sua participagao e incentivo.

v Incentivo a diversidade tematica: Incentivamos a apresentacdo de propostas
relacionadas a diversidade cultural e inclusdo, com a acessibilidade sendo tratada como um item

eliminatério, conforme preconiza a legislagao vigente.
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v Parcerias com movimentos sociais ou ONGs: Mantemos parcerias com duas entidades
cujos planos de trabalho abrangem os grupos mencionados, incluindo atendimentos

descentralizados nos CRAS da cidade, para ampliar o alcance dessas agoes.

- Critérios de Iqualdade de Oportunidades

v’ Critérios claros e acessiveis: Nossos editais utilizam critérios de selegdo claros, com
pontuacgdo extra, destinada a publicos minoritarios, assegurando a igualdade de oportunidades.

v Divulgagédo ampla e acessivel: Os editais sdo amplamente divulgados em varios canais
de comunicagdo, como redes sociais, radios comunitarias e jornais locais, para garantir que o maior
numero de pessoas seja alcangado.

v" Auxilio técnico a grupos minoritarios: Foram oferecidos suporte técnico e oficinas de
capacitagao para grupos com menos acesso a informagdes, de modo a garantir que todos possam

participar de forma justa.

» SAMA - Gestao de Saneamento Basico e de Servigos Concedidos de Maua/SP

Agua potavel e saneamento.

6.4 — Até 2030, aumentar substancialmente a eficiéncia do uso da agua em todos
os setores e assegurar retiradas sustentaveis e o abastecimento de agua doce para
enfrentar a escassez de agua, e reduzir substancialmente o nimero de pessoas

que sofrem com a escassez de agua.

Uma das medidas implementadas para incrementar a eficiéncia no uso da agua e
assegurar a redugao do numero de individuos afetados pela escassez hidrica consiste em
processos de revitalizagdo em bairros estratégicos que enfrentam tais dificuldades. Nos bairros
Jardim Sonia e Jardim Silvia Maria, por exemplo, foram realizadas 2. 450 novas ligagées, totalizando
15 km de rede de distribuicdo de agua, com o intuito de promover a racionalizagdo e a diminuig&do

das perdas hidricas.
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AGUAPOTAVEL
ESANEAMENTO 6.5 — Até 2030, implementar a gestado integrada dos recursos hidricos em todos

os niveis, inclusive via cooperagao transfronteirica, conforme apropriado.

E pertinente ressaltar que, de acordo com o indice de Desenvolvimento Sustentavel das
Cidades do Estado de Sao Paulo (IDSC-SP), o municipio de Maua apresenta uma avaliagéo
favoravel em relagéo ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 6 (ODS 6) de modo geral, sendo
a unica ressalva a questdo da perda de agua. Nao obstante, é possivel observar uma melhoria
gradual neste aspecto, com um incremento de 8,71% em comparagao ao ano anterior (2022), além
da expectativa de um progresso ainda mais significativo nos anos vindouros.

Em face dessas continuas melhorias, a conformidade com os requisitos estabelecidos no
tépico 6 torna-se cada vez mais evidente, bem como os mecanismos para a implementagao de uma

gestéo integrada de recursos hidricos, de acordo com os parametros previamente estabelecidos.

> Secretaria de Saude

Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todas e todos, em
SAUDEE tod .

BEM-ESTAR odas as idades _ ] ) )

3.c - Aumentar substancialmente o financiamento da saide e o recrutamento,
desenvolvimento e formagéao, e retengao do pessoal de saide nos paises em
desenvolvimento, especialmente nos paises menos desenvolvidos e nos
pequenos Estados insulares em desenvolvimento.

' 3.d - Reforgar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em
desenvolvimento, para o alerta precoce, redugdo de riscos e gerenciamento de
riscos nacionais e globais de saude.

Considerando que o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) 3, denominado
"Saude e Bem-estar", tem como finalidade garantir uma vida saudavel e promover o bem-estar para
todas as pessoas, independentemente de sua faixa etaria, € imprescindivel destacar a importancia
do cumprimento das metas estabelecidas por este objetivo.

O Ministério da Saude, nesse contexto, tem implementado politicas publicas que visam
impactar diretamente o aumento do financiamento a saude, bem como assegurar o acesso da

populagdo aos servicos de saude.
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Meta 3.c (Brasil) — Aumentar substancialmente o financiamento da
saude e o recrutamento, desenvolvimento, formacao e retencao do

pessoal de saude, especialmente nos territérios mais vulneraveis.

O financiamento da Atencao Primaria a Saude (APS) no Brasil € um processo complexo
que envolve a triparticao de recursos entre a Unido, os estados e os municipios. De acordo com as
normas do Sistema Unico de Satde (SUS), os repasses dos recursos federais para a APS sdo
efetuados fundo a fundo, em contas especificas para este fim, facilitando desta maneira, o
acompanhamento pelos Conselhos de Saude.

Os critérios de alocacdo dos recursos da APS sdo definidos pela regulamentagao de
transferéncia de recursos federais, respeitando as especificidades locais e os critérios estabelecidos
na Lei Complementar 141/2012. Além disso, o Plano Municipal de Saude deve detalhar o
financiamento da APS, em consonancia com os instrumentos de gestao do SUS.

E importante notar que o Governo Municipal tem ampliado os investimentos em agées de
saude, conforme apurado no Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Saude
(SIOPS).

Meta 3.d (Brasil) — Reforcar as capacidades locais para o alerta
precoce, reducdo e gerenciamento de emergéncias e riscos

nacionais e globais de saude.

O Regulamento Sanitario Internacional (RSI) € um acordo internacional firmado no ambito
da Organizagdo Mundial da Saude (OMS) com o objetivo de prevenir a propagacao internacional
de doencgas. Estabelece procedimentos para proteger contra a disseminacdo internacional de
doencgas e exige que os paises signatarios desenvolvam uma capacidade minima de gerenciamento
de riscos e relatem os progressos alcangados.

O progresso é monitorado por meio de um questionario de auto avaliagdo, que avalia a
implementacao de 13 capacidades essenciais para detectar, comunicar e responder a emergéncias
de saude publica de interesse internacional.

O Municipio de Maua, por intermédio da Secretaria de Saude, desenvolve politicas publicas
e acgdes de vigilancia e zoonoses.

¥v" Monitoramento de populagbes de animais que representam risco a saude publica;
v' Identificagdo de riscos de forma precoce;

v' Prevengcdo e monitoramento de zoonoses e acidentes causados por animais
peconhentos e venenosos;
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v' Orientacdo de pessoas expostas a ndo manipular animais e procurar atendimento
médico;

v Interagdo com o setor de Meio Ambiente;

v Envio de amostras de sistema nervoso central de animais para laboratério de
diagndstico;

v" Determinacgéo de areas de risco.

O Brasil tem realizado avancgos significativos na reducdo da mortalidade materna, com
taxas que ja se encontram abaixo da meta global estabelecida. Com a finalidade de prosseguir com
essa melhoria, o Ministério da Salde estabeleceu a meta de reduzir em 51,7% a Razado de
Mortalidade Materna até o ano de 2030, correspondendo a 30 mortes maternas por 100.000
nascidos vivos.

Para a consecucgao dessa meta, o Ministério da Saude implementou o Plano Nacional de
Reducdo da Mortalidade Materna, que se baseia em indicadores sensiveis para aprimorar a
qualidade de vida da populacéo e evitar dbitos precoces. Este plano é essencial para assegurar que

as mulheres tenham acesso adequado e oportuno a servigos de saude de qualidade.

Destacamos a seguir, exemplos de politicas publicas promovidas pelo Municipio de Maua,

através da Secretaria de Saude:

v' Redugao da transmissao vertical do HIV/AIDS e sifilis congénita;

v’ Fortalecimento e organizagao do acesso aos servigos de saude;

v Requalificar hospitais amigos da crianga;

v Pactuagao da rede cegonha com hospitais de referéncia para gravidez de risco;

v Capacitacdo e educagao permanente para os profissionais de salde.

> Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

9 INDUSTRIA, INOVAGAO Assegurar a disponibilidade e gestao sustentavel da agua e saneamento para todas e
EINFRAESTRUTURA todos.

9.4 - Até 2030, modernizar a infraestrutura e reabilitar as industrias para torna-las
sustentaveis, com eficiéncia aumentada no uso de recursos e maior adogdo de
tecnologias e processos industriais limpos e ambientalmente adequados; com todos

os paises atuando de acordo com suas respectivas capacidades.
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A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, em sua busca por formular politicas publicas
para a préxima década, por meio do Programa Desenvolve Maua, organizou o Férum Maua 2023-
2033, intitulado "A Década da Transformacgao".

Servidores publicos, membros da comunidade, representantes de diferentes segmentos
sociais e empresariais, durante o evento, por meio de sessdes plenarias e audiéncias publicas,
dialogaram sobre as melhores formas de integrar as agdes aos 17 Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da Organizagédo das Nacgdes Unidas (ONU), em conformidade com a Agenda 2030.

Destacamos abaixo algumas propostas apresentadas:

v Desenvolvimento de uma Cidade Inteligente, com a implementagdo de sistemas de
iluminagao publica inteligente, equipados com sensores de presenca e lampadas LED, ajustaveis
conforme a demanda;

v Investimentos em fontes de energia renovavel, como a energia solar e edlica,
estimulando a instalagcao de painéis solares em edificagdes publicas e privadas;

v Firmar parcerias com a Universidade Federal do ABC (UFABC), elaborando estudos
com foco na implementacao de politicas publicas voltadas ao desenvolvimento sustentavel, e em
energias renovaveis;

v’ Participagdo de um edital promovido pela Enel, em colaboracdo com a empresa AGES
Consultoria e Projetos Ltda, abrangendo o projeto "Prédios Publicos de Maua", visando a
revitalizagdo de 12 prédios publicos, incluindo 8 escolas municipais, tendo especificamente como
objetivos;

v/ Substituir os sistemas de iluminacdo, por sistemas LED mais €eficiente,
lAmpadas/luminarias;

v Implantar 12 sistemas de geragao solar fotovoltaico;

v Promover o uso eficiente e racional de energia elétrica, estimulando o desenvolvimento
de novas tecnologias e a criagdo de habitos e praticas racionais para combater o desperdicio da
energia elétrica;

v' Agregar as agdes ao meio ambiente garantindo dentro do Balango Socioambiental das
entidades uma importante conscientizacdo de racionalizagdo de energia e aumento da
sustentabilidade ambiental.

Concluimos que a interagdo com a sociedade é essencial para impulsionar a reconstrugao
de uma cidade inteligente, garantindo acesso universal as informacdes e aos recursos de energias
renovaveis. Neste intuito, nosso objetivo é estabelecer politicas publicas sustentaveis alinhadas

com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030.
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» Secretaria de Seguranga Publica

PAZ JUSTICAE . o . .

INSTITUIGOES Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,

EFICAZES proporcionar o acesso a justica para todas e todos e construir instituicoes
eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis.

16.5 - Reduzir substancialmente a corrupg¢ao e o suborno em todas as suas formas.

A Secretaria de Seguranga Publica realiza constantemente, acdes voltadas a minimizar e
extinguir praticas de corrupgao e suborno em todas as suas formas, buscando sempre por uma
sociedade pacifica, pautada na justica e na constru¢ao responsavel e eficaz de instituicoes.

Estas acbes e medidas implementadas, ocorrem através da Divisdo de Formacéo da
Guarda Civil Municipal, a qual oferece uma variedade de ag¢des para capacitar seus integrantes,
incluindo Estagios de Qualificagdo Profissional, cursos obrigatérios e treinamentos tedricos e
praticos.

Estas agcbes abordam temas atuais relevantes para a atuagdo dos agentes de segurancga
publica, incluindo questbes de corrupg¢ao e suborno.

Além disso, a Guarda Civil Municipal também indica ao Guardas Civis, a participagdo em
cursos online ministrados pela Secretaria Nacional de Seguranga Publica (SENASP) e a Escola
Nacional de Administragao Publica (ENAP). Esses cursos sao solicitados como complemento ao
Estagio de Qualificagdo Profissional e abordam temas como integridade publica, prevengao de
corrupgao e prote¢ao ao denunciante.

Essas agdes demonstram o compromisso da Guarda Civil Municipal em capacitar seus
integrantes para atuar de forma ética e eficaz na seguranga publica.

A Secretaria de Seguranga Publica de Maua conta com dois érgaos importantes para
garantir a transparéncia e a ética na atuagdo da Guarda Civil Municipal: a Ouvidoria e a
Corregedoria.

A Ouvidoria da Guarda Civil Municipal é responsavel por receber, examinar e encaminhar
reclamagdes e denuncias sobre a conduta de dirigentes, integrantes e também das atividades da
Guarda Civil Municipal. Além disso, também investiga, audita e propde politicas de qualificagao e
capacitagao para os seus integrantes.

Ja a Corregedoria da Guarda Civil Municipal atua promovendo investigagdes sobre o
comportamento ético, social e funcional dos integrantes da Instituicdo. Também é responsavel por

sanear 0s processos e procedimentos administrativos, garantindo que sejam seguidas as normas
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legais e regulamentares aplicaveis. Ambos os 6rgaos foram instituidos pela Lei Municipal n°
6.000/2022, que dispbe sobre a readequacéao da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio

de Maua.

» Secretaria de Politicas Publicas para Mulheres

1 0 REDUGAO DAS

DESIGUALDADES Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles.
10.3 - Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de

resultados, inclusive por meio da eliminagdo de leis, politicas e praticas

E—
‘ = } discriminatodrias e da promocao de legislagao, politicas e agées adequadas a este

A 4 respeito.

Considerando o papel essencial que a Secretaria de Politicas Publicas para Mulheres
desempenha para a efetivacao de objetivos e metas, especificamente em relagao ao ODS 10.3, que
considera garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultados, inclusive
por meio da eliminacéo de leis, politicas e praticas discriminatérias e da promogao de legislacao,
politicas e acbes adequadas a este respeito, 0 municipio procedeu com a implantacdo do Sistema
Unico de Atengdo a Mulher de Maua (SUAM), garantindo a integracdo e transversalidade dos
servicos publicos para o enfrentamento da violéncia contra a mulher, sendo um marco histérico na
municipalidade, para se atingir o objetivo do poder publico em desenvolver politicas que garantam
os direitos fundamentais das mulheres nas relagdes domésticas e familiares, resguardando-as
contra praticas de discriminagao, exploracdo, violéncia, crueldade e opressao, nos termos do art.
3°, §1°, da Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006.

Salientamos que para a inequivoca implementagdo dessa politica publica, diversas
legislagdes foram ordenadas, como Decretos, Portarias e Leis aprovadas pela Camara Municipal.

O Sistema Unico de Atengdo & Mulher (SUAM) visa reduzir as desigualdades de resultado
em relagéo a violéncia contra a mulher por meio de:

v" Apoio, educacdo e empoderamento para mulheres;

Promocgao da igualdade de género;

Avaliagao da eficacia das medidas praticadas de combate a violéncia;
Campanhas socioeducativas permanentes;

Capacitagao de agentes publicos e liderangas sociais;

Auxilio Bolsa-aluguel para mulheres com medidas protetivas;

Promocgao do empoderamento econémico;

R NN N N NN

Criagao de parcerias e cooperagao, além de articulagéo intersecretarias.
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Assegurar padroes de produgao e de consumo sustentaveis.

12.4 - Até 2020, alcangcar o manejo ambientalmente saudavel dos produtos
quimicos e todos os residuos, ao longo de todo o ciclo de vida destes, de acordo
com os marcos internacionais acordados, e reduzir significativamente a liberagao
destes para o ar, agua e solo, para minimizar seus impactos negativos sobre a
saude humana e o meio ambiente.

Conforme a Deliberacdo Normativa CONSEMA n° 01/2024, o municipio esta habilitado a
licenciar atividades de baixo e médio impacto ambiental.

Para atividades que utilizam produtos quimicos, a municipalidade exige o Certificado de
Movimentacao de Residuos de Interesse Ambiental (CADRI), que é uma autorizacdo emitida pela
CETESB, para garantir a destinagdo adequada de residuos.

As atividades de alto impacto ambiental, sdo licenciadas pelo érgdo ambiental estadual.

33.1. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

Nota-se que através de todas as secretarias envolvidas, o0 municipio tem avancado no que
se refere aos estudos, discussbes, planejamento de agdes, incentivo e conscientizacdo aos
servidores € municipes, para que a cada dia mais se contribua para o alcance dos ODS.

Através de trabalhos desenvolvidos intersecretarias, € possivel a manutencdao da
contribuicdo no acompanhamento e aprimoramento de agdes e politicas publicas para elevagcao dos
indicadores dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, promovendo no municipio ©
desenvolvimento sustentavel e equitativo para toda sociedade.

O municipio de Maua, através da Controladoria Interna do Municipio, e especificamente
desta Auditoria, reforca o compromisso de acompanhamento, incentivo e apoio quanto ao
planejamento, as implanta¢des e implementacdes de acdes e politicas publicas para o cumprimento

da Agenda 2030, junto a todos as pastas envolvidas neste processo.

33.2. IDSC - iINDICE DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DAS CIDADES

O indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades — Brasil (IDSC-BR) é uma
ferramenta que avalia o desenvolvimento sustentavel das cidades brasileiras com base nos 17
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da ONU. O IDSC-BR foi
desenvolvido pelo Instituto Cidades Sustentaveis em parceria com a Sustainable Development

Solutions Network (Rede de Solugdes para o Desenvolvimento Sustentavel) — SDSN, da ONU.
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Objetivos:
v" Avaliar o desenvolvimento sustentavel das cidades brasileiras;

v Orientar a agao politica de prefeitos e prefeitas;
v" Definir referéncias e metas com base em indicadores;

v' Facilitar o monitoramento dos ODS em nivel local.

Metodologia:
v O IDSC-BR é composto por 100 indicadores;

v' A é atribuida no intervalo entre 0 e 100;
v A diferenca entre a pontuagdo obtida e 100 é a distadncia em pontos percentuais que

uma cidade precisa superar para atingir o desempenho étimo.

Resultados:

v" O IDSC-BR fornece uma avaliagdo abrangente da distancia para se atingir as metas dos
ODS nos 5.570 municipios brasileiros;

v' O indice também apresenta os Painéis ODS, que fornecem uma representagao visual

do desempenho dos municipios nos 17 ODS.

Com base no indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades — IDSC, o Municipio de

Maua apresenta os seguintes numeros:

PO T UL B CLASSIFHCS AR MNivEL DE
SERAL SERMAL DESEMNWOLVIMEMTO
SUSTEMNTAVEL
50,89 1.555 MEDIO
DE 100 DE S570

Fonte:https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/profiles/3529401/

Em relagéo aos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS da Agenda 2030
da ONU, aferidos pelo indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades — IDSC, o Municipio

de Maua possui os seguintes indicadores:
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indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades — IDSC — Municipio de Maua

ERRADICAGAD
DAPOBREZA

Ml

1. Erradicagao da Pobreza.

Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares.

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel

ODS 1 - Indicador

Descrigao

. Ha grandes desafios

Percentual de pessoas abaixo da linha da
pobreza no Cadastro Unico pés Bolsa
Familia

Percentual da populagdo abaixo da
linha de pobreza apés o Bolsa
Familia.

Ha desafios significativos

@

Familias inscritas no Cadastro Unico para
programas sociais

Percentual de familias residentes
cadastradas no Cadastro Unico com
renda familiar per capita de até meio
salario minimo sobre o total de

Ha desafios significativos

Percentual de pessoas inscritas no
Cadastro Unico que recebem Bolsa
Familia

familias cadastradas. Atualizado
anualmente em dezembro.
Participacdo das pessoas que

recebem o bolsa familia sobre o total
de pessoas cadastradas no Cadastro
Unico. A data de referéncia para
extragao do dado é sempre dezembro
do ano anterior na Base do
CadUnico.

Indicador melhor que a
referéncia

Pessoas com renda de até 1/4 do salario
minimo

Percentual da populagdo residente
com 10 anos ou mais, com renda de
até 1/4 do salario minimo.

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel: @ Muito Alto — 80 a 100 © Alto - 60 a 79,99 O Medio - 50 a 59,99

O Baixo - 40 a 49,99 ‘ Muito Baixo - 0 a 39,99

Fonte: https.//idsc.cidadessustentaveis.org.br/profiles/3529401/
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indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades — IDSC — Municipio de Maua

2. Fome Zero e Agricultura Sustentavel

Acabar com a fome, alcangar a segurancga alimentar e melhoria da nutricdo e
promover a agricultura sustentavel

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel

ODS 2 - Indicador

Descrigao

@ Ha grandes desafios

Produtores de agricultura familiar com
apoio do PRONAF

Percentual da unidades agricolas
com financiamento PRONAF. As
informagdes registradas nos Censos
Agropecuarios sao declaratérias,
prestadas pelo entrevistado no
momento da visita.

@ Ha grandes desafios

Estabelecimentos que praticam agricultura
organica

Percentual de estabelecimentos
agricolas que praticam agricultura
organica. As informacgdes registradas
nos Censos Agropecuarios sao
declaratérias, prestadas pelo
entrevistado no momento da visita.

O Ha desafios

Desnutricao infantil

Percentual de criangas menores de 5
anos desnutridas sobre o total de
criancas nesta faixa etaria. indice de
Massa Corporal (Peso X Idade) < que
o percentil 0,1.

() Ha desafios

Obesidade infantil

Percentual de criangas entre 0 e 5
anos classificadas com obesidade
(relagao peso x altura) sobre o total de
criancas nesta faixa etaria.

() Ha desafios significativos

Baixo peso ao nascer

Percentual de criangas nascidas
vivas com menos de 2.499 g sobre o
total de nascidos vivos no municipio.

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel: @ Muito Alto — 80 a 100 © Alto - 60 a 79,99 O Medio - 50 a 59,99

O Baixo - 40 a 49,99 . Muito Baixo - 0 a 39,99

Fonte: https.//idsc.cidadessustentaveis.orq.br/profiles/3529401/
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indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades — IDSC — Municipio de Maua

SAUDEE
BEM-ESTAR

WS

3. Saude e Bem-Estar

Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todas e todos, em
todas as idades

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel

ODS 3 - Indicador

Descrigao

Ha grandes desafios

Populagéo atendida por equipes de saude
da familia

Percentual de cobertura populacional por
equipes de saude da familia.

Ha desafios significativos

Cobertura vacinal

Percentual da populagéo alvo imunizada,
conforme metodologia da Coordenagao
Geral do Programa Nacional de
Imunizagdes - CGPNI.

Ha desafios significativos

Unidades Basicas de Saude

Numero de unidades basicas publicas de
atendimento em saude, por mil habitantes.

Ha desafios significativos

Idade média ao morrer

Idade média dos 6bitos registrados a cada
ano nos municipios

Ha desafios significativos

Incidéncia de tuberculose

Incidéncia de tuberculose, por 100 mil
habitantes.

Ha desafios Mortalidade por suicidio Taxa de mortalidade por suicidio.
: : . . Proporgao de ébitos de criangas menores
Ha desafios I:/Iortalldade infantil (criangas menores de de um ano em cada mil criangas nascidas

ano) vivas de mées residentes.
Taxa de mortalidade prematura (individuos
: com idade entre 30 e 69 anos) por
Ha desafios M?n.a“dad? tpremqtur’a _por doencas doengas cronicas ndo-transmissiveis, por
cronicas nao-transmissivels 100 mil habitantes na faixa etaria de 30 a
69 anos.

. . L . Gasto total do orgamento liquidado
Ha desafios Orgamento municipal para a saude municipal em satde, em reais, per capita.
Percentual de nascidos vivos cujas méaes
Ha desafios Pré-natal insuficiente fizeram menos de 7 consultas pré-natal

sobre o total de nascidos vivos no

municipio.

Indicador melhor que a
referéncia

Mortalidade materna

Propor¢cdao de o6bitos maternos sobre o
total de nascidos vivos no municipio, por
mil nascidos vivos.

Indicador melhor que a
referéncia

Mortalidade na infancia

Taxa de mortalidade na infancia (numero
de 6bitos infantis com 0 a 4 anos de idade,
por mil nascidos vivos).

Indicador melhor que a
referéncia

Mortalidade neonatal (criangas de 0 a
27 dias)

Taxa de mortalidade neonatal (nUmero de
6bitos com idade de 0 a 27 dias, por mil
nascidos vivos).

Indicador melhor que a
referéncia

Mortalidade por Aids

Numero de Obitos pela sindrome da
imunodeficiéncia adquirida (Aids), por 100
mil habitantes.

Indicador melhor que a
referéncia

Incidéncia de dengue

Numero de casos de dengue provaveis
sobre a populagédo total, por 100 mil
habitantes. SINAN: casos provaveis por
municipio de residéncia.

@ 0 00 00 00 O |OICO00C0O OO

Indicador melhor que a

Deteccao de hepatite

Taxa de deteccdo de hepatite na

referéncia populag&o total, por 100 mil habitantes.
. Indicador melhor que a ) o E’ercentual de nascidos vivos cujas mées
referéncia Gravidez na adolescéncia tinham 19 anos ou menos sobre o total de

nascidos vivos de maes residentes.

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel: @ Muito Alto — 80 a 100 © Alto - 60 2 79,99 ‘O Meédio - 50 a 59,99

O Baixo-40249.99 @ Muito Baixo - 0 a 39,99
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Nivel de Desenvolvimento Sustentavel

indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades — IDSC — Municipio de Maua

EDUCAGAODE
QUALIDADE

Educacgao de Qualidade

Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida para todas e todos

ODS 4 - Indicador

Descrigao

Ha grandes desafios

Jovens com ensino médio concluido até os 19
anos de idade

Numero de jovens com ensino médio
concluido até 19 anos sobre o total da
populacgdo nesta faixa etaria.

Ha grandes desafios

Razdo entre o numero de matriculas e
professores na pré-escola

Razédo entre o numero de alunos e
professores na pré-escola, rede publica.

Ha grandes desafios

Centros culturais, casas e espagos de cultura

Numero de centros culturais, espagos e
casas de cultura, publicos e privados, por
100 mil habitantes.

Ha grandes desafios

Criangas e jovens de 4 a 17 anos na escola

Percentual de criancas e jovens de 4 a 17
anos na escola sobre o total da populagéo
nesta faixa etaria.

Ha desafios significativos

Percentual de criangcas de 0 a 3 anos
matriculadas em creches

Percentual de matriculas de criangas de 0
a 3 anos em creches em relagao ao total
da populagéo de 0 a 3 anos do Municipio

0|00 0 00

Ha desafios significativos

Escolas com dependéncias adequadas a
pessoas com deficiéncia

Numero de escolas que possuem
banheiros, dependéncias e vias
adequadas a pessoas com deficiéncia e
mobilidade reduzida sobre o total de
escolas no municipio.

Ha desafios significativos

Escolas com recursos
Educacional Especializado

para Atendimento

Numero de escolas com salas de recursos
multifuncionais para AEE (Atendimento
Educacional Especializado) a cada 1.000
matriculas na Educacéo Basica

Nota do Indice de Desenvolvimento da

Ha desafios indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica | Educagdo Basica (IDEB) na rede
(IDEB) - anos iniciais municipal nos anos iniciais do ensino
fundamental.
Razdo entre o numero de alunos e
Ha desafios Razdo entre o numero de matriculas e professores no ensino fundamental, rede
professores no ensino fundamental publica.
Percentual da populagdo analfabeta com
Ha desafios Analfabetismo na populagédo com 15 anos ou 15 anos ou mais sobre o total da

mais

populagédo nesta faixa etaria.

Indicador melhor que
referéncia

Acesso a internet nas escolas do ensino
fundamental e médio, na rede publica

Numero de escolas do ensino fundamental
e médio com acesso a internet sobre o
total de escolas publicas (%).

® 0 0|0 O| O

Indicador melhor que
referéncia

indice de Desenvolvimento da Educacéo
Basica (IDEB) - anos finais

Numero de professores da rede publica
atuantes na Educagdo Infanti com
formagéo em nivel superior sobre o total
de professores da rede publica na
educacéo infantil.

Indicador melhor que
referéncia

Professores com formagéo em nivel superior
- Educacéo Infantil - rede publica

Taxa de mortalidade neonatal (nimero de
Obitos com idade de 0 a 27 dias, por mil
nascidos vivos).

Indicador melhor que
referéncia

Professores com formagao em nivel superior
- Ensino Fundamental - rede publica

Numero de professores da rede publica
atuantes no Ensino Fundamental com
formagao em nivel superior sobre o total
de professores da rede publica no ensino
fundamental.

Indicador melhor que
referéncia

Taxa de distorcdo idade-série no Ensino
Fundamental - rede publica

Indica a proporgdo de alunos, em cada
série, que tém idade de 2 ou mais anos
acima da esperada para 0 ano em que
estdo matriculados na rede publica.

O Baixo - 40 a 49,99 . Muito Baixo - 0 a 39,99

Fonte: https.//idsc.cidadessustentaveis.orqg.br/profiles/3529401/
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IGUALDADE
DEGENERO

5. Igualdade de Género

Alcangar a igualdade de género e emporderar todas as mulheres e meninas

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel ODS 5 - Indicador Descrigao

Percentual de vereadoras na Camara

. ' Presengca de vereadoras na Camara | Municipal sobre o total de
. Ha grandes desafios

Municipal vereadores.
. ) Taxa de feminicidio, por 100 mil
@ Ha grandes desafios Taxa de feminicidio mulheres.

Diferenca percentual entre mulheres
e homens que nem estudam e nem
trabalham

O . i o Diferenga percentual entre jovens
Ha desafios significativos | mulheres e homens que ndo estudam e
nem trabalham

Percentual de mulheres jovens de 15
a 24 anos de idade que nao estudam
nem trabalham sobre o total de
mulheres nessa faixa etaria.

() Ha desafios Mulheres jovens de 15 a 24 anos de idade
que nao estudam nem trabalham

Razado salarial entre homens e
] ] mulheres, com vinculos formal de
(O Ha desafios Desigualdade de salario por sexo emprego. Valores correntes (em R$)
de cada ano.

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel: @ Muito Alto — 80 a 100 © Alto - 60 2 79,99 O Meédio - 50 a 59,99
O Baixo-40249.99 @ Muito Baixo - 0 2 39,99
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6. Agua Potavel e Saneamento

Assegurar a disponibilidade e gestdao sustentavel de agua e saneamento para
todas e todos

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel ODS 6 - Indicador Descrigdo
. indice de perdas na distribuicdo
Perda de agua tratada na distribui¢do (AE_INO0O49 SNIS)

Ha grandes desafios

Numero de internagdes hospitalares
. Indicador melhor que a | Doengas relacionadas ao saneamento | ocorridas em consequéncia de
referéncia ambiental inadequado doengas relacionadas ao
saneamento ambiental inadequado
(DRSAI), por 100 mil habitantes.

Populagdo total atendida com

. Indicador melhor que a Populagédo atendida com esgotamento esgotamento sanitario, por 100
referéncia sanitario habitantes.
Percentual do esgoto tratado sobre o
. Indicador melhor que a indice de tratamento de esgoto volume de esgoto coletado.
referéncia
Populagdo total atendida com
. Indicador melhor que a Populagédo atendida com esgotamento esgotamento sanitario, por 100
referéncia sanitario habitantes.

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel: @ Muito Alto — 80 a 100 © Alto - 60 2 79,99 ‘O Medio - 50 a 59,99
O Baixo-40249.99 @ Muito Baixo - 0 2 39,99

Fonte: https.//idsc.cidadessustentaveis.org.br/profiles/3529401/

indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades — IDSC — Municipio de Maua

7. Energia Limpa e Acessivel

Assegurar o acesso confiavel, sustentavel, moderno e a prego acessivel a
energia para todas e todos

Nivel de Desenvolvimento ODS 7 - Indicador Descrigéo
Sustentavel

Percentual de domicilios com acesso a

. Indicador melhor Domicilios com acesso a energia elétrica energia elétrica sobre o total de
que a referéncia domicilios do municipio.
. Indicador melhor Vulnerabilidade Energética Vulnerabilidade Energética.

que a referéncia

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel: ‘ Muito Alto — 80 a 100 O Alto - 60 a 79,99 O Médio - 50 a 59,99

O Baixo - 40 a 49,99 ‘ Muito Baixo - 0 a 39,99
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TRABALHO DECENTEE
CRESCIMENTO . o
EGONOMICOD 8. Trabalho Decente e Crescimento Econémico

Promover o crescimento economico sustentado, inclusivo e sustentavel,
emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todas e todos

4

Nivel de D Ivi
welde esem,'o vimento ODS 8 - Indicador Descrigao
Sustentavel
O indicador é a taxa de desemprego ou,
. Ha grandes D conforme IBGE comumente se refere, a
: esemprego ~
desafios taxa de desocupacéo.
() Ha randes Taxa média de desemprego de jovens
: 9 Desemprego de jovens de 15 a 29 anos.
desafios
Taxa de ocupacéo formal (vinculo formal
. Ha grandes Ocupagéo formal das pessoas com 16 anos de trabalho) das pessoas com 16 anos
desafios ou mais de idade ou mais.
Percentual de jovens de 15 a 24 anos de
O Ha desafios Jovens de 15 a 24 anos de idade que ndo idade que ndo e.studam nem frabalham
e sobre o total de jovens de 15 a 24 anos
significativos estudam nem trabalham .
de idade.
Percentual da populagéo ocupada de 10
O Ha desafios Populagdo ocupada entre 10 e 17 anos a 17 anos.
. Indicador mglhor PIB per capita PIB municipal sobre a populagao total
que a referéncia )
Nivel de Desenvolvimento Sustentavel: @ Muito Alto — 802 100 © Alto - 60 279,99 © Medio - 50 a 59,99
O Baixo - 40 a 49,99 ‘ Muito Baixo - 0 a 39,99
Fonte: https.//idsc.cidadessustentaveis.org.br/profiles/3529401/

indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades — IDSC — Municipio de Maua

9. Industria, Inovagao e Infraestrutura

Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagcao inclusiva e
sustentavel e fomentar a inovagao

Nivel de Desenvolvimento Sustentéavel ODS 9 - Indicador Descrigao
Investimento publico em infraestrutura urbana | Investimento publico em infraestrutura
. Ha grandes desafios por habitante urbana per capita.
Participacdo dos empregos formais em Percentual de empregos em atividades
. Indicador melhor que a atividades intensivas em conhecimento e intensiva em conhecimento e
referéncia tecnologia tecnologia.

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel: @ Muito Alto — 80 a 100 © Alto - 60 2 79,99 O Meédio - 50 a 59,99
O Baixo-4024999 @ Muito Baixo - 0 a 39,99

Fonte: https.//idsc.cidadessustentaveis.orqg.br/profiles/3529401/
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1 REDUGAQ DAS
DESIGUALDADES

o
= } Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles
v

10. Reducao de Desigaldades

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel ODS 10 - Indicador Descrigédo

Percentual da renda municipal detida pelos
20% mais pobres sobre a renda total de
todas as faixas. Trata-se do indicador Atlas
Brasil "% individuos pertencentes ao quinto
Renda municipal apropriada pelos 20% mais | mais pobre da distribuicdo dos individuos
pobres segundo a renda domiciliar per capita
Censo", elaborado pelas instituigbes: Atlas
do Desenvolvimento Humano no Brasil, Pnud
Brasil, Ipea e FJP.

. Ha grandes desafios

O coeficiente de Gini mede o grau de
desigualdade na distribuicdo da renda
domiciliar per capita entre os individuos. Seu
valor pode variar teoricamente desde O,
quando ndo ha desigualdade (as rendas de
Ha grandes desafios Coeficiente de Gini todos os individuos tém o mesmo valor), até
1, quando a desigualdade é maxima (apenas
um individuo detém toda a renda da
sociedade e a renda de todos os outros
individuos é nula). (IPEA)

Diferenga na taxa de distorgao idade-série nos
anos finais do Ensino Fundamental entre PP e
BA

Diferenca na TDI entre negros (pretos e

Ha grandes desafios pardos) e brancos nos anos finais do EF

Razdo do rendimento médio real entre
Ha desafios significativos Razao do rendimento médio real entre PP e BA negros e n3o negros.

Percentual de domicilios em assentamentos
precarios a mais de 1km de equipamentos de
atencao basica. Foi considerada a "Distancia

Acesso a equipamentos da atencdo basica a do Aglomerado Subnormal para o

Ha desafios significativos

saude estabelecimento de saudde de atengao
primaria mais proximo".
Percentual de vereadoras e vereadores
Ha desafios significativos Percentual de vereadoras e vereadores PPI pretos, pardos e indigenas nas Céamaras
nas Camaras Municipais Municipais
Diferengca entra as Taxas de Gravidez na
Ha desafios Diferenga na taxa de gravidez na adolescéncia Agolescéncia (maes negras menos maes
entre maes PP e BA néo negras)
Ha desafios Violéncia contra a populagdo LGBTQIA+ Violéncia contra LGBTQI+
Diferenca entre as Taxas de Mortalidade
Indicador melhor que a Diferenga na taxa de mortalidade infantil entre Infantil (m&es negras menos maes nao
referéncia criangas de maes PPl e BA negras)
Diferenga na taxa de distor¢éo idade-série nos .
Indicador melhor que a anos iniciais do Ensino Fundamental entre PP Diferenca na TDI entre negros (pretos e
P pardos) e brancos nos anos iniciais do EF
referéncia e BA

Diferencga entre taxa de homicidios por 100

Indicador melhor que a mil habitantes de negros e taxa de homicidios

Diferenga na taxa de homicidios entre PPl e BA

000 6 6 0O O 0 00

referéncia por 100 mil habitantes de ndo negros.
Indicador melhor que a Diferenga na taxa de feminicidio de mulheres Diferenga entre as Taxas de Feminicidio (100
referéncia PPl e BA mil mulheres) (PPl menos BA)

. . PSS : Diferenca entre as Taxas de Homicidio juvenil
Indlc(::\do.r melhor que a D|feren9a na _taxa de homicidio juvenil (15 a 29 anos) masculino (100 mil habitantes)
referéncia masculino entre jovens PPl e BA

(PPl menos BA)

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel: ‘ Muito Alto — 80 a 100 O Alto - 60 a 79,99 O Médio - 50 a 59,99
O Baixo - 40 a 49,99 ‘ Muito Baixo - 0 a 39,99
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11. Cidades e Comunidades Sustentaveis

Tornar as cidades e assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e
sustentaveis

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel

ODS 11 - Indicador

Descrigao

Ha grandes desafios

Percentual da populagédo de baixa renda com
tempo de deslocamento ao trabalho superior a
uma hora

Percentual de pessoas que vivem em
domicilios com renda per capita inferior
a meio salario minimo (em 2010) e que
levam mais de uma hora até o trabalho.

Ha grandes desafios

Populagdo residente em

subnormais

aglomerados

Percentual da populagdo urbana que
reside em aglomerados subnormais em
relagéo a populagéo total do municipio.

Ha grandes desafios

Domicilios em favelas

Total de domicilios em favelas sobre o
total de domicilios.

Ha grandes desafios

Equipamentos esportivos municipais

Numero total de equipamentos
esportivos  publicos sob  gestdo
municipal para cada 100 mil habitantes.

Ha grandes desafios

Percentual da populagéo
assentamentos subnormais

negra em

Percentual da populagdo negra em
assentamentos subnormais.

Indicador melhor que a
referéncia

Mortes no transito

Numero de mortes em acidentes de
transito (CID10 V01-V99), por 100 mil
habitantes.

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel: @ Muito Alto — 80 a 100 © Alto - 60 2 79,99 O Meédio - 50 a 59,99

O Baixo - 40 a 49,99 ‘ Muito Baixo - 0 a 39,99
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12. Consumo e Produc¢ao Responsaveis

Assegurar padrées de producgao e de consumo sustentaveis

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel

ODS 12 - Indicador

Descrigao

. Ha grandes desafios

Recuperagéo de residuos sodlidos urbanos

coletados seletivamente

Taxa de recuperagdo de materiais
reciclaveis (exceto matéria organica e
rejeitos) em relagdo a quantidade total
coletada  (RS_IN031-SNIS). Indice
calculado pelo SNIS.

. Ha grandes desafios

Populacéo atendida com coleta seletiva

Populagao urbana atendida com coleta
seletiva sobre a populagéo urbana total
(RS_INO30-SNIS)

. Indicador melhor que a
referéncia

Residuos solidos domiciliares coletados per

capita

Massa de residuos domiciliares e
publicos (rdo+rpu) coletada per capita
em relagdo a populagéo total atendida
pelo servigo de coleta. indice calculado
pelo SNIS. Referéncia: RS-IN028.

O Baixo - 40 a 49,99 . Muito Baixo - 0 a 39,99

Fonte: https.//idsc.cidadessustentaveis.orqg.br/profiles/3529401/
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1 3 ACAOCONTRAA
MUDANGA GLOBAL

DOCLIMA 13. Agao contra a mudanc¢a global do clima

@ Tomar medidas urgentes para combater a mudancga do clima e seus impactos

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel ODS 13 - Indicador Descrigao

Indicador de domicilios particulares
permanentes expostos a desastres
naturais. Dado oriundo da Base Territorial
Estatistica de Areas de Risco (BATER),
gerado pelo IBGE no ano de 2018 em
consorcio com instituicbes que produzem
as areas de risco, como a CPRM. A
produgdo do BATER foi produto da
associagdo de dados sociodemograficos
as areas de risco de inundagoes,
enxurradas e movimentos de massa para
0s municipios monitorados pelo
CEMADEN. A produgdo do BATER
constitui um dos principais eixos da
prevengdo aos desastres naturais do
. Ha grandes desafios Proporcéo de domicilios em areas de risco Plano Nacional de Gestdo de Riscos e
Respostas a desastres. Este indicador foi
elaborado pelo cémputo do total de
domicilios permanentes em areas de risco
para cada municipio. A normalizagéo dos
valores considerou apenas o conjunto de
municipios que continham domicilios em
areas de risco, sendo atribuido o valor 0,3
como valor minimo e 1 como valor
maximo. Aos municipios sem domicilios
mapeados em areas de risco foi atribuido
o valor zero. Foi aplicada a técnica de
winsorization para o tratamento de outliers
ao conjunto de municipios que continham
domicilios em areas de risco.

O indicador consiste na quantidade de
respostas as estratégias igual a "Sim"
(adotadas) dividido pelo total de 25
estratégias recomendadas.

Estratégias para gestdo de riscos e

O Ha desafios ~ . .
prevengdo a desastres ambientais

Percentual de areas convertidas (hectares
de cobertura florestal + hectares de areas
naturais nao florestais destinados para a
agropecudria ou que se transformaram em
O Ha desafios Percentual do municipio desflorestado areas ndo vegetadas) sobre a area total do
municipio (em hectares). Dados sédo do
MapBiomas:
https://mapbiomas.org/estatisticas.

. Indicador melhor que a

referéncia Emissdes de CO? per capita Emissdes Liquidas de CO2 () (GWP -

ARG) por habitante.

. Indicador melhor que a
referéncia

Participagdo do municipio no total de

Concentragao de focos de queimadas queimadas do Brasil.

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel: @ Muito Alto — 80 a 100 © Alto - 60 2 79,99 O Meédio - 50 a 59,99
O Baixo-4024999 @ Muito Baixo - 0 a 39,99

Fonte: https.//idsc.cidadessustentaveis.orqg.br/profiles/3529401/
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1 VIDANA
AGUA . <

14. Vida na Agua

Conservagidao e uso sustentavel dos oceanos, dos mares e dos recursos

marinhos para o desenvolvimento sustentavel

Nivel de Desenvolvimento . L
. ODS 14 - Indicador Descrigao
Sustentavel
Percentual do esgoto tratado antes de
. Indicador melhor Esgoto tratado antes de chegar ao mar, rios chegar ao mar, rios e cérregos sobre o
que a referéncia e corregos total de esgoto que chega ao mar.

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel: @ Muito Alto— 80 a 100 © Alto - 60 a 79,99 O Médio - 50 a 59,99
O Baixo - 40 a 49,99 ‘ Muito Baixo - 0 a 39,99

Fonte: https.//idsc.cidadessustentaveis.orqg.br/profiles/3529401/

indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades — IDSC — Municipio de Maua

15. Vida Terrestre

Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas terrestres,
gerir de forma sustentavel as florestas, combater a desertificacdo, deter e
reverter a degradacéao da terra e deter a perda de biodiversidade

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel ODS 15 - Indicador Descrigio
Taxa de formagdes florestais
. Ha grandes desafios Hectare de areas florestadas e naturais por naturais por habitante. Dados

habitante séo do MapBiomas:
ttps://mapbiomas.org/estatistica

s: Areas Florestadas e Naturais
(ha) dividido pela populagdo do
ano correspondente.

Proporgéo do territério ocupado

. Ha grandes desafios Unidades de conservagdo de protegéo por Unidades de Conservagéo
integral e uso sustentavel de protegado integral e uso
sustentavel (municipais,

estaduais e federais).
Indicador melhor que a Grau de maturidade dos instrumentos de Propor¢édo de instrumentos de
referéncia financiamento da prote¢gdo ambiental gestdo e financiamento da

protecdo ambiental.

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel: @ Muito Alto — 80 a 100 © Alto - 60 2 79,99 ‘O Meédio - 50 a 59,99
O Baixo-40249.99 @ Muito Baixo - 0 a 39,99

Fonte: https.//idsc.cidadessustentaveis.orq.br/profiles/3529401/
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indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades — IDSC — Municipio de Maua

16 wsimucoes : B
d 16. Paz, Justica e Instituic6es Eficazes

Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica para todas e todos e construir instituigoes eficazes,
responsaveis e inclusivas em todos os niveis

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel ODS 16 - Indicador Descrigao

Numero de obitos por causa externa
. Ha grandes desafios Homicidio juvenil masculino (CID X89 a Y09, Y35 e Y36), sexo
masculino, na faixa etaria de 15 a 29
anos (inclusive) ocorridos no municipio,
por 100 mil habitantes do sexo
masculino, de 15 a 29 anos.

Numero de mortes por homicidio

. Ha grandes desafios Taxa de homicidio ocorridos no municipio, por 100 mil
habitantes.
Numero de 6bitos por armas de fogo por
. Ha grandes desafios Mortes por armas de fogo homicidio (CID10: X93, X94 e X95) por
100 mil habitantes.
Grau de estruturagdo das politicas de Proporgdo de instrumentos de
O Ha desafios transparéncia transparécia governamental.
Proporgéo de instrumentos da politica
. Indicador melhor que a Grau de estruturacéo da politica de controle de controle interno e combate a
referéncia interno e combate a corrupgdo corrupgéo.
Grau de estruturagdo das politicas de Proporgéo de instrumentos de politicas
. Indicador melhor que a participacdo e promogdo de direitos de participagao e direitos humanos.
referéncia humanos

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel: @ Muito Alto — 80 a 100 © Alto - 60 a 79,99 O Medio - 50 a 59,99
O Baixo - 40 a 49,99 . Muito Baixo - 0 a 39,99

Fonte: https.//idsc.cidadessustentaveis.orq.br/profiles/3529401/
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indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades — IDSC — Municipio de Maua

1 PARGERIAS EMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO 17. Parcerias e Meios de Implementagao

Fortalecer os meios de implementagao e revitalizar a parceria global para o
desenvolvimento sustentavel

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel ODS 15 - Indicador Descricao
Investimento publico per capita, por
. Ha grandes desafios Investimento publico municipio.
Valor de receitas propriamente
Indicador melhor que a Total de receitas municipais arrecadadas municipais arrecadadas sobre o total de
referéncia receitas do municipio

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel: @ Muito Alto — 80 a 100 © Alto - 60 2 79,99 O Medio - 50 a 59,99
O Baixo-40249.99 @ Muito Baixo - 0 2 39,99

Fonte: https.//idsc.cidadessustentaveis.orq.br/profiles/3529401/

O (IDSC - BR) indice de Desenvolvimento Sustentével das Cidades — Brasil é uma iniciativa do Instituto Cidades Sustentéveis, em
parceria com o Sustainable Development Solutions Network (SDSN), consultoria do Centro Brasileiro de Anélise e Planejamento
(Cebrap) e co-financiado pela Caixa, pelo Ministério do Meio Ambiente e Mudanga do Clima e pela Unido Européia.

33.3. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

O acompanhamento do IDSC-BR torna-se fundamental por se tratar de uma ferramenta
util e efetiva para a gestao publica e a agdo politica no municipio. O monitoramento de
indicadores, permite guiar as prioridades do governo local de acordo com os desafios
identificados a partir da analise de dados.

Elencamos a seguir, as principais caracteristicas e beneficios contidos no IDSC-BR:

v Avaliagdo do Desempenho: fornece uma avaliagdo abrangente da distancia para se
atingir as metas dos ODS nos 5.570 municipios brasileiros;

v Orientagao para a Agao Politica: orienta a agao politica de prefeitos e prefeitas, ajudando
a definir prioridades e metas para o desenvolvimento sustentavel;

v" Monitoramento dos ODS: facilita o monitoramento dos ODS locais, permitindo que os
municipios avaliem seu progresso e identifiquem areas de melhoria;

v' Comparagao e Aprendizado: permite que os municipios comparem seu desempenho
com outros municipios, aprendendo com as melhores praticas e experiéncias.

O indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades - Brasil (IDSC-BR) é uma

ferramenta fundamental para o desenvolvimento sustentavel dos municipios brasileiros. Sua
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adocao permite avaliar o desempenho municipal, orientar a agao politica, monitorar os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e identificar boas praticas. A utilizacdo do IDSC-BR ¢ essencial
para que 0s municipios brasileiros alcancem os objetivos da Agenda 2030 e construam um futuro

mais sustentavel.

34. DEMANDAS REPRIMIDAS DE CONSULTAS E EXAMES NA SAUDE MUNICIPAL

Conforme informado no relatério anterior, o Departamento de Auditoria do Controle Interno
implementou medidas administrativas de acompanhamento, das quais resultaram na criagdo do
Grupo Técnico — GT para acompanhamento da Demanda Reprimida de Consultas e Exames
Especializados na Rede Municipal de Saude. Na sequéncia, apresentamos os resultados de

acompanhamento e informagdes encaminhadas pela Secretaria de Saude.

34.1. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

O Departamento de Auditoria do Controle Interno do Municipio solicitou a Secretaria de
Saude, atualizacdes relativas aos itens:

v/ Quadro comparativo ao informado anteriormente, das demandas reprimidas de
competéncia da Municipalidade frente as demandas que competem ao Estado;

v/ Quantitativo de contratacdbes de médicos, especificando todos os dados
correspondentes a cada uma (especialidade, carga horéria, local de trabalho, etc.);

v Especialidades, oferta de servico e outras acdes que comprovem avangos no
atendimento;

v’ Efetividade nas ac¢des adotadas pela Municipalidade para a reducgéo das filas e tempo
de espera em relacéo a Agendamentos de Exames e a Consultas de Especialidades Médicas.

A Secretaria de Saude, por meio da Comunicacdo Interna n® 076/2025 doc. 347, nos

apresenta um quadro comparativo e detalhado das demandas municipais e estaduais referente ao
3° quadrimestre de 2024.

Destacamos abaixo, dados quantitativos de demandas reprimidas de consultas e exames,

de competéncia estadual e municipal, no periodo de setembro a dezembro de 2024.

Rua Vargem Grande do Sul, 152 - 2° Andar - Jardim Haydee — Maua - Sao Paulo - CEP 09371-520
Telefone: 4512-7500 - e-mail: auditoria.controladoria@maua.sp.gov.br



Prefeitura do Municipio de Maua
Controladoria Interna do Municipio
Departamento de Auditoria de Controle Interno

Demanda Oferta Demanda Oferta

Més " Més . .
reprimida estadual reprimida municipal

Setembro 82.828 2.327 Setembro 82.828 7.088
Outubro 84.355 2.275 Outubro 84.355 7.861
Novembro 83.873 2.036 Novembro 83.873 7.371
Dezembro 89.799 2.013 Dezembro 89.799 5.614

Fonte: SIS ONLINE / SIRESPS

A Secretaria de Saude enfatiza, com base nas informag¢des que nos forneceu, seus

esforcos constantes para enfrentar a demanda reprimida, especialmente em um periodo de

aumento do numero de profissionais e ampliacdo da oferta de servicos municipais.

O Sistema Informatizado de Regulagdo do Estado de Sao Paulo (SIRESP), por meio da

Central de Regulacdo Estadual, gerencia as cotas de consultas e exames disponiveis para

0s municipios, destacando, assim, as limitacbes da oferta estadual em relacdo aos servicos

oferecidos pelos equipamentos estaduais.

A seguir, demonstramos os dados encaminhados pela Secretaria da Saude, relativos as

contratacdes de médicos:

CONTRATAGOES FUABC - SET/DEZ 2024
Matricula Nome completo Fungao Centro de Custo Admissao
AH — Centro de controle de
5876 Fabio Marcondes Pacheco Médico infeccao hospitalar 12/09/2024
5978 Mateus Pradebon Tolentino Médico AH - Diretoria Técnica 05/12/2024
5967 Murillo Silva Catito Médico AH - Diretoria Técnica 02/12/2024
Médico
5965 Paulino José de Nazare Neto | Generalista | AB - UBS-Parque das Américas | 02/12/2024
Médico
5916 Thiago Guimaraes Brigagao | Generalista | AB - UBS - Vila Magini 07/10/2024
CONTRATAGOES MUNICIPIO — SET/DEZ 2024
Nome completo RG PIS/PASEP Fungao Clas | Admissao
Gino David Vela Arimuya B il Médico Psiquiatra 05 03/10/2024
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Em relagdo as acbes adotadas pela municipalidade, atuando para a reducéo de filas e
tempo de espera para realizacdo de consultas e exames, a Secretaria de Saude reforca a
informacao de que houve desenvolvimento de diversas agbes, como elaboracio e aprimoramento
dos protocolos de acesso, requalificacado da fila de espera, ligagdes telefénicas para agendamento
das especialidades / exames com maior tempo de espera, reunides bimestrais com as equipes
responsaveis pela regulagdo das unidades de saude e com a regulagao municipal, para discusséo

e atualizacao dos processos de trabalho.

35. DEFICIT DE VAGAS NO SISTEMA DE ENSINO MINICIPAL

Apdés a implementacdo — pela Controladoria Interna do Municipio — de medidas
administrativas de acompanhamento e a formacdo do Grupo Técnico — GT para
acompanhamento do Déficit de Vagas no Sistema de Ensino Municipal, com a participacao da
Secretaria de Educacéo e do Departamento de Auditoria do Controle Interno, com vistas a adotar
acbes efetivas para minorar o déficit de vagas de ensino nessa Municipalidade, a Secretaria de
Educacao, através das Comunicacoes Internas n® 190/2025 doc. 348 e n° 412/2025 doc. 349,

respectivamente, encaminha informacdes atualizadas referentes ao quadro de vagas no sistema de

ensino no municipio, bem como sobre as medidas implantadas desde 2021, com o propdsito de
reducdo no déficit de vagas no municipio. Dentre estas acbes adotadas e que demonstraram
evolugao nos resultados, podemos destacar:

e Gestao da lista de espera realizada por profissionais da equipe da Central de vagas;

¢ Implantagao e implementagao de Resolugdes para estabelecer critérios e padronizar as
regras de acesso e permanéncia das criangas na escola, dispondo sobre: o atendimento
educacional aos alunos publico-alvo da Educacao Especial; procedimentos de inscrigdo, matricula
e transferéncia para vagas de Educacao Infantil nas Unidades Educacionais; e procedimentos para
garantir o acesso e a permanéncia dos estudantes na escola;

¢ Implantagdo e implementacao de auditorias diarias nos dados referentes as inscrigbes
e matriculas;

e Ampliagdo no atendimento de creche em varias Unidades Escolares, tornando-os
exclusivos nestas unidades, e concentrando o atendimento de pré-escola em outras unidades
pertencentes ao municipio;

e Ampliagao da quantidade de turmas que atendem em periodo integral em mais 07 (sete)
escolas no ano de 2022, 08 (oito) escolas em 2023 e 07 (sete) em 2024.

A Municipalidade, através da Secretaria de Educagéo, prezando pela transparéncia nas

informacgdes prestadas a sociedade, e no atendimento as legislagdes, mantém a disposi¢ao dos

Rua Vargem Grande do Sul, 152 - 2° Andar - Jardim Haydee — Maua - Sao Paulo - CEP 09371-520
Telefone: 4512-7500 - e-mail: auditoria.controladoria@maua.sp.gov.br



Prefeitura do Municipio de Maua
Controladoria Interna do Municipio
Departamento de Auditoria de Controle Interno

municipes e demais interessados, a lista publica de “lista de espera” no sistema de ensino do
Municipio, disponibilizada na pagina oficial da Prefeitura de Maua, através do link:
https://sites.google.com/educacao.maua.sp.gov.br/inscricoesonline/acompanhar-
inscri%C3%A7%C3%B5es

35.1. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

Conforme explanado, a Municipalidade, através da Secretaria de Educacao, adotou agdes
efetivas para mitigar o déficit de vagas.

O enfrentamento desta deficiéncia, no sistema de ensino municipal de Maué € prioridade
e as medidas implementadas tém apresentado resultados positivos, demonstrando um
compromisso assumido com a melhoria do ensino e a garantia de que todos os alunos tenham
acesso a uma educacao adequada.

Resultados estes que estdo evidenciados pela Secretaria de Educacdo, através da
Comunicacao Interna n° 412/2025, onde é apresentado, no periodo de setembro a dezembro de
2024, o total de 619 (seiscentos e dezenove) vagas aguardando em lista de espera, assim

distribuidas:

v/ 398 (trezentos e noventa e oito) para grupo 1;
v' 157 (cento e cinquenta e sete) para grupo 2; e
v' 064 (sessenta e quatro) para grupo 3.

Ressaltamos que o sistema utilizado pela municipalidade para registro e acompanhamento
de solicitacdo de vagas, constitui-se de um banco de dados extremamente dindmico, sendo estes
dados atualizados em tempo real, pelas unidades escolares, equipe de planejamento da secretaria
e equipe de tecnologia da informacéao.

No entanto, o processo é continuo, onde o trabalho do Grupo Técnico e a colaboragéo
entre a Secretaria de Educagéo e a Controladoria Interna s&o fundamentais para o avanco dessas
iniciativas.

O Departamento de Auditoria do Controle Interno refor¢a o compromisso de manter o
monitoramento do indice de Efetividade da Gestdo Municipal — IEGM, ajustando as estratégias
conforme necessario. A meta € alcancar uma melhoria significativa no indice i-Educ e assegurar a

plena capacidade do sistema de ensino municipal.
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36. DECLARAGAO DE BENS E VALORES

O Decreto Municipal n°® 8.700 de 04 de maio de 2020, estabelece que a entrega da
Declaracado de Bens por parte dos agentes publicos deve ocorrer no prazo de até 30 (trinta) dias
apos a data limite fixada pela Secretaria da Receita Federal, o que ndo contempla o periodo do 3°
quadrimestre de 2024.

Todavia, o Departamento de Auditoria do Controle Interno provocou a Secretaria de
Administracdo na pessoa do Secretario Adjunto, a saber, Roberto Rusticci, quanto a necessidade
de adequacéo do ato normativo ora retratado, a julgar pela nova redagéo dada no art. 13, §1° ao 4°
da Lei 14.230/2021 que revogou o antigo diploma dado pela Lei 8.429/1992.

36.1. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA
No periodo n&o houve fato a ser apurado, tampouco, necessidade de analises. No entanto,
restou consignado que ainda no 1° quadrimestre de 2025, as devidas atualizagdes seréo

concretizadas.

37. ALVARAS SANITARIOS (SE, SO, SS)

No segundo semestre de 2024, o Departamento de Auditoria do Controle Interno provocou
a abertura do PA n°® 4996/2024, que versa sobre o Acompanhamento para Expedi¢cao de Alvara da
Vigilancia Sanitaria aos Préprios Publicos. A principio os esforgcos foram apontados para as
unidades de ensino infantil — SE, sendo que dentre as 47 (quarenta e sete) unidades apenas 1
(uma) - Escola Cora Coralina que atende exclusivamente o fundamental 1 (FUND1) e fundamental
2 (FUND2) - ndo tendo a obrigatoriedade da apresentagao do referido Alvara Sanitario.

Como ponto de partida, no dia 29 de julho de 2024, na Secretaria Municipal de Saude
reuniram-se os representantes da Controladoria Interna, o sr. Controlador Interno dr. Adriano
Paciente Gongalves, e o Assistente de Gabinete da Controladoria Interna, Elias Almeida da Silva;
representando a Secretaria de Educacao, a sr. Secretario Municipal de Educagao, Mauricio Leme
da Silva e sra. Supervisora de Ensino, Débora Sibil Costa; representando a Secretaria de Obras, sr.
Secretario Adjunto, Edson Kazuo Kawashima e sra. Diretora de Divisdo, Natalia Oliveira Miranda;
representando a autoridade sanitaria estiveram presentes a sra. Katia R.S. dos Santos e sr. Valentim
Caetano Filho, e representando o Gabinete da Secretaria Municipal de Saude o sr. Diretor de
Divisao, Victor Hugo de Oliveira.

Na ocasiao foram pautadas as medidas necessarias para concessao de Alvaras Sanitarios
nas Unidades da Rede Municipal de Ensino, tais como; avaliagdo das adequag¢des documentais e

estruturais necessarias para as unidades que ja possuem o LTA (Laudo Técnico Anvisa),
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Cooperacgao conjunta entre as Secretarias de Educacao, Secretaria de Obras e Vigilancia Sanitaria
— SS para viabilizar agdes efetivas e criacao de cronograma crivel em face aos apontamentos do
TCE-SP.

As Secretarias mencionadas acima foram instadas a responder aos questionamentos desta
Auditéria quanto a possiveis programacdes e ou avangos obtidos no periodo de 01/09/2024 a
31/12/2024, sobre as quais segue respostas em sintese:

e Por meio da Comunicacéo Interna n® 100/2025 doc. 350, a Secretaria de Educagao que

nessa tratativa figura como INTERESSADA informou que encaminhamentos foram realizadas e
chegou-se a conclusdo da necessidade de adequar a instrucdo dos PAs referentes a algumas
unidades, bem como, a realizacido de novas inspecoes;

e Por meio da Comunicacao Interna n® 0044/2025 doc. 351, a Secretaria de Saude que
nessa tratativa figura como HOMOLOGADORA do LTA pela Coordenadoria de Vigilancia Em Saude

Sanitaria informou que apds notificar as escolas e liberando relatérios e Processos Administrativos,

até o momento da resposta ndo haviam recebido documentacdes e informagdes das manutencoes
necessarias para liberagdo da Licenca Sanitaria;

o Por meio da Comunicacao Interna n® 049/2025 doc. 352, a Secretaria de Obras que

nessa tratativa figura como EXECUTORA das adequacgdes estruturais necessarias para obtencao
do LTA informou que no periodo do 3° quadrimestre nao houve realizagao e ou solicitagao deste tipo

de intervengao pela Secretaria de Educacéo.

37.1. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

Diante do exposto, resta claro a contraposicao entre uma fala e outra, o que, a propdsito,
se repete 0 mesmo cenario observado no quadrimestre passado, a saber, 2° quadrimestre de 2024,
onde a Secretaria de Educacao apresentou uma resposta no sentido de cooperagao, no entanto, a
Secretaria de Saude demonstrou divergéncia quanto ao alegado.

Assim sendo no periodo ao qual estamos (1° quadrimestre de 2025), a Controladoria
Interna, sera ainda mais efetiva no sentido de conciliar os esforgos entre os atores envolvidos no
sentido de se apresentar resultados concretos na liberagdo e concessao de Alvaras Sanitarios nas

unidades de ensino.
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38. DECISOES / RECOMENDAGOES DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO

PAULO
>

>
O

Extrato das Contas Municipais de 2021 e 2022:

Contas Anuais 2021 - TC-007335.989.20-8
E. Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em sessédo realizada no dia 05 de

dezembro de 2023 pela ordem da 402 Sesséo Ordinaria da Primeira Camara, realizou o julgamento

das Contas Anuais Municipais de 2021, onde em seu parecer mostrou-se Favoravel, porém com

Adverténcias e Recomendacfes, das quais constam no rol inframencionado.

v
v
v
v
v
v
v
v
v

Maua;
v

Executivo;
v
v
v
v

municipio;
v
v
v

Aprimore o funcionamento do Sistema de Controle Interno;

Corrija os defeitos anotados no item Licitagdes;

Observe as regras da Lei de Acesso a Informacao e da Lei da Transparéncia Fiscal;
Realize o levantamento geral dos bens imoveis;

Registre corretamente a divida de precatérios no Balanco Patrimonial;
Regulamente a operacionaliza¢éo da carta de servico ao USUArio;

Institua o Conselho de Usuarios;

Reveja a forma de pagamento do pessoal contratado por tempo determinado;

Adote medidas para corrigir a situagdo do SAMA — Saneamento Basico do Municipio de

Providencie os Autos de Vistoria do Corpo de Bombeiros para todos os iméveis do

Localize a totalidade dos bens patrimoniais;
Observe a ordem cronolégica de pagamentos;
Aperfeicoe o processamento das despesas realizadas por meio de adiantamentos;

Disponibilize o Plano Municipal de Saneamento Basico na pagina eletrbnica do

Incremente a cobranca da divida ativa, bem como a sua contabilizacao;
Afaste os defeitos observados nos processos de licenciamentos ambientais;

Adote medidas voltadas ao cumprimento das metas propostas para os Objetivos de

Desenvolvimento Sustentavel; e

v

Atente para as Instrucdes e recomendac¢fes deste Tribunal.
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» Contas Anuais 2022 - TC-004382.989.22-6

Referente as Contas Anuais Municipais de 2022, o E. Tribunal de Contas do Estado de

S&o Paulo, em Sessao da Segunda Camara realizada em 1° de outubro de 2024 e publicada em 14
de outubro de 2024, realizou o julgamento com um parecer Favordvel, todavia com

Recomendacdes conforme constam no rol inframencionado.

v/ Sane as irregularidades verificadas nas Fiscalizacbes Ordenadas com os temas
“‘Residuos Sodlidos”, “Educacdo — Infraestrutura e Programas Suplementares” e “Creches
Municipais’;

v' Garanta atuacdo mais efetiva do Controle Interno;

v Corrija as impropriedades apontadas pelo IEGM/TCESP sob as perspectivas
Planejamento, Fiscal, Ensino, Saude, Meio Ambiente, Infraestrutura e Tecnologia da Informacéo,
conferindo maior efetividade aos servigos prestados a populacao;

v Aprimore o controle e a contabilizacdo da divida ativa e incremente a sua cobranca, bem
como mantenha atualizado o cadastro imobiliario;

v/ Assegure a quitacdo tempestiva das contas administrativas, evitando gastos com juros
e multas decorrentes do atraso no pagamento;

v Aperfeicoe o processamento das despesas realizadas por meio de adiantamentos, em
observancia a Lei Municipal n® 5165/2016 e priorizando 0s processos licitatorios;

v Providencie o AVCB nos préprios municipais;

v' Adote medidas que promovam inibicdo ao absenteismo de professores em sala de aula;

v' Aprimore as fases de planejamento e execugdo do orcamento, evitando elevados
percentuais de alteracdes or¢camentarias;

v' Assegure o correto registro da divida de precatorios;

v' Adeque a legislacao local a fim de garantir que 0s cargos em comissao possuam
escolaridade minima compativel com suas atribui¢cdes de direcéo, chefia e assessoramento;

v' Assegure a entrega/atualizagdo da declaracdo de bens pelos servidores e agentes
politicos;

v' Adote medidas urgentes para corrigir a situacao do SAMA, com foco em minimizar o
impacto fiscal sobre o Municipio de Maua;

v/ Sane as falhas nos processos de licenciamento ambiental;

v' Respeite, nos pagamentos, a ordem cronolégica de suas exigibilidades;

v" Implemente os servicos social e de psicologia na rede publica escolar (Lei 13.935/2019);
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v' Garanta que a rede municipal ofereca educacdo em tempo integral a pelo menos 25%
dos alunos da educagéo basica e promova a integral aplicacéo dos recursos financeiros do salario
educacao;

v' Garanta a efetiva atuacdo do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDERB,;

v Atente para a fidedignidade dos dados fornecidos ao IEG-M e ao Sistema AUDESP, em
respeito aos principios da transparéncia e da evidenciacao contabil;

v' Adote providéncias no sentido de cumprir as metas dos Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel da ONU;

v Atenda integralmente as instrucdes e recomendacdes exaradas pela Corte de Contas;

v' Evite que as impropriedades anotadas na instrugdo processual voltem a ocorrer.

38.1. RESULTADOS APURADOS PELA AUDITORIA

O Departamento de Auditoria do Controle Interno, no que concerne as Adverténcias e
Recomendacdes provenientes dos julgamentos das Contas Anuais Municipais relativas aos
exercicios de 2021 e 2022, realizados pelo E. Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, expressa
gue os respectivos saneamentos dessa Municipalidade foram tratados tempestivamente e

constardo no Relatério Quadrimestral da Controladoria Interna do Municipio.

39. RANKING MUNICIPAL BSPN

As conclusdes apresentadas no aludido Ranking Municipal de Balanco do Setor Publico

Nacional (BSPN) sao comparativos do desempenho de todos os municipios brasileiros na

aplicagao dos conceitos contabeis e fiscais e envio de dados para o Tesouro Nacional, delineando
assim, maior transparéncia e confiabilidade em relagao a Prestagao de Contas.

Em sua 52 edigao, esse resultado é aferido através da Qualidade da Informagao Contabil
e Fiscal no Siconfi (Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico), com base nos
seguintes demonstrativos: DCA (Declaracao de Contas Anuais), RRE (Relatério Resumido de
Execucao Orgamentaria), RGF (Relatério de Gestao Fiscal) e MSC (Matriz de Saldos Contabeis)
— relatérios que sao disponibilizados para acesso publico no site do érgao.

A cidade de Maua, enconta-se entre os 7 (sete) municipios da regido que vem alcangando

uma ordenacgao gradativa desde 2019 e, atualmente, classificada na posicdo de numero 116 e com

indice de 97,2% de pontuacéo, esta entre os 365 municipios brasileiros e em 92 posicao

considerando apenas o Estado de Sao Paulo que receberam a nota maxima no aludido conceito

do ranking do Tesouro Nacional, obtendo o selo Nota A.
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j E TesouvroMacionAL

Nota A

Maua - SP

Qualidade
\ da Informacao
Contabil e Fiscal

Fontes: Ranking Siconfi - https://ranking-municipios.tesouro.gov.br/ranking municipios

https://www.dgabc.com.br/Noticia/4145288/maua-e-rio-grande-recebem-nota-a-em-transparencia-fiscal
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2022 2021 2020 2019

Class Ente Pontos % ICF Dim -1 Dim - 1I Dim - III Dim - IV
116 Maui - SP 143.8 97.2% Aici [52.79 99.39% 64 100.00% 20 80.91% a7 83.10%
5: :J Niio pontuou Pontuou Pareial . Pontou Total

» Resultados anteriores do Ranking Municipal BSPN:

* 2022
2023 wiwym 2021 2020 2019
Class Ente Pontos % ICF  Dim-I Dim - 11 Dim - I1I Dim - IV
480 Maua -SP 120,066 93.8% Bicd 29.08 96.89% 54 9RIB% 15 100.00% 22 BT
o 2021
2023 2022 2020 2019
Class Ente Pontos % ICF Dim - 11 Dim - 111 Dim - IV

e 2020
2023 2022 2021 gierieM 2019
Class Ente Pontos % ICF Dim -1 Dim - 11 Dim - 111 Dim - IV
3940 Maud - SP 6123 70.3% Dief - - - - 52.63%
e 2019
2023 2022 2021 2020 giut
Class Ente Pontos % ICF Dim-1 Dim - 11 Dim - 111 Dim - IV
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Saliento a importancia do saneamento dos apontamentos contidos no presente Relatério
do Departamento de Auditoria de Controla Interno — 3° Quadrimestre 2024, encartado no Processo
Administrativo Municipal n® 2616/2024. As Secretarias Municipais atinentes aos respectivos

apontamentos foram notificadas para apresentacao de respostas.
E o0 que me competia externar, colocando-me & disposicéo para ulteriores explicagdes.
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Com base no Relatério elaborado pelo Departamento de Auditoria do Controle Interno do
Municipio, referente 3° Quadrimestre de 2024, providenciarei, junto as Secretarias Municipais, as

devidas providéncias.

Assinado de forma digital por
ADRIANO PACIENTE ADRIANO PACIENTE gralp

GONCALVES:18285 GONCALVES:18285215822

Dados: 2025.04.03 10:30:39
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Adriano Paciente Gongalves
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